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ВВЕДЕНИЕ 

СТРАТЕГИЯ СОЦИАЛЬНО-ЭКОНОМИЧЕСКОГО РАЗВИТИЯ ЗАДОНСКОГО 

РАЙОНА НА ПЕРИОД ДО 2024 ГОДА ПРЕДСТАВЛЯЕТ СОБОЙ ДОКУМЕНТ, ОСНОВЫ-

ВАЮЩИЙСЯ НА ПЕРСПЕКТИВНОМ ЦЕЛЕПОЛАГАНИИ, НАЦЕЛЕННЫЙ НА ДОСТИЖЕНИЕ 

ЛУЧШЕГО ЭКОНОМИЧЕСКОГО И СОЦИАЛЬНОГО ПОЛОЖЕНИЯ РАЙОНА. ОН СОДЕРЖИТ 

ОСНОВНЫЕ ОРИЕНТИРЫ ДЛЯ БИЗНЕСА, ПОТЕНЦИАЛЬНЫХ ИНВЕСТОРОВ, ВЛАСТЕЙ И 

НАСЕЛЕНИЯ ПРИ ПРИНЯТИИ ОПЕРАТИВНЫХ РЕШЕНИЙ С УЧЕТОМ ВИДЕНИЯ ПЕРСПЕК-

ТИВЫ.  

СТРАТЕГИЯ ГЛАВНЫМ ОБРАЗОМ ОПРЕДЕЛЯЕТ РАЗВИТИЕ НАИБОЛЕЕ ВАЖНЫХ И 

ПРИОРИТЕТНЫХ СФЕР. В УСЛОВИЯХ КОРЕННЫХ СОЦИАЛЬНО-ЭКОНОМИЧЕСКИХ ПРЕ-

ОБРАЗОВАНИЙ, ПРЕДПОЛАГАЮЩИХ АДАПТАЦИЮ РАЙОНА К ТРЕБОВАНИЯМ РЫНОЧ-

НОЙ ЭКОНОМИКИ И ОТКРЫТОГО МЕЖДУНАРОДНОГО КОНКУРЕНТНОГО РЫНКА, СТРА-

ТЕГИЧЕСКОЕ ПЛАНИРОВАНИЕ ЯВЛЯЕТСЯ НАИБОЛЕЕ АДЕКВАТНЫМ ИНСТРУМЕНТОМ, 

СПОСОБНЫМ КОНСОЛИДИРОВАТЬ УСИЛИЯ АДМИНИСТРАЦИИ И ОБЩЕСТВА В РЕШЕ-

НИЕ ПРОБЛЕМ ТРАНСФОРМАЦИИ ЗАНЯТОСТИ, ТЕХНОЛОГИЙ И РАЙОННОГО ПРО-

СТРАНСТВА. 

КРОМЕ ТОГО, ПРОЦЕСС СТРАТЕГИЧЕСКОГО ПЛАНИРОВАНИЯ ОКАЗЫВАЕТ ПО-

ЛОЖИТЕЛЬНОЕ ВЛИЯНИЕ НА  ПРОЦЕСС УКРЕПЛЕНИЯ ВЗАИМООТНОШЕНИЙ И СПО-

СОБСТВУЕТ УСТАНОВЛЕНИЮ ОБРАТНЫХ ВЗАИМОСВЯЗЕЙ МЕЖДУ АДМИНИСТРАЦИЕЙ 

И ОБЩЕСТВЕННОСТЬЮ, ОБЪЕДИНЯЕТ ПОД ЭГИДОЙ ОБЩЕГО НАПРАВЛЕНИЯ ВСЕХ 

УЧАСТНИКОВ ПРОЦЕССА И СПОСОБСТВУЕТ АКТИВИЗАЦИИ ОБЩИХ УСИЛИЙ ДЛЯ ДО-

СТИЖЕНИЯ ЦЕЛЕЙ, ПОСТАВЛЕННЫХ СТРАТЕГИЕЙ РАЗВИТИЯ. 

В РАЗРАБОТКЕ И РЕАЛИЗАЦИИ СТРАТЕГИИ УЧАСТВУЮТ РАЙОННЫЕ ВЛАСТИ, 

КРУПНЫЕ И ВЛИЯТЕЛЬНЫЕ ОРГАНИЗАЦИИ, ПРЕДПРИЯТИЯ, ОБЪЕДИНЕНИЯ, ОБЩЕ-

СТВЕННОСТЬ И НАСЕЛЕНИЕ.  

ПРЕДПРИЯТИЯ И ОРГАНИЗАЦИИ, ЯВЛЯЯСЬ УЧАСТНИКАМИ ПРОЦЕССА СТРАТЕ-

ГИЧЕСКОГО ПЛАНИРОВАНИЯ, ИМЕЮТ ВОЗМОЖНОСТЬ ОПРЕДЕЛЯТЬ И ДОКАЗЫВАТЬ 

ПРИОРИТЕТНОСТЬ ПРЕДСТАВЛЯЕМЫХ ИМИ СФЕР. РАЗРАБОТКА И РЕАЛИЗАЦИЯ СТРА-

ТЕГИИ СТАНОВИТСЯ ОСНОВОЙ ИХ ПЛОДОТВОРНОГО ДИАЛОГА С ВНЕШНЕЙ СРЕДОЙ. 
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РАЙОННАЯ АДМИНИСТРАЦИЯ ПОСРЕДСТВОМ СТРАТЕГИИ ПОЛУЧАЕТ ВОЗМОЖНОСТЬ 

РЕГУЛЯРНОГО И ОТКРЫТОГО ВЗАИМОДЕЙСТВИЯ С ДЕЛОВЫМИ КРУГАМИ И ОБЩЕ-

СТВЕННОСТЬЮ, ЧТО ПОЗВОЛЯЕТ ОСУЩЕСТВЛЯТЬ СВОЮ КООРДИНАЦИОННУЮ РОЛЬ 

НАИЛУЧШИМ ОБРАЗОМ И УМЕЛО ОРИЕНТИРОВАТЬ ДЕЙСТВИЯ ВЛАСТЕЙ В ИНТЕРЕСАХ 

СОЦИАЛЬНО ВАЖНЫХ НАПРАВЛЕНИЯХ. 

НАСЕЛЕНИЕ И ОБЩЕСТВЕННОСТЬ ПОЛУЧАЮТ ВОЗМОЖНОСТЬ НЕПОСРЕД-

СТВЕННОГО УЧАСТИЯ В РАЗРАБОТКЕ СТРАТЕГИИ В РАМКАХ СИСТЕМЫ ПРОФЕССИО-

НАЛЬНОГО И ОБЩЕСТВЕННОГО ОБСУЖДЕНИЯ, ОТКРЫТОГО ВЫРАЖЕНИЯ МНЕНИЯ, 

ПОСРЕДСТВОМ КОТОРОГО ОНИ МОГУТ ПОЛНОЦЕННЫМ ОБРАЗОМ ВЛИЯТЬ НА ВЫБОР 

ПРИОРИТЕТОВ РАЗВИТИЯ, НАПРАВЛЕНИЙ РАЗВИТИЯ, И РЕАЛИЗОВЫВАТЬ СВОЙ ГРАЖ-

ДАНСКИЙ ПОТЕНЦИАЛ 

ОСНОВНЫЕ ПРИОРИТЕТЫ РАЗВИТИЯ ОПРЕДЕЛЕНЫ КАК: 

РАЗВИТИЕ  ОЭЗ «ЗАДОНЩИНА» 

ЭФФЕКТИВНОЕ РАЗВИТИЕ СЕЛЬСКОГО ХОЗЯЙСТВА 

ЭФФЕКТИВНОЕ РАЗВИТИЕ ПРОМЫШЛЕННОГО КОМПЛЕКСА 

ПОВЫШЕНИЕ КАЧЕСТВА И УРОВНЯ ЖИЗНИ НАСЕЛЕНИЯ  

ЭФФЕКТИВНОЕ РАЗВИТИЕ МАЛОГО БИЗНЕСА  

ПРОСТРАНСТВЕННОЕ РАЗВИТИЕ ЗАДОНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА ДО 

2024 ГОДА 

РАЗВИТИЕ ИНФОРМАЦИОННОГО ОБЩЕСТВА. 

СТРАТЕГИЯ ОСНОВЫВАЕТСЯ НА: 

СТРАТЕГИИ СОЦИАЛЬНО-ЭКОНОМИЧЕСКОГО РАЗВИТИЯ ЛИПЕЦКОЙ ОБЛАСТИ,   

ПРОГРАММЕ СОЦИАЛЬНО-ЭКОНОМИЧЕСКОГО РАЗВИТИЯ ЛИПЕЦКОЙ ОБЛАСТИ 

НА 2005 И НА ПЕРИОД ДО 2008 , 

ПРОГРАММЕ СОЦИАЛЬНО-ЭКОНОМИЧЕСКОГО РАЗВИТИЯ ЗАДОНСКОГО РАЙОНА 

2005 И НА ПЕРИОД ДО 2008. 

СТРАТЕГИЯ РАЗРАБОТАНА ПО МЕТОДИКЕ TACIS IMC CONSULNING LTD «РАЗ-

РАБОТКА ПЛАНОВ МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЗВИТИЯ». МАТЕРИАЛЫ СТРАТЕГИИ ОБОБ-

ЩЕНЫ КОМИТЕТОМ ЭКОНОМИКИ ИМУЩЕСТВЕННЫХ И ЗЕМЕЛЬНЫХ ОТНОШЕНИЙ 

(ТЕМАТИЧЕСКОЙ ГРУППОЙ) СОВМЕСТНО С ЦЕНТОМ РЕГИОНАЛЬНЫХ ПРАВОВЫХ 
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ТЕХНОЛОГИЙ (ЦРПТ), УТВЕРЖДЕНА КООРДИНАЦИОННЫМ СОВЕТОМ ЗАДОНСКОГО 

РАЙОНА. 

ПОСТАВЛЕННЫЕ СТРАТЕГИЕЙ ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ ДОЛЖНЫ БЫТЬ ДОСТИГНУТЫ 

НА ОСНОВЕ ЧАСТНО-ОБЩЕСТВЕННОГО ПАРТНЕРСТВА, ТО ЕСТЬ НА ОСНОВЕ СОГЛА-

СОВАННОСТИ ДЕЙСТВИЙ ЗАИНТЕРЕСОВАННЫМИ УЧАСТНИКАМИ, КОНКРЕТНЫХ МЕ-

РАХ, ИМЕЮЩИХ СТРАТЕГИЧЕСКУЮ ВАЖНОСТЬ  ДЛЯ ЭКОНОМИКИ И НАСЕЛЕНИЯ В 

ЦЕЛОМ. 

1. СОЦИАЛЬНО-ЭКОНОМИЧЕСКОЕ И ГЕОГРАФИЧЕСКОЕ ПОЛОЖЕНИЕ ЗАДОН-

СКОГО РАЙОНА. 

1.1. ОБЩЕЕ ГЕОГРАФИЧЕСКОЕ ОПИСАНИЕ 

ЗАДОНСКИЙ  РАЙОН РАСПОЛОЖЕН  В ЦЕНТРАЛЬНОЙ ЧАСТИ ЛИПЕЦКОЙ ОБЛА-

СТИ. ПЛОЩАДЬ 1505,4 КВ.КМ, ЧТО СОСТАВЛЯЕТ 6,2% ОТ ПЛОЩАДИ ЛИПЕЦКОЙ ОБ-

ЛАСТИ. ОН ГРАНИЧИТ С СЕМИ РАЙОНАМИ: ХЛЕВЕНСКИМ, ЕЛЕЦКИМ, ТЕРБУНСКИМ, 

ДОЛГОРУКОВСКИМ, ЛИПЕЦКИМ, КРАСНИНСКИМ, ЛЕБЕДЯНСКИМ. ДЕЛИТСЯ НА 18 

АДМИНИСТРАТИВНО-ТЕРРИТОРИАЛЬНЫХ ЕДИНИЦ, В СОСТАВ КОТОРЫХ ВХОДИТ 122 

НАСЕЛЕННЫХ ПУНКТА. 

ТЕРРИТОРИЯ РАЙОНА ПОКРЫТА СЕТЬЮ АВТОМОБИЛЬНЫХ ДОРОГ ОБЩЕГО 

ПОЛЬЗОВАНИЯ С УСОВЕРШЕНСТВОВАННЫМ ПОКРЫТИЕМ I-III-IV КАТЕГОРИЙ ОБЩЕЙ 

ПРОТЯЖЕННОСТЬЮ ОКОЛО 100 КМ.  

ОСНОВНЫЕ АВТОДОРОГИ, ПЕРЕСЕКАЮЩИЕ ТЕРРИТОРИЮ ЗАДОНСКОГО РАЙО-

НА: 

- ЗАДОНСК – МОСКВА (450 КМ) 

- ЗАДОНСК – ЛИПЕЦК (53 КМ); 

- ЗАДОНСК - ВОРОНЕЖ (80 КМ); 

- ЗАДОНСК – ЕЛЕЦ (40 КМ); 

- ЗАДОНСК – ДОНСКОЕ (27 КМ); 

- ЗАДОНСК - КАМЕНКА (15 КМ); 

- ЗАДОНСК – КСИЗОВО (13 КМ). 
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- ЗАДОНСК – В.КАЗАЧЬЕ (7 КМ) 

НА СЕВЕРЕ ПРОХОДИТ ЖЕЛЕЗНОДОРОЖНАЯ МАГИСТРАЛЬ МОСКВА-ЛИПЕЦК 

(ДАЛЕЕ НА ЮЖНОЕ НАПРАВЛЕНИЕ) ЮВЖД С 3 СТАНЦИЯМИ «ПАТРИАРШАЯ», 

«ДОН», «УЛУСАРКА» (РАССТОЯНИЕ ДО РАЙОННОГО ЦЕНТРА 25-40 КМ) 

НА ТЕРРИТОРИИ БАЗЫ ОТДЫХА «АВРОРА» ФСО РФ (РАЙОН С.КАМЕНКА) СУ-

ЩЕСТВУЮТ 2 ВЕРТОЛЕТНЫЕ ПЛОЩАДКИ. ДЕЙСТВУЮТ 2 ВЗЛЕТНО-ПОСАДОЧНЫЕ ПО-

ЛОСЫ ДЛЯ САМОЛЕТОВ МАЛОЙ АВИАЦИИ (С. БУТЫРКИ, С. БАЛАХНА). 

ПОТЕНЦИАЛЬНО СУЩЕСТВУЕТ ВОЗМОЖНОСТЬ ОРГАНИЗАЦИИ ТРАНСПОРТНОГО 

СООБЩЕНИЯ ПО Р. ДОН РЕЧНЫМИ СУДАМИ, КАТЕРАМИ И ДРУГИМИ ПЛАВСРЕДСТВА-

МИ. ПРОТЯЖЕННОСТЬ РЕКИ ДОН ПО ТЕРРИТОРИИ РАЙОНА СОСТАВЛЯЕТ 117 КМ, ИЗ 

КОТОРЫХ БОЛЕЕ 80 КМ ПРОХОДЯТ ПО ТЕРРИТОРИИ ОЭЗ. 

ОБЕСПЕЧЕННОСТЬ ЗАПРАВОЧНЫМИ СТАНЦИЯМИ – 11 АЗС, 1 АГЗС. 

ТЕРРИТОРИЯ РАЙОНА ОТНОСИТСЯ К ЮГО-ЗАПАДНОМУ АГРОКЛИМАТИЧЕСКО-

МУ РАЙОНУ И ХАРАКТЕРИЗУЕТСЯ УМЕРЕННО-КОНТИНЕНТАЛЬНЫМ КЛИМАТОМ С 

ТЁПЛЫМ ЛЕТОМ И СРАВНИТЕЛЬНО ХОЛОДНОЙ ЗИМОЙ. 

ЗАДОНСКИЙ РАЙОН ВХОДИТ В ПРИДОНСКОЙ ИЗВЕСТНЯКОВО-КАРСТОВЫЙ 

РАЙОН ЛЕСОСТЕПНОЙ ПРОВИНЦИИ СРЕДНЕРУССКОЙ ВОЗВЫШЕННОСТИ. ПОВЕРХ-

НОСТЬ РАЙОНА ПРЕДСТАВЛЯЕТ СОБОЙ ВОЗВЫШЕННУЮ ВОЛНИСТУЮ РАВНИНУ, РАС-

ЧЛЕНЁННУЮ ДОЛИНАМИ, БАЛКАМИ И ОВРАГАМИ. В ГЕОМОРФОЛОГИЧЕСКОМ ОТНО-

ШЕНИИ ТЕРРИТОРИЯ РАЙОНА РАЗДЕЛЕНА НА ДВЕ ЧАСТИ: ЗАПАДНУЮ, РАСПОЛО-

ЖЕННУЮ ПО ПРАВОБЕРЕЖЬЮ ДОНА, ВОЗВЫШЕННУЮ И ГЛУБОКО РАСЧЛЕНЁННУЮ И 

ВОСТОЧНУЮ, ЗАНИМАЮЩУЮ МЕЖДУРЕЧЬЕ К ДОНА И ВОРОНЕЖА, И ОТЛИЧАЮЩУ-

ЮСЯ НЕСКОЛЬКО МЕНЬШИМИ ВЫСОТАМИ И ГЛУБИНОЙ РАСЧЛЕНЕНИЯ. 

РАЙОН ИМЕЕТ МИНЕРАЛЬНЫЕ ПОДЗЕМНЫЕ ПРИРОДНЫЕ ВОДЫ, ОКАЗЫВАЮ-

ЩИЕ НА ОРГАНИЗМ ЧЕЛОВЕКА ЛЕЧЕБНОЕ ДЕЙСТВИЕ, ОБУСЛОВЛЕННОЕ ОСНОВНЫМ 

ИОННО-СОЛЕВЫМ И ГАЗОВЫМ СОСТАВОМ, ПОВЫШЕННЫМ СОДЕРЖАНИЕМ БИОЛО-

ГИЧЕСКИ АКТИВНЫХ КОМПОНЕНТОВ. 

В ЛЕСАХ НА ТЕРРИТОРИИ РАЙОНА  ОБИТАЮТ ОЛЕНИ, КАБАНЫ, КОСУЛИ, ТУШ-

КАНЧИКИ, СТЕПНЫЕ ХОРЬКИ, СУСЛИКИ, БОБРЫ. ПТИЧИЙ МИР СОСТАВЛЯЮТ - СТЕП-
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НЫЕ ЛУНИ, СЕРЫЕ КУРОПАТКИ, ПЕРЕПЕЛА, СОКОЛЫ, ЯСТРЕБЫ-ТЕТЕРЕВЯТНИКИ И ДР. 

В Р.ДОН ОБИТАЕТ 62 ВИДА РЫБ – СТЕРЛЯДЬ, УКРАИНСКАЯ МИНОГА, РЫБЕЦ, ШЕМАЯ, 

СУДАК, БИРЮК, ЛЕЩ, САЗАН, ЧЕХОНЬ, ТАРАНЬ, НАЛИМ И ДР., ВКЛЮЧАЯ РЕДКИЕ ВИ-

ДЫ, ЗАНЕСЕННЫЕ В КРАСНУЮ КНИГУ. 

ЧИСЛЕННОСТЬ НАСЕЛЕНИЯ РАЙОНА СОСТАВЛЯЕТ  37901 ЧЕЛОВЕК. АДМИНИ-

СТРАТИВНЫМ ЦЕНТРОМ ЯВЛЯЕТСЯ Г. ЗАДОНСК. ПЛОТНОСТЬ НАСЕЛЕНИЯ 26,4 

ЧЕЛ./КВ.КМ. 

АНАЛИЗ ДИНАМИКИ СМЕРТНОСТИ И РОЖДАЕМОСТИ ПО ГОДАМ, НАЧИНАЯ С 

1989 ГОДА, ПОКАЗЫВАЕТ, ЧТО В 2006 ГОДУ ПОКАЗАТЕЛЬ СМЕРТНОСТИ ИМЕЕТ ПО-

ЛОЖИТЕЛЬНУЮ ДИНАМИКУ, А ПОКАЗАТЕЛЬ РОЖДАЕМОСТИ ЗА ВЕСЬ АНАЛИЗИРУЕ-

МЫЙ ПЕРИОД ИМЕЕТ ПО-ПРЕЖНЕМУ ТЕНДЕНЦИЮ К СНИЖЕНИЮ. 

ЗА 2006 ГОД УМЕРЛО 733 ЧЕЛОВЕК, РОДИЛОСЬ 312 ЧЕЛОВЕК. СМЕРТНОСТЬ 

ПОЧТИ В 2,4 РАЗА ПРЕВЫШАЕТ РОЖДАЕМОСТЬ. СРЕДНЯЯ ПРОДОЛЖИТЕЛЬНОСТЬ 

ЖИЗНИ НАСЕЛЕНИЯ РАЙОНА ЗА 2006 ГОД СОСТАВИЛА 66,9 ЛЕТ. 

АНАЛИЗ РЫНКА ТРУДА ПОКАЗЫВАЕТ, ЧТО В РАЙОНЕ СУЩЕСТВУЕТ ВЫСОКИЙ 

УРОВЕНЬ БЕЗРАБОТИЦЫ-0,75%. ИЗ  ОБЩЕЙ ЧИСЛЕННОСТИ ТРУДОВЫХ РЕСУРСОВ 

СВЫШЕ 68% (13,1 ТЫС. ЧЕЛ.)  ЗАНЯТО В ЭКОНОМИКЕ РАЙОНА, ДОЛЯ РАБОТАЮЩИХ 

ЛИЦ СТАРШИХ ВОЗРАСТОВ СОСТАВЛЯЕТ 1%.  В ТО ЖЕ ВРЕМЯ  НЕ ЗАНЯТО В ЭКОНО-

МИКЕ И НЕ УЧИТСЯ ПОЧТИ 32% ИЛИ 6,2 ТЫС. ЧЕЛОВЕК, В ОСНОВНОМ, ЭТО СЕЛЬСКОЕ 

НАСЕЛЕНИЕ. ПРЕДЛОЖЕНИЕ РАБОЧЕЙ СИЛЫ НА РЫНКЕ ТРУДА НЕ СООТВЕТСТВУЕТ 

СПРОСУ РАБОТОДАТЕЛЕЙ (СПРОС НА РЫНКЕ В ОСНОВНОМ НА МУЖСКУЮ РАБОЧУЮ 

СИЛУ ПО РАБОЧИМ ПРОФЕССИЯМ, В ТО ВРЕМЯ КАК ОСНОВНАЯ ЧАСТЬ БЕЗРАБОТНЫХ 

ЖЕНЩИНЫ СО СРЕДНИМ И ВЫСШИМ ПРОФЕССИОНАЛЬНЫМ ОБРАЗОВАНИЕМ). 

РАССМАТРИВАЯ ЭКОНОМИЧЕСКИЙ ПОТЕНЦИАЛ РАЙОНА, СЛЕДУЕТ ОТМЕТИТЬ 

ЕГО АГРАРНУЮ, ПРОМЫШЛЕННУЮ И РЕКРЕАЦИОННУЮ НАПРАВЛЕННОСТЬ.  

НАИБОЛЕЕ ВАЖНЫМ РЕЗУЛЬТАТОМ ПОСЛЕДНИХ ЛЕТ В СЕЛЬСКОМ ХОЗЯЙСТВЕ 

СЛЕДУЕТ СЧИТАТЬ РОСТ ПРОИЗВОДСТВА И ПОВЫШЕНИЕ РЕНТАБЕЛЬНОСТИ. ОБЪЕМЫ 

ПРОИЗВОДСТВА ВОЗРОСЛИ В 2006 ГОДУ  НА 2%, В ТОМ ЧИСЛЕ В СЕЛЬХОЗПРЕДПРИЯ-

ТИЯХ – НА 0,3%.  
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ОСНОВНЫМИ ФАКТОРАМИ УВЕЛИЧЕНИЯ ПРОИЗВОДСТВА ПРОДУКЦИИ СТАЛИ  

РОСТ УРОЖАЙНОСТИ И ПРОДУКТИВНОСТИ НА ОСНОВЕ ПРИМЕНЕНИЯ НОВЕЙШИХ 

ТЕХНОЛОГИЙ, ПРИТОКА  ИНВЕСТИЦИЙ В ОТРАСЛЬ.  

ОБЪЕМ ПРОИЗВОДСТВА  ЗЕРНА ДОСТИГ 139,9 ТЫС. ТН ИЛИ В 2,6 РАЗА ВЫШЕ 

УРОВНЯ 2000 ГОДА, САХАРНОЙ СВЕКЛЫ  – 304,4 ТЫС. ТН (РОСТ В 7,5 РАЗА).  

УРОЖАЙНОСТЬ  ЗЕРНОВЫХ КУЛЬТУР – 34,1 Ц/ГА. ЭТОТ  РЕЗУЛЬТАТ – ОДИН ИЗ 

ЛУЧШИХ В ОБЛАСТИ.  

ПОЛОЖИТЕЛЬНАЯ ТЕНДЕНЦИЯ НАБЛЮДАЕТСЯ И В ЖИВОТНОВОДСТВЕ.  

НАДОЙ НА КОРОВУ ПРЕВЫСИЛ 3,4 ТЫС. КГ И УВЕЛИЧИЛСЯ НА  4%.  

ПРИБЫЛЬ В СЕЛЬСКОМ ХОЗЯЙСТВЕ В 2006 ГОДУ СОСТАВИЛА 32,4 МЛН. РУБ., 

ДОЛЯ ПРИБЫЛЬНЫХ ПРЕДПРИЯТИЙ – 67%. 

СРЕДИ НЕГАТИВНЫХ ТЕНДЕНЦИЙ  УМЕНЬШЕНИЕ ДОЛИ ПРИБЫЛЬНЫХ СЕЛЬ-

СКОХОЗЯЙСТВЕННЫХ ПРЕДПРИЯТИЙ И СНИЖЕНИЕ ПОГОЛОВЬЯ КРС. 

НА ТЕРРИТОРИИ РАЙОНА ФУНКЦИОНИРУЮТ ПРЕДПРИЯТИЯ ДОБЫВАЮЩЕЙ И 

ОБРАБАТЫВАЮЩЕЙ  ПРОМЫШЛЕННОСТИ.  

РАЗВИТИЕ ПРОМЫШЛЕННОСТИ РАЙОНА ХАРАКТЕРИЗУЕТСЯ ОПРЕДЕЛЕННЫМИ 

ДИСПРОПОРЦИЯМИ, НЕСМОТРЯ НА ТО, ЧТО  В ОБЩЕМ РОСТ ФИЗИЧЕСКИХ ОБЪЕМОВ 

ПРОМЫШЛЕННОГО ПРОИЗВОДСТВА СОСТАВИЛ 100,1 %. 

РОСТ ПРОИЗВОДСТВА ОБЕСПЕЧЕН: ХМЕЛИНЕЦКИМ КАРЬЕРОМ (114,3%) И  

ХЛЕБОЗАВОДОМ (104,6%).  

В ТО ЖЕ ВРЕМЯ, В 2005 ГОДУ ОБЪЕМЫ ПРОИЗВОДСТВА СНИЖЕНЫ ПО ОАО 

ЗАДОНСКИЙ МАСЛОДЕЛЬНЫЙ ЗАВОД (65,1%), ЛУКОШКИНСКИЙ КАРЬЕР(75,6%) 

СПИРТЗАВОДОМ «ОСВОБОЖДЕНИЕ» ПРОИЗВОДСТВО СПИРТА ПРЕКРАЩЕНО, ТРУДО-

ВОЙ КОЛЛЕКТИВ СОКРАЩЁН И ПОПОЛНИЛ РЯДЫ БЕЗРАБОТНЫХ. 

СНИЖЕНИЕ ПРОИЗВОДСТВА В ЗАО ЛУКОШКИНСКИЙ КАРЬЕР СВЯЗАНО ПРЕЖДЕ 

ВСЕГО С СОКРАЩЕНИЕМ РАНКА СБЫТА, ХОТЯ ПРЕДПРИЯТИЕ РАБОТАЕТ ПРИБЫЛЬНО 

(3,5 МЛН. РУБ. В 2006 ГОДУ). 

ОАО ЗАДОНСКИЙ МАСЛОДЕЛЬНЫЙ ЗАВОД, КОТОРЫЙ, НАРЯДУ СО СТАБИЛЬ-

НЫМ СОКРАЩЕНИЕМ ОБЪЁМОВ ПРОИЗВОДСТВА В ТЕЧЕНИЕ ПОСЛЕДНИХ ЛЕТ, ЗА 2006 

ГОД ПОЛУЧИЛ 4,5 МЛН. РУБ. УБЫТКА.  
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ХАРАКТЕРИЗУЯ РЕКРЕАЦИОННУЮ НАПРАВЛЕННОСТЬ РАЙОНА, СЛЕДУЕТ ОТ-

МЕТЬ НАЛИЧИЕ ОГРОМНОГО ПРИРОДНОГО И КУЛЬТУРНОГО ПОТЕНЦИАЛА, А ТАКЖЕ 

НАЛИЧИЕ 18 БАЗ ОТДЫХА, 15 ИЗ КОТОРЫХ ДЕЙСТВУЮЩИЙ, НАЛИЧИЕ СВЯТЫХ ИС-

ТОЧНИКОВ И МИНЕРАЛЬНЫХ ВОД. 

ПОТРЕБИТЕЛЬСКИЙ РЫНОК РАЙОНА ХАРАКТЕРИЗУЕТСЯ КАК ОТНОСИТЕЛЬНО 

СТАБИЛЬНЫЙ С УСТОЙЧИВЫМИ ТЕМПАМИ РОСТА РОЗНИЧНОЙ ТОРГОВЛИ И ОБЩЕ-

СТВЕННОГО ПИТАНИЯ (114,8%), БЫТОВОГО ОБСЛУЖИВАНИЯ (115,6%), ВЫСОКИМ 

УРОВНЕМ НАСЫЩЕННОСТИ ТОВАРОВ И УСЛУГ. ОБОРОТ РОЗНИЧНОЙ ТОРГОВЛИ СО-

СТАВИЛ БОЛЕЕ 1004,7 МЛН. РУБ., ОБЩЕСТВЕННОГО ПИТАНИЯ – 35 МЛН. РУБ., БЫТО-

ВЫХ УСЛУГ – БОЛЕЕ 22,2 МЛН. РУБ.  

БОЛЕЕ БЫСТРЫМИ ТЕМПАМИ РАЗВИВАЮТСЯ ЦИВИЛИЗОВАННЫЕ ФОРМЫ ТОР-

ГОВЛИ. В УСЛОВИЯХ РАСТУЩЕЙ КОНКУРЕНЦИИ ВСЕ АКТИВНЕЕ ИСПОЛЬЗУЮТСЯ НО-

ВЫЕ ПРОГРЕССИВНЫЕ ФОРМЫ ОБСЛУЖИВАНИЯ, ТАКИЕ КАК САМООБСЛУЖИВАНИЕ, 

КРУГЛОСУТОЧНОЕ ОБСЛУЖИВАНИЕ, СЕЗОННЫЕ РАСПРОДАЖИ, ПРОДАЖИ ПО ОБРАЗ-

ЦАМ, КАТАЛОГАМ И ДРУГИЕ. РАСТЕТ ОБЕСПЕЧЕННОСТЬ НАСЕЛЕНИЯ ТОРГОВЫМИ 

ПЛОЩАДЯМИ, МЕНЯЕТСЯ ОБЛИК ТОРГОВЫХ ПРЕДПРИЯТИЙ, ОБНОВЛЯЮТСЯ ТОРГО-

ВЫЕ ЗАЛЫ, РАЦИОНАЛЬНЕЕ ИСПОЛЬЗУЮТСЯ ПЛОЩАДИ, ВНЕДРЯЕТСЯ СОВРЕМЕННОЕ 

ТОРГОВОЕ ОБОРУДОВАНИЕ. 

СОСТОЯНИЕ РЫНКА БЫТОВЫХ УСЛУГ ХАРАКТЕРИЗУЕТСЯ СТАБИЛЬНЫМ РО-

СТОМ НА ПРОТЯЖЕНИИ РЯДА ЛЕТ. ПРАКТИЧЕСКИ НЕТ ДЕФИЦИТА В ПРЕДЛОЖЕНИИ 

РАЗЛИЧНЫХ ВИДОВ УСЛУГ, РАСШИРЯЕТСЯ АССОРТИМЕНТ И УЛУЧШАЕТСЯ ИХ КАЧЕ-

СТВО.  

ВАЖНОЕ ВЛИЯНИЕ НА РАЗВИТИЕ ПОТРЕБИТЕЛЬСКОГО РЫНКА ОКАЗЫВАЕТ МА-

ЛЫЙ БИЗНЕС. 

ИМЕННО ЗДЕСЬ БОЛЬШЕ ВСЕГО СОЗДАЕТСЯ РАБОЧИХ МЕСТ. СЕГОДНЯ МАЛЫЙ 

БИЗНЕС ХАРАКТЕРИЗУЕТСЯ ПРЕОБЛАДАНИЕМ В НЕМ ИНДИВИДУАЛЬНОГО ПРЕДПРИ-

НИМАТЕЛЬСТВА.  

РОСТ КОЛИЧЕСТВЕННЫХ ПОКАЗАТЕЛЕЙ РАЗВИТИЯ МАЛОГО ПРЕДПРИНИМА-

ТЕЛЬСТВА ОБЕСПЕЧИВАЕТСЯ УЛУЧШЕНИЕМ КАЧЕСТВЕННЫХ ПАРАМЕТРОВ: ПРОИЗ-
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ВОДСТВОМ КОНКУРЕНТОСПОСОБНОЙ ПРОДУКЦИИ И УСЛУГ, ПОВЫШЕНИЕМ ПРЕ-

СТИЖНОСТИ ТРУДА НА МАЛЫХ ПРЕДПРИЯТИЯХ. 

ТАК, В НАСТОЯЩЕЕ ВРЕМЯ В РАЙОНЕ ДЕЙСТВУЮТ 59 МАЛЫХ ПРЕДПРИЯТИЙ, 

СВЫШЕ 601 ИНДИВИДУАЛЬНЫХ ПРЕДПРИНИМАТЕЛЕЙ,  59 КРЕСТЬЯНСКО-

ФЕРМЕРСКИХ ХОЗЯЙСТВ. КОЛИЧЕСТВО СУБЪЕКТОВ МАЛОГО ПРЕДПРИНИМАТЕЛЬ-

СТВА (ВКЛЮЧАЯ И ИНДИВИДУАЛЬНЫХ ПРЕДПРИНИМАТЕЛЕЙ) НА 1000 ЖИТЕЛЕЙ В 

РАЙОНЕ СОСТАВЛЯЕТ 20,3. 

    

ТРАДИЦИОННО СУБЪЕКТЫ ПРЕДПРИНИМАТЕЛЬСКОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ОТДАЮТ 

СВОИ ПРЕДПОЧТЕНИЯ ТОРГОВЛЕ И ОБЩЕСТВЕННОМУ ПИТАНИЮ. ДОЛЯ МАЛОГО 

БИЗНЕСА В ОБЩЕМ ОБЪЕМЕ РОЗНИЧНОЙ ТОРГОВЛИ –  81 %,   ПРОМЫШЛЕННОСТЬ – 

53% . ПОСТОЯННО ЗАНЯТЫЕ НА МАЛЫХ ПРЕДПРИЯТИЯХ РАСПРЕДЕЛИЛИСЬ МЕЖДУ 

ТРЕМЯ СФЕРАМИ МАЛОГО БИЗНЕСА: ТОРГОВОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬЮ– 13,4%, ДОБЫВА-

ЮЩИМ ПРОИЗВОДСТВОМ–29 %.СЕЛЬСКИМ ХОЗЯЙСТВОМ –26%. 

В БЮДЖЕТ РАЙОНА ОТ МАЛОГО БИЗНЕСА ПОСТУПИЛО   12,4 МЛН. РУБ., ЧТО НА 

44% ВЫШЕ УРОВНЯ ПРОШЛОГО ГОДА.  

ЧТО КАСАЕТСЯ СТРОИТЕЛЬНОЙ ОТРАСЛИ РАЙОНА, ТО И ЗДЕСЬ ДОСТИГНУТЫ 

ОПРЕДЕЛЕННЫЕ УСПЕХИ. 

В РАМКАХ ПРОГРАММЫ «ГОСУДАРСТВЕННАЯ ПОДДЕРЖКА СТРОИТЕЛЬСТВА, 

РЕКОНСТРУКЦИИ И РЕМОНТА ОБЪЕКТОВ СОЦИАЛЬНОЙ СФЕРЫ НА 2006-2010 ГОДЫ» 

НА КАПИТАЛЬНОЕ СТРОИТЕЛЬСТВО И КАПИТАЛЬНЫЙ РЕМОНТ ОБЪЕКТОВ ИЗ БЮДЖЕ-

ТА БЫЛО НАПРАВЛЕНО 86,2  МЛН. РУБ. РАБОТЫ ВЕЛИСЬ НА 10 ОБЪЕКТАХ. 
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В РАЙОНЕ, ОСОБОЕ ВНИМАНИЕ УДЕЛЯЕТСЯ ВОПРОСУ ОБЕСПЕЧЕНИЯ ГРАЖДАН 

ДОСТУПНЫМ ЖИЛЬЕМ. 

В РАЙОНЕ РЕАЛИЗУЮТСЯ ЧЕТЫРЕ ОБЛАСТНЫЕ ЖИЛИЩНЫЕ ПРОГРАММЫ: 

"СВОЙ ДОМ", ПРОГРАММА ИПОТЕЧНОГО ЖИЛИЩНОГО КРЕДИТОВАНИЯ, "СОЦИАЛЬ-

НОЕ РАЗВИТИЕ СЕЛА ДО 2010 ГОДА" И "О ГОСУДАРСТВЕННОЙ ПОДДЕРЖКЕ В ОБЕС-

ПЕЧЕНИИ ЖИЛЬЕМ МОЛОДЫХ СЕМЕЙ ДО 2010 ГОДА".  

ЗА ПОСЛЕДНИЕ ЧЕТЫРЕ ГОДА  ЗА СЧЕТ ВСЕХ ИСТОЧНИКОВ ФИНАНСИРОВАНИЯ 

ВВОД ОБЩЕЙ ПЛОЩАДИ ЖИЛЫХ ДОМОВ ВОЗРОС В 1,4 РАЗА. В 2006 ГОДУ СДАНО В 

ЭКСПЛУАТАЦИЮ 14,3 ТЫС. КВ. М  ИЛИ 101% К УРОВНЮ 2005 ГОДА. 

ДОЛЯ ИНДИВИДУАЛЬНОГО ЖИЛИЩНОГО СТРОИТЕЛЬСТВА В ОБЩЕМ ОБЪЕМЕ 

ВВОДА СОСТАВЛЯЕТ 68%. С УЧАСТИЕМ ОГУП "СВОЙ ДОМ" ПОСТРОЕНО– 13,6 ТЫС. 

КВ. М. ЖИЛЬЯ ИЛИ  95%. 

С НАЧАЛА ДЕЙСТВИЯ ПРОГРАММ 251СЕМЬЯ ЗАКЛЮЧИЛИ ДОГОВОРА С ОГУП 

«СВОЙ ДОМ», В 2006 ГОДУ ИХ ЧИСЛО СОСТАВИЛО 36.  

52 СЕМЬИ УЛУЧШИЛИ СВОИ ЖИЛИЩНЫЕ УСЛОВИЯ С УЧАСТИЕМ ОГУП "СВОЙ 

ДОМ". РЕШАЮТСЯ ВОПРОСЫ ЭЛЕКТРО-, ВОДО- И ГАЗОСНАБЖЕНИЯ, БЛАГОУСТРОЙ-

СТВА ЖИЛЫХ ПОСЕЛКОВ И СЕЛЬСКИХ НАСЕЛЕННЫХ ПУНКТОВ. 

УСПЕШНОЕ ВЫПОЛНЕНИЕ МЕРОПРИЯТИЙ ПРОГРАММЫ "О ГОСУДАРСТВЕННОЙ 

ПОДДЕРЖКЕ В ОБЕСПЕЧЕНИИ ЖИЛЬЕМ МОЛОДЫХ СЕМЕЙ ДО 2010 ГОДА"  ПОЗВОЛИЛО 

В ИСТЕКШЕМ ГОДУ ОБЕСПЕЧИТЬ ЖИЛЬЕМ 16 МОЛОДЫХ СЕМЕЙ. 

РАССМАТРИВАЯ ПОКАЗАТЕЛИ РАЗВИТИЯ СОЦИАЛЬНОЙ СФЕРЫ, ОТМЕТИМ, ЧТО 

СРЕДНЕДУШЕВЫЕ ДЕНЕЖНЫЕ ДОХОДЫ НАСЕЛЕНИЯ ВЫРОСЛИ ЗА 2006 ГОД НА 25%, 

ЗАРАБОТНАЯ ПЛАТА - НА 35%, НАБЛЮДАЛСЯ РОСТ ПЕНСИЙ. НО СРЕДНЕМЕСЯЧНАЯ 

ЗАРАБОТНАЯ ПЛАТА В СРЕДНЕМ ПО РАЙОНУ ОСТАЕТСЯ ДОСТАТОЧНО НИЗКОЙ И  СО-

СТАВЛЯЕТ 6207 РУБЛЕЙ В 2006 ГОДУ. САМЫЙ НИЗКИЙ УРОВЕНЬ ЗАРАБОТНОЙ ПЛА-

ТЫ У РАБОТНИКОВ ТОРГОВЛИ, КУЛЬТУРЫ, ЗДРАВООХРАНЕНИЯ, ОБРАЗОВАНИЯ.  

К ЧИСЛУ НЕГАТИВНЫХ ТЕНДЕНЦИЙ В СОЦИАЛЬНОЙ СФЕРЕ СТОИТ ОТМЕТИТЬ 

ВЫСОКИЙ УРОВЕНЬ ЗАБОЛЕВАЕМОСТИ ТУБЕРКУЛЕЗОМ И ВЫСОКУЮ ОНКОЗАБОЛЕВА-

ЕМОСТЬ. 
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ЗАДОНСКИЙ РАЙОН АКТИВНО РЕАЛИЗУЕТ НАЦИОНАЛЬНЫЕ ПРОЕКТЫ И ВО 

МНОГОМ  ДОСТИГНУТЫЕ УСПЕХИ В СОЦИАЛЬНОЙ, СЕЛЬСКОХОЗЯЙСТВЕННОЙ СФЕРЕ 

СТАЛИ РЕЗУЛЬТАТОМ ИХ ЭФФЕКТИВНОЙ РЕАЛИЗАЦИИ.  

УРОВЕНЬ РАЗВИТИЯ ИНФРАСТРУКТУРЫ ХАРАКТЕРИЗУЕТСЯ СЛЕДУЮЩИМИ 

ПОКАЗАТЕЛЯМИ.  

ПЕРЕВОЗКУ ПАССАЖИРОВ РАЙОНА ОБЕСПЕЧИВАЮТ  18  ЕДИНИЦЫ ПОДВИЖ-

НОГО СОСТАВА АК-2067.  

В ТЕЧЕНИЕ ГОДА БЫЛО ПРИОБРЕТЕНО  913  ЕДИНЫХ СОЦИАЛЬНЫХ ПРОЕЗДНЫХ 

БИЛЕТОВ НА СУММУ 1457,2  ТЫС. РУБ.  ВСЕГО ЗА ПОСЛЕДНИЕ ШЕСТЬ ЛЕТ ПРИОБРЕ-

ТЕНО 10 ЕДИНИЦ ПОДВИЖНОГО СОСТАВА.  

НА 1 ЯНВАРЯ 2007 ГОДА МАРШРУТНАЯ СЕТЬ ЗАДОНСКОГО РАЙОНА СОСТАВ-

ЛЯЕТ 16 МАРШРУТОВ. ИЗ НИХ ГОРОДСКИХ 2, ПРИГОРОДНЫХ -12     И   2- МЕЖДУГО-

РОДНЫХ.  

НЕСМОТРЯ НА ТО, ЧТО АВТОТРАНСПОРТНЫМ ПРЕДПРИЯТИЕМ РАЙОНА ПЕРЕ-

ВЕЗЕНО 1001,3 ТЫС. ЧЕЛОВЕК, ЧТО НА 3 % МЕНЬШЕ ЧЕМ В 2005 ГОДУ, УДЕЛЬНЫЙ 

ВЕС СОБСТВЕННЫХ ДОХОДОВ В ЗАТРАТАХ СОСТАВИЛ  66%, ПРЕВЫСИВ УРОВЕНЬ 

2005 ГОДА НА  2,7 ПРОЦЕНТНЫХ ПУНКТА.  

В ЦЕЛЯХ УЛУЧШЕНИЯ ОБСЛУЖИВАНИЯ  НАСЕЛЕНИЯ В КОНЦЕ 2006 ГОДА 

ЧАСТНЫМ ПРЕДПРИНИМАТЕЛЕМ ПОПОВЫМ С.М. СОЗДАНА СЛУЖБА «ТАКСИ», КО-

ТОРОЙ УЖЕ ПОЛЬЗУЮТСЯ ЖИТЕЛИ НЕ ТОЛЬКО ГОРОДА И РАЙОНА.  

РАЗВИТИЕ ТЕЛЕФОННОЙ СВЯЗИ ТАКЖЕ ХАРАКТЕРИЗУЕТСЯ ОПРЕДЕЛЕННЫМИ 

УСПЕХАМИ. ПЛОТНОСТЬ ТЕЛЕФОННЫХ АППАРАТОВ НА 100 ЖИТЕЛЕЙ СОСТАВИЛА  

20 ШТ. ВЕЛАСЬ РАБОТА ПО ТЕЛЕФОНИЗАЦИИ НЕ ТЕЛЕФОНИЗИРОВАННЫХ НАСЕЛЕН-

НЫХ ПУНКТОВ. ИХ КОЛИЧЕСТВО ЗА ГОД СОКРАТИЛОСЬ НА 15 ПРОЦЕНТНЫХ  ПУНК-

ТОВ И НА  КОНЕЦ ГОДА СОСТАВИЛО –17. 

К КОНЦУ 2006 ГОДА КОЛИЧЕСТВО ПОЛЬЗОВАТЕЛЕЙ СЕТИ ИНТЕРНЕТ СОСТА-

ВИЛО 400 ЕДИНИЦ. ШИРОКО ИСПОЛЬЗУЮТСЯ ТЕХНОЛОГИИ КОММУТИРУЕМОГО ДО-

СТУПА  К ИНТЕРНЕТУ ПО ТЕЛЕФОННОЙ ЛИНИИ. ОХВАТ  В ЦЕЛОМ ПО РАЙОНУ СО-

СТАВЛЯЕТ 6 %. 
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СРЕДИ ПОЛОЖИТЕЛЬНЫХ ТЕНДЕНЦИЙ РАЗВИТИЯ СЛЕДУЕТ ОТМЕТИТЬ РАЗВИ-

ТИЕ ЖИЛИЩНО-КОММУНАЛЬНОГО КОМПЛЕКСА.  

В 2006 ГОДУ ОТРЕМОНТИРОВАНО 5,3 КМ ВОДОПРОВОДНЫХ СЕТЕЙ, 2  ВОДО-

НАПОРНЫХ БАШНИ И 2 СКВАЖИНЫ НА СУММУ 7,6 МЛН.РУБ. НА ОБЪЕКТЫ ВОДООТ-

ВЕДЕНИЯ НАПРАВЛЕНО ОКОЛО 4 МЛН. РУБ., ВЕДУТСЯ РАБОТЫ ПО РЕКОНСТРУКЦИИ  

КАНАЛИЗАЦИОННОГО КОЛЛЕКТОРА В Г. ЗАДОНСКЕ., ГАЗИФИЦИРОВАНО 5 ОБЪЕКТА 

СОЦКУЛЬТБЫТА,   214  КВАРТИР, ПОСТРОЕНО 13,2  КМ ГАЗОВЫХ СЕТЕЙ. 

В РАМКАХ РЕАЛИЗАЦИИ ОБЛАСТНОЙ ЦЕЛЕВОЙ ПРОГРАММЫ "ОКАЗАНИЕ ГОС-

УДАРСТВЕННОЙ ПОДДЕРЖКИ ГОРОДАМ И РАЙОНАМ ЛИПЕЦКОЙ ОБЛАСТИ НА БЛАГО-

УСТРОЙСТВО ТЕРРИТОРИЙ" В 2006 ГОДУ КАПИТАЛЬНО ОТРЕМОНТИРОВАНО 140,0  

ТЫС. КВ.М. ДОРОЖНЫХ ПОКРЫТИЙ В НАСЕЛЕННЫХ ПУНКТАХ РАЙОНА,  ЗАМЕНЕНО 12    

ШТ. И ВНОВЬ УСТАНОВЛЕНО 424 ШТ. СВЕТИЛЬНИКОВ УЛИЧНОГО ОСВЕЩЕНИЯ. АК-

ТИВНО ПРОВОДИЛОСЬ ОЗЕЛЕНЕНИЕ ТЕРРИТОРИЙ, УСТАНОВЛЕНО НОВЫЕ ДЕТСКИЕ И 

СПОРТИВНЫЕ ПЛОЩАДКИ. НА ЭТИ ЦЕЛИ БЫЛО НАПРАВЛЕНО ИЗ ВСЕХ ИСТОЧНИКОВ 

ФИНАНСИРОВАНИЯ 41,2 МЛН. РУБ. 

  

В ТО ЖЕ ВРЕМЯ ОСТАЕТСЯ НЕ РЕШЕННОЙ СЕРЬЕЗНАЯ ПРОБЛЕМА В  ЖИЛИЩ-

НОЙ СФЕРЕ, СВЯЗАННАЯ С РАСТУЩИМ ВЕТХИМ ФОНДОМ И НЕДОСТАТОЧНЫМИ ТЕМ-

ПАМИ КАПИТАЛЬНОГО РЕМОНТА ЖИЛОГО ФОНДА. 

НА ТЕРРИТОРИИ РАЙОНА ФУНКЦИОНИРУЮТ ПРЕДСТАВИТЕЛЬСТВА ОАО 

«СБЕРБАНК РОССИИ» И «РОССЕЛЬХОЗБАНК», КОТОРЫЕ ОКАЗЫВАЮТ ПОЛНЫЙ 

СПЕКТР БАНКОВСКИХ УСЛУГ. 

КРОМЕ ТОГО, ЗАДОНСКИЙ РАЙОН ОБЛАДАЕТ РАЗВИТОЙ СОЦИАЛЬНОЙ ИНФРА-

СТРУКТУРОЙ: 15 ДОШКОЛЬНЫМИ УЧРЕЖДЕНИЯМИ, 33 ШКОЛАМИ, 4 ДОПОЛНИТЕЛЬ-
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НЫМИ ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫМИ УЧРЕЖДЕНИЯМИ, 1 МУЗЕЕМ,  29 КЛУБНЫМИ УЧРЕЖДЕ-

НИЯМИ И 28 БИБЛИОТЕКАМИ, 33-МЯ ФАПАМИ И ЦЕНТРАЛЬНОЙ РАЙОННОЙ БОЛЬ-

НИЦЕЙ, 18 ПРЕДПРИЯТИЯМИ САНАТОРНО-КУРОРТНОГО И ОЗДОРОВИТЕЛЬНОГО ТИП,.  

ЕЖЕГОДНЫЙ ТЕМП ПРИРОСТА ИНВЕСТИЦИЙ В ОСНОВНОЙ  КАПИТАЛ СОСТАВ-

ЛЯЕТ ОКОЛО 10%. ОБЪЁМ ИНВЕСТИЦИЙ ЗА 2006 ГОД СОСТАВИЛ ОКОЛО 500 МЛН. 

РУБ. 

АНАЛИЗИРУЮ ИСПОЛНЕНИЕ БЮДЖЕТА, СЛЕДУЕТ ОТМЕТИТЬ СЛЕДУЮЩЕЕ ЗА 

2006 ГОД ОТ ВСЕХ ПРЕДПРИЯТИЙ РАЙОНА ПОЛУЧЕНО 56,5 МЛН. РУБ. ПРИБЫЛИ, 

УДЕЛЬНЫЙ ВЕС ПРИБЫЛЬНЫХ ПРЕДПРИЯТИЙ ЗА ПРОШЕДШИЙ ГОД СОСТАВИЛ 68%  

БЮДЖЕТ РАЙОНА ПО ДОХОДАМ ЗА 2006 ГОД  ИСПОЛНЕН В СУММЕ 447,9 МЛН. 

РУБЛЕЙ ИЛИ НА 102,1 ПРОЦЕНТОВ К  УТОЧНЕННОМУ  ГОДОВОМУ ПЛАНУ. СВЕРХ 

ПЛАНА ПОЛУЧЕНО 9,3 МЛН. РУБЛЕЙ. 

НАЛОГ НА ДОХОДЫ ФИЗИЧЕСКИХ ЛИЦ В ОТЧЕТНОМ ГОДУ ЯВИЛСЯ ОСНОВНЫМ 

ФАКТОРОМ РОСТА ДОХОДОВ БЮДЖЕТА, ЕГО ПОСТУПЛЕНИЯ К ПРЕДЫДУЩЕМУ ГОДУ  

УВЕЛИЧИЛИСЬ НА 19,7 МЛН. РУБ. ИЛИ НА 31,5 ПРОЦЕНТА. 

ОДНАКО ЗАДОЛЖЕННОСТЬ ПО НАЛОГУ, ВЫЯВЛЕННАЯ ПО РЕЗУЛЬТАТАМ РАЗ-

ЛИЧНОГО РОДА ПРОВЕРОК,  СОСТАВЛЯЕТ НА НАЧАЛО  ТЕКУЩЕГО ГОДА 354 ТЫС. РУБ. 

И НЕ МОЖЕТ ЯВЛЯТЬСЯ ДОСТОВЕРНОЙ И ОТРАЖАТЬ РЕАЛЬНОЕ ПОЛОЖЕНИЕ ДЕЛ, ТАК 

КАК  ПРОВЕРКАМИ ОХВАЧЕНА ТОЛЬКО ЧАСТЬ ПЛАТЕЛЬЩИКОВ.  

ОДНОЙ ИЗ ПРОБЛЕМ ОСТАЕТСЯ УРОВЕНЬ И КАЧЕСТВО НАЛОГОВОГО  АДМИНИ-

СТРИРОВАНИЯ. РАЙОН РАСПОЛАГАЕТ РЕАЛЬНЫМИ РЕЗЕРВАМИ ПОПОЛНЕНИЯ ДОХО-

ДОВ БЮДЖЕТОВ 4,5 МЛН. РУБ., ИЗ КОТОРЫХ 2,1МЛН. РУБ. – НЕДОИМКА ПО НАЛОГАМ. 

ЧТО КАСАЕТСЯ ЭКОЛОГИЧЕСКОЙ БЕЗОПАСНОСТИ РАЙОНА, ТО ЗДЕСЬ СЛЕДУЕТ 

ОТМЕТИТЬ ПОЛОЖИТЕЛЬНЫЕ ТЕНДЕНЦИИ. РАЙОН ИМЕЕТ ВЫСОКУЮ СТЕПЕНЬ ЭКО-

ЛОГИЧЕСКОЙ БЕЗОПАСНОСТИ И ПРОВОДИТ ЭФФЕКТИВНУЮ РАБОТУ ПО ЕЕ СОХРАНЕ-

НИЮ. 
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1.2. ИСТОРИЧЕСКАЯ ЗНАЧИМОСТЬ ЗАДОНСКОГО РАЙОНА. 

ЗАДОНСКИЙ РАЙОН ИМЕЕТ БОГАТОЕ ПРОШЛОЕ, УХОДЯЩЕЕ В ГЛУБЬ ВЕКОВ, 

НАСЫЩЕННУЮ СОБЫТИЯМИ, КОТОРЫМИ МЫ ПО ПРАВУ МОЖЕМ ГОРДИТЬСЯ И ПРЕ-

КРАСНОЕ БУДУЩЕЕ К ДОСТИЖЕНИЮ, КОТОРОГО СТРЕМЯТСЯ ВСЕ ЖИТЕЛИ РАЙОНА. 

ИЗДАВНА ЗАДОНСКИЙ РАЙОН НАЗЫВАЛИ «РУССКОЙ ШВЕЙЦАРИЕЙ». ЕГО 

ГЕОГРАФИЯ, КРАСОТА, ЧИСТОТА, БОГАТСТВО ФЛОРЫ И ФАУНЫ ВСЕГДА ПРИВЛЕКАЛИ 

СЮДА ЛЮДЕЙ, УМЕЮЩИХ ЦЕНИТЬ «ЖИВУЮ» ПРИРОДУ. И СЕГОДНЯ ЕГО ИМЕНУЮТ 

«ЛЁГКИМИ ОБЛАСТИ». В 20 КМ. К СЕВЕРУ ОТ ЗАДОНСКА РАСПОЛОЖЕН УНИКАЛЬ-

НЫЙ С МИРОВЫМ ИМЕНЕМ- ГОСУДАРСТВЕННЫЙ ЗАПОВЕДНИК «ГАЛИЧЬЯ ГОРА». 

О ПРОИСХОЖДЕНИИ НАЗВАНИЯ «ГАЛИЧЬЯ ГОРА» ДАВНО СПОРЯТ. СУЩЕ-

СТВУЮТ УТВЕРЖДЕНИЯ, ЧТО НАЗВАНИЕ ЭТОМУ МЕСТУ ДАЛИ МНОГОЧИСЛЕННЫЕ 

СТАИ ГАЛОК, ГНЕЗДЯЩИХСЯ НА ОДНОМ ИЗ УТЁСОВ, ИЛИ НАЛИЧИЕ НА СКЛОНАХ 

БОЛЬШОГО КОЛИЧЕСТВА ГАЛЬКИ. ЗАПОВЕДНИК «ГАЛИЧЬЯ ГОРА», ПЕРВЫЙ В ЦЕН-

ТРАЛЬНОМ ЧЕРНОЗЕМЬЕ, БЫЛ ОСНОВАН В 1925 ГОДУ. НА ТЕРРИТОРИИ САМОГО МА-

ЛЕНЬКОГО В МИРЕ ЗАПОВЕДНИКА «ГАЛИЧЬЯ ГОРА» (ИМЕННО КАК ТАКОВОЙ ОН 

ВКЛЮЧЁН В КНИГУ РЕКОРДОВ ГИННЕССА) РАСТУТ 974 ВИДА СОСУДИСТЫХ РАСТЕ-

НИЙ, 838 ВИДОВ ГРИБОВ, ВОДЯТСЯ ОКОЛО 10 ТЫСЯЧ ВИДОВ БЕСПОЗВОНОЧНЫХ И 

296 ВИДОВ ПОЗВОНОЧНЫХ ЖИВОТНЫХ. ЗАПОВЕДНИК СОХРАНЯЕТ 37 ВИДОВ РАСТЕ-

НИЙ, НАСЕКОМЫХ, ЗАНЕСЁННЫХ В КРАСНЫЕ КНИГИ. ИМЕЕТ КРУПНЕЙШИЕ В РЕГИ-

ОНЕ КОЛЛЕКЦИИ БЕСПОЗВОНОЧНЫХ, А ТАКЖЕ ГЕРБАРИЙ СРЕДНЕРУССКОЙ ВОЗВЫ-

ШЕННОСТИ И СОСЕДНИХ ОБЛАСТЕЙ. СЕГОДНЯ ОН НАСЧИТЫВАЕТ БОЛЕЕ 34 ТЫСЯЧ 

ГЕРБАРНЫХ ЛИСТОВ. ОБЩАЯ ПЛОЩАДЬ ЗАПОВЕДНИКА 231 ГЕКТАР. ОН СОСТОИТ ИЗ 

ШЕСТИ РАЗРОЗНЕННЫХ УЧАСТКОВ: «ГАЛИЧЬЯ ГОРА», «БЫКОВА ШЕЯ», «МОРОЗОВА 

ГОРА», «ВОРОНОВ КАМЕНЬ», «ПЛЮЩАНЬ» И «ВОРГОЛЬСКОЕ», КОТОРЫЕ ЯВЛЯЮТСЯ 

РЕЗЕРВАТАМИ РЕДЧАЙШИХ, НЕ ХАРАКТЕРНЫХ ДЛЯ РУССКОЙ РАВНИНЫ ГОРНО-

АЛЬПИЙСКИХ ВИДОВ РАСТЕНИЙ, ОБНАРУЖЕННЫХ ТАМ УЧЁНЫМИ ЕЩЁ В XIX ВЕКЕ.  
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ЗАДОНСКИЙ РАЙОН ЯВЛЯЕТСЯ ОДНИМ ИЗ ЦЕНТРОВ ПРАВОСЛАВИЯ РОССИИ, 

КОТОРЫЙ ЕЩЁ В ПОЗАПРОШЛОМ ВЕКЕ НАЗЫВАЛИ «РУССКИМ ИЕРУСАЛИМОМ». НА 

ТЕРРИТОРИИ РАЙОНА ДЕЙСТВУЮТ ТРИ МОНАСТЫРЯ: 

- БОГОРОДИЦКО- ТИХОНОВСКИЙ МУЖСКОЙ МОНАСТЫРЬ ВОЗНИК В ПЕР-

ВОЙ ЧЕТВЕРТИ XVII ВЕКА. ВПЕРВЫЕ ОН УПОМЯНУТ В ПЛАТЁЖНЫХ КНИГАХ ЗАСО-

СЕНСКОГО СТАНА ЕЛЕЦКОГО УЕЗДА ОТ 1615 ГОДА. ОСНОВАТЕЛЯМИ ОБИТЕЛИ БЫЛИ 

ДВА ИНОКА МОСКОВСКОГО СРЕТЕНСКОГО МОНАСТЫРЯ КИРИЛЛ И ГЕРАСИМ. ОНИ 

ПРИНЕСЛИ С СОБОЙ КОПИЮ С ЧУДОТВОРНОЙ ВЛАДИМИРСКОЙ ИКОНЫ БОГОМАТЕРИ, 

И ПЕРВЫЙ ПОСТРОЕННЫЙ ИМИ ХРАМ БЫЛ ПОСВЯЩЁН ПРЕСВЯТОЙ БОГОРОДИЦЕ. С 

ЭТОЙ ЦЕРКВИ НАЧИНАЕТСЯ ИСТОРИЯ МОНАСТЫРЯ, ВПОСЛЕДСТВИИ ОБРЕТШЕГО 

СЛАВУ РУССКОГО ИЕРУСАЛИМА. СТРОГАЯ ЖИЗНЬ ИНОКОВ ЗАДОНСКОЙ ОБИТЕЛИ И 

ОСОБЕННО СВЯТЫНИ ЕЁ, ИКОНА ВЛАДИМИРСКОЙ БОГОМАТЕРИ, ПОСЛУЖИЛИ НАЧА-

ЛОМ ПАЛОМНИЧЕСТВА. В НИШАХ СОБОРА ПОХОРОНЕНЫ: КНЯГИНЯ АНАСТАСИЯ 

ВОЛКОНСКАЯ, КНЯЖНА ЕКАТЕРИНА ГАГАРИНА. У СТЕН МОНАСТЫРЯ ПОКОИТСЯ 

ПРАХ ИЗВЕСТНОГО ВОЕНАЧАЛЬНИКА НИКОЛАЯ МУРАВЬЁВА-КАРСКОГО. 

НАХОДЯЩАЯСЯ В МОНАСТЫРЕ ЧУДОТВОРНАЯ ИКОНА ВЛАДИМИРСКОЙ БО-

ЖЬЕЙ МАТЕРИ, ПРИВЛЕКАЛА К СЕБЕ ВНИМАНИЕ БЛАГОЧЕСТИВЫХ ПАЛОМНИКОВ, 

АВГУСТЕЙШИХ ОСОБ- ИМПЕРАТОРА АЛЕКСАНДРА НИКОЛАЕВИЧА, ВЕЛИКОЙ КНЯГИ-

НИ ЕЛЕНЫ ПАВЛОВНЫ, ЦАРИЦЫ ГРУЗИНСКОЙ МАРИИ, ПРИНЦА АЛЕКСАНДРА ЕСЕН-

СКОГО, КАНЦЛЕРА НИКОЛАЯ РУМЯНЦЕВА, ВЕЛИКИХ КНЯЗЕЙ НИКОЛАЯ И МИХАИЛА, 

ПРИНЦА ОЛЬДЕНБУРСКОГО. 

С XVIII ВЕКА ЗАДОНСКИЙ МОНАСТЫРЬ СТАНОВИТСЯ ШИРОКО ИЗВЕСТНЫМ 

БЛАГОДАРЯ ПЕРЕСЕЛЕНИЮ СЮДА  В 1769 ГОДУ В ВЕЛИКИЙ ПОСТ СВЯТИТЕЛЯ ТИХО-

НА, ЕПИСКОПА ВОРОНЕЖСКОГО, ОСТАВИВШЕГО ВОРОНЕЖСКУЮ КАФЕДРУ. ОН ПРЕ-

БЫВАЛ В МОНАСТЫРЕ С 1769 ПО 1783 ГОД. ЗДЕСЬ СВЯТИТЕЛЬ ОБРЁЛ СЛАВУ РОС-

СИЙСКОГО ЗЛАТОУСА. 

ПОСЛЕ ОТКРЫТИЯ МОЩЕЙ СВЯТИТЕЛЯ ТИХОНА В 1861 ГОДУ В МОНАСТЫРЕ 

УВЕЛИЧИЛОСЬ КОЛИЧЕСТВО БРАТИИ И ПАЛОМНИКОВ, ЧТО ПОТРЕБОВАЛО СРОЧНО 

ЗАНЯТЬСЯ ВНУТРЕННИМ И ВНЕШНИМ БЛАГОУСТРОЙСТВОМ. 

К НАЧАЛУ ХХ ВЕКА ГЛАВНЫЙ ЗАДОНСКИЙ МОНАСТЫРЬ ПРЕДСТАВЛЯЛ СОБОЙ 

ЦЕЛЫЙ ГОРОДОК, СОСТОЯЩИЙ ИЗ ШЕСТИ ХРАМОВ, КОЛОКОЛЬНИ, СТРАННОПРИИМ-

НОГО ДОМА, БОЛЬНИЦЫ, АПТЕКИ, ДВУХ КИРПИЧНЫХ ЗАВОДОВ, ОДНОГО СВЕЧНОГО, 

ЦЕРКОВНО-ПРИХОДСКОЙ ШКОЛЫ. В МОНАСТЫРЕ ПРОЖИВАЛО ОКОЛО 300 ЧЕЛОВЕК, 

И  ЗАДОНСКИЙ МОНАСТЫРЬ ЗАНИМАЛ ПО ЗНАЧЕНИЮ 7-Е МЕСТО В РОССИИ- ОЧЕНЬ 
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ВЫСОКОЕ В ПРАВОСЛАВНОЙ ЕПАРХИИ. 

ПОСЛЕ РЕВОЛЮЦИИ ЗАДОНСКИЙ БОГОРОДИЦКИЙ МОНАСТЫРЬ ПОСТРАДАЛ 

ОДНИМ ИЗ ПЕРВЫХ. ВЛАДИМИРСКИЙ СОБОР СТАЛ СКЛАДОМ ОВОЩЕСУШИЛЬНОГО 

ЗАВОДА. ЧАСТЬ ПОСТРОЕК ОТОШЛА ГОРОДСКОЙ БОЛЬНИЦЕ. ПРИЛЕГАЮЩИЕ К ЦЕН-

ТРАЛЬНЫМ ВРАТАМ  ЗДАНИЯ ВМЕСТЕ С РАЗРУШЕННОЙ КОЛОКОЛЬНЕЙ  БЫЛИ ОТДА-

НЫ КУЛЬТПРОСВЕТ УЧИЛИЩУ. 

В 1990 Г. ВЛАДИМИРСКИЙ СОБОР И ЧАСТЬ ПОСТРОЕК ВОЗВРАЩЕНЫ РУССКОЙ 

ПРАВОСЛАВНОЙ ЦЕРКВИ. 

В ДЕНЬ ПАМЯТИ СВЯТИТЕЛЯ ТИХОНА ЗАДОНСКОГО- 26 АВГУСТА 1990 ГО-

ДА- СОСТОЯЛОСЬ АРХИЕРЕЙСКОЕ БОГОСЛУЖЕНИЕ. А 25-26 АВГУСТА 1991 ГОДА В 

ЗАДОНСКИЙ МОНАСТЫРЬ ИЗ ОРЛА БЫЛИ ТОРЖЕСТВЕННО ПЕРЕНЕСЕНЫ МОЩИ СВЯ-

ТИТЕЛЯ ТИХОНА. 

СЕЙЧАС В ОБИТЕЛИ ОКОЛО 350 НАСЕЛЬНИКОВ. В СОБОРЕ ХРАНИТСЯ ДЕРЕ-

ВЯННЫЙ КОВЧЕГ, СОДЕРЖАЩИЙ ЧАСТИ МОЩЕЙ НАИБОЛЕЕ ЧТИМЫХ НА РУСИ СВЯ-

ТЫХ. МОЩИ ОДИННАДЦАТИ ЗАДОНСКИХ ПРАВЕДНИКОВ СЕГОДНЯ НАХОДЯТСЯ В 

МРАМОРНОЙ ГРОБНИЦЕ ВО ВЛАДИМИРСКОМ СОБОРЕ МОНАСТЫРЯ. 

ПО ПРОСЬБЕ НАСТОЯТЕЛЯ МОНАСТЫРЯ- ЕПИСКОПА НИКОНА- И АДМИНИ-

СТРАЦИИ ЛИПЕЦКОЙ ОБЛАСТИ ГОСДИРЕКЦИЕЙ ПО ОХРАНЕ КУЛЬТУРНОГО НАСЛЕ-

ДИЯ БЫЛА РАЗРАБОТАНА «КОНЦЕПЦИЯ РАЗВИТИЯ ЗАДОНСКОГО БОГОРОДИЦКО-

ТИХОНОВСКОГО МУЖСКОГО МОНАСТЫРЯ», ЦЕЛЬЮ КОТОРОЙ ЯВЛЯЕТСЯ ВОССТА-

НОВЛЕНИЕ ИСТОРИЧЕСКИХ ПОСТРОЕК, РАСШИРЕНИЕ ТЕРРИТОРИЙ МОНАСТЫРЯ, А В 

ЦЕЛОМ – ВОЗРОЖДЕНИЕ ДУХОВНОГО НАЧАЛА ЗАДОНСКА. 

С ГОДАМИ БОГОРОДИЦКИЙ МОНАСТЫРЬ РАЗРАСТАЕТСЯ И ДАЁТ ЖИЗНЬ ЕЩЁ 

ТРЁМ МОНАСТЫРЯМ. 

- БОГОРОДИЦЕ- ТИХОНОВСКИЙ (ТЮНИН) ЖЕНСКИЙ МОНАСТЫРЬ БЕРЁТ 

НАЧАЛО В XVIII СТОЛЕТИИ. ТОГДА ЗДЕСЬ БЫЛ ГЛУХОЙ НЕПРОХОДИМЫЙ ЛЕС. ПО 

ПРЕДАНИЮ, ЭТО УРОЧИЩЕ В 4-Х КИЛОМЕТРАХ ОТ ЗАДОНСКА, НАЗЫВАЕМОЕ ПО 

ИМЕНИ ВЛАДЕЛЬЦА- ТЮНИНО, ЛЮБИЛ ПОСЕЩАТЬ ПРИБЫВШИЙ НА ПОКОЕ В ЗАДОН-

СКЕ СВЯТИТЕЛЬ ТИХОН. ЗДЕСЬ ОН РАСЧИСТИЛ РОДНИК И УСТРОИЛ КОЛОДЕЦ. ПОСЛЕ 
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СМЕРТИ ТИХОНА ЗАДОНСКОГО НА СРЕДСТВА ПОМЕЩИКА ПИСАРЕВА НАД КОЛОД-

ЦЕМ БЫЛА ПОСТРОЕНА ДЕРЕВЯННАЯ ЧАСОВНЯ.  

В 1813 ГОДУ НЕДАЛЕКО ОТ КОЛОДЦА ИЗВЕСТНЫЙ ЗАДОНСКИЙ ПОМЕЩИК 

АЛЕКСЕЙ ФЁДОРОВИЧ ВИКУЛИН ВЫСТРОИЛ КАМЕННЫЙ ХРАМ, И ВЛАДЫКА АНТО-

НИЙ ОСВЯТИЛ ЕГО ВО ИМЯ ИКОНЫ БОЖЬЕЙ МАТЕРИ «ЖИВОНОСНЫЙ ИСТОЧНИК». 

ТАК НАЧАЛСЯ БОГОРОДИЦЕ- ТИХОНОВСКИЙ МОНАСТЫРЬ. ПРИ  БОГОРОДИЦКОМ 

ХРАМЕ, С РАЗРЕШЕНИЯ ЕПАРХИАЛЬНОГО НАЧАЛЬСТВА ЖИЛИ ДВЕ БЛАГОЧЕСТИВЫЕ 

ДЕВИЦЫ, К НИМ В ПОСЛЕДСТВИИ ПРИСОЕДИНИЛИСЬ И ДРУГИЕ. ЧИСЛО ИХ ДОХОДИ-

ЛО ДО 75, СОДЕРЖАЛИСЬ ОНИ СВОИМИ ТРУДАМИ.  В 1859 ГОДУ САНКТ- ПЕТЕРБУРГ-

СКАЯ КУПЧИХА БОГАЧЁВА ПОСЕТИЛА ТЮНИНО, И ГЛУБОКО ПОЧИТАЯ СВ. ТИХОНА, 

РЕШИЛА ОСНОВАТЬ ЗДЕСЬ ЖЕНСКУЮ ОБЩИНУ, КОТОРАЯ И БЫЛА ОТКРЫТА В 1861 

ГОДУ. 

- СКИТ ТИХОНА ЗАДОНСКОГО, НЫНЕ СВЯТО- ТИХОНОВСКИЙ ПРЕОБРА-

ЖЕНСКИЙ ЖЕНСКИЙ МОНАСТЫРЬ. ПЕРВОНАЧАЛЬНОЕ МЕСТО В 8 КИЛОМЕТРАХ ОТ 

ЗАДОНСКА В ЛЕСНОЙ ГЛУШИ НА БЕРЕГУ РЕЧКИ ПРОХОДНИ ВДАЛИ ОТ ЗАДОНСКОГО 

БОГОРОДИЦКОГО МОНАСТЫРЯ БЫЛО ВЫБРАНО ТИХОНОМ ЗАДОНСКИМ ДЛЯ УЕДИ-

НЕНИЯ. ЗДЕСЬ ОН ПРИДАВАЛСЯ МОЛИТВАМ. НА БЕРЕГУ РЕЧКИ СВЯТИТЕЛЬ ТИХОН 

ОБУСТРОИЛ ИСТОЧНИК, ЧТО И ПОСЛУЖИЛО НАЧАЛОМ ОСВОЕНИЯ ЭТОЙ МЕСТНОСТИ 

В КОНЦЕ XVIII ВЕКА. НО И СЮДА, В УЕДИНЁННОЕ МЕСТО ОТШЕЛЬНИЧЕСТВА СВЯ-

ТИТЕЛЯ, КОТОРОЕ ОН НАЗЫВАЛ РАЕМ, ПОТЯНУЛИСЬ ЛЮДИ ЗА УТЕШЕНИЕМ, СОВЕ-

ТОМ И ДУХОВНОЙ ПОМОЩЬЮ. ВПОСЛЕДСТВИИ, ПОСЛЕ ОБРЕТЕНИЯ МОЩЕЙ ТИХОНА, 

ЗДЕСЬ ОБУСТРОИЛАСЬ ОСОБАЯ ОБИТЕЛЬ.  

В 1865 ГОДУ ВБЛИЗИ ИСТОЧНИКА СТАВИТСЯ ДЕРЕВЯННАЯ ЦЕРКОВЬ, КОТОРУЮ 

ПЕРЕНЕСЛИ ИЗ СЕЛА ГНИЛУША,- ОНА БЫЛА ОСВЕЩЕНА ПРИ ЖИЗНИ САМИМ СВЯТИ-

ТЕЛЕМ. ЗДЕСЬ ЖЕ ПОСЕЛИЛИСЬ НЕСКОЛЬКО СТАРЦЕВ БОГОРОДИЦКОГО МОНАСТЫРЯ, 

ИЗБРАВШИХ ДЛЯ МОЛЕНИЯ ИМЕННО ЭТО МЕСТО, ПРОСЛАВЛЕННОЕ ПРЕБЫВАНИЕМ 

СВЯТОГО. ЭТО МЕСТО СТАЛИ НАЗЫВАТЬ ТИХОНОВСКИМ СКИТОМ. 

ДАЛЬНЕЙШИМ СВОИМ РАЗВИТИЕМ СКИТ ОБЯЗАН ТАМБОВСКОМУ ПОМЕЩИКУ, 

СТАТСКОМУ СОВЕТНИКУ ВАСИЛИЮ ПЕТРОВИЧУ ВОЕЙКОВУ. ПОСЕТИВ СКИТ В 1872 
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ГОДУ, ОН РЕШИЛ НА СВОИ СРЕДСТВА УСТРОИТЬ ЗДЕСЬ МУЖСКОЙ МОНАСТЫРЬ В ПА-

МЯТЬ СВЯТИТЕЛЯ ТИХОНА. ДЛЯ ЭТОГО ОН ПРИОБРЁЛ ЗЕМЛИ У БОГОРОДИЦКОГО 

МОНАСТЫРЯ И СОСЕДНИХ ПОМЕЩИКОВ, А ТАКЖЕ ПОЖЕРТВОВАЛ МОНАСТЫРЮ СВОЁ 

ИМЕНИЕ В ДАНКОВСКОМ УЕЗДЕ.  

НОВЫЙ ЗАДОНСКИЙ МУЖСКОЙ МОНАСТЫРЬ БЫЛ ВЫСОЧАЙШЕ УТВЕРЖДЁН 

АЛЕКСАНДРОМ II 31 МАЯ 1873 ГОДА. СО ВРЕМЕНЕМ В СВЯТО-ТИХОНОВСКОМ 

МУЖСКОМ МОНАСТЫРЕ БЫЛИ ОТСТРОЕНЫ КОЛОКОЛЬНЯ С ПРЕОБРАЖЕНСКОЙ ЦЕР-

КОВЬЮ.   

В ДЕКАБРЕ 1920 ГОДА ПО РЕШЕНИЮ ЗАДОНСКОГО УЕЗДНОГО ИСПОЛКОМА 

МОНАСТЫРЬ ЗАКРЫЛИ. КАКОЕ-ТО ВРЕМЯ ЗДЕСЬ НАХОДИЛСЯ КОНЦЕНТРАЦИОННЫЙ 

ЛАГЕРЬ. В 1923 ГОДУ ЕГО СМЕНИЛО ДРУГОЕ РЕЖИМНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ- ДЕТСКАЯ КО-

ЛОНИЯ «УЮТ». ВО ВРЕМЯ ВОВ ЗДЕСЬ ДЕЙСТВОВАЛ ВОЕННЫЙ ГОСПИТАЛЬ. С 1958 

ГОДА В СТЕНАХ МОНАСТЫРЯ РАСПОЛАГАЛСЯ ИНТЕРНАТ ДЛЯ ДУШЕВНОБОЛЬНЫХ. 

ТЕРРИТОРИЯ ЗАДОНСКОГО ТИХОНОВСКОГО ОБЩЕЖИТЕЛЬНОГО МОНАСТЫРЯ 

БЫЛА ВОЗВРАЩЕНА ВОРОНЕЖСКО - ЛИПЕЦКОЙ ЕПАРХИИ 29.04. 1991 ГОДА, И ОБИ-

ТЕЛЬ СТАЛА ВОЗРОЖДАТЬСЯ ПОД РУКОВОДСТВОМ ИГУМЕНЬИ ДОСИФЕИ. 17 АПРЕЛЯ 

1993 ГОДА БЫЛ ОСВЕЩЁН СТОЯЩИЙ ТОГДА БЕЗ КУПОЛОВ ТРОИЦКИЙ ХРАМ. В СОБОР 

ВОЗВРАТИЛАСЬ  СВЯТЫНЯ- ИКОНА ИВЕРСКОЙ БОЖЬЕЙ МАТЕРИ, НАПИСАННАЯ НА 

АФОНЕ.
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2. ПРОБЛЕМЫ СОЦИАЛЬНО-ЭКОНОМИЧЕСКОГО РАЗВИТИЯ ЗА-

ДОНСКОГО РАЙОНА.  

В СОЦИАЛЬНО-ЭКОНОМИЧЕСКОМ РАЗВИТИИ РАЙОНА МОЖНО ВЫДЕЛИТЬ 3 

ГРУППЫ ОСНОВНЫХ ПРОБЛЕМ: ЭКОНОМИЧЕСКИЕ, СОЦИАЛЬНЫЕ, И ИНФРАСТРУК-

ТУРНЫЕ ПРОБЛЕМЫ. 

2.1. ЭКОНОМИЧЕСКИЕ ПРОБЛЕМЫ.  

СРЕДИ ЭКОНОМИЧЕСКИХ ПРОБЛЕМ МОЖНО ВЫДЕЛИТЬ СЛЕДУЮЩИЕ: 

- НАЛИЧИЕ УБЫТОЧНЫХ ПРЕДПРИЯТИЙ (УБЫТОК -4,5 МЛН. РУБ., ДОЛЯ УБЫ-

ТОЧНЫХ ПРЕДПРИЯТИЙ В СЕЛЬСКОМ ХОЗЯЙСТВЕ 33%). 

- ЗАКРЫТИЕ ПРЕДПРИЯТИЙ ПЕРЕРАБАТЫВАЮЩЕЙ ПРОМЫШЛЕННОСТИ 

(СТРУКТУРНОЕ ПОДРАЗДЕЛЕНИЕ ФИЛИАЛА ФГУП «РОССПИРТПРОМ» «ЛИПЕЦКС-

ПИРТПРОМ» СПИРТЗАВОД «ОСВОБОЖДЕНИЕ», ОАО «ЗАДОНСКИЙ МАСЛОДЕЛЬНЫЙ 

ЗАВОД»). 

- СНИЖЕНИЕ ОБЪЕМОВ ПРОМЫШЛЕННОГО ПРОИЗВОДСТВА (ОАО «ЗАДОН-

СКИЙ МАСЛОДЕЛЬНЫЙ ЗАВОД» (65,1%), ЗАО «ЛУКОШКИНСКИЙ КАРЬЕР» (75,6%). 

- СОКРАЩЕНИЕ РЫНКОВ СБЫТА ПРЕДПРИЯТИЙ. 

- НЕЭФФЕКТИВНОЕ ИСПОЛЬЗОВАНИЕ ПРОИЗВОДСТВЕННЫХ МОЩНОСТЕЙ РЯ-

ДОМ ПРЕДПРИЯТИЙ. 

- НИЗКИЙ УРОВЕНЬ ОРГАНИЗАЦИИ МАРКЕТИНГОВОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ НА ПРЕД-

ПРИЯТИИ. 

- НИЗКИЙ УРОВЕНЬ МЕНЕДЖМЕНТА НА ПРЕДПРИЯТИЯХ. 

- УМЕНЬШЕНИЕ ПОСЕВНЫХ ПЛОЩАДЕЙ. 

- СНИЖЕНИЕ ПОГОЛОВЬЯ КРС (ПОГОЛОВЬЕ СОКРАТИЛОСЬ НА 23%, В Т.Ч. 

ДОЙНОГО СТАДА НА 43%). 

- ПРОБЛЕМЫ ЗЕМЕЛЬНЫХ ОТНОШЕНИЙ. 

- НЕЭФФЕКТИВНАЯ ГРАДОСТРОИТЕЛЬНАЯ ПОЛИТИКА. 

- ОТСУТСТВИЕ РЫКА РАЗВЛЕКАТЕЛЬНЫХ УСЛУГ, УСЛУГ ДОСУГА ДЛЯ РАЗВИ-

ТИЯ ТУРИСТИЧЕСКОГО БИЗНЕСА. 



СТРАТЕГИЯ СОЦИАЛЬНО-ЭКОНОМИЧЕСКОГО РАЗВИТИЯ ЗАДОНСКОГО РАЙОНА НА ПЕРИОД ДО 2024 ГОДА 

АДМИНИСТРАЦИЯ ЗАДОНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА Г.ЗАДОНСК, УЛ.СОВЕТСКАЯ, Д.25 23

� 

- НЕЭФФЕКТИВНОЕ РАЗВИТИЕ ГОСТИНИЧНОГО БИЗНЕСА. 

- ОТСУТСТВИЕ ПРЕДПРИЯТИЙ МАЛОГО БИЗНЕСА ПО ПРОИЗВОДСТВУ И ПРОДА-

ЖЕ СУВЕНИРНОЙ ПРОДУКЦИИ. 

- НИЗКИЙ УРОВЕНЬ НАЛОГОВОГО АДМИНИСТРИРОВАНИЯ. 

2.2. СОЦИАЛЬНЫЕ ПРОБЛЕМЫ. 

ОСНОВНЫЕ СОЦИАЛЬНЫЕ ПРОБЛЕМЫ ЗАДОНСКОГО РАЙОНА ЭТО: 

- РОСТ ПРЕСТУПЛЕНИЙ ПРОТИВ СОБСТВЕННОСТИ, КРАЖ ТРАНСПОРТНЫХ 

СРЕДСТВ, ГРАБЕЖЕЙ, УЛИЧНОЙ ПРЕСТУПНОСТИ. 

- РОСТ ЧИСЛА ПРЕСТУПЛЕНИЙ СОВЕРШЕННЫХ НЕСОВЕРШЕННОЛЕТНИМИ (152 

%). 

- РОСТ ЧИСЛА ПРЕСТУПЛЕНИЙ СОВЕРШЕННЫХ В СОСТОЯНИИ АЛКОГОЛЬНОГО 

И НАРКОТИЧЕСКОГО ОПЬЯНЕНИЯ. 

- УСТОЙЧИВАЯ ТЕНДЕНЦИЯ РОСТА ОНКОЛОГИЧЕСКИХ ЗАБОЛЕВАНИЙ. 

- НАЛИЧИЕ ТУБЕРКУЛЕЗА В РАЙОНЕ. 

- УМЕНЬШЕНИЕ ЧИСЛЕННОСТИ НАСЕЛЕНИЯ. 

- ВЫСОКИЙ УРОВЕНЬ СМЕРТНОСТИ ( В 2,4 РАЗА ПРЕВЫШАЕТ РОЖДАЕМОСТЬ). 

- ВЫСОКИЙ  УРОВЕНЬ МЛАДЕНЧЕСКОЙ СМЕРТНОСТИ (14,7 НА 1000 ЧЕЛ.). 

 - НИЗКАЯ ПРОДОЛЖИТЕЛЬНОСТЬ ЖИЗНИ НАСЕЛЕНИЯ (ВСЕГО 66,9 ЛЕТ). 

- ОТТОК НАСЕЛЕНИЯ РЕПРОДУКТИВНОГО ВОЗРАСТА В ДРУГИЕ РЕГИОНЫ. 

- НИЗКИЙ ПРЕСТИЖ РАБОТНИКОВ КУЛЬТУРЫ. 

- НИЗКАЯ СОЦИАЛЬНАЯ ЗАЩИЩЕННОСТЬ РАБОТНИКОВ КУЛЬТУРЫ НЕДОСТА-

ТОЧНО ЭФФЕКТИВНАЯ СИСТЕМА ПОВЫШЕНИЯ КВАЛИФИКАЦИИ И ПЕРЕПОДГОТОВКИ 

КАДРОВ. 

- СЛАБОЕ РАЗВИТИЕ ОБЩЕСТВЕННО-ГОСУДАРСТВЕННЫХ ФОРМ УПРАВЛЕНИЯ 

ОБРАЗОВАНИЕМ.
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2.3. ИНФРАСТРУКТУРНЫЕ ПРОБЛЕМЫ. 

НАРЯДУ С ОПРЕДЕЛЕННЫМИ ДОСТИЖЕНИЯМИ В ОБЛАСТИ ИНФРАСТРУКТУРЫ 

РАЙОНА СУЩЕСТВУЮТ  ПРОБЛЕМЫ. ГЛАВНЫМИ ОСТАЮТСЯ: 

- ВЫСОКАЯ СТЕПЕНЬ ИЗНОСА ИНЖЕНЕРНЫХ СЕТЕЙ. 

- НАЛИЧИЕ ПЕРЕБОЕВ В ПОДАЧЕ ТЕПЛА, ЭНЕРГИИ И ВОДЫ. 

- ВЫСОКАЯ СТЕПЕНЬ ИЗНОСА ЖИЛИЩНОГО ФОНДА (40 %). 

- НИЗКИЕ ТЕМПЫ МОДЕРНИЗАЦИИ  И КАПИТАЛЬНОГО РЕМОНТА ЖИЛИЩНОГО 

ФОНДА. 

- ВЫСОКАЯ БЮДЖЕТОЗАВИСИМОСТЬ ОТРАСЛИ. 

- НИЗКИЕ ТЕМПЫ ОЗЕЛЕНЕНИЯ ТЕРРИТОРИИ РАЙОНА. 

- СНИЖЕНИЕ ПАССАЖИРООБОРОТА. 

- НАЛИЧИЕ НЕ ТЕЛЕФОНИЗИРОВАННЫХ НАСЕЛЕННЫХ ПУНКТОВ. 

- НЕПОЛНЫЙ ОХВАТ НАСЕЛЕННЫХ ПУНКТОМ ТРАНСПОРТНЫМ СООБЩЕНИЕМ.
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3. СТРАТЕГИЧЕСКИЙ АНАЛИЗ РАЗВИТИЯ ЗАДОНСКОГО РАЙОНА 

ДЛЯ РАЗРАБОТКИ СТРАТЕГИИ РАЗВИТИЯ ЗАДОНСКОГО  РАЙОНА С ЦЕЛЬЮ ВЫ-

ЯВЛЕНИЯ ПРОБЛЕМ БЫЛ ОСУЩЕСТВЛЕН СТРАТЕГИЧЕСКИЙ АНАЛИЗ ПО МЕТОДИКЕ 

SWOT. РЕЗУЛЬТАТЫ АНАЛИЗА ПРИВОДЯТСЯ НИЖЕ. 

3.1. СТРАТЕГИЧЕСКИЙ (SWOT) АНАЛИЗ РАЗВИТИЯ ДОБЫВАЮЩЕЙ И ОБРАБА-

ТЫВАЮЩЕЙ ПРОМЫШЛЕННОСТИ ЗАДОНСКОГО РАЙОНА 

ТАБЛИЦА 3.1.1  

СИЛЬНЫЕ (S), СЛАБЫЕ (W) СТОРОНЫ, ВОЗМОЖНОСТИ (O) И УГРОЗЫ (T) 

СИЛЬНЫЕ СТОРОНЫ (S) 

1. НАЛИЧИЕ ПРИРОДНЫХ ПОЛЕЗНЫХ 

ИСКОПАЕМЫХ: ИЗВЕСТНЯКИ, ПЕСОК, 

ГЛИНА. 

2. НАЛИЧИЕ ФУНКЦИОНИРУЮЩИХ 

ПРЕДПРИЯТИЙ ДОБЫВАЮЩЕЙ И ОБРА-

БАТЫВАЮЩЕЙ ПРОМЫШЛЕННОСТИ 

(ЗАО «ЛУКОШКИНСКИЙ КАРЬЕР», ЗАО 

«ХМЕЛИНЕЦКИЙ КАРЬЕР», ФИЛИАЛ 

ОАО ЛИПЕЦКХЛЕБМАКАРОНПРОМ» 

«ЗАДОНСКИЙ ХЛЕБОЗАВОД»). 

3. РОСТ ОБЪЕМОВ ПРОИЗВОДСТВА 

ЗАО «ХМЕЛИНЕЦКОГО КАРЬЕРА» 

(114,3%)., ФИЛИАЛ ОАО ЛИ-

ПЕЦКХЛЕБМАКАРОНПРОМ» «ЗАДОН-

СКИЙ ХЛЕБОЗАВОД» (104,6%).  

 

СЛАБЫЕ СТОРОНЫ (W) 

1.  НАЛИЧИЕ УБЫТОЧНЫХ ПРЕД-

ПРИЯТИЙ (ОАО «ЗАДОНСКИЙ МАСЛО-

ДЕЛЬНЫЙ ЗАВОД» УБЫТОК -4,5 МЛН. 

РУБ.). 

2. ЗАКРЫТИЕ ПРЕДПРИЯТИЯ ПЕРЕ-

РАБАТЫВАЮЩЕЙ ПРОМЫШЛЕННОСТИ 

(СТРУКТУРНОЕ ПОДРАЗДЕЛЕНИЕ ФИ-

ЛИАЛА ФГУП «РОССПИРТПРОМ» 

«ЛИПЕЦКСПИРТПРОМ» СПИРТЗАВОД 

«ОСВОБОЖДЕНИЕ»). 

3.  СНИЖЕНИЕ ОБЪЕМОВ ПРО-

МЫШЛЕННОГО ПРОИЗВОДСТВА (ОАО 

«ЗАДОНСКИЙ МАСЛОДЕЛЬНЫЙ ЗАВОД» 

(65,1%), ЗАО «ЛУКОШКИНСКИЙ КА-

РЬЕР» (75,6%). 

4. СОКРАЩЕНИЕ РЫНКОВ СБЫТА 

ПРЕДПРИЯТИЙ. 

5. НЕЭФФЕКТИВНОЕ ИСПОЛЬЗОВА-
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НИЕ ПРОИЗВОДСТВЕННЫХ МОЩНО-

СТЕЙ РЯДОМ ПРЕДПРИЯТИЙ. 

6. НИЗКИЙ УРОВЕНЬ ОРГАНИЗАЦИИ 

МАРКЕТИНГОВОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ НА 

ПРЕДПРИЯТИИ. 

7. НИЗКИЙ УРОВЕНЬ МЕНЕДЖМЕН-

ТА НА ПРЕДПРИЯТИЯХ. 

8. ИСЧЕРПАЕМОСТЬ ИСТОЧНИКОВ. 

9. НЕГАТИВНОЕ ВЛИЯНИЕ НА 

ОКРУЖАЮЩУЮ СРЕДУ. 

ВОЗМОЖНОСТИ (О) 

10. НАЛИЧИЕ НЕИСПОЛЬЗОВАННЫХ 

ПРОИЗВОДСТВЕННЫХ МОЩНОСТЕЙ. 

11.  ПРИВЛЕЧЕНИЕ ИНВЕСТОРОВ И 

ПОВЫШЕНИЕ ДОЛИ РЕАЛЬНЫХ  ИНВЕ-

СТИЦИЙ. 

12. ВОЗОБНОВЛЕНИЕ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

СПИРТЗАВОДА «ОСВОБОЖДЕНИЕ» ИЛИ 

ЭФФЕКТИВНОЕ ИСПОЛЬЗОВАНИЕ ПРО-

ИЗВОДСТВЕННОГО ПОМЕЩЕНИЯ. 

13. ПРОВЕДЕНИЕ МЕРОПРИЯТИЙ ФИ-

НАНСОВОЙ САНАЦИИ НА ПРЕДПРИЯТИ-

ЯХ. 

14. ПОВЫШЕНИЕ КВАЛИФИКАЦИИ 

ВЫСШЕГО ЗВЕНА УПРАВЛЕНИЯ. 

15. ВНЕДРЕНИЕ ЕВРОПЕЙСКИХ СТАН-

ДАРТОВ КАЧЕСТВА ПРОДУКЦИИ НА 

ПРЕДПРИЯТИИ. 

УГРОЗЫ (T) 

1. ВСТУПЛЕНИЕ РОССИИ В ВТО 

20. НЕБЛАГОПРИЯТНЫЕ ИЗМЕНЕНИЯ 

В НАЛОГОВОМ И ОТРАСЛЕВОМ ЗАКО-

НОДАТЕЛЬСТВЕ 

21. РОСТ ЦЕН СЫРЬЕ И ГСМ 

22. НЕБЛАГОПРИЯТНЫЕ ИЗМЕНЕНИЯ 

В КОНЪЮНКТУРЕ РЫНКА 

23. АВАРИИ НА ПРОИЗВОДСТВЕ 



СТРАТЕГИЯ СОЦИАЛЬНО-ЭКОНОМИЧЕСКОГО РАЗВИТИЯ ЗАДОНСКОГО РАЙОНА НА ПЕРИОД ДО 2024 ГОДА 

АДМИНИСТРАЦИЯ ЗАДОНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА Г.ЗАДОНСК, УЛ.СОВЕТСКАЯ, Д.25 27

� 

16. МОДЕРНИЗАЦИИ ОСНОВНЫХ 

ФОНДОВ. 

17. ВНЕДРЕНИЕ РЕСУРСОСБЕРЕГАЮ-

ЩИХ ТЕХНОЛОГИЙ. 

18. ПОВЫШЕНИЕ СТЕПЕНИ ЭКОЛО-

ГИЧЕСКОЙ БЕЗОПАСНОСТИ ФУНКЦИО-

НИРОВАНИЯ ПРЕДПРИЯТИЙ. 

19.  ПОВЫШЕНИЕ СТЕПЕНИ ИСПОЛЬ-

ЗОВАНИЯ УСЛУГ СТРАХОВОГО РЫНКА В  

ЧАСТИ СТРАХОВАНИЯ РИСКОВ. 

 

 

 

ТАБЛИЦА 3.1.2  

ВЫБОР СТРАТЕГИЙ СОЦИАЛЬНО-ЭКОНОМИЧЕСКОГО РАЗВИТИЯ ЗАДОНСКОГО 

РАЙОНА НА БАЗЕ АНАЛИЗА СООТНОШЕНИЙ СИЛЬНЫХ И  СЛАБЫХ СТОРОН С ВОЗ-

МОЖНОСТЯМИ И УГРОЗАМИ 

«СИЛА» (S) «СЛАБОСТЬ» (W)  

SO WO  

1. ПОВЫШЕНИЕ СТЕПЕНИ ИС-

ПОЛЬЗОВАНИЯ ПРОИЗВОДСТВЕННЫХ 

МОЩНОСТЕЙ НА ПРЕДПРИЯТИЯХ. 

24. ВНЕДРЕНИЕ НОВЫХ ТЕХНО-

ЛОГИЙ ПРОИЗВОДСТВА. 

25. ПРИВЛЕЧЕНИЕ ИНВЕСТОРОВ И 

УВЕЛИЧЕНИЕ ДОЛИ РЕАЛЬНЫХ ИН-

ВЕСТИЦИЙ. 

26. ЭФФЕКТИВНОЕ ИСПОЛЬЗОВА-

1. ПОВЫШЕНИЕ КОНКУРЕНТО-

СПОСОБНОСТИ ПРОДУКЦИИ ПРЕД-

ПРИЯТИЙ. 

28. ПОВЫШЕНИЕ КВАЛИФИКАЦИИ 

МЕНЕДЖЕРОВ И МАРКЕТОЛОГОВ. 

29. ПРИВЛЕЧЕНИЕ КВАЛИФИЦИ-

РОВАННОГО ПЕРСОНАЛА В ОТРАСЛЬ. 

30. ВНЕДРЕНИЕ ИСПОЛЬЗОВАНИЯ  

РЕСУРСОСБЕРЕГАЮЩИХ ТЕХНОЛО-

В
О

З
М

О
Ж

Н
О

С
Т

И
 (О

) 
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НИЕ ПЕРЕДОВЫХ МЕТОДОВ СНИЖЕ-

НИЯ РИСКА. 

27. УСТАНОВКА СОВРЕМЕННЫХ 

ОЧИСТНЫХ УСТАНОВОК. 

 

ГИЙ. 

31. ЭФФЕКТИВНОЕ ИСПОЛЬЗОВА-

НИЕ ОТХОДОВ. 

32. УМЕНЬШЕНИЕ ИЗДЕРЖЕК 

ПРОИЗВОДСТВА ПОСРЕДСТВОМ 

ВНЕДРЕНИЯ В ПРОИЗВОДСТВЕННЫЕ 

ПРОЦЕССЫ  ВЫСОКОТЕХНОЛОГИЧ-

НОГО ОБОРУДОВАНИЯ, ПОИСКА 

ПРЯМЫХ ПОСТАВЩИКОВ СЫРЬЯ. 

33. УВЕЛИЧЕНИЕ РЫНКОВ СБЫТА. 

 

ST WT 

 

1. ПОВЫШЕНИЕ КОНКУРЕНТО-

СПОСОБНОСТИ ПРОДУКЦИИ, СТЕПЕ-

НИ ЕЕ ДОСТУПНОСТИ, СНИЖЕНИЕ ЕЕ 

СЕБЕСТОИМОСТИ. 

34. РАСШИРЕНИЕ АССОРТИМЕНТА 

ПРОДУКЦИИ И ПРОВЕДЕНИЕ ГРА-

МОТНОЙ ТОВАРНОЙ ПОЛИТИКИ 

35. ПОВЫШЕНИЕ СТАНДАРТОВ 

КАЧЕСТВА ПРОДУКЦИИ 

36. РАСШИРЕНИЕ РЫНКОВ СБЫТА 

 

1. СТИМУЛИРОВАНИЕ ВЫСОКИХ 

ТЕМПОВ ВНЕДРЕНИЯ ЕВРОПЕЙСКИХ 

СТАНДАРТОВ КАЧЕСТВА НА ПРЕД-

ПРИЯТИЯХ. 

37. СТРАХОВАНИЕ ПРОИЗВОД-

СТВЕННЫХ РИСКОВ, ЗАМЕНА  И МО-

ДЕРНИЗАЦИЯ, КАЧЕСТВЕННЫЙ РЕ-

МОНТ ОСНОВНЫХ ФОНДОВ. 

38. ПРОВЕДЕНИЕ ГРАМОТНОЙ 

НАЛОГОВОЙ И ОТРАСЛЕВОЙ ПОЛИ-

ТИКИ 

39. ПОВЫШЕНИЕ КАЧЕСТВА МАР-

КЕТИНГА НА ПРЕДПРИЯТИЯХ 

 

«
У

Г
Р

О
З

Ы
»

 (Т
) 

 

В РЕЗУЛЬТАТЕ ВЫДЕЛЯЮТСЯ СТРАТЕГИЧЕСКИЕ ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ: 
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ЦЕЛИ: 

1. ПОВЫШЕНИЕ КАЧЕСТВА  КОНКУРЕНТОСПОСОБНОСТИ ПРОДУКЦИИ 

ПРЕДПРИЯТИЙ. 

2. ПОВЫШЕНИЕ ИНВЕСТИЦИОННОЙ ПРИВЛЕКАТЕЛЬНОСТИ ПРЕДПРИЯТИЙ. 

3. ПОВЫШЕНИЕ ЛИКВИДНОСТИ И ФИНАНСОВОЙ УСТОЙЧИВОСТИ ПРЕД-

ПРИЯТИЙ. 

4. ПОВЫШЕНИЕ СТЕПЕНИ ЭФФЕКТИВНОСТИ ИСПОЛЬЗОВАНИЯ МАТЕРИ-

АЛЬНЫХ, ТРУДОВЫХ И ФИНАНСОВЫХ РЕСУРСОВ. 

5. РОСТ ОБЪЕМОВ ПРОИЗВОДСТВА. 

6. УМЕНЬШЕНИЕ СЕБЕСТОИМОСТИ ПРОДУКЦИИ. 

ЗАДАЧИ: 

1. ПОВЫШЕНИЕ СТЕПЕНИ ИСПОЛЬЗОВАНИЯ ПРОИЗВОДСТВЕННЫХ МОЩНО-

СТЕЙ. 

2. ПРИВЛЕЧЕНИЕ ИНВЕСТОРОВ И ПОВЫШЕНИЕ ДОЛИ РЕАЛЬНЫХ  ИНВЕСТИ-

ЦИЙ. 

3. ВОЗОБНОВЛЕНИЕ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ СПИРТЗАВОДА «ОСВОБОЖДЕНИЕ» ИЛИ 

ЭФФЕКТИВНОЕ ИСПОЛЬЗОВАНИЕ ПРОИЗВОДСТВЕННОГО ПОМЕЩЕНИЯ. 

4. ПРОВЕДЕНИЕ МЕРОПРИЯТИЙ ФИНАНСОВОЙ САНАЦИИ НА ПРЕДПРИЯТИ-

ЯХ. 

5. ПОВЫШЕНИЕ КВАЛИФИКАЦИИ ВЫСШЕГО ЗВЕНА УПРАВЛЕНИЯ. 

6. ВНЕДРЕНИЕ ЕВРОПЕЙСКИХ СТАНДАРТОВ КАЧЕСТВА ПРОДУКЦИИ НА 

ПРЕДПРИЯТИИ. 

7. МОДЕРНИЗАЦИИ ОСНОВНЫХ ФОНДОВ. 

8. ВНЕДРЕНИЕ РЕСУРСОСБЕРЕГАЮЩИХ ТЕХНОЛОГИЙ. 

9. ПОВЫШЕНИЕ СТЕПЕНИ ЭКОЛОГИЧЕСКОЙ БЕЗОПАСНОСТИ ФУНКЦИОНИ-

РОВАНИЯ ПРЕДПРИЯТИЙ. 

10. ПОВЫШЕНИЕ СТЕПЕНИ ИСПОЛЬЗОВАНИЯ УСЛУГ СТРАХОВОГО РЫНКА В  

ЧАСТИ СТРАХОВАНИЯ РИСКОВ. 
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3.2 СТРАТЕГИЧЕСКИЙ (SWOT) АНАЛИЗ РАЗВИТИЯ СЕЛЬСКОХОЗЯЙСТВЕННОГО 

КОМПЛЕКСА ЗАДОНСКОГО РАЙОНА 

ТАБЛИЦА 3.2.1 

СИЛЬНЫЕ (S), СЛАБЫЕ (W) СТОРОНЫ, ВОЗМОЖНОСТИ (O) И УГРОЗЫ (T) 

СИЛЬНЫЕ СТОРОНЫ (S) 

1. РОСТ УРОЖАЙНОСТИ КУЛЬТУР (ЗЕР-

НОВЫХ КУЛЬТУР -34,1 Ц/ГА, САХАРНОЙ 

СВЕКЛЫ – 353 Ц/ГА  И ПРОДУКТИВНОСТИ  

СКОТА (+131 %). 

40. РОСТ ОБЪЕМА ВАЛОВОЙ ПРОДУКЦИИ 

С/Х (+24,3%). 

41. РОСТ ОБЪЕМОВ ПРОИЗВОДСТВА МЯ-

СА (+28,8%).  

42.  ЭФФЕКТИВНАЯ РЕАЛИЗАЦИЯ НАЦИ-

ОНАЛЬНОГО ПРОЕКТА «РАЗВИТИЕ АПК», 

МЕРОПРИЯТИЙ ПРОГРАММЫ «СЕЛЬСКОЕ 

ПОДВОРЬЕ ЛИПЕЦКОЙ ОБЛАСТИ НА 2006-

2008 ГОДЫ».   

43. ВЫСОКИЕ ТЕМПЫ ОБНОВЛЕНИЯ 

ТЕХНИЧЕСКИХ РЕСУРСОВ ПРЕДПРИЯТИЙ 

АПК (30%). 

44. ДИВЕРСИФИКАЦИЯ ОТРАСЛИ ЖИ-

ВОТНОВОДСТВА (ПТИЦЕВОДСТВО- НА БАЗЕ 

П/Ф ЗАДОНСКОЙ, ОВЦЕВОДСТВО- НА БАЗЕ 

ОАО АПО АВРОРА, МОЛОЧНОЕ ЖИВОТ-

НОВОДСТВО- НА БАЗЕ  «ВЫСОКИХ ТЕХНО-

ЛОГИЙ», ООО А/Ф ТИХИЙ ДОН», ООО 

СЛАБЫЕ СТОРОНЫ (W) 

1. УМЕНЬШЕНИЕ ПОСЕВНЫХ 

ПЛОЩАДЕЙ. 

50.  СНИЖЕНИЕ ПОГОЛОВЬЯ КРС 

(ПОГОЛОВЬЕ СОКРАТИЛОСЬ НА 23%, 

В Т.Ч. ДОЙНОГО СТАДА НА 43%). 

51. ВЫСОКИЙ УРОВЕНЬ БЕЗРАБО-

ТИЦЫ В СЕЛЬСКОЙ МЕСТНОСТИ. 

52. НИЗКИЙ УРОВЕНЬ СОЦИАЛЬ-

НОЙ ЗАЩИЩЕННОСТИ РАБОТНИКОВ 

СЕЛЬСКОГО ХОЗЯЙСТВА. 

53. ОТСУТСТВИЕ НА ФЕДЕРАЛЬ-

НОМ УРОВНЕ ГОСУДАРСТВЕННОЙ 

ЦЕНОВОЙ ПОЛИТИКИ И КОМПЛЕКС-

НОЙ НОРМАТИВНО-ПРАВОВОЙ БАЗЫ, 

РЕГУЛИРУЮЩЕЙ ЭКОНОМИЧЕСКИЕ 

ОТНОШЕНИЯ В СЕЛЬСКОМ ХОЗЯЙ-

СТВЕ.  

54. УМЕНЬШЕНИЕ ЧИСЛЕННОСТИ 

РАБОТНИКОВ В ПРЕДПРИЯТИЯХ ОТ-

РАСЛИ (-41%.). 

55. НАЛИЧИЕ УБЫТОЧНЫХ СЕЛЬ-

СКОХОЗЯЙСТВЕННЫХ ПРЕДПРИЯТИЙ 
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� 

«СЦЕПНОЕ»). 

45. ГОСУДАРСТВЕННАЯ ПОДДЕРЖКА 

СЕЛЬСКОГО ХОЗЯЙСТВА   (ГОСУДАРСТВЕН-

НАЯ ПОДДЕРЖКА СЕЛЬСКОГО ХОЗЯЙСТВА 

ИЗ ФЕДЕРАЛЬНОГО И ОБЛАСТНОГО БЮДЖЕ-

ТОВ  СОСТАВИЛА В 2006 ГОДУ  44 МЛН. 

РУБ.). 

46. ВЫСОКАЯ ДОЛЯ ПРИБЫЛЬНЫХ ХО-

ЗЯЙСТВ (67 %). 

47. ПРИМЕНЕНИЕ НОВЕЙШИХ ТЕХНОЛО-

ГИЙ В ОБЛАСТИ РАСТЕНИЕВОДСТВА И ЖИ-

ВОТНОВОДСТВА. 

48. ПРИТОК ИНВЕСТИЦИЙ В ОТРАСЛЬ. 

49. ЭФФЕКТИВНАЯ РЕАЛИЗАЦИЯ ПРО-

ГРАММЫ «СЕЛЬСКОЕ ПОДВОРЬЕ ЛИПЕЦ-

КОЙ ОБЛАСТИ НА 2006-2008 ГОДЫ». 

(33%). 

ВОЗМОЖНОСТИ (О) 

1.  ПОВЫШЕНИЕ СТЕПЕНИ ИСПОЛЬЗО-

ВАНИЯ ПОСЕВНЫХ ПЛОЩАДЕЙ. 

56. РАЗДЕЛЕНИЕ СЕЛЬСКОХОЗЯЙСТВЕН-

НЫХ ПРЕДПРИЯТИЙ НА РАСТЕНИЕВОДЧЕ-

СКИЕ И ЖИВОТНОВОДЧЕСКИЕ. 

57. ПОВЫШЕНИЕ СТЕПЕНИ ЭФФЕКТИВ-

НОСТИ ИСПОЛЬЗОВАНИЯ  РЕСУРСОВ. 

58. ПОВЫШЕНИЕ КОНКУРЕНТОСПОСОБ-

НОСТИ РЫНКА ТРУДА В СЕЛЬСКОМ ХОЗЯЙ-

СТВЕ. 

59. ПОВЫШЕНИЕ СТЕПЕНИ ИСПОЛЬЗО-

ВАНИЯ ПЕРЕДОВОГО ОПЫТА ВЕДЕНИЯ 

УГРОЗЫ (T) 

1. ВСТУПЛЕНИЕ РОССИИ В ВТО. 

67. НЕБЛАГОПРИЯТНЫЕ ПОГОД-

НЫЕ УСЛОВИЯ. 

68. СНИЖЕНИЕ ФИНАНСОВОЙ 

ПОДДЕРЖКИ ОТРАСЛИ СО СТОРОНЫ 

ГОСУДАРСТВА. 

69. НЕ БЛАГОПРИЯТНЫЕ ИЗМЕНЕ-

НИЕ В НАЛОГОВОМ ЗАКОНОДАТЕЛЬ-

СТВЕ.  

70. ИСТОЩЕНИЕ ПЛОДОРОДИЯ 

ПОЧВ. 
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� 

СЕЛЬСКОГО ХОЗЯЙСТВА. 

60. ПОВЫШЕНИЕ СТЕПЕНИ ИСПОЛЬЗО-

ВАНИЯ УСЛУГ СТРАХОВОГО РЫНКА В ЧА-

СТИ СТРАХОВАНИЯ СЕЛЬСКОХОЗЯЙСТВЕН-

НЫХ РИСКОВ. 

61. ПОВЫШЕНИЕ УРОВНЯ КВАЛИФИКА-

ЦИИ МЕНЕДЖЕРОВ И МАРКЕТОЛОГОВ. 

62. ВНЕДРЕНИЕ ЕВРОПЕЙСКИХ СТАН-

ДАРТОВ КАЧЕСТВА ПРОДУКЦИИ. 

63. ПОВЫШЕНИЕ КОНКУРЕНТОСПОСОБ-

НОСТИ ПРОДУКЦИИ. 

64.  ПРОВЕДЕНИЕ ТЕХНИЧЕСКОГО ПЕРЕ-

ВООРУЖЕНИЯ И МОДЕРНИЗАЦИИ ОСНОВ-

НЫХ ФОНДОВ. 

65.  ЗАКУПКА БОЛЕЕ ПРОДУКТИВНОГО 

СКОТА И СЕМЯН. 

66. ПРИВЛЕЧЕНИЕ ИНВЕСТИЦИЙ В ОТ-

РАСЛЬ. 
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ТАБЛИЦА 3.2.2 

ВЫБОР СТРАТЕГИЙ СОЦИАЛЬНО-ЭКОНОМИЧЕСКОГО РАЗВИТИЯ ЗАДОНСКОГО 

РАЙОНА НА БАЗЕ АНАЛИЗА СООТНОШЕНИЙ СИЛЬНЫХ И СЛАБЫХ СТОРОН С ВОЗМОЖ-

НОСТЯМИ И УГРОЗАМИ 

«СИЛА» (S) «СЛАБОСТЬ» (W)  

SO WO  

1. ДАЛЬНЕЙШЕЕ ВНЕДРЕНИЕ ВЫ-

СОКО ЭФФЕКТИВНЫХ  ТЕХНОЛОГИЙ В 

СЕЛЬСКОХОЗЯЙСТВЕННОЕ ПРОИЗ-

ВОДСТВО. 

71. ПРИВЛЕЧЕНИЕ НОВЫХ ИНВЕ-

СТИЦИЙ В ОТРАСЛЬ. 

72. ПОВЫШЕНИЕ КАЧЕСТВА И 

КОНКУРЕНТОСПОСОБНОСТИ ПРОДУК-

ЦИИ АПК. 

73. ПОВЫШЕНИЕ УРОВНЯ КВАЛИ-

ФИКАЦИИ СПЕЦИАЛИСТОВ ОТРАСЛИ. 

74. ПОВЫШЕНИЕ СТЕПЕНИ ИН-

ФОРМИРОВАННОСТИ О ПЕРЕДОВОМ 

ОПЫТЕ ВЕДЕНИЯ ЭФФЕКТИВНОГО 

СЕЛЬСКОГО ХОЗЯЙСТВА, ЕГО АНАЛИЗ 

И ПРИМЕНЕНИЕ НАИБОЛЕЕ ВЫГОД-

НЫХ, НЕОБХОДИМЫХ И ВОЗМОЖНЫХ 

МЕТОДОВ. 

1. УВЕЛИЧЕНИЕ ПОСЕВНЫХ 

ПЛОЩАДЕЙ. 

75. РАЗВИТИЕ КОНКУРЕНТО-

СПОСОБНОГО РЫНКА ТРУДА В 

АПК. 

76. РАЗРАБОТКА И РЕАЛИЗАЦИЯ 

МЕР ПО УЛУЧШЕНИЮ ПОЛОЖЕНИЯ 

РАБОТНИКОВ СФЕРЫ АПК. 

77. ОПТИМИЗАЦИЯ ЧИСЛЕННО-

СТИ ПОГОЛОВЬЯ КРС. 

78. ПОВЫШЕНИЕ СТЕПЕНИ ЭФ-

ФЕКТИВНОСТИ ИСПОЛЬЗОВАНИЯ 

РЕСУРСОВ В УБЫТОЧНЫХ ПРЕД-

ПРИЯТИЯХ. 

79. ПРОВЕДЕНИЕ ФИНАНСОВОЙ 

САНАЦИИ УБЫТОЧНЫХ ПРЕДПРИЯ-

ТИЙ. 

В
О

З
М

О
Ж

Н
О

С
Т

И
 (О

) 

ST WT 

 

1. ПОВЫШЕНИЕ СТЕПЕНИ ГОСУ-

ДАРСТВЕННОЙ ПОДДЕРЖКИ АПК. 

80. ИСПОЛЬЗОВАНИЕ НОВЫХ ТЕХ-

НОЛОГИЙ И ДОСТИЖЕНИЙ В ОБЛАСТИ 

1. ПРИМЕНЕНИЕ ВЫСОКО ЭФ-

ФЕКТИВНЫХ УДОБРЕНИЙ ДЛЯ ПО-

ВЫШЕНИЯ ПЛОДОРОДИЯ ПОЧВ И 

УМЕНЬШЕНИЯ ЕГО ИСТОЩЕНИЯ. 

«
У

Г
Р

О
З

Ы
»

 

(Т
) 
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СЕЛЬСКОГО ХОЗЯЙСТВА. 

 

81. ВНЕДРЕНИЕ ЕВРОПЕЙСКИХ 

СТАНДАРТОВ КАЧЕСТВА. 

82. ПОВЫШЕНИЕ СТЕПЕНИ ИС-

ПОЛЬЗОВАНИЯ СТРАХОВЫХ УСЛУГ 

В ЧАСТИ СТРАХОВАНИЯ СЕЛЬСКО-

ХОЗЯЙСТВЕННЫХ РИСКОВ. 

В РЕЗУЛЬТАТЕ ВЫДЕЛЯЮТСЯ СТРАТЕГИЧЕСКИЕ ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ: 

ЦЕЛИ: 

1. ПОВЫШЕНИЕ КОНКУРЕНТОСПОСОБНОСТИ И КАЧЕСТВА ПРОДУКЦИИ 

АПК. 

2. ПОВЫШЕНИЕ УРОВНЯ И КАЧЕСТВА ЖИЗНИ СЕЛЬСКОХОЗЯЙСТВЕННЫХ 

РАБОТНИКОВ.  

3. ПОВЫШЕНИЕ РЕНТАБЕЛЬНОСТИ АПК. 

4. ФОРМИРОВАНИЕ КОНКУРЕНТОСПОСОБНОГО РЫНКА ТРУДА В ОТРАСЛИ. 

5. ВЫСОКИЕ ТЕМПЫ РАЗВИТИЯ ЖИВОТНОВОДСТВА И РАСТЕНИЕВОДСТВА. 

ЗАДАЧИ: 

1. ПОВЫШЕНИЕ СТЕПЕНИ ИСПОЛЬЗОВАНИЯ ПОСЕВНЫХ ПЛОЩАДЕЙ. 

2. РАЗДЕЛЕНИЕ СЕЛЬСКОХОЗЯЙСТВЕННЫХ ПРЕДПРИЯТИЙ НА РАСТЕНИЕ-

ВОДЧЕСКИЕ И ЖИВОТНОВОДЧЕСКИЕ. 

3. ПОВЫШЕНИЕ СТЕПЕНИ ЭФФЕКТИВНОСТИ ИСПОЛЬЗОВАНИЯ  РЕСУРСОВ. 

4. ПОВЫШЕНИЕ КОНКУРЕНТОСПОСОБНОСТИ РЫНКА ТРУДА В СЕЛЬСКОМ 

ХОЗЯЙСТВЕ. 

5. ПОВЫШЕНИЕ СТЕПЕНИ ИСПОЛЬЗОВАНИЯ ПЕРЕДОВОГО ОПЫТА ВЕДЕНИЯ 

СЕЛЬСКОГО ХОЗЯЙСТВА. 

6. ПОВЫШЕНИЕ СТЕПЕНИ ИСПОЛЬЗОВАНИЯ УСЛУГ СТРАХОВОГО РЫНКА В 

ЧАСТИ СТРАХОВАНИЯ СЕЛЬСКОХОЗЯЙСТВЕННЫХ РИСКОВ. 

7. ПОВЫШЕНИЕ УРОВНЯ КВАЛИФИКАЦИИ МЕНЕДЖЕРОВ И МАРКЕТОЛОГОВ. 

8. ВНЕДРЕНИЕ ЕВРОПЕЙСКИХ СТАНДАРТОВ КАЧЕСТВА ПРОДУКЦИИ. 

9. ПОВЫШЕНИЕ КОНКУРЕНТОСПОСОБНОСТИ ПРОДУКЦИИ. 
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10. ПРОВЕДЕНИЕ ТЕХНИЧЕСКОГО ПЕРЕВООРУЖЕНИЯ И МОДЕРНИЗАЦИИ ОС-

НОВНЫХ ФОНДОВ. 

11. ЗАКУПКА БОЛЕЕ ПРОДУКТИВНОГО СКОТА И СЕМЯН. 

12. ПРИВЛЕЧЕНИЕ ИНВЕСТИЦИЙ В ОТРАСЛЬ.
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3.3. СТРАТЕГИЧЕСКИЙ (SWOT) АНАЛИЗ РАЗВИТИЯ СТРОИТЕЛЬНОГО КОМ-

ПЛЕКСА ЗАДОНСКОГО РАЙОНА 

ТАБЛИЦА 3.2.1 

СИЛЬНЫЕ (S), СЛАБЫЕ (W) СТОРОНЫ, ВОЗМОЖНОСТИ (O) И УГРОЗЫ (T) 

СИЛЬНЫЕ СТОРОНЫ (S) 

1. ЭФФЕКТИВНАЯ РЕАЛИЗАЦИЯ  ОБ-

ЛАСТНЫХ ЖИЛИЩНЫХ ПРОГРАММ: "СВОЙ 

ДОМ", ПРОГРАММА ИПОТЕЧНОГО ЖИЛИЩ-

НОГО КРЕДИТОВАНИЯ, "СОЦИАЛЬНОЕ РАЗ-

ВИТИЕ СЕЛА ДО 2010 ГОДА" И "О ГОСУ-

ДАРСТВЕННОЙ ПОДДЕРЖКЕ В ОБЕСПЕЧЕ-

НИИ ЖИЛЬЕМ МОЛОДЫХ СЕМЕЙ ДО 2010 

ГОДА" (16 СЕМЕЙ УЛУЧШИЛИ СВОЕ ЖИ-

ЛИЩНОЕ ПОЛОЖЕНИЕ).  

83. УСПЕШНАЯ РЕАЛИЗАЦИЯ ПРОГРАМ-

МЫ «ГОСУДАРСТВЕННАЯ ПОДДЕРЖКА 

СТРОИТЕЛЬСТВА, РЕКОНСТРУКЦИИ И РЕ-

МОНТА ОБЪЕКТОВ СОЦИАЛЬНОЙ СФЕРЫ НА 

2006-2010 ГОДЫ» (НА КАПИТАЛЬНОЕ 

СТРОИТЕЛЬСТВО И КАПИТАЛЬНЫЙ РЕМОНТ 

ОБЪЕКТОВ ИЗ БЮДЖЕТА БЫЛО НАПРАВЛЕ-

НО 86,2  МЛН. РУБ., РАБОТЫ ВЕЛИСЬ НА  10 

ОБЪЕКТАХ). 

84. ВЫСОКИЕ ТЕМПЫ РАЗВИТИЯ ЖИ-

ЛИЩНОГО СТРОИТЕЛЬСТВА, В Т.Ч. ИНДИ-

ВИДУАЛЬНОГО (68 %).  

85. УСТОЙЧИВЫЕ ТЕНДЕНЦИИ РОСТА  

ВВОДА ОБЩЕЙ ПЛОЩАДИ ЖИЛЫХ ДОМОВ 

(ЗА 4 ГОДА В 1,4 РАЗА). 

СЛАБЫЕ СТОРОНЫ (W) 

1. СЕЗОННОСТЬ СТРОИТЕЛЬСТВА. 

89. ВЫСОКИЕ ЦЕНЫ НА ЖИЛЬЕ.  

90. НИЗКИЙ ПЛАТЕЖЕСПОСОБНЫЙ 

СПРОС. 

91. ОТСУТСТВИЕ КОНКУРЕНТНОГО 

РЫНКА УСЛУГ СТРОИТЕЛЬНЫХ КОМПА-

НИЙ. 

92. ПРОБЛЕМЫ ЗЕМЕЛЬНЫХ ОТНО-

ШЕНИЙ. 

93. НЕЭФФЕКТИВНАЯ ГРАДОСТРОИ-

ТЕЛЬНАЯ ПОЛИТИКА. 
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86. УСТОЙЧИВЫЕ ПРИРОСТ ПЛОЩАДИ 

ЖИЛЬЯ, СДАННОГО В ЭКСПЛУАТАЦИЮ (В 

2006 ГОДУ СДАНО В ЭКСПЛУАТАЦИЮ 14,3 

ТЫС. КВ. М  ИЛИ 101% К УРОВНЮ 2005 ГО-

ДА). 

87. ВЫСОКИЙ СПРОС НА ЖИЛЬЕ СО СТО-

РОНЫ МОЛОДЕЖИ. 

88. РЕЗУЛЬТАТЫ РЕАЛИЗАЦИИ НАЦИО-

НАЛЬНОГО ПРОЕКТА «ДОСТУПНОЕ ЖИЛЬЕ -

ГРАЖДАНАМ РОССИИ» 

 

ВОЗМОЖНОСТИ (О) 

1. СОЗДАНИЕ КОНКУРЕНТНОГО РЫНКА 

СТРОИТЕЛЬНЫХ КОМПАНИЙ НА ТЕРРИТО-

РИИ РАЙОНА. 

94. РАЗВИТИЕ ПРОИЗВОДСТВ СЫРЬЕВОЙ 

БАЗЫ ДЛЯ СТРОИТЕЛЬСТВА. 

95. УВЕЛИЧЕНИЕ ГОСУДАРСТВЕННОЙ 

ПОДДЕРЖКИ В ОБЛАСТИ ЖИЛИЩНОГО 

СТРОИТЕЛЬСТВА. 

96. ПОВЫШЕНИЕ СТЕПЕНИ ИНФОРМИ-

РОВАННОСТИ НАСЕЛЕНИЯ О ПРОГРАММАХ 

ГОСУДАРСТВЕННОЙ ПОДДЕРЖКИ СТРОИ-

ТЕЛЬСТВА. 

97. ПОДДЕРЖКА ВЫСОКИХ ТЕМПОВ 

СТРОИТЕЛЬСТВА, РЕКОНСТРУКЦИИ И РЕ-

МОНТА ОБЪЕКТОВ СОЦИАЛЬНОЙ СФЕРЫ. 

98.  ВНЕДРЕНИЕ ЕВРОПЕЙСКИХ СТАН-

ДАРТОВ КАЧЕСТВА. 

УГРОЗЫ (T) 

1. ВСТУПЛЕНИЕ РОССИИ В ВТО И 

ПАДЕНИЕ КОНКУРЕНТОСПОСОБНОСТИ 

ПРЕДПРИЯТИЙ СТРОИТЕЛЬНОГО КОМ-

ПЛЕКСА. 

102. СНИЖЕНИЕ ОБЪЕМОВ ФИНАНСИ-

РОВАНИЯ ОБЛАСТНЫХ И ФЕДЕРАЛЬНЫХ 

ПРОГРАММ. 
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99. СОВЕРШЕНСТВОВАНИЕ МЕХАНИЗ-

МОВ ИПОТЕЧНОГО КРЕДИТОВАНИЯ. 

100. СОВЕРШЕНСТВОВАНИЕ ЗЕМЕЛЬНОГО 

ЗАКОНОДАТЕЛЬСТВА. 

101. ПРОВЕДЕНИЕ ЭФФЕКТИВНОЙ ГРАДО-

СТРОИТЕЛЬНОЙ ПОЛИТИКИ. 

 

ТАБЛИЦА 3.3.2 

ВЫБОР СТРАТЕГИЙ РАЗВИТИЯ СТРОИТЕЛЬНОГО КОМПЛЕКСА ЗАДОНСКОГО 

РАЙОНА НА БАЗЕ АНАЛИЗА СООТНОШЕНИЙ СИЛЬНЫХ И  СЛАБЫХ СТОРОН С ВОЗ-

МОЖНОСТЯМИ И УГРОЗАМИ 

«СИЛА» (S) «СЛАБОСТЬ» (W)  

SO WO  

1. СТИМУЛИРОВАНИЕ СОЗДАНИЯ 

НОВЫХ ПРЕДПРИЯТИЙ ДЛЯ РАЗВИТИЯ 

СЫРЬЕВОЙ БАЗЫ СТРОИТЕЛЬСТВА. 

103. ПОВЫШЕНИЕ ЭФФЕКТИВНОСТИ 

РЕАЛИЗАЦИИ НАЦИОНАЛЬНОГО ПРОЕК-

ТА «ДОСТУПНОЕ ЖИЛЬЕ – ГРАЖДАНАМ 

РОССИИ», ОБЛАСТНЫХ ПРОГРАММ. 

104. ПОВЫШЕНИЕ РОЛИ МЕСТНЫХ 

АДМИНИСТРАЦИЙ В ИНФОРМАЦИОН-

НОЙ ПОДДЕРЖКЕ ПРОГРАММ ПО ЖИ-

ЛИЩНОМУ СТРОИТЕЛЬСТВУ. 

  

1. РАЗВИТИЕ ДОСТУПНОГО 

ИПОТЕЧНОГО КРЕДИТОВАНИЯ. 

105. ПРИВЛЕЧЕНИЕ НОВЫХ 

СТРОИТЕЛЬНЫХ ОРГАНИЗАЦИЙ В 

РАЙОН. 

106. ИСПОЛЬЗОВАНИЕ ВЫСОКО 

КАЧЕСТВЕННЫХ МАТЕРИАЛОВ 

ДЛЯ СТРОИТЕЛЬСТВА. 

107. СНИЖЕНИЕ СЕБЕСТОИМО-

СТИ ЖИЛЬЯ. 
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1.  СТИМУЛИРОВАНИЕ ВЫСОКИХ 

ТЕМПОВ ВНЕДРЕНИЯ ЕВРОПЕЙСКИХ 

СТАНДАРТОВ КАЧЕСТВА. 

108. СОВЕРШЕНСТВОВАНИЕ ГРАДО-

СТРОИТЕЛЬНОЙ ПОЛИТИКИ. 

109. ЗАКОНОДАТЕЛЬНОЕ РАЗРЕШЕНИЕ 

ЗЕМЕЛЬНЫХ ПРОБЛЕМ. 

1. СОХРАНЕНИЕ ОБЪЕМОВ 

ГОСУДАРСТВЕННОЙ ПОДДЕРЖКИ. 

110. ВНЕДРЕНИЕ ЕВРОПЕЙСКИХ 

СТАНДАРТОВ КАЧЕСТВА.  

«
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В РЕЗУЛЬТАТЕ ВЫДЕЛЯЮТСЯ СТРАТЕГИЧЕСКИЕ ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ: 

ЦЕЛИ: 

1. ПОВЫШЕНИЕ КОНКУРЕНТОСПОСОБНОСТИ РЫНКА СТРОИТЕЛЬНЫХ 

УСЛУГ. 

2. СОХРАНЕНИЕ ВЫСОКИХ ТЕМПОВ ЖИЛИЩНОГО СТРОИТЕЛЬСТВА. 

3. ЭФФЕКТИВНАЯ РЕАЛИЗАЦИЯ ГОСУДАРСТВЕННЫХ И ОБЛАСТНЫХ ПРО-

ГРАММ В ОБЛАСТИ СТРОИТЕЛЬСТВА. 

4. РАЦИОНАЛЬНОЕ ГРАДОСТРОИТЕЛЬНОЕ ПЛАНИРОВАНИЕ. 

ЗАДАЧИ: 

1. СОЗДАНИЕ КОНКУРЕНТНОГО РЫНКА СТРОИТЕЛЬНЫХ КОМПАНИЙ НА 

ТЕРРИТОРИИ РАЙОНА. 

2. РАЗВИТИЕ ПРОИЗВОДСТВ СЫРЬЕВОЙ БАЗЫ ДЛЯ СТРОИТЕЛЬСТВА. 

3. УВЕЛИЧЕНИЕ ГОСУДАРСТВЕННОЙ ПОДДЕРЖКИ В ОБЛАСТИ ЖИЛИЩНОГО 

СТРОИТЕЛЬСТВА. 

4. ПОВЫШЕНИЕ СТЕПЕНИ ИНФОРМИРОВАННОСТИ НАСЕЛЕНИЯ О ПРО-

ГРАММАХ ГОСУДАРСТВЕННОЙ ПОДДЕРЖКИ СТРОИТЕЛЬСТВА. 

5. ПОДДЕРЖКА ВЫСОКИХ ТЕМПОВ СТРОИТЕЛЬСТВА, РЕКОНСТРУКЦИИ И 

РЕМОНТА ОБЪЕКТОВ СОЦИАЛЬНОЙ СФЕРЫ. 

6. ВНЕДРЕНИЕ ЕВРОПЕЙСКИХ СТАНДАРТОВ КАЧЕСТВА. 

7. СОВЕРШЕНСТВОВАНИЕ МЕХАНИЗМОВ ИПОТЕЧНОГО КРЕДИТОВАНИЯ. 

8. СОВЕРШЕНСТВОВАНИЕ ЗЕМЕЛЬНОГО ЗАКОНОДАТЕЛЬСТВА. 
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9. ПРОВЕДЕНИЕ ЭФФЕКТИВНОЙ ГРАДОСТРОИТЕЛЬНОЙ ПОЛИТИКИ. 

3.4. СТРАТЕГИЧЕСКИЙ (SWOT) АНАЛИЗ РАЗВИТИЯ ПОТРЕБИТЕЛЬСКОГО РЫНКА 

ЗАДОНСКОГО РАЙОНА 

ТАБЛИЦА 3.3.1  

СИЛЬНЫЕ (S), СЛАБЫЕ (W) СТОРОНЫ, ВОЗМОЖНОСТИ (O) И УГРОЗЫ (T) 

СИЛЬНЫЕ СТОРОНЫ (S) 

1. РАЗВИТАЯ ИНФРАСТРУКТУРА ПО-

ТРЕБИТЕЛЬСКОГО РЫНКА (КОЛИЧЕСТВО 

ДЕЙСТВУЮЩИХ МАГАЗИНОВ В РАЙОНЕ 

– 148, 4 РЫНКА И 1 МИНИ-РЫНОК, 

ПРЕДПРИЯТИЕ ОБЩЕСТВЕННОГО ПИТА-

НИЯ - 41 ПРЕДПРИЯТИЕ ОБЩЕСТВЕН-

НОГО ПИТАНИЯ).  

111. УСТОЙЧИВЫЕ ТЕМПЫ РОСТА 

РОЗНИЧНОЙ ТОРГОВЛИ И ОБЩЕСТВЕН-

НОГО ПИТАНИЯ (114,8%), БЫТОВОГО 

ОБСЛУЖИВАНИЯ (115,6%). 

112. ВЫСОКИЙ УРОВЕНЬ НАСЫЩЕН-

НОСТИ ТОВАРОВ И УСЛУГ. 

113. ВЫСОКИЕ ОБОРОТЫ РОЗНИЧНОЙ 

ТОРГОВЛИ (БОЛЕЕ 1004,7 МЛН. РУБ.), 

ОБЩЕСТВЕННОГО ПИТАНИЯ (35 МЛН. 

РУБ.), БЫТОВЫХ УСЛУГ (БОЛЕЕ 22,2 

МЛН. РУБ.). 

114. НАЛИЧИЕ ПРЕДСТАВИТЕЛЕЙ СЕТЕ-

ВОЙ ТОРГОВЛИ (КОРЗИНКА» – В Г. ЗА-

ДОНСКЕ, И МАГ. «ДОНСКОЙ» В С. ДОН-

СКОЕ). 

СЛАБЫЕ СТОРОНЫ (W) 

1. РОСТ РЕАЛИЗАЦИИ АЛКОГОЛЬНОЙ 

ПРОДУКЦИИ. 

121. БОЛЬШОЕ КОЛИЧЕСТВО ЖАЛОБ НА 

КАЧЕСТВО ТОВАРОВ И УСЛУГ. 

122. ОТСУТСТВИЕ ПРОДАЖИ СУВЕНИР-

НОЙ ПРОДУКЦИИ. 

123. ОТСУТСТВИЕ РЫКА РАЗВЛЕКА-

ТЕЛЬНЫХ УСЛУГ, УСЛУГ ДОСУГА ДЛЯ 

РАЗВИТИЯ ТУРИСТИЧЕСКОГО БИЗНЕСА. 

124. НЕЭФФЕКТИВНОЕ РАЗВИТИЕ ГОС-

ТИНИЧНОГО БИЗНЕСА. 

125. ОТСУТСТВИЕ УСЛУГ ПО ПРОВЕДЕ-

НИЮ ЭКСКУРСИЙ. 
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115. ЭФФЕКТИВНОЕ РАЗВИТИЕ ПОТРЕ-

БИТЕЛЬСКОГО КРЕДИТОВАНИЯ. 

116. ИСПОЛЬЗОВАНИЕ ПРОГРЕССИВНЫХ 

ФОРМ И МЕТОДОВ ОБСЛУЖИВАНИЯ. 

117. ВНЕДРЕНИЕ ИНФОРМАЦИОННЫХ 

ТЕХНОЛОГИЙ В СФЕРУ БЫТОВЫХ УСЛУГ. 

118. ВЫСОКИЕ ТЕМПЫ РАЗВИТИЯ НО-

ВЫХ ПРЕДПРИЯТИЙ ОТРАСЛИ ( В 2006 ГО-

ДУ 20 ПРЕДПРИЯТИЙ). 

119. ПОДДЕРЖКА СЛУЖБЫ БЫТА (ЛЬГО-

ТЫ ПО УПЛАТЕ АРЕНДНЫХ ПЛАТЕЖЕЙ). 

120. ЭФФЕКТИВНАЯ РЕАЛИЗАЦИЯ МЕ-

РОПРИЯТИЙ ОБЛАСТНОЙ «ПРОГРАММЫ 

РАЗВИТИЯ БЫТОВЫХ УСЛУГ НАСЕЛЕ-

НИЮ». 

ВОЗМОЖНОСТИ (О) 

1.  РАЗВИТИЯ РАЗВЛЕКАТЕЛЬНЫ И 

ДОСУГОВЫХ УСЛУГ. 

126. РАЗВИТИЕ ГОСТИНИЧНОГО БИЗ-

НЕСА. 

127. ПОВЫШЕНИЕ КАЧЕСТВА ОБСЛУ-

ЖИВАНИЯ И КАЧЕСТВА ПРОДАВАЕМЫХ 

ТОВАРОВ. 

128. СТРОИТЕЛЬСТВО КУЛЬТУРНО-

РАЗВЛЕКАТЕЛЬНЫХ ЦЕНТРОВ. 

129. ЭФФЕКТИВНОЕ ИССЛЕДОВАНИЕ 

СПРОСА НАСЕЛЕНИЯ. 

130. ПОВСЕМЕСТНОЕ ВНЕДРЕНИЕ 

ПРОГРЕССИВНЫХ ФОРМ И МЕТОДОВ 

УГРОЗЫ (T) 

1. ВСТУПЛЕНИЕ РОССИИ В ВТО. 

133. ПАДЕНИЕ ПЛАТЕЖЕСПОСОБНОГО 

СПРОСА НАСЕЛЕНИЯ. 

134. ОТСУТСТВИЕ КЛИЕНТСКОЙ БАЗЫ 

ОЭЗ ТУРИСТСКО-РЕКРЕАЦИОННОГО ТИ-

ПА. 
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ТОРГОВЛИ. 

131.  РАЗВИТИЕ СЕТЕВОЙ ТОРГОВЛИ. 

132. РАЗВИТИЕ РЫНКА СУВЕНИРНОЙ 

ПРОДУКЦИИ. 

 

ТАБЛИЦА 3.3.2  

ВЫБОР СТРАТЕГИЙ  РАЗВИТИЯ ПОТРЕБИТЕЛЬСКОГО РЫНКА ЗАДОНСКОГО РАЙ-

ОНА НА БАЗЕ АНАЛИЗА СООТНОШЕНИЙ СИЛЬНЫХ И  СЛАБЫХ СТОРОН С ВОЗМОЖНО-

СТЯМИ И УГРОЗАМИ 

 

«СИЛА» (S) «СЛАБОСТЬ» (W)  

SO WO  

1. ДАЛЬНЕЙШЕЕ РАЗВИТИЕ 

КОНКУРЕНТОСПОСОБНОСТИ ПО-

ТРЕБИТЕЛЬСКОГО РЫНКА. 

135. ПОВСЕМЕСТНОЕ ВНЕДРЕ-

НИЕ ПРОГРЕССИВНЫХ ФОРМ И 

МЕТОДОВ ТОРГОВЛИ. 

136. ПОВЫШЕНИЕ КАЧЕСТВА 

ТОВАРОВ И КАЧЕСТВА ОБСЛУ-

ЖИВАНИЯ НАСЕЛЕНИЯ. 

137. ПОВЫШЕНИЕ КВАЛИФИ-

КАЦИИ ОБСЛУЖИВАЮЩЕГО ПЕР-

СОНАЛА. 

 

1. РАЗВИТИЕ РЫНКА СУВЕНИРНОЙ 

ПРОДУКЦИИ. 

138. УМЕНЬШЕНИЕ ЗВЕНЬЕВ НА ПУТИ 

ДВИЖЕНИЕ ТОВАРОВ ОТ ПРОИЗВОДИ-

ТЕЛЯ К ПОТРЕБИТЕЛЯМ. 

139. РАЗВИТИЕ РЫНКА КУЛЬТУРНО-

РАЗВЛЕКАТЕЛЬНЫХ УСЛУГ.  

140. ПОВЫШЕНИЕ СТЕПЕНИ ЗАИНТЕ-

РЕСОВАННОСТИ НАСЕЛЕНИЯ В ПРО-

ДВИЖЕНИИ И РАЗВИТИИ ТУРИСТСКО-

РЕКРЕАЦИОННОЙ ЗОНЫ «ЗАДОНЩИ-

НА». 
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1. ПОВЫШЕНИЕ СТЕПЕНИ 

КОНТРОЛЯ ЗА КАЧЕСТВОМ ПРО-

ДУКЦИИ И УСЛУГ. 

141. СТИМУЛИРОВАНИЕ РАЗ-

ВИТИЯ ГОСТИНИЧНОГО БИЗНЕСА. 

142. СТИМУЛИРОВАНИЯ РАЗ-

ВИТИЯ ТОРГОВЛИ СУВЕНИРНОЙ 

ПРОДУКЦИИ. 

143. ПОВЫШЕНИЕ ЭФФЕКТИВ-

НОСТИ ИСПОЛЬЗОВАНИЯ ГОСУ-

ДАРСТВЕННЫХ ЦЕЛЕВЫХ 

СРЕДСТВ. 

1. ПОВЫШЕНИЕ СТЕПЕНИ КОНКУ-

РЕНЦИИ НА РЫНКЕ УСЛУГ. 

144. СТИМУЛИРОВАНИЕ РАЗВИТИЯ 

РАЦИОНАЛЬНОГО ЦЕНООБРАЗОВАНИЯ. 

145. РАЗРАБОТКА И РЕАЛИЗАЦИЯ МЕ-

РОПРИЯТИЙ ПО ПОВЫШЕНИЮ ПОПУ-

ЛЯРНОСТИ И СТИМУЛИРОВАНИЮ ПРИ-

ТОКА ПАЛОМНИКОВ И ТУРИСТОВ В 

ОЭЗ «ЗАДОНЩИНА». 
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В РЕЗУЛЬТАТЕ ВЫДЕЛЯЮТСЯ СТРАТЕГИЧЕСКИЕ ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ: 

ЦЕЛИ: 

1. РАЗВИТИЕ КОНКУРЕНТОСПОСОБНОГО ПОТРЕБИТЕЛЬСКОГО РЫНКА В 

РАЙОНЕ. 

2. РАЗВИТИЕ РЫКА В СООТВЕТСТВИЕ С ПОТРЕБНОСТЯМИ ОЭЗ ТУРИСТСКО-

РЕКРЕАЦИОННОГО ТИПА. 

3. ПОВЫШЕНИЕ КАЧЕСТВА ТОВАРОВ И УСЛУГ. 

4. ПОВЫШЕНИЕ СТЕПЕНИ КОНТРОЛЯ ЗА КАЧЕСТВОМ. 

ЗАДАЧИ: 

1. РАЗВИТИЯ РАЗВЛЕКАТЕЛЬНЫ И ДОСУГОВЫХ УСЛУГ. 

2. РАЗВИТИЕ ГОСТИНИЧНОГО БИЗНЕСА. 

3. ПОВЫШЕНИЕ КАЧЕСТВА ОБСЛУЖИВАНИЯ И КАЧЕСТВА ПРОДАВАЕМЫХ 

ТОВАРОВ. 

4. СТРОИТЕЛЬСТВО КУЛЬТУРНО-РАЗВЛЕКАТЕЛЬНЫХ ЦЕНТРОВ. 

5. ЭФФЕКТИВНОЕ ИССЛЕДОВАНИЕ СПРОСА НАСЕЛЕНИЯ. 
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6. ПОВСЕМЕСТНОЕ ВНЕДРЕНИЕ ПРОГРЕССИВНЫХ ФОРМ И МЕТОДОВ ТОР-

ГОВЛИ. 

7. РАЗВИТИЕ СЕТЕВОЙ ТОРГОВЛИ. 

8. РАЗВИТИЕ РЫНКА СУВЕНИРНОЙ ПРОДУКЦИИ. 

3.5. СТРАТЕГИЧЕСКИЙ (SWOT) АНАЛИЗ РАЗВИТИЯ ЖИЛИЩНО-

КОММУНАЛЬНОГО КОМПЛЕКСА ЗАДОНСКОГО РАЙОНА 

ТАБЛИЦА 3.5.1  

СИЛЬНЫЕ (S), СЛАБЫЕ (W) СТОРОНЫ, ВОЗМОЖНОСТИ (O) И УГРОЗЫ (T) 

СИЛЬНЫЕ СТОРОНЫ (S) СЛАБЫЕ СТОРОНЫ (W) 

1. ЭФФЕКТИВНАЯ РАБОТА В ОБЛА-

СТИ МОДЕРНИЗАЦИИ  ВОДОСНАБЖЕ-

НИЯ (ПОСТРОЕНО И ОТРЕМОНТИРО-

ВАНО 5,3 КМ ВОДОПРОВОДНЫХ СЕ-

ТЕЙ, 2  ВОДОНАПОРНЫХ БАШНИ И 2 

СКВАЖИНЫ НА СУММУ 7,6 

МЛН.РУБ., ВЕДУТСЯ РАБОТЫ ПО РЕ-

КОНСТРУКЦИИ  КАНАЛИЗАЦИОННО-

ГО КОЛЛЕКТОРА В Г.ЗАДОНСКЕ). 

146. ПРОВЕДЕНИЕ ГАЗИФИКА-

ЦИИ ОБЪЕКТОВ, СТРОИТЕЛЬСТВА ГА-

ЗОВЫХ СЕТЕЙ (ГАЗИФИЦИРОВАНО 5 

ОБЪЕКТА СОЦКУЛЬТБЫТА, 214 

КВАРТИР, ПОСТРОЕНО 13,2 КМ ГАЗО-

ВЫХ СЕТЕЙ). 

147. ЭФФЕКТИВНАЯ РЕАЛИЗА-

ЦИЯ ОБЛАСТНОЙ ЦЕЛЕВОЙ ПРО-

ГРАММЫ "ОКАЗАНИЕ ГОСУДАР-

СТВЕННОЙ ПОДДЕРЖКИ ГОРОДАМ И 

1. ВЫСОКАЯ СТЕПЕНЬ ИЗНОСА ИН-

ЖЕНЕРНЫХ СЕТЕЙ. 

152. НАЛИЧИЕ ПЕРЕБОЕВ В ПО-

ДАЧЕ ТЕПЛА, ЭНЕРГИИ И ВОДЫ. 

153. ВЫСОКАЯ СТЕПЕНЬ ИЗНОСА 

ЖИЛИЩНОГО ФОНДА (40 %). 

154. НИЗКИЕ ТЕМПЫ МОДЕРНИ-

ЗАЦИИ ЖИЛИЩНОГО ФОНДА. 

155. ВЫСОКАЯ БЮДЖЕТОЗАВИ-

СИМОСТЬ ОТРАСЛИ. 

156. НИЗКИЕ ТЕМПЫ ОЗЕЛЕНЕ-

НИЯ ТЕРРИТОРИИ РАЙОНА. 
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РАЙОНАМ ЛИПЕЦКОЙ ОБЛАСТИ НА 

БЛАГОУСТРОЙСТВО ТЕРРИТОРИЙ". 

148. ВЫСОКИЕ ТЕМПЫ РЕМОН-

ТА ДОРОЖНОГО ПОКРЫТИЯ И УЛИЧ-

НОГО ОСВЕЩЕНИЯ (ОТРЕМОНТИРО-

ВАНО 140,0  ТЫС. КВ.М. ДОРОЖНЫХ 

ПОКРЫТИЙ В НАСЕЛЕННЫХ ПУНК-

ТАХ РАЙОНА,  ЗАМЕНЕНО 12 ШТ. И 

ВНОВЬ УСТАНОВЛЕНО 424 ШТ. СВЕ-

ТИЛЬНИКОВ УЛИЧНОГО ОСВЕЩЕ-

НИЯ). 

149. ПРИНЯТИЕ МЕР ПО СДЕРЖИВА-

НИЮ РОСТА ЦЕН И ТАРИФОВ НА ЖИ-

ЛИЩНО-КОММУНАЛЬНЫЕ УСЛУГИ. 

150. ПОВЫШЕНИЕ СТЕПЕНИ НАДЕЖ-

НОСТИ ЭЛЕКТРОСНАБЖЕНИЯ ПОТРЕ-

БИТЕЛЕЙ (ПОСТРОЕНО В РАЙОНЕ 1,65 

КМ ЭЛЕКТРИЧЕСКИХ СЕТЕЙ). 

151. ВЫСОКИЕ ТЕМПЫ УСТАНОВКИ 

ПРИБОРОВ УЧЕТА ТЕПЛОВОЙ ЭНЕРГИИ 

В ЦЕЛЯХ ПОВЫШЕНИЯ СТЕПЕНИ ЭКО-

НОМИИ ЭНЕРГОРЕСУРСОВ. 

БЛАГОПРИЯТНЫЕ ВОЗМОЖНОСТИ (O) ПОТЕНЦИАЛЬНЫЕ УГРОЗЫ (T) 

1. ПОВЫШЕНИЕ СТЕПЕНИ УЧА-

СТИЯ НАСЕЛЕНИЯ И ПРЕДПРИЯТИЙ 

ПРОМЫШЛЕННОСТИ И ТОРГОВЛИ В 

БЛАГОУСТРОЙСТВЕ РАЙОНА. 

157. ПОВЫШЕНИЕ ТЕМПОВ 

1. РОСТ ТАРИФОВ НА ЭЛЕКТРОЭНЕР-

ГИЮ, ГАЗ И ТОПЛИВО. 

162. СНИЖЕНИЕ ОБЪЕМОВ 

БЮДЖЕТНОГО ФИНАНСИРОВАНИЯ.  

163. УВЕЛИЧЕНИЕ ДОЛИ ВЕТХО-
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РЕМОНТА ЖИЛИЩНОГО ФОНДА. 

158. СОЗДАНИЕ ТСЖ. 

159. МОДЕРНИЗАЦИЯ ИНЖЕ-

НЕРНЫХ СЕТЕЙ. 

160. ПОВЫШЕНИЕ ЭФФЕКТИВ-

НОСТИ СДЕРЖИВАНИЯ РОСТА ТАРИ-

ФОВ НА ЖКХ. 

161. ПОВЫШЕНИЕ КАЧЕСТВА 

УСЛУГ ЖКХ. 

 

ГО И АВАРИЙНОГО ЖИЛЬЯ. 

164. ЭКОЛОГИЧЕСКИЕ КАТА-

СТРОФЫ. 

165. ВОЗМОЖНОСТЬ АВАРИЙ НА 

ГАЗОПРОВОДНЫХ СЕТЯХ. 

166. ВЕРОЯТНОСТЬ АВАРИЙ НА 

ТЕПЛОВЫХ СЕТЯХ. 
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ВЫБОР СТРАТЕГИЙ РАЗВИТИЯ ЖИЛИЩНО-КОММУНАЛЬНОГО ХОЗЯЙСТВА ЗА-

ДОНСКОГО РАЙОНА  НА БАЗЕ АНАЛИЗА СООТНОШЕНИЙ СИЛЬНЫХ И  СЛАБЫХ СТОРОН 

С ВОЗМОЖНОСТЯМИ И УГРОЗАМИ 

ТАБЛИЦА 3.5.2  

SО WО  

1. ПРОВЕДЕНИЕ КАЧЕСТВЕН-

НОГО РЕМОНТА ИНЖЕНЕРНЫХ СЕ-

ТЕЙ И ПОДДЕРЖАНИЕ ВЫСОКИХ 

ТЕМПОВ РЕМОНТА. 

167. СОДЕЙСТВИЕ СОЗДАНИЮ 

ТСЖ. 

168. ПОВЫШЕНИЕ ТЕМПОВ 

УСТАНОВКИ ПРИБОРОВ УЧЕТА 

ТЕПЛОВОЙ ЭНЕРГИИ. 

1. ПРОВЕДЕНИЕ КАПИТАЛЬНОГО 

РЕМОНТА ЖИЛИЩНОГО ФОНДА И 

ОБЕСПЕЧЕНИЕ ЕГО ВЫСОКИХ ТЕМ-

ПОВ. 

169. СНИЖЕНИЕ ВЫСОКОЙ БЮДЖЕ-

ТОЗАВИСМОСТИ ОТРАСЛИ. 

170. ПОВЫШЕНИЕ РОЛИ НАСЕЛЕНИЯ 

И ПРЕДПРИЯТИЙ РАЙОНА В ОЗЕЛЕНЕ-

НИИ РАЙОНА. 

В
О

З
М

О
Ж

Н
О

С
Т

И
 (О

) 

ST WT 

 

1.  ПРОВЕДЕНИЕ ЭФФЕКТИВ-

НЫХ МЕР ПО СДЕРЖИВАНИЮ РО-

СТА ТАРИФОВ  В СФЕРЕ ЖКХ. 

171. СОХРАНЕНИЕ ГОСУДАР-

СТВЕННОЙ ПОДДЕРЖКИ РАЗВИТИЯ 

ОТРАСЛИ. 

172. РАЗВИТИЕ ИСПОЛЬЗОВАНИЯ 

УСЛУГ СТРАХОВАНИЯ.  

 

1. ИСПОЛЬЗОВАНИЕ ВЫСОКОТЕХ-

НОЛОГИЧНЫХ МАТЕРИАЛОВ С ЦЕЛЬЮ 

ПОВЫШЕНИЯ СТЕПЕНИ СБЕРЕЖЕНИЯ 

ЭНЕРГОРЕСУРСОВ. 

173. РАЗРАБОТКА КОМПЛЕКСА ПРЕ-

ДУПРЕДИТЕЛЬНЫХ МЕРОПРИЯТИЙ В 

ОБЛАСТИ СНИЖЕНИЯ РИСКА АВАРИЙ 

НА ИНЖЕНЕРНЫХ СЕТЯХ. 

 

«
У

Г
Р

О
З

Ы
»

 (Т
) 

 

В РЕЗУЛЬТАТЕ ВЫДЕЛЯЮТСЯ СТРАТЕГИЧЕСКИЕ ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ:  

ЦЕЛИ: 

1. ФОРМИРОВАНИЕ СОВРЕМЕННОЙ ИНЖЕНЕРНОЙ ИНФРАСТРУКТУРЫ ЖКХ. 
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2. УМЕНЬШЕНИЕ ИЗНОСА ЖИЛОГО ФОНДА. 

3. ЛИКВИДАЦИЯ ПЕРЕБОЕВ ВОДО- И ТЕПЛОСНАБЖЕНИЯ. 

4. ПОВЫШЕНИЯ КАЧЕСТВА ПРЕДОСТАВЛЯЕМЫХ УСЛУГ ЖКХ. 

ЗАДАЧИ: 

1. ПОВЫШЕНИЕ СТЕПЕНИ УЧАСТИЯ НАСЕЛЕНИЯ И ПРЕДПРИЯТИЙ ПРО-

МЫШЛЕННОСТИ И ТОРГОВЛИ В БЛАГОУСТРОЙСТВЕ РАЙОНА. 

2. ПОВЫШЕНИЕ ТЕМПОВ РЕМОНТА ЖИЛИЩНОГО ФОНДА. 

3. СОЗДАНИЕ ТСЖ. 

4. МОДЕРНИЗАЦИЯ ИНЖЕНЕРНЫХ СЕТЕЙ. 

5. ПОВЫШЕНИЕ ЭФФЕКТИВНОСТИ СДЕРЖИВАНИЯ РОСТА ТАРИФОВ НА 

ЖКХ. 

6. ПОВЫШЕНИЕ КАЧЕСТВА УСЛУГ ЖКХ. 

3.6. СТРАТЕГИЧЕСКИЙ (SWOT) АНАЛИЗ РАЗВИТИЯ МАЛОГО БИЗНЕСА ЗАДОН-

СКОГО РАЙОНА 

ТАБЛИЦА 3.6.1  

СИЛЬНЫЕ (S), СЛАБЫЕ (W) СТОРОНЫ, ВОЗМОЖНОСТИ (O) И УГРОЗЫ (T) 

СИЛЬНЫЕ СТОРОНЫ (S) 

1. УВЕЛИЧЕНИЕ ЧИСЛЕННОСТИ МА-

ЛЫХ ПРЕДПРИЯТИЙ (В 2006 ГОДУ 59 

ШТ.). 

174. ВЫСОКАЯ ДОЛЯ ИНДИВИДУАЛЬ-

НЫХ ПРЕДПРИНИМАТЕЛЕЙ ( В 2006 ГОДУ 

601 ИП). 

175. УВЕЛИЧЕНИЕ ДОЛИ ЗАНЯТЫХ НА 

ПРЕДПРИЯТИЯХ  МАЛОГО БИЗНЕСА ( ДО 

836 ЧЕЛ. В 2006 ГОДУ). 

176. УВЕЛИЧЕНИЕ НАЛОГОВЫХ ПО-

СТУПЛЕНИЙ ОТ МАЛОГО БИЗНЕСА (ДО 

СЛАБЫЕ СТОРОНЫ (W) 

1. ОТСУТСТВИЕ БИЗНЕС-

ИНКУБАТОРА. 

179. ОТСУТСТВИЕ  МАЛОГО БИЗНЕСА В 

ОТРАСЛЯХ ТУРИСТИЧЕСКОГО БИЗНЕСА. 

180. ОТСУТСТВИЕ ПРЕДПРИЯТИЙ МА-

ЛОГО БИЗНЕСА ПО ПРОИЗВОДСТВУ И 

ПРОДАЖЕ СУВЕНИРНОЙ ПРОДУКЦИИ. 

181. ОТСУТСТВИЕ МАЛОГО БИЗНЕСА В 

СФЕРЕ КУЛЬТУРНО-РАЗВЛЕКАТЕЛЬНЫХ 

И ДОСУГОВЫХ УСЛУГ. 
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411, 1 МЛН. РУБ. В 2006 ГОДУ). 

177. ПОВЫШЕНИЕ СТЕПЕНИ СОЦИАЛЬ-

НОЙ ЗАЩИЩЕННОСТИ РАБОТНИКОВ МА-

ЛОГО БИЗНЕСА (НА МНОГИХ ПРЕДПРИЯ-

ТИЯХ МАЛОГО БИЗНЕСА ЗАКЛЮЧЕНЫ 

КОЛЛЕКТИВНЫЕ ДОГОВОРЫ, КОТОРЫМИ 

УСТАНОВЛЕНЫ ДОПОЛНИТЕЛЬНЫЕ ГА-

РАНТИИ И ЛЬГОТЫ РАБОТНИКАМ). 

178. АКТИВНАЯ БЛАГОТВОРИТЕЛЬНАЯ  

ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ ПРЕДПРИЯТИЙ МАЛОГО 

БИЗНЕСА (АДРЕСНАЯ ПОМОЩЬ ОКАЗЫ-

ВАЕТСЯ ИНВАЛИДАМ, ПОЖИЛЫМ ЛЮ-

ДЯМ, ДЕТЯМ-СИРОТАМ И ДРУГИМ ЛЮ-

ДЯМ), НУЖДАЮЩИМСЯ В ПОДДЕРЖКЕ. 

ПРЕДПРИНИМАТЕЛИ ПРИНИМАЮТ АК-

ТИВНОЕ УЧАСТИЕ В БЛАГОТВОРИТЕЛЬ-

НЫХ АКЦИЯХ,  ОХОТНО УЧАСТВУЮТ  В 

СОЦИАЛЬНЫХ ПРОЕКТАХ ПОМОЩИ ПО-

ЖИЛЫМ ЛЮДЯМ: "САНАТОРИЙ НА ДО-

МУ"  И "БАБУШКИНО ПОДВОРЬЕ"). 

ВОЗМОЖНОСТИ (О) 

1. СОЗДАНИЕ БИЗНЕС-ИНКУБАТОРА. 

182. ПОВЫШЕНИЕ СТЕПЕНИ УЧАСТИЯ 

МАЛОГО БИЗНЕСА В РАЗВИТИИ ЭКСКУР-

СИОННЫХ УСЛУГ. 

183. ПРИВЛЕЧЕНИЕ МАЛОГО БИЗНЕСА В 

СФЕРУ ТУРИСТИЧЕСКИХ УСЛУГ. 

184. ПРИВЛЕЧЕНИЕ МАЛОГО ПРЕДПРИ-

НИМАТЕЛЬСТВА В СФЕРУ КУЛЬТУРНО-

УГРОЗЫ (T) 

1. ВСТУПЛЕНИЕ РОССИИ В ВТО. 

187. УВЕЛИЧЕНИЕ АДМИНИСТРАТИВ-

НЫХ БАРЬЕРОВ (РЕГИСТРАЦИЯ, ЛИЦЕН-

ЗИРОВАНИЕ, СЕРТИФИКАЦИЯ, СИСТЕМЫ 

КОНТРОЛЯ И РАЗРЕШИТЕЛЬНОЙ ПРАК-

ТИКИ, РЕГУЛИРОВАНИЕ АРЕНДНЫХ ОТ-

НОШЕНИЙ И Т.Д.). 

188. ДАВЛЕНИЕ НАЛОГОВЫХ СЛУЖБ И 
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РАЗВЛЕКАТЕЛЬНЫХ И ДОСУГОВЫХ 

УСЛУГ. 

185. ПРИВЛЕЧЕНИЕ МАЛОГО ПРЕДПРИ-

НИМАТЕЛЬСТВА  В СФЕРУ ПРОИЗВОД-

СТВА И РЕАЛИЗАЦИИ СУВЕНИРНОЙ ПРО-

ДУКЦИИ. 

186. АКТИВИЗАЦИЯ УЧАСТИЯ МАЛОГО 

БИЗНЕСА В ИНФОРМАЦИОННО-

ПРОСВЕТИТЕЛЬСКИХ КОНФЕРЕНЦИЯХ, 

КОНФЕРЕНЦИЯХ ПОСВЯЩЕННЫХ ЕГО 

РАЗВИТИЮ.  

ГРОМОЗДКАЯ СИСТЕМА ОТЧЕТНОСТИ; 

189. ОТСУТСТВИЕ НАДЕЖНОГО ПРА-

ВОВОГО, В ТОМ ЧИСЛЕ СУДЕБНОГО, 

ОБЕСПЕЧЕНИЯ ПРЕДПРИНИМАТЕЛЬСКОЙ 

ДЕЯТЕЛЬНОСТИ; 

190. РАСТУЩЕЕ НЕДОВЕРИЕ ПРЕДПРИ-

НИМАТЕЛЕЙ К ВЛАСТИ, К ЕЕ СПОСОБ-

НОСТИ ПРОВОДИТЬ ДОЛГОСРОЧНУЮ 

ПОЛИТИКУ И ОБЕСПЕЧИТЬ СТАБИЛЬНЫЕ 

УСЛОВИЯ ВЕДЕНИЯ БИЗНЕСА.  

 

 

ТАБЛИЦА 3.6.2  

ВЫБОР СТРАТЕГИЙ РАЗВИТИЯ МАЛОГО БИЗНЕСА ЗАДОНСКОГО РАЙОНА НА БА-

ЗЕ АНАЛИЗА СООТНОШЕНИЙ СИЛЬНЫХ И  СЛАБЫХ СТОРОН С ВОЗМОЖНОСТЯМИ И 

УГРОЗАМИ 

«СИЛА» (S) «СЛАБОСТЬ» (W)  

SO WO  

1. СОЗДАНИЕ БИЗНЕС-

ИНКУБАТОРА. 

191. ПОВЫШЕНИЕ СТЕПЕНИ 

ИНФОРМАЦИОННОЙ И КОНСУЛЬ-

ТАЦИОННОЙ ПОДДЕРЖКИ МАЛО-

ГО БИЗНЕСА. 

192. ВОВЛЕЧЕНИЕ МАЛОГО 

БИЗНЕСА В  РАЗВИТИЕ ТУРИЗМА 

НА ТЕРРИТОРИИ РАЙОНА. 

1.  ОХВАТ ПРЕДПРИЯТИЯМИ МАЛО-

ГО БИЗНЕСА РАЗЛИЧНЫХ СФЕР ЭКОНО-

МИКИ РАЙОНА: ПРОИЗВОДСТВА И РЕА-

ЛИЗАЦИИ СУВЕНИРНОЙ ПРОДУКЦИИ, 

ПОЛИГРАФИЧЕСКОЙ ПРОДУКЦИИ ГОС-

ТИНИЧНЫХ  УСЛУГ, ДОСУГОВО-

РАЗВЛЕКАТЕЛЬНЫХ УСЛУГ, ТУРИСТИ-

ЧЕСКИХ УСЛУГ. 
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) 

ST WT 
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1. ПОВЫШЕНИЕ КОНКУРЕН-

ТОСПОСОБНОСТИ ПРЕДПРИЯТИЙ 

МАЛОГО БИЗНЕСА. 

193. ПОВЫШЕНИЕ СТЕПЕНИ 

ВЗАИМОДЕЙСТВИЯ МАЛОГО БИЗ-

НЕСА И ВЛАСТИ. 

 

1. РАЗРАБОТКА И РЕАЛИЗАЦИЯ ПРО-

ГРАММ РАЗВИТИЯ МАЛОГО БИЗНЕСА НА 

ТЕРРИТОРИИ РАЙОНА В РАМКАХ ФУНК-

ЦИОНИРОВАНИЯ ОЭЗ ТУРИСТСКО-

РЕКРЕАЦИОННОГО ТИПА «ЗАДОНЩИ-

НА». 

«
У

Г
Р

О
З

Ы
»

 (Т
) 

 

В РЕЗУЛЬТАТЕ ВЫДЕЛЯЮТСЯ СТРАТЕГИЧЕСКИЕ ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ: 

ЦЕЛИ: 

1. ПОВЫШЕНИЕ КОНКУРЕНТОСПОСОБНОСТИ  МАЛОГО БИЗНЕСА РАЙОНА. 

2. ВОВЛЕЧЕНИЕ МАЛОГО БИЗНЕСА В РАЗВИТИЕ ОЭЗ ТУРИСТСКО-

РЕКРЕАЦИОННОГО ТИПА «ЗАДОНЩИНА». 

3. ПОВЫШЕНИЕ СТЕПЕНИ ИНФОРМАЦИОННОЙ И КОНСУЛЬТАЦИОННОЙ ПОД-

ДЕРЖКИ МАЛОГО БИЗНЕСА. 

4. ПОВЫШЕНИЕ СТЕПЕНИ ВЗАИМОДЕЙСТВИЯ МАЛОГО БИЗНЕСА И ВЛАСТИ. 

ЗАДАЧИ: 

1. СОЗДАНИЕ БИЗНЕС-ИНКУБАТОРА. 

2. ПОВЫШЕНИЕ СТЕПЕНИ УЧАСТИЯ МАЛОГО БИЗНЕСА В РАЗВИТИИ ЭКСКУРСИ-

ОННЫХ УСЛУГ. 

3. ПРИВЛЕЧЕНИЕ МАЛОГО БИЗНЕСА В СФЕРУ ТУРИСТИЧЕСКИХ УСЛУГ. 

4. ПРИВЛЕЧЕНИЕ МАЛОГО ПРЕДПРИНИМАТЕЛЬСТВА В СФЕРУ КУЛЬТУРНО-

РАЗВЛЕКАТЕЛЬНЫХ И ДОСУГОВЫХ УСЛУГ. 

5. ПРИВЛЕЧЕНИЕ МАЛОГО ПРЕДПРИНИМАТЕЛЬСТВА  В СФЕРУ ПРОИЗВОДСТВА 

И РЕАЛИЗАЦИИ СУВЕНИРНОЙ ПРОДУКЦИИ. 

6. АКТИВИЗАЦИЯ УЧАСТИЯ МАЛОГО БИЗНЕСА В ИНФОРМАЦИОННО-

ПРОСВЕТИТЕЛЬСКИХ КОНФЕРЕНЦИЯХ, КОНФЕРЕНЦИЯХ ПОСВЯЩЕННЫХ ЕГО РАЗВИ-

ТИЮ. 
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3.7. СТРАТЕГИЧЕСКИЙ (SWOT) АНАЛИЗ РАЗВИТИЯ ПРАВООХРАНИТЕЛЬНОЙ ДЕ-

ЯТЕЛЬНОСТИ В ЗАДОНСКОМ РАЙОНЕ 

ТАБЛИЦА 3.7.1  

СИЛЬНЫЕ (S), СЛАБЫЕ (W) СТОРОНЫ, ВОЗМОЖНОСТИ (O) И УГРОЗЫ (T) 

СИЛЬНЫЕ СТОРОНЫ (S) 

1. СНИЖЕНИЕ ОБЩЕГО КОЛИЧЕ-

СТВА ДТП (2,6%). 

194. ПРОВЕДЕНИЕ ПРОФИЛАКТИКИ 

БЕЗНАДЗОРНОСТИ И ПРАВОНАРУШЕНИЙ 

НЕСОВЕРШЕННОЛЕТНИХ. 

195. СНИЖЕНИЕ КОЛИЧЕСТВА ОСОБО 

ТЯЖКИХ ПРЕСТУПЛЕНИЙ, ПРЕСТУПЛЕ-

НИЙ ЭКОНОМИЧЕСКОЙ И НАЛОГОВОЙ 

НАПРАВЛЕННОСТИ. 

 

 

СЛАБЫЕ СТОРОНЫ (W) 

1. РОСТ ПРЕСТУПЛЕНИЙ ПРОТИВ 

СОБСТВЕННОСТИ, КРАЖ ТРАНСПОРТНЫХ 

СРЕДСТВ, ГРАБЕЖЕЙ, УЛИЧНОЙ ПРЕ-

СТУПНОСТИ. 

196. РОСТ ЧИСЛА ПРЕСТУПЛЕНИЙ СО-

ВЕРШЕННЫХ НЕСОВЕРШЕННОЛЕТНИМИ 

(152 %). 

197. РОСТ ЧИСЛА ПРЕСТУПЛЕНИЙ СО-

ВЕРШЕННЫХ В СОСТОЯНИИ АЛКОГОЛЬ-

НОГО И НАРКОТИЧЕСКОГО ОПЬЯНЕНИЯ. 

198. ПОВЫШЕНИЕ ТЯЖЕСТИ ТРАВМА-

ТИЗМА В ДТП. 

199. СНИЖЕНИЕ КАЧЕСТВА ПРОВЕДЕ-

НИЕ ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ С НЕСО-

ВЕРШЕННОЛЕТНИМИ. 

ВОЗМОЖНОСТИ (О) 

1. РАЗРАБОТКА И РЕАЛИЗАЦИЯ ПРО-

ГРАММ ПО ЛИКВИДАЦИИ БЕЗНАДЗОР-

НОСТИ, ПОВЫШЕНИЯ КАЧЕСТВА ДОСУ-

ГА МОЛОДЕЖИ. 

200. ПОВЫШЕНИЕ СТЕПЕНИ КОН-

ТРОЛЯ ЗА ПРОДАЖЕЙ АЛКОГОЛЬНОЙ 

ПРОДУКЦИИ НЕСОВЕРШЕННОЛЕТНИМИ. 

УГРОЗЫ (T) 

1. СНИЖЕНИЕ УРОВНЯ ЖИЗНИ НАСЕ-

ЛЕНИЯ, РОСТ УРОВНЯ БЕЗРАБОТИЦЫ И 

УРОВНЯ ПРЕСТУПНОСТИ. 
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201. ПОВЫШЕНИЕ УРОВНЯ КВАЛИФИ-

КАЦИИ РАБОТНИКОВ МИЛИЦИИ. 

202. ПРОВЕДЕНИЯ ЭФФЕКТИВНОЙ 

БОРЬБЫ И ПРОСВЕТИТЕЛЬСКОЙ РАБОТЫ 

С НАРКОМАНИЕЙ НАСЕЛЕНИЯ. 

 

ТАБЛИЦА 3.7.2. 

ВЫБОР СТРАТЕГИЙ РАЗВИТИЯ ПРАВООХРАНИТЕЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ЗАДОН-

СКОГО РАЙОНА НА БАЗЕ АНАЛИЗА СООТНОШЕНИЙ СИЛЬНЫХ И  СЛАБЫХ СТОРОН С 

ВОЗМОЖНОСТЯМИ И УГРОЗАМИ 

«СИЛА» (S) «СЛАБОСТЬ» (W)  

SO WO  

1. ПОВЫШЕНИЕ УРОВНЯ КОН-

ТРОЛЯ ПРОДАЖИ СПИРТНЫХ НАПИТ-

КОВ НЕСОВЕРШЕННОЛЕТНИМ. 

203. ОРГАНИЗАЦИЯ КУРСОВ ПО ПО-

ВЫШЕНИЮ КВАЛИФИКАЦИИ РАБОТ-

НИКОВ ПРАВООХРАНИТЕЛЬНЫХ ОРГА-

НОВ. 

 

1. ПОВЫШЕНИЕ СТЕПЕНИ 

ЭФФЕКТИВНОСТИ ПРОВЕДЕНИЯ 

ПРОСВЕТИТЕЛЬСКОЙ И ВОСПИТА-

ТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ.  

204. СОЗДАНИЕ ЭФФЕКТИВНОЙ 

СИСТЕМЫ КОНТРОЛЯ ЗА РЕАЛИ-

ЗАЦИЕЙ АЛКОГОЛЬНОЙ ПРОДУК-

ЦИИ НЕСОВЕРШЕННОЛЕТНИМ. 
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1. ПОВЫШЕНИЕ ЭФФЕКТИВНОСТИ 

МЕР В РАМКАХ ПРОФИЛАКТИКИ БЕЗ-

НАДЗОРНОСТИ И ПРЕСТУПНОСТИ СРЕ-

ДИ НЕСОВЕРШЕННОЛЕТНИХ. 

205. ОБЕСПЕЧЕНИЕ ДОСТОЙНОГО 

УРОВНЯ ЖИЗНИ НАСЕЛЕНИЯ И УРОВНЯ 

ЗАРАБОТНОЙ ПЛАТЫ. 

 

1. СОЗДАНИЕ УСЛОВИЙ ПО 

МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОМУ 

ОБЕСПЕЧЕНИЮ ОРГАНОВ ПРАВО-

ПОРЯДКА. 

206. СОДЕРЖАНИЕ И СОВЕР-

ШЕНСТВОВАНИЕ ИНФОРМАЦИ-

ОННОЙ СЕТИ ОРГАНОВ ПРАВОПО-

РЯДКА УВД. 
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В РЕЗУЛЬТАТЕ ВЫДЕЛЯЮТСЯ СТРАТЕГИЧЕСКИЕ ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ: 

ЦЕЛИ: 

1. СОКРАЩЕНИЕ КОЛИЧЕСТВА ПРЕСТУПЛЕНИЙ 

2. ПОВЫШЕНИЕ РАСКРЫВАЕМОСТИ ПРЕСТУПЛЕНИЙ 

3. ОБЕСПЕЧЕНИЕ ЭФФЕКТИВНОЙ РАБОТЫ ОРГАНОВ ПРАВОПОРЯДКА 

 

ЗАДАЧИ: 

1. РАЗРАБОТКА И РЕАЛИЗАЦИЯ НОВЫХ ПРОГРАММ ПО ПРОФИЛАКТИКЕ 

БОРЬБЫ С ПРЕСТУПНОСТЬЮ В РАЙОНЕ. 

2. РАЗРАБОТКА И РЕАЛИЗАЦИЯ ПРОГРАММ ПО ЛИКВИДАЦИИ БЕЗНАДЗОР-

НОСТИ, ПОВЫШЕНИЯ КАЧЕСТВА ДОСУГА МОЛОДЕЖИ. 

3. ПОВЫШЕНИЕ СТЕПЕНИ КОНТРОЛЯ ЗА ПРОДАЖЕЙ АЛКОГОЛЬНОЙ ПРО-

ДУКЦИИ НЕСОВЕРШЕННОЛЕТНИМИ. 

4. ПОВЫШЕНИЕ УРОВНЯ КВАЛИФИКАЦИИ РАБОТНИКОВ МИЛИЦИИ. 

5. ПРОВЕДЕНИЯ ЭФФЕКТИВНОЙ БОРЬБЫ И ПРОСВЕТИТЕЛЬСКОЙ РАБОТЫ С 

НАРКОМАНИЕЙ НАСЕЛЕНИЯ.
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3.8. СТРАТЕГИЧЕСКИЙ (SWOT) АНАЛИЗ РАЗВИТИЯ ЗДРАВООХРАНЕНИЯ ЗАДОН-

СКОГО РАЙОНА 

ТАБЛИЦА 3.8.1 

СИЛЬНЫЕ (S), СЛАБЫЕ (W) СТОРОНЫ, ВОЗМОЖНОСТИ (O) И УГРОЗЫ (T) 

СИЛЬНЫЕ СТОРОНЫ (S) 

1. АКТИВНОЕ ПРЕДУПРЕЖДЕНИЕ ЗА-

БОЛЕВАНИЙ, ИХ РАННЕЕ ВЫЯВЛЕНИЕ, 

СВОЕВРЕМЕННОЕ ЛЕЧЕНИЕ И ОЗДОРОВ-

ЛЕНИЕ НАСЕЛЕНИЯ. 

207.  РОСТ ДОЛИ НАСЕЛЕНИЯ, ОБСЛЕ-

ДОВАННОГО НА ТУБЕРКУЛЁЗ (С 64%ДО 

90%). 

208. ЭФФЕКТИВНОЕ ИСПОЛЬЗОВАНИЕ 

ИМЕЮЩЕЙСЯ МАТЕРИАЛЬНО-

ТЕХНИЧЕСКОЙ БАЗЫ. 

209. СНИЖЕНИЕ ЗАБОЛЕВАЕМОСТИ 

ТУБЕРКУЛЕЗОМ  (С 69,6 ДО 53,7 НА 100 

ТЫС. НАСЕЛЕНИЯ). 

210. В СФЕРЕ ЗДРАВООХРАНЕНИЯ 

ДЕЙСТВОВАЛИ 9 ЦЕЛЕВЫХ ПРОГРАММ, 

НА РЕАЛИЗАЦИЮ МЕРОПРИЯТИЙ КОТО-

РЫХ НАПРАВЛЕНО 6,4 МЛН. РУБ.. 

211. ПЕРВОЕ МЕСТО СРЕДИ РАЙОНОВ 

ПО ОБЕСПЕЧЕННОСТИ МЕДИЦИНСКИМИ 

КАДРАМИ. 

212. ПОВЫШЕНИЕ СТЕПЕНИ СОЦИ-

АЛЬНОЙ ЗАЩИЩЕННОСТИ МЕДИЦИН-

СКИХ РАБОТНИКОВ 

213. ЭФФЕКТИВНАЯ РЕАЛИЗАЦИЯ 

СЛАБЫЕ СТОРОНЫ (W) 

1. НЕПОЛНАЯ ОБЕСПЕЧЕННОСТЬ 

МЕДИЦИНСКИМИ КАДРАМИ. 

214. УСТОЙЧИВАЯ ТЕНДЕНЦИЯ РОСТА 

ОНКОЛОГИЧЕСКИХ ЗАБОЛЕВАНИЙ. 

215. НАЛИЧИЕ ТУБЕРКУЛЕЗА В РАЙ-

ОНЕ. 

216. НИЗКАЯ ДОЛЯ ПЛАТНЫХ МЕДИ-

ЦИНСКИХ УСЛУГ. 

217. НЕДОСТАТОЧНОЕ РАЗВИТИЕ СФЕ-

РЫ ДМС. 

218. УСТАРЕВШАЯ МАТЕРИАЛЬНО-

ТЕХНИЧЕСКАЯ БАЗА ОТРАСЛИ. 
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ПРИОРИТЕТНОГО НАЦИОНАЛЬНОГО 

ПРОЕКТА ЗДОРОВЬЯ. 

 

ВОЗМОЖНОСТИ (О) 

1. ПОВЫШЕНИЕ КАЧЕСТВА И ДО-

СТУПНОСТИ МЕДИЦИНСКИХ УСЛУГ. 

219. ПОВЫШЕНИЕ СТЕПЕНИ ЗАЩИ-

ЩЕННОСТИ РАБОТНИКОВ СФЕРЫ. 

220. ПОВЫШЕНИЕ ПРЕСТИЖА РАБОТ-

НИКОВ СФЕРЫ. 

221. РАЗВИТИЕ ДМС. 

222. СНИЖЕНИЕ УРОВНЯ ЗАБОЛЕВАЕ-

МОСТИ НАСЕЛЕНИЯ. 

223. ПОВЫШЕНИЕ КАЧЕСТВА ПРОФИ-

ЛАКТИЧЕСКИХ  МЕР ПО ПРЕДУПРЕЖДЕ-

НИЮ ЗАБОЛЕВАЕМОСТИ И СТЕПЕНИ 

ИНФОРМИРОВАННОСТИ НАСЕЛЕНИЯ О 

НИХ 

224. РАЗВИТИЕ ЦЕЛЕВОЙ ПОДГОТОВКИ 

КАДРОВ ДЛЯ МЕДИЦИНСКОЙ СФЕРЫ.  

225. РАЗРАБОТКА ДОПОЛНИТЕЛЬНОЙ 

СИСТЕМЫ  МАТЕРИАЛЬНОГО ПООЩРЕ-

НИЙ РАБОТНИКОВ СФЕРЫ. 

УГРОЗЫ (T) 

1. СНИЖЕНИЕ УРОВНЯ ФИНАНСИРО-

ВАНИЯ СФЕРЫ ЗДРАВООХРАНЕНИЯ. 

227. ПАДЕНИЕ УРОВНЯ ЖИЗНИ НАСЕ-

ЛЕНИЯ И ПОВЫШЕНИЕ УРОВНЯ ЗАБОЛЕ-

ВАЕМОСТИ. 
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226. МОДЕРНИЗАЦИЯ МАТЕРИАЛЬНО-

ТЕХНИЧЕСКОЙ БАЗЫ СФЕРЫ.  
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ТАБЛИЦА 3.8.2 

ВЫБОР СТРАТЕГИЙ РАЗВИТИЯ ЗДРАВООХРАНЕНИЯ ЗАДОНСКОГО РАЙОНА  НА 

БАЗЕ АНАЛИЗА СООТНОШЕНИЙ СИЛЬНЫХ И  СЛАБЫХ СТОРОН С ВОЗМОЖНОСТЯМИ И 

УГРОЗАМИ 

«СИЛА» (S) «СЛАБОСТЬ» (W)  

SO WО  

1. СНИЖЕНИЕ УРОВНЯ ЗАБОЛЕ-

ВАЕМОСТИ НАСЕЛЕНИЯ. 

228. ПОВЫШЕНИЕ КАЧЕСТВА 

ПРЕДОСТАВЛЯЕМЫХ МЕДИЦИНСКИХ 

УСЛУГ. 

229. ЭФФЕКТИВНОЕ ПРЕДУПРЕ-

ЖДЕНИЕ ЗАБОЛЕВАНИЙ И ИХ ПРО-

ФИЛАКТИКА. 

1. ЭФФЕКТИВНАЯ ПРОПАГАН-

ДА ЗДОРОВОГО ОБРАЗА ЖИЗНИ. 

230. РАЗВИТИЕ СФЕРЫ СТРАХО-

ВАНИЯ В ЧАСТИ ДМС. 

 

В
О

З
М

О
Ж

Н
О

С
Т

И
 (О

) 

ST WT 

 

1. УЛУЧШЕНИЕ ФИНАНСОВОГО 

СОСТОЯНИЯ РАБОТНИКОВ МЕДИЦИ-

НЫ. 

231. ПОВЫШЕНИЕ КВАЛИФИКАЦИИ 

РАБОТНИКОВ МЕДИЦИНЫ. 

232. РАЗРАБОТКА И РЕАЛИЗАЦИЯ 

ПРОГРАММ ПО БЫСТРОЙ МОДЕРНИ-

ЗАЦИИ МАТЕРИАЛЬНО-

ТЕХНИЧЕСКОЙ БАЗЫ СФЕРЫ ЗДРА-

ВООХРАНЕНИЯ. 

1. СОХРАНЕНИЕ УРОВНЯ ФИ-

НАНСИРОВАНИЯ В СФЕРЕ ЗДРАВО-

ОХРАНЕНИЯ. 

233. РАЗВИТИЕ МЕЦЕНАТСТВА 

ДЛЯ РАЗВИТИЯ СФЕРЫ. 

234. ПОВЫШЕНИЕ УРОВНЯ ЖИЗ-

НИ НАСЕЛЕНИЯ. 

«
У

Г
Р

О
З

Ы
»

 (Т
) 

 

В РЕЗУЛЬТАТЕ ВЫДЕЛЯЮТСЯ СТРАТЕГИЧЕСКИЕ ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ: 

ЦЕЛИ:  
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1. СНИЖЕНИЕ УРОВНЯ ЗАБОЛЕВАЕМОСТИ НАСЕЛЕНИЯ. 

2. ПОВЫШЕНИЕ КАЧЕСТВА И ДОСТУПНОСТИ МЕДИЦИНСКИХ УСЛУГ. 

3. РАЗВИТИЕ РЫНКА ПЛАТНЫХ МЕДИЦИНСКИХ УСЛУГ. 

 

 

ЗАДАЧИ: 

1. ПОВЫШЕНИЕ СТЕПЕНИ ЗАЩИЩЕННОСТИ РАБОТНИКОВ СФЕРЫ. 

2. ПОВЫШЕНИЕ ПРЕСТИЖА РАБОТНИКОВ СФЕРЫ. 

3. РАЗВИТИЕ ДМС. 

4. ПОВЫШЕНИЕ КАЧЕСТВА ПРОФИЛАКТИЧЕСКИХ  МЕР ПО ПРЕДУПРЕЖДЕ-

НИЮ ЗАБОЛЕВАЕМОСТИ И СТЕПЕНИ ИНФОРМИРОВАННОСТИ НАСЕЛЕНИЯ О НИХ. 

5. РАЗВИТИЕ ЦЕЛЕВОЙ ПОДГОТОВКИ КАДРОВ ДЛЯ МЕДИЦИНСКОЙ СФЕРЫ. 

6. РАЗРАБОТКА ДОПОЛНИТЕЛЬНОЙ СИСТЕМЫ  МАТЕРИАЛЬНОГО ПООЩРЕ-

НИЙ РАБОТНИКОВ СФЕРЫ. 

7. МОДЕРНИЗАЦИЯ МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЙ БАЗЫ СФЕРЫ. 

3.9. СТРАТЕГИЧЕСКИЙ (SWOT) АНАЛИЗ ДЕМОГРАФИЧЕСКОГО РАЗВИТИЯ ЗА-

ДОНСКОГО РАЙОНА 

ТАБЛИЦА 3.9.1  

СИЛЬНЫЕ (S), СЛАБЫЕ (W) СТОРОНЫ, ВОЗМОЖНОСТИ (O) И УГРОЗЫ (T) 

СИЛЬНЫЕ СТОРОНЫ (S) 

11..  ПОВЫШЕНИЕ УРОВНЯ РОЖДАЕ-

МОСТИ НАСЕЛЕНИЯ (В 2006 312 ДЕ-

ТЕЙ). 

22..  НАЛИЧИЕ ПОЛОЖИТЕЛЬНЫХ 

ТЕНДЕНЦИЙ В МИГРАЦИОННЫХ ПРО-

ЦЕССАХ (+337 ЧЕЛ. В 2006 ГОДУ). 

33..  СНИЖЕНИЕ УРОВНЯ МЛАДЕНЧЕ-

СКОЙ СМЕРТНОСТИ (В 2006 ГОДУ В 2 

СЛАБЫЕ СТОРОНЫ (W) 

1. УМЕНЬШЕНИЕ ЧИСЛЕННОСТИ НАСЕ-

ЛЕНИЯ. 

2. ВЫСОКИЙ УРОВЕНЬ СМЕРТНОСТИ( В 

2,4 РАЗА ПРЕВЫШАЕТ РОЖДАЕМОСТЬ). 

3. ВЫСОКИЙ УРОВЕНЬ МЛАДЕНЧЕСКОЙ 

СМЕРТНОСТИ (14,7 НА 1000 ЧЕЛ.). 

235. НИЗКАЯ ПРОДОЛЖИТЕЛЬНОСТЬ 

ЖИЗНИ НАСЕЛЕНИЯ (ВСЕГО 66,9 ЛЕТ). 
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� 

РАЗА). 

4. НАЛИЧИЕ КОНЦЕПЦИИ ДЕМОГРАФИ-

ЧЕСКОЙ ПОЛИТИКИ ЛИПЕЦКОЙ ОБЛА-

СТИ ДО 2015 ГОДА И ОБЛАСТНОЙ ЦЕЛЕ-

ВОЙ ПРОГРАММЫ «НАСЕЛЕНИЕ ЛИ-

ПЕЦКОЙ ОБЛАСТИ: СТРАТЕГИЯ НАРО-

ДОСБЕРЕЖЕНИЯ (2006-2010 ГОДЫ)».  

236. ОТТОК НАСЕЛЕНИЯ РЕПРОДУК-

ТИВНОГО ВОЗРАСТА В ДРУГИЕ РЕГИО-

НЫ. 

237. СНИЖЕНИЕ УРОВНЯ БРАЧНОСТИ 

(С 288 ДО 233). 

 

ВОЗМОЖНОСТИ (О) 

1. СНИЖЕНИЕ СМЕРТНОСТИ. 

238. УВЕЛИЧЕНИЕ РОЖДАЕМОСТИ. 

239. ОБЕСПЕЧЕНИЕ МИГРАЦИОННОГО 

ПРИРОСТА НАСЕЛЕНИЯ. 

240. УВЕЛИЧЕНИЕ УРОВНЯ БРАЧНО-

СТИ НАСЕЛЕНИЯ. 

241. ПРОПАГАНДА СРЕДНЕДЕТНОСТИ 

242. СОЗДАНИЕ УСЛОВИЙ ДЛЯ УЛУЧ-

ШЕНИЯ ДЕМОГРАФИЧЕСКОЙ СИТУАЦИИ 

В РАЙОНЕ. 

УГРОЗЫ (T) 

1. ДЕФИЦИТ РАБОЧЕЙ СИЛЫ. 

243. УВЕЛИЧЕНИЕ ДЕМОГРАФИЧЕ-

СКОЙ НАГРУЗКИ ПОЖИЛЫМ. 

 

ТАБЛИЦА 3.9.2.  

ВЫБОР СТРАТЕГИЙ ДЕМОГРАФИЧЕСКОГО РАЗВИТИЯ ЗАДОНСКОГО РАЙОНА НА 

БАЗЕ АНАЛИЗА СООТНОШЕНИЙ СИЛЬНЫХ И  СЛАБЫХ СТОРОН С ВОЗМОЖНОСТЯМИ И 

УГРОЗАМИ 

«СИЛА» (S) «СЛАБОСТЬ» (W)  

SO WO  
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1. УЛУЧШЕНИЮ ЗДОРОВЬЯ И СО-

ХРАНЕНИЮ ЖИЗНИ РОЖДАЮЩИХСЯ 

ДЕТЕЙ. 

244. РАЗВИТИЕ ПРОФИЛАКТИЧЕ-

СКОЙ МЕДИЦИНЫ. 

245. ПРОПАГАНДА ЗДОРОВОГО ОБ-

РАЗА ЖИЗНИ.  

1. БОРЬБА С АЛКОГОЛИЗАЦИ-

ЕЙ НАСЕЛЕНИЯ. 

246. ДОСТИЖЕНИЕ УРОВНЯ ДО-

ХОДОВ, ПРЕВЫШАЮЩЕГО РОС-

СИЙСКИЙ И ОБЛАСТНОЙ УРОВНИ.  

 

В
О

З
М

О
Ж

Н
О

С
Т

И
 

(О
) 

ST WT 

 

1. СОЗДАНИЕ БЛАГОПРИЯТНОГО  

ИНВЕСТИЦИОННОГО КЛИМАТА В 

РАЙОНЕ, СОЗДАНИЕ РАБОЧИХ МЕСТ, 

ОБЕСПЕЧЕНИЕ РОСТА ЗАРАБОТНОЙ 

ПЛАТЫ НАСЕЛЕНИЯ. 

 

1. ПОВЫШЕНИЕ УРОВНЯ И 

КАЧЕСТВА ЖИЗНИ НАСЕЛЕНИЯ. «
У

Г
Р

О
З

Ы
»

 (Т
) 

 

ЦЕЛИ: 

1. СНИЖЕНИЕ СМЕРТНОСТИ. 

2. УВЕЛИЧЕНИЕ РОЖДАЕМОСТИ. 

3. ОБЕСПЕЧЕНИЕ МИГРАЦИОННОГО ПРИРОСТА НАСЕЛЕНИЯ. 

 

ЗАДАЧИ: 

1. УЛУЧШЕНИЮ ЗДОРОВЬЯ И СОХРАНЕНИЮ ЖИЗНИ РОЖДАЮЩИХСЯ ДЕ-

ТЕЙ. 

2. РАЗВИТИЕ ПРОФИЛАКТИЧЕСКОЙ МЕДИЦИНЫ. 

3. ПРОПАГАНДА ЗДОРОВОГО ОБРАЗА ЖИЗНИ.  

4. УВЕЛИЧЕНИЕ УРОВНЯ БРАЧНОСТИ НАСЕЛЕНИЯ 

5. ПРОПАГАНДА СРЕДНЕДЕТНОСТИ. 

6. СОЗДАНИЕ УСЛОВИЙ ДЛЯ УЛУЧШЕНИЯ ДЕМОГРАФИЧЕСКОЙ СИТУАЦИИ 

В РАЙОНЕ. 
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� 

3.10. СТРАТЕГИЧЕСКИЙ (SWOT) АНАЛИЗ РАЗВИТИЯ КУЛЬТУРЫ  ЗАДОНСКОГО 

РАЙОНА 

ТАБЛИЦА 3.10.1 

СИЛЬНЫЕ (S), СЛАБЫЕ (W) СТОРОНЫ, ВОЗМОЖНОСТИ (O) И УГРОЗЫ (T) 

СИЛЬНЫЕ СТОРОНЫ (S) 

1. НАЛИЧИЕ ПАМЯТНИКОВ КУЛЬ-

ТУРЫ  И ПРИРОДНЫХ КРАСОТ (СВЯТО- 

ТИХОНОВСКИЙ ПРЕОБРАЖЕНСКИЙ 

ЖЕНСКИЙ МОНАСТЫРЬ, - БОГОРОДИ-

ЦЕ- ТИХОНОВСКИЙ (ТЮНИН) ЖЕН-

СКИЙ МОНАСТЫРЬ,  БОГОРОДИЦКО- 

ТИХОНОВСКИЙ МУЖСКОЙ МОНА-

СТЫРЬ, ГОСУДАРСТВЕННЫЙ ЗАПО-

ВЕДНИК «ГАЛИЧЬЯ ГОРА»). 

247. РАЗВИТАЯ СЕТЬ БИБЛИОТЕК, 

МОДЕРНИЗАЦИЯ БИБЛИОТЕК (28 ШТ., 

ПОДКЛЮЧЕНИЕ К СЕТИ ИНТЕРНЕТ). 

248. РОСТ БИБЛИОТЕЧНОГО ФОНДА 

(ДО 16, 07 НА ОДНОГО ЖИТЕЛЯ В 2006 

ГОДУ). 

249. НАЛИЧИЕ МУЗЕЯ. 

250. РОСТ ПОСЕЩАЕМОСТИ МУЗЕЕВ 

(ДО 0,14 НА ОДНОГО ЖИТЕЛЯ). 

251. НАЛИЧИЕ КУЛЬТУРНО -

ДОСУГОВЫХ ЦЕНТРОВ (29 ШТ). 

252. НАЛИЧИЕ КУЛЬТУРНО-

МЕТОДИЧЕСКОГО ЦЕНТРА. 

253. СОХРАНЕНИЕ ТРАДИЦИЙ И 

ПРОМЫСЛОВ, БОГАТАЯ СОБЫТИЯМИ 

СЛАБЫЕ СТОРОНЫ (W) 

1. УСТАРЕВШАЯ МАТЕРИАЛЬНО ТЕХ-

НИЧЕСКАЯ БАЗА КУЛЬТУРЫ. 

260. НЕОБХОДИМОСТЬ РЕСТАВРАЦИИ 

ПАМЯТНИКОВ КУЛЬТУРЫ. 

261. НИЗКИЙ ПРЕСТИЖ РАБОТНИКОВ 

КУЛЬТУРЫ. 

262. НИЗКАЯ СОЦИАЛЬНАЯ ЗАЩИЩЕН-

НОСТЬ РАБОТНИКОВ КУЛЬТУРЫ. 
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ИСТОРИЯ. 

254. ЗАДОНСКИЙ РАЙОН – ОДИН ИЗ 

ЦЕНТРОВ ПРАВОСЛАВНОГО ПАЛОМ-

НИЧЕСТВА. 

255. ПРОВЕДЕНИЕ МЕРОПРИЯТИЙ ПО 

УКРЕПЛЕНИЮ МАТЕРИАЛЬНО-

ТЕХНИЧЕСКОЙ БАЗЫ УЧРЕЖДЕНИЙ 

КУЛЬТУРЫ, ПО ИНВЕНТАРИЗАЦИИ СЕ-

ТИ УЧРЕЖДЕНИЙ КУЛЬТУРЫ И ИСКУС-

СТВА В ЦЕЛЯХ ОПТИМИЗАЦИИ РАС-

ХОДОВ НА ИХ СОДЕРЖАНИЕ. 

256. В РАЙОНЕ ДЕЙСТВУЕТ 197 

КЛУБНЫХ ФОРМИРОВАНИЙ. 

257. НАЛИЧИЕ АНСАМБЛЕЙ, ТАНЦЕ-

ВАЛЬНЫХ КОЛЛЕКТИВОВ. 

258. ПРОВЕДЕНИЕ СМОТРОВ И ФЕ-

СТИВАЛЕЙ. 

259. НАЛИЧИЕ И ФУНКЦИОНИРОВА-

НИЕ КИНОУСТАНОВОК (3 КИНОУСТА-

НОВКИ). 

 

ВОЗМОЖНОСТИ (О) 

1. ПОВЫШЕНИЕ ПРЕСТИЖА И  

ЗНАЧИМОСТИ РАБОТНИКОВ КУЛЬТУ-

РЫ. 

263. УКРЕПЛЕНИЯ МАТЕРИАЛЬНО-

ТЕХНИЧЕСКОЙ БАЗЫ КУЛЬТУРЫ. 

264. ПРИВЛЕЧЕНИЕ СРЕДСТВ ДЛЯ 

ФИНАНСИРОВАНИЯ РЕСТАВРАЦИИ 

УГРОЗЫ (T) 

1. СНИЖЕНИЕ УРОВНЯ ФИНАНСИРО-

ВАНИЯ СФЕРЫ КУЛЬТУРЫ. 

274. РАЗРУШЕНИЕ ПАМЯТНИКОВ КУЛЬ-

ТУРЫ. 
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ПАМЯТНИКОВ КУЛЬТУРЫ, В Т.Ч. ЗА 

СЧЕТ СРЕДСТВ МЕЦЕНАТОВ. 

265. ПОВЫШЕНИЕ СТЕПЕНИ СОЦИ-

АЛЬНОЙ ЗАЩИЩЕННОСТИ РАБОТНИ-

КОВ КУЛЬТУРЫ. 

266. ИСПОЛЬЗОВАНИЕ ИСТОРИЧЕ-

СКОГО ПОТЕНЦИАЛА ДЛЯ РАЗВИТИЯ 

ОЭЗ ТУРИСТСКО-РЕКРЕАЦИОННОГО 

ТИПА. 

267. АДАПТАЦИЯ ТРАДИЦИОННЫХ 

НАПРАВЛЕНИЙ КУЛЬТУРЫ К СОВРЕ-

МЕННЫМ УСЛОВИЯМ. 

268. СТИМУЛИРОВАНИЕ РАЗВИТИЯ 

НОВЫХ НАПРАВЛЕНИЙ КУЛЬТУРЫ И 

ИСКУССТВА. 

269. СОЗДАНИЕ КРАЕВЕДЧЕСКОГО 

ПАРКА ПОД ОТКРЫТЫМ НЕБОМ. 

270. ОРГАНИЗАЦИЯ И ПРОВЕДЕНИЕ 

ПРАЗДНИЧНЫХ МЕРОПРИЯТИЙ, ПО-

СВЯЩЕННЫХ ОБЩЕНАЦИОНАЛЬНЫМ, 

ОБЛАСТНЫМ И РАЙОННЫМ ПРАЗД-

НИЧНЫМ ДАТАМ.  

271. ОКАЗАНИЕ ПОМОЩИ ЛИПЕЦ-

КОЙ И ЕЛЕЦКОЙ ЕПАРХИИ В ПРОВЕ-

ДЕНИИ РОССИЙСКИХ ПРАВОСЛАВНЫХ 

ПРАЗДНИКОВ. 

272. ОРГАНИЗАЦИЯ ВЫСТАВОК 

ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО И НАРОДНОГО 

ХУДОЖЕСТВЕННОГО ТВОРЧЕСТВА. 
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273. ОРГАНИЗАЦИЯ И ПРОВЕДЕНИЕ 

ЕЖЕГОДНЫХ ОСЕННИХ СЕЛЬСКОХО-

ЗЯЙСТВЕННЫХ ЯРМАРОК. 

 

 

ТАБЛИЦА 3.9.2 

ВЫБОР СТРАТЕГИЙ РАЗВИТИЯ КУЛЬТУРЫ ЗАДОНСКОГО  РАЙОНА НА БАЗЕ АНА-

ЛИЗА СООТНОШЕНИЙ СИЛЬНЫХ И  СЛАБЫХ СТОРОН С ВОЗМОЖНОСТЯМИ И УГРОЗА-

МИ 

«СИЛА» (S) «СЛАБОСТЬ» (W)  

SO WO  

1. РАЗРАБОТКА И РЕАЛИЗАЦИЯ 

ПРОГРАММ В СФЕРЕ РАЗВИТИЯ 

ИСПОЛЬЗОВАНИЯ КУЛЬТУРНОГО 

НАСЛЕДИЯ РАЙОНА В РАМКАХ 

РАЗВИТИЯ ОЭЗ ТУРИСТСКО-

РЕКРЕАЦИОННОГО ТИПА. 

275. РАЗРАБОТКА МЕТОДОВ МА-

ТЕРИАЛЬНОГО СТИМУЛИРОВАНИЯ 

РАБОТНИКОВ КУЛЬТУРЫ. 

1. СОВЕРШЕНСТВОВАНИЕ МАТЕ-

РИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЙ БАЗЫ КУЛЬ-

ТУРЫ. 

276. ПОВЫШЕНИЕ ЗНАЧИМОСТИ 

КУЛЬТУРЫ В ВОСПИТАНИИ МОЛОДЕ-

ЖИ. 

277. РЕСТАВРАЦИЯ ПАМЯТНИКОВ 

КУЛЬТУРЫ. 

 

В
О

З
М

О
Ж

Н
О

С
Т

И
 (О

) 

ST WT 

 

1. СОХРАНЕНИЕ КУЛЬТУРНОГО 

НАСЛЕДИЯ РАЙОНА. 

278. ПРИВЛЕЧЕНИЕ СРЕДСТВ 

МЕЦЕНАТОВ ДЛЯ РЕСТАВРАЦИИ 

ПАМЯТНИКОВ. 

279. СОХРАНЕНИЕ УРОВНЯ ФИ-

НАНСИРОВАНИЯ ОТРАСЛИ. 

1. ПОВЫШЕНИЕ ПРЕСТИЖА И СО-

ЦИАЛЬНОЙ ЗАЩИЩЕННОСТИ РАБОТ-

НИКОВ КУЛЬТУРЫ. 

280. РАЗРАБОТКА И РЕАЛИЗАЦИЯ 

ПРОГРАММ, НАПРАВЛЕННЫХ НА 

УЛУЧШЕНИЕ ПОЛОЖЕНИЯ РАБОТНИ-

КОВ КУЛЬТУРЫ. 

У
Г

Р
О

З
Ы

 (Т
) 
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В РЕЗУЛЬТАТЕ ВЫДЕЛЯЮТСЯ СТРАТЕГИЧЕСКИЕ ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ: 

ЦЕЛИ: 

1. СОХРАНЕНИЕ И РАЗВИТИЕ КУЛЬТУРНОГО НАСЛЕДИЯ ГОРОДА, ИСПОЛЬ-

ЗОВАНИЕ ЕГО ДЛЯ РАЗВИТИЯ ТУРИСТСКО-РЕКРЕАЦИОННОЙ ЗОНЫ. 

2. УКРЕПЛЕНИЕ МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЙ БАЗЫ КУЛЬТУРЫ, ПОВЫШЕ-

НИЕ СТЕПЕНИ ПРЕСТИЖА РАБОТНИКОВ  СФЕРЫ КУЛЬТУРЫ. 

3. АДАПТАЦИЯ ТРАДИЦИОННЫХ НАПРАВЛЕНИЙ КУЛЬТУРЫ К СОВРЕМЕН-

НЫМ УСЛОВИЯМ. 

4. СТИМУЛИРОВАНИЕ РАЗВИТИЯ НОВЫХ НАПРАВЛЕНИЙ КУЛЬТУРЫ И ИС-

КУССТВА. 

 

ЗАДАЧИ: 

1. ПОВЫШЕНИЕ ПРЕСТИЖА И  ЗНАЧИМОСТИ РАБОТНИКОВ КУЛЬТУРЫ. 

2. УКРЕПЛЕНИЯ МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЙ БАЗЫ КУЛЬТУРЫ. 

3. ПРИВЛЕЧЕНИЕ СРЕДСТВ ДЛЯ ФИНАНСИРОВАНИЯ РЕСТАВРАЦИИ ПАМЯТ-

НИКОВ КУЛЬТУРЫ, В Т.Ч. ЗА СЧЕТ СРЕДСТВ МЕЦЕНАТОВ. 

4. ПОВЫШЕНИЕ СТЕПЕНИ СОЦИАЛЬНОЙ ЗАЩИЩЕННОСТИ РАБОТНИКОВ 

КУЛЬТУРЫ. 

5. ИСПОЛЬЗОВАНИЕ ИСТОРИЧЕСКОГО ПОТЕНЦИАЛА ДЛЯ РАЗВИТИЯ ОЭЗ 

ТУРИСТСКО-РЕКРЕАЦИОННОГО ТИПА. 

6. РАЗВИТИЕ ПАЛОМНИЧЕСКОГО НАПРАВЛЕНИЯ ТУРИЗМА. 

7. ОРГАНИЗАЦИЯ И ПРОВЕДЕНИЕ ПРАЗДНИЧНЫХ МЕРОПРИЯТИЙ, ПОСВЯ-

ЩЕННЫХ ОБЩЕНАЦИОНАЛЬНЫМ, ОБЛАСТНЫМ И РАЙОННЫМ ПРАЗДНИЧНЫМ ДАТАМ. 

8. ОКАЗАНИЕ ПОМОЩИ ЛИПЕЦКОЙ И ЕЛЕЦКОЙ ЕПАРХИИ В ПРОВЕДЕНИИ 

РОССИЙСКИХ ПРАВОСЛАВНЫХ ПРАЗДНИКОВ. 

9. ОРГАНИЗАЦИЯ ВЫСТАВОК ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО И НАРОДНОГО ХУДО-

ЖЕСТВЕННОГО ТВОРЧЕСТВА. 

10. СОЗДАНИЕ КРАЕВЕДЧЕСКОГО ПАРКА ПОД ОТКРЫТЫМ НЕБОМ. 
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11. ОРГАНИЗАЦИЯ И ПРОВЕДЕНИЕ ЕЖЕГОДНЫХ ОСЕННИХ СЕЛЬСКОХОЗЯЙ-

СТВЕННЫХ ЯРМАРОК. 

3.11. СТРАТЕГИЧЕСКИЙ (SWOT) АНАЛИЗ РАЗВИТИЯ ОБРАЗОВАНИЯ ЗАДОНСКО-

ГО РАЙОНА 

ТАБЛИЦА 3.11.1 

СИЛЬНЫЕ (S), СЛАБЫЕ (W) СТОРОНЫ, ВОЗМОЖНОСТИ (O) И УГРОЗЫ (T) 

СИЛЬНЫЕ СТОРОНЫ (S) 

1. ДОСТУПНОСТЬ ОБРАЗОВАТЕЛЬ-

НЫХ УСЛУГ (РАЗВИТАЯ СЕТЬ ОБРАЗОВА-

ТЕЛЬНЫХ УЧРЕЖДЕНИЙ ВСЕХ ТИПОВ И 

ВИДОВ). 

281. ДОСТАТОЧНАЯ МАТЕРИАЛЬНО-

ТЕХНИЧЕСКАЯ БАЗА (К ПРИМЕРУ: КОМ-

ПЬЮТЕРИЗАЦИЯ - ПО РАЙОНУ 10 УЧА-

ЩИХСЯ НА 1 КОМПЬЮТЕР, ОСНАЩЕНИЕ 

СПОРТИВНЫМ ИНВЕНТАРЕМ - ВСЕ ШКО-

ЛЫ ИМЕЮТ ГИМНАСТИЧЕСКОЕ ОБОРУ-

ДОВАНИЕ, ИГРОВОЙ ИНВЕНТАРЬ И Т.Д.). 

282. ОБЕСПЕЧЕННОСТЬ УЧЕБНИКАМИ 

(ОКОЛО 70% УЧАЩИХСЯ ОБЕСПЕЧЕНЫ 

БЕСПЛАТНЫМИ УЧЕБНИКАМИ). 

283. ОБЕСПЕЧЕННОСТЬ КАДРАМИ И ИХ 

ДОСТАТОЧНО ВЫСОКИЙ ПРОФЕССИО-

НАЛЬНЫЙ УРОВЕНЬ. 

284. НАЛИЧИЕ СИСТЕМЫ СОЦИАЛЬНОЙ 

ПОДДЕРЖКИ УЧАЩИХСЯ (ПИТАНИЕ, ОТ-

ДЫХ, ПОДДЕРЖКА ДЕТЕЙ-СИРОТ И Т.Д.). 

285. РЕАЛИЗАЦИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ 

СЛАБЫЕ СТОРОНЫ (W) 

1. «СТАРЕНИЕ» ПЕДАГОГИЧЕСКИХ 

КАДРОВ (10% ПЕДАГОГОВ РАЙОНА ДО-

СТИГЛИ ПЕНСИОННОГО ВОЗРАСТА). 

287. НЕДОСТАТОЧНО ЭФФЕКТИВНАЯ СИ-

СТЕМА ПОВЫШЕНИЯ КВАЛИФИКАЦИИ И 

ПЕРЕПОДГОТОВКИ КАДРОВ. 

288. СЛАБОЕ РАЗВИТИЕ ОБЩЕСТВЕННО-

ГОСУДАРСТВЕННЫХ ФОРМ УПРАВЛЕНИЯ 

ОБРАЗОВАНИЕМ. 

289. СЛАБАЯ ИНВЕСТИЦИОННАЯ ПРИ-

ВЛЕКАТЕЛЬНОСТЬ СФЕРЫ ОБРАЗОВАНИЯ. 

290. НЕДОСТАТОЧНАЯ ЭФФЕКТИВНОСТЬ 

НАУЧНО-ИССЛЕДОВАТЕЛЬСКОЙ ДЕЯТЕЛЬ-

НОСТИ. 

291.  ИНЕРЦИОННОСТЬ ВЫСШЕГО И 

СРЕДНЕГО СПЕЦИАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ, 

НЕСООТВЕТСТВИЕ КОЛИЧЕСТВА И КВАЛИ-

ФИКАЦИИ ВЫПУСКАЕМЫХ СПЕЦИАЛИ-

СТОВ ПОТРЕБНОСТЯМ ЭКОНОМИКИ РАЙО-

НА. 
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СТАНДАРТОВ ВО ВСЕХ ТИПАХ ОБРАЗО-

ВАТЕЛЬНЫХ УЧРЕЖДЕНИЙ. 

286. РЕАЛИЗАЦИЯ ПРИОРИТЕТНОГО 

НАЦИОНАЛЬНОГО ПРОЕКТА «ОБРАЗО-

ВАНИЕ». 

ВОЗМОЖНОСТИ (О) 

1. ПОВЫШЕНИЕ ЭФФЕКТИВНОСТИ 

ИСПОЛЬЗОВАНИЯ СУЩЕСТВУЮЩЕЙ МА-

ТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЙ БАЗЫ И ЕЕ 

РАЗВИТИЕ (ПОВЫШЕНИЕ КОНТРОЛЯ, 

ОБУЧЕНИЕ КАДРОВ И ДР.). 

292. СОВЕРШЕНСТВОВАНИЕ ОПЛАТЫ 

ТРУДА В СООТВЕТСТВИИ С ЕГО КАЧЕ-

СТВОМ. 

293. ДАЛЬНЕЙШАЯ ОПТИМИЗАЦИЯ СЕ-

ТИ ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ УЧРЕЖДЕНИЙ. 

294. ПРИВЛЕЧЕНИЕ ВНЕБЮДЖЕТНЫХ 

СРЕДСТВ В ОБРАЗОВАТЕЛЬНУЮ СФЕРУ (К 

ПРИМЕРУ, УПОРЯДОЧЕНИЕ РОДИТЕЛЬ-

СКОЙ ПЛАТЫ ЗА УСЛУГИ В ДОШКОЛЬ-

НЫХ ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ УЧРЕЖДЕНИЯХ; 

РАСШИРЕНИЕ СПЕКТРА ПЛАТНЫХ 

УСЛУГ).  

295. СОВЕРШЕНСТВОВАНИЕ УПРАВЛЕ-

НИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫМИ ПРОЦЕССАМИ 

(СОВЕРШЕНСТВОВАНИЕ АТТЕСТАЦИОН-

НЫХ ПРОЦЕДУР). 

296. ПОЯВЛЕНИЕ РЫНКА ПЕДАГОГИЧЕ-

СКОГО ТРУДА (КОНКУРСНЫЙ ПРИЕМ НА 

УГРОЗЫ (T) 

1. СНИЖЕНИЕ КОЛИЧЕСТВА УЧАЩИХ-

СЯ ВО ВСЕХ ТИПАХ ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ 

УЧРЕЖДЕНИЙ. 

297. УВЕЛИЧЕНИЕ СЕТИ МАЛОКОМ-

ПЛЕКТНЫХ ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ УЧРЕЖДЕ-

НИЙ (В 2005 Г. КАЖДАЯ ТРЕТЬЯ ШКОЛА - 

МАЛОКОМПЛЕКТНАЯ) СО СНИЖЕНИЕМ 

КАЧЕСТВА ОБРАЗОВАНИЯ. 

298. СНИЖЕНИЕ ПРИВЛЕКАТЕЛЬНОСТИ 

ПЕДАГОГИЧЕСКИХ СПЕЦИАЛЬНОСТЕЙ НА 

РЫНКЕ ТРУДА. 

299. НЕВОСТРЕБОВАННОСТЬ ПОДГОТОВ-

ЛЕННЫХ СПЕЦИАЛИСТОВ НА РЫНКЕ ТРУДА 

ИЗ-ЗА НЕСОВЕРШЕНСТВА ГОСУДАРСТВЕН-

НОГО ЗАКАЗА НА ПОДГОТОВКУ КАДРОВ В 

СФЕРЕ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО ОБРАЗОВА-

НИЯ. 
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РАБОТУ В СИСТЕМУ ОБРАЗОВАНИЯ). 
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ТАБЛИЦА 3.11.2. 

ВЫБОР СТРАТЕГИЙ СОЦИАЛЬНО-ЭКОНОМИЧЕСКОГО РАЗВИТИЯ ЗАДОНСКОГО 

МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА НА БАЗЕ АНАЛИЗА СООТНОШЕНИЙ СИЛЬНЫХ И  СЛАБЫХ 

СТОРОН С ВОЗМОЖНОСТЯМИ И УГРОЗАМИ 

«СИЛА» (S) «СЛАБОСТЬ» (W)  

SO WO  

1. СУЩЕСТВУЮЩАЯ МАТЕ-

РИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКАЯ БАЗА 

ПОЗВОЛИТ ПОВЫСИТЬ КАЧЕСТВО 

ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ УСЛУГ. 

300. СУЩЕСТВУЮЩИЙ КАДРО-

ВЫЙ ПОТЕНЦИАЛ СПОСОБСТВУЕТ 

СОЗДАНИЮ РЫНКА ПЕДАГОГИЧЕ-

СКОГО ТРУДА. 

301. ОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ ИН-

ФРАСТРУКТУРА И ОБЕСПЕЧЕН-

НОСТЬ КАДРАМИ ПОЗВОЛЯЮТ 

СОВЕРШЕНСТВОВАТЬ УПРАВЛЕН-

ЧЕСКИЕ ПРОЦЕССЫ. 

1. СЛАБОЕ РАЗВИТИЕ ОБЩЕСТВЕННО-

ГОСУДАРСТВЕННЫХ ФОРМ УПРАВЛЕ-

НИЯ ОБРАЗОВАНИЕМ, СЛАБАЯ ИНВЕ-

СТИЦИОННАЯ ПРИВЛЕКАТЕЛЬНОСТЬ 

СФЕРЫ ОБРАЗОВАНИЯ, НЕДОСТАТОЧ-

НАЯ ЭФФЕКТИВНОСТЬ НАУЧНО-

ИССЛЕДОВАТЕЛЬСКОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

ПОНИЖАЕТ ПРИВЛЕКАТЕЛЬНОСТЬ 

УЧРЕЖДЕНИЙ ОБРАЗОВАНИЯ ДЛЯ 

ВНЕШНИХ ИНВЕСТОРОВ. 

В
О
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И
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) 

ST WT 

 

1. ПРЕДОТВРАЩЕНИЕ УВЕЛИ-

ЧЕНИЯ СЕТИ МАЛОЧИСЛЕННЫХ 

ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ УЧРЕЖДЕ-

НИЙ ОРГАНИЗАЦИЕЙ ДОСТАВКИ 

ШКОЛЬНИКОВ. 

2. УСПЕШНАЯ РЕАЛИЗАЦИЯ ОБРА-

ЗОВАТЕЛЬНЫХ СТАНДАРТОВ МОЖЕТ 

ПРЕДОТВРАТИТЬ РАЗРУШЕНИЕ ЕДИ-

НОГО ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРО-

1. СНИЖЕНИЕ ОБЪЕМОВ ГОСУДАР-

СТВЕННОЙ ПОДДЕРЖКИ СИСТЕМЫ ОБ-

РАЗОВАНИЯ ПРИВЕДЕТ К СНИЖЕНИЮ 

КАЧЕСТВА ОБРАЗОВАНИЯ. 

302.  «СТАРЕНИЕ» ПЕДАГОГИЧЕСКИХ 

КАДРОВ В СВЯЗИ С НЕПРИВЛЕКАТЕЛЬ-

НОСТЬЮ ПРОФЕССИИ УЧИТЕЛЯ (НИЗ-

КАЯ З/ПЛАТА) БУДЕТ СДЕРЖИВАТЬ 

ВНЕДРЕНИЕ НОВЫХ ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ 

«
У

Г
Р

О
З
Ы

»
 (Т

) 
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СТРАНСТВА И ОБЕСПЕЧИТЬ ПРЕЕМ-

СТВЕННОСТЬ ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ 

ПРОГРАММ. 

ПРОГРАММ. 

 

 

В РЕЗУЛЬТАТЕ ВЫДЕЛЯЮТСЯ СТРАТЕГИЧЕСКИЕ ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ: 

ЦЕЛЬ: 

1. СОЗДАНИЕ ОПТИМАЛЬНЫХ УСЛОВИЙ ДЛЯ ОБЕСПЕЧЕНИЯ ДОСТУПНОГО, 

КАЧЕСТВЕННОГО И КОНКУРЕНТОСПОСОБНОГО ОБРАЗОВАНИЯ ДЛЯ ВСЕХ СЛОЕВ 

НАСЕЛЕНИЯ РАЙОНА ВНЕ ЗАВИСИМОСТИ ОТ МЕСТА ЖИТЕЛЬСТВА И ДОХОДОВ. 

ЗАДАЧИ: 

1. УДОВЛЕТВОРЕНИЕ РАЗНООБРАЗНЫХ ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ ПОТРЕБНОСТЕЙ 

ДЕТЕЙ И МОЛОДЕЖИ В РАМКАХ ДОШКОЛЬНОГО, ШКОЛЬНОГО (ВКЛЮЧАЯ КОРРЕКЦИ-

ОННОЕ), ДОПОЛНИТЕЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ. 

2. СОЗДАНИЕ ПРИВЛЕКАТЕЛЬНОГО ИМИДЖА СИСТЕМЫ ОБРАЗОВАНИЯ 

РАЙОНА. 

3. УКРЕПЛЕНИЕ МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЙ БАЗЫ И РЕСУРСНОГО ОБЕС-

ПЕЧЕНИЯ СИСТЕМЫ ОБРАЗОВАНИЯ. 

4. СОХРАНЕНИЕ И УКРЕПЛЕНИЕ ЗДОРОВЬЯ ОБУЧАЮЩИХСЯ НА ОСНОВЕ СО-

ВЕРШЕНСТВОВАНИЯ СПОРТИВНО-ОЗДОРОВИТЕЛЬНЫХ КОМПЛЕКСОВ УЧРЕЖДЕНИЙ 

ОБРАЗОВАНИЯ. 

5. ПОВЫШЕНИЕ ЭФФЕКТИВНОСТИ ПЕДАГОГИЧЕСКОЙ, ЭКОНОМИЧЕСКОЙ И 

УПРАВЛЕНЧЕСКОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ В СИСТЕМЕ ОБРАЗОВАНИЯ. 

6. СОВЕРШЕНСТВОВАНИЕ СИСТЕМЫ КАДРОВОГО ОБЕСПЕЧЕНИЯ ОТРАСЛИ. 

7. УКРЕПЛЕНИЕ ВЗАИМОДЕЙСТВИЯ МЕЖДУ РЕЗУЛЬТАТАМИ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

УЧРЕЖДЕНИЙ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ И ПОТРЕБНОСТЯМИ РЫНКА ТРУ-

ДА. 

8. РАЗВИТИЕ ИНФРАСТРУКТУРЫ ОБРАЗОВАНИЯ В СВЯЗИ С СОЗДАНИЕМ 

ОСОБОЙ ЭКОНОМИЧЕСКОЙ ЗОНЫ.
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3.12. СТРАТЕГИЧЕСКИЙ (SWOT) АНАЛИЗ РАЗВИТИЯ ТУРИЗМА 

В ЗАДОНСКОМ РАЙОНЕ 

 

ТАБЛ.3.12.1.  

СИЛЬНЫЕ (S), СЛАБЫЕ (W) СТОРОНЫ, ВОЗМОЖНОСТИ (O) И УГРОЗЫ (T) 

СИЛЬНЫЕ СТОРОНЫ (S) 

1. НАЛИЧИЕ ПАМЯТНИКОВ КУЛЬТУРЫ, 

ИСТОРИИ  И ПРИРОДНЫХ  КРАСОТ: 

- 36 ЦЕРКВЕЙ И МОНАСТЫРЕЙ, НАИБОЛЕЕ 

ИЗВЕСТНЫЕ ИЗ КОТОРЫХ; 

- БОГОРОДИЦКО-ТИХОНОВСКИЙ МУЖ-

СКОЙ МОНАСТЫРЬ; 

- БОГОРОДИЦЕ-ТИХОНОВСКИЙ (ТЮНИН) 

ЖЕНСКИЙ МОНАСТЫРЬ; 

- СВЯТО-ТИХОНОВСКИЙ ПРЕОБРАЖЕН-

СКИЙ ЖЕНСКИЙ МОНАСТЫРЬ;  

- (СКИТ ТИХОНА ЗАДОНСКОГО);  

- УСАДЬБЫ; 

- СТОЯНКИ ДРЕВНИХ ЛЮДЕЙ. ВЕРХНЕПА-

ЛЕОЛИТИЧЕСКАЯ СТОЯНКА ДРЕВНИХ ЛЮ-

ДЕЙ В С.ГАГАРИНО; 

- КОМПЛЕКС РАСКОПОК ПОСЕЛЕНИЙ 

ДРЕВНИХ СЛАВЯН И ГЕРМАНЦЕВ В РАЙ-

ОНЕ С.КСИЗОВО;  

- СКОРНЯКОВСКИЕ КУРГАНЫ;  

- ЗАПОВЕДНИК «ГАЛИЧЬЯ ГОРА» (150 

ГА); 

- ЛАНДШАФТНО-ГЕОЛОГИЧЕСКИЙ ПА-

МЯТНИК ПРИРОДЫ «ДОНСКИЕ БЕСЕДЫ»; 

СЛАБЫЕ СТОРОНЫ (W) 

1. НИЗКИЙ УРОВЕНЬ РАЗВИТИЯ 

ОБЩЕСТВЕННОГО ПИТАНИЯ. 

309. НИЗКИЙ УРОВЕНЬ РАЗВИТИЯ 

КУЛЬТУРНО-РАЗВЛЕКАТЕЛЬНЫХ 

УСЛУГ. 

310. НИЗКИЙ УРОВЕНЬ И ТЕМПЫ РЕ-

КЛАМНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ В ЦЕЛЯХ 

ПРОДВИЖЕНИЯ ОЭЗ ТУРИСТСКО-

РЕКРЕАЦИОННОГО ТИПА.  

311. ОТСУТСТВИЕ БРЕНДА И СЛОГА-

НА ОЭЗ «ЗАДОНЩИНА». 

312. ОТСУТСТВИЕ ДОСТАТОЧНОГО 

ЧИСЛА ГОСТИНИЦ. 

313. ОТСУТСТВИЕ КВАЛИФИЦИРО-

ВАННЫХ КАДРОВ ДЛЯ ВВЕДЕНИЯ ТУ-

РИСТИЧЕСКОГО И ГОСТИНИЧНОГО 

БИЗНЕСА. 

314. НЕ НАЛАЖЕННОЕ ПРОИЗВОД-

СТВО И РЕАЛИЗАЦИЯ СУВЕНИРНОЙ 

ПРОДУКЦИИ. 
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- ЛАНДШАФТНО-БИОЛОГИЧЕСКИЙ ПА-

МЯТНИК ПРИРОДЫ «МОНАСТЫРСКИЙ 

ЛЕС»; 

- ДЕНДРОЛОГИЧЕСКИЙ ПАМЯТНИК ПРИ-

РОДЫ ПАРК С. РЕПЕЦ; 

- ЛАНДШАФТНО-БИОЛОГИЧЕСКИЙ ПА-

МЯТНИК ПРИРОДЫ «НИЗОВЬЯ РЕКИ КА-

МЕНКА»; 

303. НАЛИЧИЕ ГОСТИНИЦЫ. 

304. НАЛИЧИЕ БАЗ ОТДЫХА И ДЕТСКИХ 

ОЗДОРОВИТЕЛЬНЫХ ЛАГЕРЕЙ (18 БАЗ ОТ-

ДЫХА (ИЗ НИХ 15 ДЕЙСТВУЮЩИХ). 

305. НАЛИЧИЕ МУЗЕЯ. 

306. НАЛИЧИЕ СВЯТЫХ ИСТОЧНИКОВ. 

307. НАЛИЧИЕ ОПЫТА ВЕДЕНИЯ РЕКРЕ-

АЦИОННО-ОЗДОРОВИТЕЛЬНОГО ТУРИ-

СТИЧЕСКОГО  БИЗНЕСА. 

308. НАЛИЧИЕ ТРУДОВЫХ РЕСУРСОВ 

ДЛЯ РАЗВИТИЯ ОЭЗ «ЗАДОНЩИНА». 

 

ВОЗМОЖНОСТИ (О) 

1. СОЗДАНИЕ СОБСТВЕННОГО ТУР-

АГЕНТСТВА. 

315. СОЗДАНИЕ КРАЕВЕДЧЕСКОГО ПАР-

КА ПОД ОТКРЫТЫМ НЕБОМ. 

316.  СТРОИТЕЛЬСТВО НОВЫХ ГОСТИ-

НИЧНЫХ КОМПЛЕКСОВ. 

317. СТРОИТЕЛЬСТВО ДОСТАТОЧНОГО 

ЧИСЛА КУЛЬТУРНО-РАЗВЛЕКАТЕЛЬНЫХ 

УГРОЗЫ (T) 

1. ОТСУТСТВИЕ ИНВЕСТОРОВ. 

334. ОТСУТСТВИЕ ТУРИСТОВ. 
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ЦЕНТРОВ. 

318. ПРИВЛЕЧЕНИЕ ИНВЕСТОРОВ. 

319. ЭФФЕКТИВНОЕ ПРОДВИЖЕНИЕ ОЭЗ 

«ЗАДОНЩИНА» С ПОМОЩЬЮ КАЧЕ-

СТВЕННОЙ РЕКЛАМЫ. 

320. ПРОРАБОТКА ЭКСКУРСИОННЫХ 

МАРШРУТОВ. 

321. НАЛАЖИВАНИЕ СВЯЗЕЙ С ТУ-

РАГЕНТСТВАМИ МОСКВЫ, САНКТ-

ПЕТЕРБУРГА, ИНОСТРАННЫХ ГОСУ-

ДАРСТВ. 

322. НАЛАЖИВАНИЕ ПРОИЗВОДСТВА И 

РЕАЛИЗАЦИИ СОБСТВЕННОЙ СУВЕНИРНОЙ 

ПРОДУКЦИИ. 

323. РАЗРАБОТКА БРЕНДА И СЛОГАНА 

ДЛЯ ОЭЗ «ЗАДОНЩИНА». 

324. ПРИМЕНЕНИЕ ВЫСОКИХ СТАНДАР-

ТОВ КАЧЕСТВА В ОБЛАСТИ ОКАЗАНИЯ 

УСЛУГ ТУРИСТИЧЕСКОГО И ГОСТИНИЧНО-

ГО БИЗНЕСА. 

325. ЦЕЛЕВАЯ ПОДГОТОВКА КАДРОВ 

ДЛЯ ЦЕЛЕЙ РАЗВИТИЯ ОЭЗ. 

326. ПОВЫШЕНИЕ КАЧЕСТВА И УРОВНЯ 

ОБСЛУЖИВАНИЯ НА СУЩЕСТВУЮЩИХ 

ПРЕДПРИЯТИЯХ. 

327. НАЛАЖИВАНИЕ ПРОИЗВОДСТВА И 

РАСПРОСТРАНЕНИЕ ПОЛИГРАФИЧЕСКОЙ 

ПРОДУКЦИИ. 

328. ИСПОЛЬЗОВАНИЕ СМИ ДЛЯ ПРО-
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ДВИЖЕНИЯ ОЭЗ «ЗАДОНЩИНА». 

329. ОРГАНИЗАЦИЯ И ПРОВЕДЕНИЕ ЕЖЕ-

ГОДНЫХ ОСЕННИХ СЕЛЬСКОХОЗЯЙ-

СТВЕННЫХ ЯРМАРОК. 

330. ОРГАНИЗАЦИЯ ВЫСТАВОК ПРОФЕС-

СИОНАЛЬНОГО И НАРОДНОГО ХУДОЖЕ-

СТВЕННОГО ТВОРЧЕСТВА. 

331. ОРГАНИЗАЦИЯ И ПРОВЕДЕНИЕ 

ПРАЗДНИЧНЫХ МЕРОПРИЯТИЙ, ПОСВЯ-

ЩЕННЫХ ОБЩЕНАЦИОНАЛЬНЫМ, ОБ-

ЛАСТНЫМ И РАЙОННЫМ ПРАЗДНИЧНЫМ 

ДАТАМ.  

332. ОКАЗАНИЕ ПОМОЩИ ЛИПЕЦКОЙ И 

ЕЛЕЦКОЙ ЕПАРХИИ В ПРОВЕДЕНИИ РОС-

СИЙСКИХ ПРАВОСЛАВНЫХ ПРАЗДНИКОВ. 

333. ИСПОЛЬЗОВАНИЕ ОБЪЕКТОВ ИНДУ-

СТРИИ ТУРИЗМА И РАЗВЛЕЧЕНИЙ ДЛЯ 

ПРОВЕДЕНИЯ КОНЦЕРТОВ МАСТЕРОВ ИС-

КУССТВ, ЭСТРАДЫ И ПОПУЛЯРНОЙ МУЗЫ-

КИ НА ТЕРРИТОРИИ ОЭЗ РУ. 

 

ТАБЛИЦА 3.12.2  

ВЫБОР СТРАТЕГИЙ РАЗВИТИЯ ТУРИЗМА ЗАДОНСКОГО РАЙОНА НА БАЗЕ АНА-

ЛИЗА СООТНОШЕНИЙ СИЛЬНЫХ И  СЛАБЫХ СТОРОН С ВОЗМОЖНОСТЯМИ И УГРОЗА-

МИ 

«СИЛА» (S) «СЛАБОСТЬ» (W)  

SO WO  
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1. ИСПОЛЬЗОВАНИЕ КУЛЬТУРНОГО 

НАСЛЕДИЯ И ПРИРОДНЫХ КРАСОТ ДЛЯ 

РАЗВИТИЯ ОЭЗ «ЗАДОНЩИНА». 

335. ПРИМЕНЕНИЕ ВЫСОКИХ СТАН-

ДАРТОВ КАЧЕСТВА ПРИ РАЗВИТИИ ТУ-

РИСТИЧЕСКОЙ И ГОСТИНИЧНОЙ ИНФРА-

СТРУКТУРЫ. 

336. РАЗВИТИЕ КАДРОВОГО ПОТЕНЦИ-

АЛА ДЛЯ ТУРИСТИЧЕСКОГО И ГОСТИ-

НИЧНОГО БИЗНЕСА. 

 

1. ПРИВЛЕЧЕНИЕ ИНВЕСТО-

РОВ. 

337.  ПРОВЕДЕНИЕ ШИРОКО 

МАСШТАБНОЙ И КАЧЕСТВЕН-

НОЙ РЕКЛАМНОЙ КОМПАНИИ, 

НАПРАВЛЕННОЙ НА ОЗНАКОМ-

ЛЕНИЕ С ОЭЗ «ЗАДОНЩИНА». 

338. УВЕЛИЧЕНИЕ КОЛИЧЕ-

СТВА КУЛЬТУРНО-

РАЗВЛЕКАТЕЛЬНЫХ ОБЪЕКТОВ. 
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1. НАЛАЖИВАНИЕ СВЯЗЕЙ С РАЗ-

ЛИЧНЫМИ ИНОГОРОДНИМИ И ИНО-

СТРАННЫМИ ТУРАГЕНТСТВАМИ. 

339. РЕСТАВРАЦИЯ ПАМЯТНИКОВ 

КУЛЬТУРЫ. 

340. РАЗРАБОТКА ЭКСКУРСИОННЫХ 

МАРШРУТОВ. 

1. ФОРМИРОВАНИЕ БЛАГОПРИ-

ЯТНОГО ИНВЕСТИЦИОННОГО 

КЛИМАТА. 

 

«
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В РЕЗУЛЬТАТЕ ВЫДЕЛЯЮТСЯ СТРАТЕГИЧЕСКИЕ ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ: 

ЦЕЛИ: 

1.РАЗВИТИЕ ВЫСОКОКАЧЕСТВЕННОГО ТУРИЗМА НА ТЕРРИТОРИИ РАЙОНА 

2. ИСПОЛЬЗОВАНИЕ КУЛЬТУРНОГО НАСЛЕДИЯ В РАМКАХ ПРОДВИЖЕНИЯ ОЭЗ 

«ЗАДОНЩИНА» 

 

ЗАДАЧИ: 

1. СОЗДАНИЕ СОБСТВЕННОГО ТУРАГЕНТСТВА. 

2. СОЗДАНИЕ КРАЕВЕДЧЕСКОГО ПАРКА ПОД ОТКРЫТЫМ НЕБОМ. 

3. СТРОИТЕЛЬСТВО НОВЫХ ГОСТИНИЧНЫХ КОМПЛЕКСОВ. 
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4. СТРОИТЕЛЬСТВО ДОСТАТОЧНОГО ЧИСЛА КУЛЬТУРНО-

РАЗВЛЕКАТЕЛЬНЫХ ЦЕНТРОВ. 

5. ПРИВЛЕЧЕНИЕ ИНВЕСТОРОВ. 

6. ЭФФЕКТИВНОЕ ПРОДВИЖЕНИЕ ОЭЗ «ЗАДОНЩИНА» С ПОМОЩЬЮ КАЧЕ-

СТВЕННОЙ РЕКЛАМЫ. 

7. ПРОРАБОТКА ЭКСКУРСИОННЫХ МАРШРУТОВ 

8. НАЛАЖИВАНИЕ СВЯЗЕЙ С ТУРАГЕНТСТВАМИ МОСКВЫ, САНКТ-

ПЕТЕРБУРГА, ИНОСТРАННЫХ ГОСУДАРСТВ 

9. НАЛАЖИВАНИЕ ПРОИЗВОДСТВА И РЕАЛИЗАЦИИ СОБСТВЕННОЙ СУВЕ-

НИРНОЙ ПРОДУКЦИИ 

10. РАЗРАБОТКА БРЕНДА И СЛОГАНА ДЛЯ ОЭЗ «ЗАДОНЩИНА». 

11. ПРИМЕНЕНИЕ ВЫСОКИХ СТАНДАРТОВ КАЧЕСТВА В ОБЛАСТИ ОКАЗАНИЯ 

УСЛУГ ТУРИСТИЧЕСКОГО И ГОСТИНИЧНОГО БИЗНЕСА. 

12. ЦЕЛЕВАЯ ПОДГОТОВКА КАДРОВ ДЛЯ ЦЕЛЕЙ РАЗВИТИЯ ОЭЗ. 

13. ПОВЫШЕНИЕ КАЧЕСТВА И УРОВНЯ ОБСЛУЖИВАНИЯ  НА СУЩЕСТВУЮ-

ЩИХ ПРЕДПРИЯТИЯХ. 

14. НАЛАЖИВАНИЕ ПРОИЗВОДСТВА И РАСПРОСТРАНЕНИЕ ПОЛИГРАФИЧЕ-

СКОЙ ПРОДУКЦИИ. 

15. ИСПОЛЬЗОВАНИЕ СМИ ДЛЯ ПРОДВИЖЕНИЯ ОЭЗ «ЗАДОНЩИНА». 

16. ОРГАНИЗАЦИЯ И ПРОВЕДЕНИЕ ЕЖЕГОДНЫХ ОСЕННИХ СЕЛЬСКОХОЗЯЙ-

СТВЕННЫХ ЯРМАРОК. 

17. ОРГАНИЗАЦИЯ ВЫСТАВОК ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО И НАРОДНОГО ХУДО-

ЖЕСТВЕННОГО ТВОРЧЕСТВА. 

18. ОРГАНИЗАЦИЯ И ПРОВЕДЕНИЕ ПРАЗДНИЧНЫХ МЕРОПРИЯТИЙ, ПОСВЯ-

ЩЕННЫХ ОБЩЕНАЦИОНАЛЬНЫМ, ОБЛАСТНЫМ И РАЙОННЫМ ПРАЗДНИЧНЫМ ДАТАМ.  

19. ОКАЗАНИЕ ПОМОЩИ ЛИПЕЦКОЙ И ЕЛЕЦКОЙ ЕПАРХИИ В ПРОВЕДЕНИИ 

РОССИЙСКИХ ПРАВОСЛАВНЫХ ПРАЗДНИКОВ. 
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20. ИСПОЛЬЗОВАНИЕ ОБЪЕКТОВ ИНДУСТРИИ ТУРИЗМА И РАЗВЛЕЧЕНИЙ ДЛЯ 

ПРОВЕДЕНИЯ КОНЦЕРТОВ МАСТЕРОВ ИСКУССТВ, ЭСТРАДЫ И ПОПУЛЯРНОЙ МУЗЫКИ 

НА ТЕРРИТОРИИ ОЭЗ. 

3.13. СТРАТЕГИЧЕСКИЙ (SWOT) АНАЛИЗ РАЗВИТИЯ ФИЗИЧЕСКОЙ КУЛЬТУРЫ И 

СПОРТА  ЗАДОНСКОГО РАЙОНА 

ТАБЛИЦА 3.13.1 

СИЛЬНЫЕ (S), СЛАБЫЕ (W) СТОРОНЫ, ВОЗМОЖНОСТИ (O) И УГРОЗЫ (T) 

СИЛЬНЫЕ СТОРОНЫ (S) 

1. ПРОВЕДЕНИЕ СОРЕВНОВАНИЙ, СПАР-

ТАКИАД (В 2006 ГОДУ ПРОВЕДЕНО 29 СО-

РЕВНОВАНИЙ  ПО 14 ВИДАМ СПОРТА). 

341. НАЛИЧИЕ ДЮСШ. 

342. НАЛИЧИЕ ПЛАВАТЕЛЬНОГО БАССЕЙ-

НА. 

343. НАЛИЧИЕ И ФУНКЦИОНИРОВАНИЕ 

ЛЫЖНЫХ БАЗ. 

344. ПОПУЛЯРИЗАЦИИ МАССОВЫХ ВИДОВ 

СПОРТА (ПРОВЕДЕНИЕ «КРОССА НАЦИЙ»). 

345. НАЛИЧИЕ ПОБЕД ЖИТЕЛЕЙ РАЙОНА 

НА ВСЕРОССИЙСКИХ СОРЕВНОВАНИЯХ. 

346. СТРОИТЕЛЬСТВО СПОРТЗАЛОВ (МОУ 

СОШ № 2), ПЛОЩАДОК (ГОРОДСКОЙ 

ПАРК). 

СЛАБЫЕ СТОРОНЫ (W) 

1. НИЗКИЙ УРОВЕНЬ ОХВАТА 

НАСЕЛЕНИЕМ ЗАНЯТИЯМИ СПОРТОМ  

И ФИЗИЧЕСКОЙ КУЛЬТУРОЙ (6% В 

2006 ГОДУ). 

347. НИЗКАЯ СОЦИАЛЬНАЯ ЗАЩИ-

ЩЕННОСТЬ РАБОТНИКОВ ОТРАСЛИ. 

348. НЕЭФФЕКТИВНАЯ ПРОПАГАН-

ДА ЗДОРОВОГО ОБРАЗА ЖИЗНИ. 

349. УСТАРЕВШАЯ МАТЕРИАЛЬНО-

ТЕХНИЧЕСКАЯ БАЗА ОТРАСЛИ.  

 

ВОЗМОЖНОСТИ (О) 

1. МОДЕРНИЗАЦИЯ МАТЕРИАЛЬНО-

ТЕХНИЧЕСКОЙ БАЗЫ СФЕРЫ. 

350. РАЗРАБОТКА И РЕАЛИЗАЦИЯ ПРО-

ГРАММ ПОДДЕРЖКИ РАБОТНИКОВ СФЕРЫ. 

УГРОЗЫ (T) 

1. ОТТОК КАДРОВ ИЗ СФЕРЫ ФИ-

ЗИЧЕСКОЙ КУЛЬТУРЫ И СПОРТА. 

357. СНИЖЕНИЕ СТЕПЕНИ ИНТЕРЕ-

СА К СПОРТУ И ФИЗИЧЕСКОЙ КУЛЬ-
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351. ПОВЫШЕНИЕ СТЕПЕНИ ВНИМАНИЯ К 

ПОВСЕМЕСТНОМУ ВНЕДРЕНИЮ  ЛФК. 

352. ПОВЫШЕНИЕ КАЧЕСТВО ПРОВЕДЕ-

НИЯ СОРЕВНОВАНИЙ. 

353. АКТИВНАЯ ПРОПАГАНДА ЗДОРОВОГО 

ОБРАЗА ЖИЗНИ. 

354. ОТКРЫТИЕ ФИТНЕСС-КЛУБОВ. 

355. ПРИВЛЕЧЕНИЕ ВЫСОКОКВАЛИФИЦИ-

РОВАННЫХ КАДРОВ В СФЕРУ. 

356. ИСПОЛЬЗОВАНИЕ ВОЗМОЖНОСТЕЙ 

СФЕРЫ ДЛЯ ПОПУЛЯРИЗАЦИИ ОЭЗ «ЗА-

ДОНЩИНА». 

 

ТУРЕ. 

358. УМЕНЬШЕНИЕ ФИНАНСИРО-

ВАНИЯ ОТРАСЛИ. 

 

ТАБЛИЦА 3.13.2  

ВЫБОР СТРАТЕГИЙ РАЗВИТИЯ ФИЗИЧЕСКОЙ КУЛЬТУРЫ И СПОРТА ЗАДОНСКОГО 

РАЙОНА НА БАЗЕ АНАЛИЗА СООТНОШЕНИЙ СИЛЬНЫХ И  СЛАБЫХ СТОРОН С ВОЗ-

МОЖНОСТЯМИ И УГРОЗАМИ 

 

«СИЛА» (S) «СЛАБОСТЬ» (W)  

SO WO  
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1. ПОПУЛЯРИЗАЦИЯ МАССО-

ВЫХ ВИДОВ СПОРТА. 

359. УКРЕПЛЕНИЕ МАТЕРИ-

АЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЙ БАЗЫ 

ФИЗКУЛЬТУРЫ И СПОРТА. 

1. РАЗРАБОТКА И РЕАЛИЗАЦИЯ ПРО-

ГРАММ, ПОВЫШАЮЩИХ СТЕПЕНЬ СО-

ЦИАЛЬНОЙ ЗАЩИЩЕННОСТИ РАБОТНИ-

КОВ СФЕРЫ. 

360. АКТИВИЗАЦИЯ РАБОТЫ ПО ПО 

ПОВЫШЕНИЮ СТЕПЕНИ ПОПУЛЯРНО-

СТИ ЗДОРОВОГО ОБРАЗА ЖИЗНИ. 

В
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ST WT 

 

1. ПОВЫШЕНИЕ УРОВНЯ 

КВАЛИФИКАЦИИ РАБОТНИКОВ 

СФЕРЫ. 

361. УВЕЛИЧЕНИЕ КОЛИЧЕ-

СТВА СПОРТИВНЫХ МЕРОПРИЯ-

ТИЙ. 

362. РАЗРАБОТКА СИСТЕМЫ 

МАТЕРИАЛЬНОГО ПООЩРЕНИЯ 

СПОРТИВНЫХ ДОСТИЖЕНИЙ. 

1. СОХРАНЕНИЕ УРОВНЯ ФИНАНСИ-

РОВАНИЯ. 

363. ПОВЫШЕНИЕ ЭФФЕКТИВНОСТИ 

ПРОПАГАНДИРОВАНИЯ ЗАНЯТИЯМИ 

СПОРТА. 

«
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»
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) 

 

В РЕЗУЛЬТАТЕ ВЫДЕЛЯЮТСЯ СТРАТЕГИЧЕСКИЕ ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ: 

ЦЕЛИ: 

1. ВОЗРОЖДЕНИЕ МАССОВОГО СПОРТА И ФИЗИЧЕСКОЙ КУЛЬТУРЫ. 

2. ПОВЫШЕНИЕ СТЕПЕНИ ОХВАТА НАСЕЛЕНИЯ ЗАНЯТИЯМИ СПОРТОМ И 

ФИЗИЧЕСКОЙ КУЛЬТУРЫ. 

ЗАДАЧИ: 

1. МОДЕРНИЗАЦИЯ МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЙ БАЗЫ СФЕРЫ. 
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2. РАЗРАБОТКА И РЕАЛИЗАЦИЯ ПРОГРАММ ПОДДЕРЖКИ РАБОТНИКОВ СФЕ-

РЫ. 

3. ПОВЫШЕНИЕ СТЕПЕНИ ВНИМАНИЯ К ПОВСЕМЕСТНОМУ ВНЕДРЕНИЮ  

ЛФК. 

4. ПОВЫШЕНИЕ КАЧЕСТВО ПРОВЕДЕНИЯ СОРЕВНОВАНИЙ. 

5. АКТИВНАЯ ПРОПАГАНДА ЗДОРОВОГО ОБРАЗА ЖИЗНИ. 

6. ОТКРЫТИЕ ФИТНЕСС-КЛУБОВ 

7. ПРИВЛЕЧЕНИЕ ВЫСОКОКВАЛИФИЦИРОВАННЫХ КАДРОВ В СФЕРУ. 

8. ИСПОЛЬЗОВАНИЕ ВОЗМОЖНОСТЕЙ СФЕРЫ ДЛЯ ПОПУЛЯРИЗАЦИИ ОЭЗ 

«ЗАДОНЩИНА». 
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3.14. СТРАТЕГИЧЕСКИЙ (SWOT) АНАЛИЗ РАЗВИТИЯ ТРУДОВЫХ РЕСУРСОВ ЗА-

ДОНСКОГО РАЙОНА 

ТАБЛИЦА 3.14.1  

СИЛЬНЫЕ (S), СЛАБЫЕ (W) СТОРОНЫ, ВОЗМОЖНОСТИ (O) И УГРОЗЫ (T) 

СИЛЬНЫЕ СТОРОНЫ (S) 

1. ОРГАНИЗАЦИЯ ЦЕЛЕВОГО ОБУ-

ЧЕНИЯ СПЕЦИАЛИСТОВ МЕДИЦИН-

СКОЙ НАПРАВЛЕННОСТИ. 

364. ПОТРЕБНОСТЬ В ТРУДОВЫХ РЕ-

СУРСАХ НА ПРЕДПРИЯТИЯХ ( В 2006 

ГОДУ 229 ЗАЯВОК). 

365. РОСТ УРОВНЯ СРЕДНЕЙ ЗАРА-

БОТНОЙ ПЛАТЫ (21%). 

366. НАЛИЧИЕ ТРУДОВЫХ РЕСУРСОВ 

ДЛЯ РАЗВИТИЯ ОЭЗ «ЗАДОНЩИНА». 

 

СЛАБЫЕ СТОРОНЫ (W) 

1. НАЛИЧИЕ ВЫСОКОГО УРОВНЯ БЕЗ-

РАБОТИЦЫ 0,75%.НАЛИЧИЕ НЕЗАНЯТОГО 

В ЭКОНОМИКЕ НАСЕЛЕНИЯ (32 % ОТ ЭКО-

НОМИЧЕСКИ АКТИВНОГО). 

367. НЕКОНКУРЕНТОСПОСОБНЫЙ РЫНОК 

ТРУДА. 

368. НИЗКИЙ УРОВЕНЬ КВАЛИФИКАЦИИ 

РАБОТНИКОВ. 

369. ОТСУТСТВИЕ КАДРОВ ДЛЯ РАЗВИ-

ТИЯ ТУРИСТИЧЕСКОГО БИЗНЕСА. 

370. НЕКОНКУРЕНТНАЯ ЗАРАБОТНАЯ 

ПЛАТА. 

371. НИЗКИЙ УРОВЕНЬ ПОДГОТОВКИ 

УПРАВЛЯЮЩЕГО ЗВЕНА. 

372. ДИСПРОПОРЦИИ НА РЫНКЕ ТРУДА: 

СПРОС НА МУЖСКУЮ РАБОЧУЮ СИЛУ, 

БОЛЬШИНСТВО БЕЗРАБОТНЫХ –

ЖЕНЩИНЫ. 

 

ВОЗМОЖНОСТИ (О) 

1. СОЗДАНИЕ КОНКУРЕНТОСПО-

СОБНОГО РЫНКА ТРУДА В РАМКАХ 

РАЗВИТИЯ ОЭЗ «ЗАДОНЩИНА». 

373.  СТИМУЛИРОВАНИЕ ПОВЫШЕ-

УГРОЗЫ (T) 

1. УХУДШЕНИЕ ДЕМОГРАФИЧЕСКОЙ 

СИТУАЦИИ. 

377. БАНКРОТСТВО ПРЕДПРИЯТИЙ. 

378.  ОТТОК КАДРОВ В ДРУГИЕ РЕГИОНЫ. 
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НИЯ УРОВНЯ КВАЛИФИКАЦИИ КАД-

РОВ. 

374. ОРГАНИЗАЦИЯ ЦЕЛЕВОЙ ПОД-

ГОТОВКИ КАДРОВ ДЛЯ ТУРИСТИЧЕ-

СКОГО И ГОСТИНИЧНОГО БИЗНЕСА. 

375.  РАЗРАБОТКА И РЕАЛИЗАЦИЯ 

РАЙОННЫХ ПРОГРАММ ПО РАЗВИТИЮ 

КАДРОВОГО ПОТЕНЦИАЛА РАЙОНА. 

376. ПРИВЛЕЧЕНИЕ МОЛОДЫХ СПЕ-

ЦИАЛИСТОВ.  

379. НЕПОПУЛЯРНОСТЬ ТУРИСТСКО-

РЕКРЕАЦИОННОЙ ЗОНЫ. 

 

ТАБЛИЦА 3.14.2  

ВЫБОР СТРАТЕГИЙ РАЗВИТИЯ ТРУДОВЫХ РЕСУРСОВ ЗАДОНСКОГО РАЙОНА НА 

БАЗЕ АНАЛИЗА СООТНОШЕНИЙ СИЛЬНЫХ И  СЛАБЫХ СТОРОН С ВОЗМОЖНОСТЯМИ И 

УГРОЗАМИ 

"СИЛА" (S) "СЛАБОСТЬ" (W)  

SO WO  

1. ПОВЫШЕНИЕ ОПЛАТЫ 

ТРУДА. 

380. СОЗДАНИЕ БЛАГОПРИЯТ-

НОГО ИНВЕСТИЦИОННОГО КЛИ-

МАТА В РАЙОНЕ. 

 

1. ПОВЫШЕНИЕ КАЧЕСТВА УСЛО-

ВИЙ ТРУДА. 

381. РАЗВИТИЕ КОНКУРЕНТОСПО-

СОБНОГО РЫНКА ТРУДА. 

382. ЛИКВИДАЦИЯ ДИСПРОПОРЦИЙ 

НА РЫНКЕ ТРУДА. 

В
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) 
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1. ПРИВЛЕЧЕНИЕ МОЛОДЫХ 

СПЕЦИАЛИСТОВ. 

383. СОЗДАНИЕ ДОПОЛНИТЕЛЬ-

НЫХ УСЛОВИЙ, ПОВЫШАЮЩИХ 

СОЦИАЛЬНУЮ ЗАЩИЩЕННОСТЬ 

РАБОТНИКОВ. 

 

1. РАЗРАБОТКА И РЕАЛИЗАЦИЯ 

ПРОГРАММ РАЗВИТИЯ КАДРОВОГО 

ПОТЕНЦИАЛА РАЙОНА. 

384. ИСПОЛЬЗОВАНИЕ ИМЕЮЩИХСЯ 

ТРУДОВЫХ РЕСУРСОВ ДЛЯ РАЗВИТИЯ 

ОЭЗ «ЗАДОНЩИНА». 
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В РЕЗУЛЬТАТЕ ВЫДЕЛЯЮТСЯ СТРАТЕГИЧЕСКИЕ ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ: 

 

ЦЕЛЬ: 

1. РАЗВИТИЕ КОНКУРЕНТОСПОСОБНОГО РЫНКА ТРУДА И ЗАРАБОТНОЙ 

ПЛАТЫ. 

ЗАДАЧИ: 

1. СОЗДАНИЕ БЛАГОПРИЯТНОГО ИНВЕСТИЦИОННОГО КЛИМАТА РАЙОНА 

СОЗДАНИЕ НОВЫХ РАБОЧИХ МЕСТ. 

2. СТИМУЛИРОВАНИЕ ПОВЫШЕНИЯ УРОВНЯ КВАЛИФИКАЦИИ КАДРОВ. 

3. ОРГАНИЗАЦИЯ ЦЕЛЕВОЙ ПОДГОТОВКИ КАДРОВ ДЛЯ ТУРИСТИЧЕСКОГО И 

ГОСТИНИЧНОГО БИЗНЕСА. 

4. РАЗРАБОТКА И РЕАЛИЗАЦИЯ РАЙОННЫХ ПРОГРАММ ПО РАЗВИТИЮ КАД-

РОВОГО ПОТЕНЦИАЛА РАЙОНА. 

5. ПРИВЛЕЧЕНИЕ МОЛОДЫХ СПЕЦИАЛИСТОВ. 

3.15. СТРАТЕГИЧЕСКИЙ (SWOT) АНАЛИЗ ТРАНСПОРТНОЙ ИНФРАСТРУКТУРЫ 

ЗАДОНСКОГО РАЙОНА 

ТАБЛИЦА 3.15.1  

СИЛЬНЫЕ (S), СЛАБЫЕ (W) СТОРОНЫ, ВОЗМОЖНОСТИ (O) И УГРОЗЫ (T) 

СИЛЬНЫЕ СТОРОНЫ (S) 

1. РАЗВИТАЯ МАРШРУТНАЯ СЕТЬ (МАРШ-

РУТНАЯ СЕТЬ ЗАДОНСКОГО РАЙОНА СО-

СТАВЛЯЕТ 16 МАРШРУТОВ. ИЗ НИХ ГОРОД-

СКИХ 2, ПРИГОРОДНЫХ -12 И 2- МЕЖДУГО-

РОДНЫХ). 

385. ПРОВЕДЕНИЕ ОБНОВЛЕНИЯ ПАРКА АВ-

ТОБУСОВ (ЗА ПОСЛЕДНИЕ 10 ЛЕТ КУПЛЕНО 

10 ЕДИНИЦ). 

386. СОЗДАНИЕ СЛУЖБЫ «ТАКСИ» В РАЙ-

СЛАБЫЕ СТОРОНЫ (W) 

1.  ВЫСОКАЯ СТЕПЕНЬ ИЗНОСА 

АВТОБУСНОГО ПАРКА.  

388. ОТСУТСТВИЕ ЧАСТНОГО 

ПРЕДПРИНИМАТЕЛЬСТВА В СФЕРЕ 

ТРАНСПОРТНЫХ УСЛУГ. 

389. ОТСУТСТВИЕ ПРЕДЛОЖЕНИЙ 

ЭКСКУРСИОННЫХ МАРШРУТОВ. 
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ОНЕ. 

387. РОСТ СОБСТВЕННЫХ ДОХОДОВ АВТО-

ТРАНСПОРТНОГО ПРЕДПРИЯТИЯ (+2,7 %). 

 

ВОЗМОЖНОСТИ (О) 

1. ПРИВЛЕЧЕНИЕ МАЛОГО БИЗНЕСА В 

СФЕРУ ЭКСКУРСИОННЫХ ТРАНСПОРТНЫХ 

УСЛУГ. 

390. ОБНОВЛЕНИЕ ПАРКА АВТОБУСОВ. 

391. РАСШИРЕНИЕ АССОРТИМЕНТА ТРАНС-

ПОРТНЫХ УСЛУГ. 

392. СНИЖЕНИЕ ДОТАЦИОННОЙ ЗАВИСИ-

МОСТИ ОТРАСЛИ. 

393. ПОВЫШЕНИЕ СТЕПЕНИ БЕЗОПАСНО-

СТИ ПАССАЖИРСКИХ ПЕРЕВОЗОК. 

394. КАЧЕСТВЕННЫЙ РЕМОНТ ДОРОГ. 

 

УГРОЗЫ (T) 

1. РОСТ ЦЕН НА ТОПЛИВО. 

395. УХУДШЕНИЕ ЭКОЛОГИЧЕ-

СКОЙ СИТУАЦИИ, ВЫЗВАННОЕ РО-

СТОМ ИНТЕНСИВНОСТИ ДВИЖЕНИЯ 

АВТОТРАНСПОРТА. 

396. СНИЖЕНИЕ УРОВНЯ БЕЗ-

ОПАСНОСТИ ДОРОЖНОГО ДВИЖЕ-

НИЯ. 

397. ВЕРОЯТНОСТЬ АВАРИЙ И ПО-

ЛОМОК, СВЯЗАННАЯ С НЕСВОЕВРЕ-

МЕННОЙ ЗАМЕНОЙ ИЗНОШЕННЫХ 

ТРАНСПОРТНЫХ СРЕДСТВ. 

 

ТАБЛИЦА 3.15.2 

ВЫБОР СТРАТЕГИЙ РАЗВИТИЯ ТРАНСПОРТА ЗАДОНСКОГО РАЙОНА НА БАЗЕ 

АНАЛИЗА СООТНОШЕНИЙ СИЛЬНЫХ И  СЛАБЫХ СТОРОН С ВОЗМОЖНОСТЯМИ И УГРО-

ЗАМИ. 

 

«СИЛА» (S) «СЛАБОСТЬ» (W)  

SO WO  
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1. РАСШИРЕНИЕ УСЛУГ ТРАНС-

ПОРТА. 

398. РАЗВИТИЕ КОНКУРЕНЦИИ В 

СФЕРЕ ТРАНСПОРТА ( ВОЗМОЖНО СО-

ЗДАНИЕ ГОСУДАРСТВЕННО-

ЧАСТНОГО ПАРТНЕРСТВА). 

1. УВЕЛИЧЕНИЕ ТЕМПОВ МО-

ДЕРНИЗАЦИИ АВТОБУСНОГО ПАР-

КА 

399. РАЗВИТИЕ ТРАНСПОРТНОЙ 

СФЕРЫ В РАМКАХ РАЗВИТИЯ ОЭЗ 

«ЗАДОНЩИНА». 
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1.  СТИМУЛИРОВАНИЕ ПОВЫШЕ-

НИЯ КВАЛИФИКАЦИИ ВОДИТЕЛЕЙ, 

УЛУЧШЕНИЯ ДОРОЖНОГО ПОКРЫТИЯ 

И ПРЕДУПРЕЖДЕНИЕ АВАРИЙНЫХ 

СИТУАЦИЯ С ЦЕЛЬЮ  ПОВЫШЕНИЯ 

БЕЗОПАСНОСТИ ПЕРЕВОЗОК ПАССА-

ЖИРОВ. 

 

1. ПРИВЛЕЧЕНИЕ МАЛОГО 

БИЗНЕСА В ДЛЯ РАЗВИТИЯ ЭКС-

КУРСИОННЫХ МАРШРУТОВ. 

400. ВЫСОКИЕ ТЕМПЫ ОЗЕЛЕ-

НЕНИЯ РАЙОНА. 
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В РЕЗУЛЬТАТЕ ВЫДЕЛЯЮТСЯ СТРАТЕГИЧЕСКИЕ ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ: 

ЦЕЛИ: 

1. РАЗВИТИЕ СФЕРЫ ТРАНСПОРТА В СООТВЕТСТВИИ В ПОТРЕБНОСТЯМИ РАЗВИ-

ТИЯ ОЭЗ «ЗАДОНЩИНА». 

2. ПОВЫШЕНИЕ КАЧЕСТВА ТРАНСПОРТНЫХ УСЛУГ. 

ЗАДАЧИ: 

1. ПРИВЛЕЧЕНИЕ МАЛОГО БИЗНЕСА В СФЕРУ ЭКСКУРСИОННЫХ ТРАНСПОРТНЫХ 

УСЛУГ. 

2. ОБНОВЛЕНИЕ ПАРКА АВТОБУСОВ. 

401. РАСШИРЕНИЕ АССОРТИМЕНТА ТРАНСПОРТНЫХ УСЛУГ. 

402. СНИЖЕНИЕ ДОТАЦИОННОЙ ЗАВИСИМОСТИ ОТРАСЛИ. 

403. ПОВЫШЕНИЕ СТЕПЕНИ БЕЗОПАСНОСТИ ПАССАЖИРСКИХ ПЕРЕВОЗОК. 

404. КАЧЕСТВЕННЫЙ РЕМОНТ  ДОРОГ. 
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3.16. СТРАТЕГИЧЕСКИЙ (SWOT) АНАЛИЗ РАЗВИТИЯ ОТРАСЛИ СВЯЗИ ЗАДОН-

СКОМ РАЙОНЕ  

ТАБЛИЦА 3.16.1  

СИЛЬНЫЕ (S), СЛАБЫЕ (W) СТОРОНЫ, ВОЗМОЖНОСТИ (O) И УГРОЗЫ (T) 

СИЛЬНЫЕ СТОРОНЫ (S): 

1. СОКРАЩЕНИЕ НЕ ТЕЛЕФОНИ-

ЗИРОВАННЫХ ПУНКТОВ НАСЕЛЕНИЯ. 

405. УСТАНОВКА ТАКСОФОНОВ ( В 

3 НАСЕЛЕННЫХ ПУНКТАХ). 

406. УВЕЛИЧЕНИЕ ПОЛЬЗОВАТЕЛЕЙ 

СЕТИ ИНТЕРНЕТ (К КОНЦУ 2006 ГОДА 

КОЛИЧЕСТВО ПОЛЬЗОВАТЕЛЕЙ СО-

СТАВИЛО 400 ЕДИНИЦ). 

407. НАЛИЧИЕ ОПЕРАТОРОВ СОТО-

ВОЙ СВЯЗИ В РАЙОНЕ (БИЛАЙН, 

МТС, МЕГОФОН, ТЕЛЕ2). 

 

СЛАБЫЕ СТОРОНЫ (W): 

1. НАЛИЧИЕ НЕ ТЕЛЕФОНИЗИРОВАННЫХ 

ПУНКТОВ НАСЕЛЕНИЯ (17 ПУНКТОВ). 

1. НИЗКИЕ ТЕМПЫ РАЗВИТИЯ ПОЛЬЗО-

ВАНИЯ СЕТИ ИНТЕРНЕТ. 

 

 

 

 

ВОЗМОЖНОСТИ (О) 

1. ВНЕДРЕНИЕ НОВЫХ ТЕХНОЛО-

ГИЙ СВЯЗИ. 

408. УВЕЛИЧЕНИЯ КОЛИЧЕСТВА 

ПОЛЬЗОВАНИЯ СЕТИ ИНТЕРНЕТ. 

409. ТЕЛЕФОНИЗАЦИЯ ВСЕХ НАСЕ-

ЛЕННЫХ ПУНКТОВ РАЙОНА. 

410. РАСШИРЕНИЕ АССОРТИМЕНТА 

ПРЕДОСТАВЛЯЕМЫХ УСЛУГ. 

411. ПОВЫШЕНИЕ ДОСТУПНОСТИ И 

КАЧЕСТВА ПРЕДОСТАВЛЯЕМЫХ 

УСЛУГ. 

УГРОЗЫ (Т) 

1. ПОВЫШЕНИЕ ТАРИФОВ И СНИЖЕНИЕ 

ДОСТУПНОСТИ УСЛУГ. 
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ТАБЛИЦА 3.16.2  

ВЫБОР СТРАТЕГИЙ РАЗВИТИЯ ОТРАСЛИ СВЯЗИ В ЗАДОНСКОМ РАЙОНЕ НА БАЗЕ 

АНАЛИЗА СООТНОШЕНИЙ СИЛЬНЫХ И  СЛАБЫХ СТОРОН С ВОЗМОЖНОСТЯМИ И УГРО-

ЗАМИ 

«СИЛА» (S) «СЛАБОСТЬ»(W)  

SO WO  

1. ПОВЫШЕНИЕ ТЕМПОВ ТЕЛЕ-

ФОНИЗАЦИИ РАЙОНА. 

412. ОБЕСПЕЧЕНИЕ ВЫСОКОКА-

ЧЕСТВЕННЫМИ УСЛУГАМИ СВЯЗИ.  

1. ПОПУЛЯРИЗАЦИЯ ИСПОЛЬ-

ЗОВАНИЯ СЕТИ ИНТЕРНЕТ. 

413. ВНЕДРЕНИЕ НОВЫХ ТЕХНО-

ЛОГИЙ СВЯЗИ. 
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1. КОМПЕНСАЦИЯ ТЕЛЕФОН-

НЫХ ПЕРЕГОВОРОВ ОТДЕЛЬНЫМ 

СОЦИАЛЬНЫМ ГРУППАМ НАСЕЛЕ-

НИЯ С ЦЕЛЬЮ ПОВЫШЕНИЯ ДО-

СТУПНОСТИ СВЯЗИ. 

1. СТИМУЛИРОВАНИЕ РАЗВИ-

ТИЯ КОНКУРЕНЦИИ В СФЕРЕ СВЯЗИ. 

414. СТИМУЛИРОВАНИЕ РАЗВИ-

ТИЯ ВЫСОКИХ ТЕМПОВ МОДЕРНИ-

ЗАЦИИ УСЛУГ СВЯЗИ И ИХ ПРО-

ДВИЖЕНИЯ НА ТЕРРИТОРИИ РАЙО-

НА. 
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В РЕЗУЛЬТАТЕ ВЫДЕЛЯЮТСЯ СТРАТЕГИЧЕСКИЕ ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ: 

ЦЕЛЬ: 

1. ПРЕДОСТАВЛЕНИЕ ШИРОКОГО СПЕКТРА КАЧЕСТВЕННЫХ, СОВРЕМЕН-

НЫХ И ДОСТУПНЫХ УСЛУГ СВЯЗИ НА ТЕРРИТОРИИ РАЙОНА. 

ЗАДАЧИ: 
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1. ВНЕДРЕНИЕ НОВЫХ ТЕХНОЛОГИЙ СВЯЗИ. 

2. УВЕЛИЧЕНИЯ КОЛИЧЕСТВА ПОЛЬЗОВАНИЯ СЕТИ ИНТЕРНЕТ. 

3. ТЕЛЕФОНИЗАЦИЯ ВСЕХ НАСЕЛЕННЫХ ПУНКТОВ РАЙОНА. 

4. РАСШИРЕНИЕ АССОРТИМЕНТА ПРЕДОСТАВЛЯЕМЫХ УСЛУГ. 

5. ПОВЫШЕНИЕ ДОСТУПНОСТИ И КАЧЕСТВА ПРЕДОСТАВЛЯЕМЫХ УСЛУГ. 

3.17. СТРАТЕГИЧЕСКИЙ (SWOT) АНАЛИЗ СОЦИАЛЬНОЙ ЗАЩИТЫ  ЗАДОНСКОГО 

РАЙОНА 

ТАБЛИЦА 3.17.1  

СИЛЬНЫЕ (S), СЛАБЫЕ (W) СТОРОНЫ, ВОЗМОЖНОСТИ (O) И УГРОЗЫ (T) 

СИЛЬНЫЕ СТОРОНЫ (S) 

1. РОСТ РАСХОДОВ БЮДЖЕТА НА СО-

ЦИАЛЬНУЮ ЗАЩИТУ ( В 2006 ГОДУ В 1,4 

Р). 

415. РЕАЛИЗАЦИЯ СОЦИАЛЬНЫХ ПРО-

ЕЗДНЫХ (1457,2 ТЫС. РУБ.). 

416. ПРЕДОСТАВЛЕНИЕ ЛЬГОТ НА 

ОПЛАТУ ЖКУ (16,4 МЛН. РУБ.). 

417. ЛЬГОТНОЕ ЛЕКАРСТВЕННОЕ ОБЕС-

ПЕЧЕНИЕ (12,3 МЛН. РУБ.). 

418. ГАЗИФИКАЦИЯ ЖИЛЬЯ МАЛОИМУ-

ЩИХ ГРАЖДАН (11 ДОМОВЛАДЕЛЬЦЕВ). 

419. НАЛИЧИЕ СОЦИАЛЬНЫХ ВЫПЛАТ 

МАЛОИМУЩЕМУ  НАСЕЛЕНИЮ (В 2006 

ГОДУ БОЛЕЕ 8 МЛН.РУБ.). 

420. НАЛИЧИЕ  И РОСТ АДРЕСНОЙ ПО-

МОЩИ (4,1МЛН. РУБ.). 

421. УВЕЛИЧЕНИЕ РАЗМЕРА ЕЖЕМЕ-

СЯЧНОГО ПОСОБИЯ НА ДЕТЕЙ. 

СЛАБЫЕ СТОРОНЫ (W) 

1. НИЗКИЙ УРОВЕНЬ ЗАРАБОТНОЙ 

ПЛАТЫ РАБОТНИКОВ СФЕРЫ. 

426. УХУДШЕНИЕ ЗДОРОВЬЯ ГРАЖ-

ДАН. 

427. ВЫСОКАЯ ДОЛЯ НАСЕЛЕНИЯ, 

НАХОДЯЩЕГОСЯ ЗА ЧЕРТОЙ БЕДНО-

СТИ( 6%). 

428. НЕСОВЕРШЕННАЯ МАТЕРИАЛЬ-

НО-ТЕХНИЧЕСКАЯ БАЗА СФЕРЫ СОЦИ-

АЛЬНОЙ ЗАЩИТЫ. 

 



СТРАТЕГИЯ СОЦИАЛЬНО-ЭКОНОМИЧЕСКОГО РАЗВИТИЯ ЗАДОНСКОГО РАЙОНА НА ПЕРИОД ДО 2024 ГОДА 

АДМИНИСТРАЦИЯ ЗАДОНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА Г.ЗАДОНСК, УЛ.СОВЕТСКАЯ, Д.25 91

� 

422. НАЛИЧИЕ ПРОГРАММ МАТЕРИАЛЬ-

НОЙ  ПОДДЕРЖКИ МОЛОДЫХ СЕМЕЙ. 

423. НАЛИЧИЕ НАДБАВКИ (25%)  К ЗА-

РАБОТНОЙ ПЛАТЕ РАБОТНИКОВ БЮДЖЕТ-

НОЙ СФЕРЫ НА СЕЛЕ. 

424. ВНЕДРЕНИЕ ПРОГРЕССИВНЫХ 

ФОРМ  ПОМОЩИ И МЕТОДОВ ОБСЛУЖИ-

ВАНИЯ  ПОЖИЛЫХ ЛЮДЕЙ. 

425. НАЛИЧИЕ «СТОЛОВЫХ НА ДОМУ» 

(50 ШТ.), «СОЦИАЛЬНЫХ» ПАРИКМАХЕР-

СКИХ ( 2 ШТ), «САНАТОРИЕВ НА ДОМУ», 

«АДРЕСНЫХ СОЦИАЛЬНЫХ ОГОРОДОВ» 

(52 ШТ), «СОЦИАЛЬНОГО ТАКСИ»( 5 ЕД. 

ТРАНСПОРТА). 

ВОЗМОЖНОСТИ (О) 

1. ДАЛЬНЕЙШЕЕ ВНЕДРЕНИЕ ПРО-

ГРЕССИВНЫХ ФОРМ И МЕТОДОВ ПОМОЩИ 

НАСЕЛЕНИЯ. 

429. ПОВЫШЕНИЕ  ПРЕДОСТАВЛЯЕМЫХ 

УСЛУГ СОЦИАЛЬНОЙ ЗАЩИТЫ НАСЕЛЕ-

НИЯ. 

430. СОКРАЩЕНИЕ ДОЛИ БЕДНОГО 

НАСЕЛЕНИЕ. 

431. ПОВЫШЕНИЕ КАЧЕСТВА И УРОВНЯ 

ЖИЗНИ НАСЕЛЕНИЯ. 

432.  УВЕЛИЧЕНИЕ ФИНАНСИРОВАНИЯ 

ОТРАСЛИ. 

433. ПОВЫШЕНИЕ СТЕПЕНИ СОЦИАЛЬ-

НОЙ ЗАЩИЩЕННОСТИ РАБОТНИКОВ ОТ-

УГРОЗЫ (T) 

1. СОКРАЩЕНИЕ ФИНАНСИРОВАНИЯ 

ОТРАСЛИ. 
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РАСЛИ. 

434. МОДЕРНИЗАЦИЯ МАТЕРИАЛЬНО-

ТЕХНИЧЕСКОЙ БАЗЫ. 

435. ПОВЫШЕНИЕ СТЕПЕНИ ИНФОРМИ-

РОВАННОСТИ НАСЕЛЕНИЯ О ПРЕДОСТАВ-

ЛЯЕМОЙ ПОМОЩИ. 

436. ОБЛЕГЧЕНИЕ ПРОЦЕДУРЫ ОБРА-

ЩЕНИЯ И ПОЛУЧЕНИЯ АДРЕСНОЙ ПОМО-

ЩИ. 

 

 

ТАБЛИЦА 3.17.2  

ВЫБОР СТРАТЕГИЙ РАЗВИТИЯ СОЦИАЛЬНОЙ ЗАЩИТЫ ЗАДОНСКОГО РАЙОНА 

НА БАЗЕ АНАЛИЗА СООТНОШЕНИЙ СИЛЬНЫХ И  СЛАБЫХ СТОРОН С ВОЗМОЖНОСТЯМИ 

И УГРОЗАМИ 

"СИЛА" (S) "СЛАБОСТЬ" (W)  

SO WO  

1. УВЕЛИЧЕНИЕ РАСХОДОВ НА 

СФЕРУ СОЦИАЛЬНОЙ ЗАЩИТЫ. 

437. ПРИНЯТИЕ ЛОКАЛЬНЫХ 

НПА ОБЛЕГЧАЮЩИХ ПРОЦЕДУРУ 

ПОЛУЧЕНИЯ АДРЕСНОЙ ПОМОЩИ. 

1. РАЗРАБОТКА И РЕАЛИЗАЦИЯ 

НОВЫХ ПРОГРАММ СОЦИАЛЬНОЙ ПО-

МОЩИ НАСЕЛЕНИЯ. 

438. РАЗРАБОТКА И ВНЕДРЕНИЕ НО-

ВЫХ ПРОГРЕССИВНЫХ ФОРМ И МЕТО-

ДОВ ПРЕДОСТАВЛЕНИЯ СОЦИАЛЬНОЙ 

ПОМОЩИ. 

В
О

З
М

О
Ж

Н
О

С
Т

И
 (О

) 

ST WT 
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1. СОЗДАНИЕ БЛАГОПРИЯТНЫХ 

УСЛОВИЙ ДЛЯ ИНВЕСТИЦИЙ И СО-

ЗДАНИЕ КОНКУРЕНТОСПОСОБНО-

ГО РЫНКА  ТРУДА И ЗАРАБОТНОЙ 

ПЛАТЫ В ЦЕЛЯХ УЛУЧШЕНИЯ КА-

ЧЕСТВА ЖИЗНИ НАСЕЛЕНИЯ. 

1. УЛУЧШЕНИЕ УСЛОВИЙ ТРУДА В 

РАЙОНЕ. 

439. УЛУЧШЕНИЕ ЭКОЛОГИЧЕСКОЙ 

СИТУАЦИИ В РАЙОНЕ. 

440. ПОВЫШЕНИЕ КАЧЕСТВА МЕДИ-

ЦИНСКИХ УСЛУГ. 

 

"У
Г

Р
О

З
Ы

"
 (Т

) 

 

В РЕЗУЛЬТАТЕ ВЫДЕЛЯЮТСЯ СТРАТЕГИЧЕСКИЕ ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ: 

ЦЕЛЬ: 

1. ЭФФЕКТИВНОЕ РАЗВИТИЕ СФЕРЫ СОЦИАЛЬНОЙ ЗАЩИТЫ. 

 

ЗАДАЧИ: 

1. ДАЛЬНЕЙШЕЕ ВНЕДРЕНИЕ ПРОГРЕССИВНЫХ ФОРМ И МЕТОДОВ ПОМОЩИ 

НАСЕЛЕНИЯ. 

2. ПОВЫШЕНИЕ ПРЕДОСТАВЛЯЕМЫХ УСЛУГ СОЦИАЛЬНОЙ ЗАЩИТЫ НАСЕ-

ЛЕНИЯ. 

3. СОКРАЩЕНИЕ ДОЛИ БЕДНОГО НАСЕЛЕНИЕ. 

4. ПОВЫШЕНИЕ КАЧЕСТВА И УРОВНЯ ЖИЗНИ НАСЕЛЕНИЯ. 

5. УВЕЛИЧЕНИЕ ФИНАНСИРОВАНИЯ ОТРАСЛИ. 

6. ПОВЫШЕНИЕ СТЕПЕНИ СОЦИАЛЬНОЙ ЗАЩИЩЕННОСТИ РАБОТНИКОВ 

ОТРАСЛИ. 

7. МОДЕРНИЗАЦИЯ МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЙ БАЗЫ. 

8. ПОВЫШЕНИЕ СТЕПЕНИ ИНФОРМИРОВАННОСТИ НАСЕЛЕНИЯ О ПРЕДО-

СТАВЛЯЕМОЙ ПОМОЩИ. 

9. ОБЛЕГЧЕНИЕ ПРОЦЕДУРЫ ОБРАЩЕНИЯ И ПОЛУЧЕНИЯ АДРЕСНОЙ ПО-

МОЩИ.
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3.18. СТРАТЕГИЧЕСКИЙ (SWOT) АНАЛИЗ РАЗВИТИЯ БАНКОВСКОГО СЕКТОРА 

ЗАДОНСКОГО РАЙОНА 

ТАБЛИЦА 3.18.1 

СИЛЬНЫЕ (S), СЛАБЫЕ (W) СТОРОНЫ, ВОЗМОЖНОСТИ (O) И УГРОЗЫ (T) 

СИЛЬНЫЕ СТОРОНЫ (S) 

1. НАЛИЧИЕ НА ТЕРРИТОРИИ РАЙОНА 

ФИЛИАЛОВ СЛЕДУЮЩИХ БАНКОВ: (НА 

ТЕРРИТОРИИ РАЙОНА ДЕЙСТВУЮТ 2 ОТ-

ДЕЛЕНИЯ ОАО СБЕРБАНК РФ И ОАО 

РОССЕЛЬХОЗБАНК И РКЦ ЦБ РФ). 

441. ИСПОЛЬЗОВАНИЕ БАНКАМИ  ПЕРЕ-

ДОВЫХ ИНФОРМАЦИОННЫХ ТЕХНОЛО-

ГИЙ. 

442. НАЛИЧИЕ КЛИЕНТСКОЙ БАЗЫ. 

443. ДИНАМИЧНОЕ РЕАГИРОВАНИЕ 

РЫНКА БАНКОВСКИХ УСЛУГ НА СПРОС 

И ТЕНДЕНЦИИ.  

444. ВЫСОКОКВАЛИФИЦИРОВАННЫЙ  

ПЕРСОНАЛ. 

 

СЛАБЫЕ СТОРОНЫ (W) 

1. ВЫСОКИЕ ПРОЦЕНТНЫЕ  СТАВКИ 

ПО КРЕДИТАМ. 

445. НЕЭФФЕКТИВНОЕ ИСПОЛЬЗОВА-

НИЕ КРЕДИТНЫХ РЕСУРСОВ ПРЕДПРИЯ-

ТИЯМИ РАЙОНА. 

ВОЗМОЖНОСТИ (О) 

1. ПРОДВИЖЕНИЕ В РАЙОН И РАЗВИ-

ТИЕ РЫНКА ПЛАТЕЖНЫХ КАРТ. 

446. СНИЖЕНИЕ ПРОЦЕНТНЫХ СТАВОК 

ПО ПОТРЕБИТЕЛЬСКИМ И ИПОТЕЧНЫМ 

КРЕДИТАМ. 

447. СОЗДАНИЕ БЛАГОПРИЯТНЫХ 

УСЛОВИЙ ДЛЯ ПРОЕКТНОГО ФИНАНСИ-

РОВАНИЯ И ИНВЕСТИЦИОННОГО КРЕДИ-

УГРОЗЫ (T) 

1. ВЫСОКИЕ ТЕМПЫ ИНФЛЯЦИИ. 
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ТОВАНИЯ. 

4. ВНЕДРЕНИЕ СОВРЕМЕННЫХ ТЕХНОЛО-

ГИЙ В ОРГАНИЗАЦИЮ БАНКОВСКОЙ ДЕЯ-

ТЕЛЬНОСТИ. 

 

 

ТАБЛИЦА 3.18.2  

ВЫБОР СТРАТЕГИЙ РАЗВИТИЯ БАНКОВСКОГО СЕКТОРА ЗАДОНСКОГО РАЙОНА 

НА БАЗЕ АНАЛИЗА СООТНОШЕНИЙ СИЛЬНЫХ И  СЛАБЫХ СТОРОН С ВОЗМОЖНОСТЯМИ 

И УГРОЗАМИ 

"СИЛА" (S) "СЛАБОСТЬ" (W)  

SO WO  

1. СОЗДАНИЕ БЛАГОПРИЯТНОГО ИНВЕ-

СТИЦИОННОГО КЛИМАТА, ПОВЫШЕНИЕ 

СТЕПЕНИ ДОСТУПНОСТИ КРЕДИТНЫХ РЕ-

СУРСОВ. 

1. ПРОВЕДЕНИЕ ЦЕЛЕНА-

ПРАВЛЕННЫХ ИНФОРМАЦИ-

ОННЫХ МЕРОПРИЯТИЙ О 

РЫНКЕ ПЛАТЕЖНЫХ КАРТ. 

В
О

З
М

О
Ж
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О
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Т

И
 

(О
) 

ST WT 

 

1. СОВЕРШЕНСТВОВАНИЕ МЕТОДОВ 

КЛИЕНТСКОГО ОБСЛУЖИВАНИЯ. 

448. ВНЕДРЕНИЕ НЕОБХОДИМОГО ОБО-

РУДОВАНИЯ ДЛЯ РАЗВИТИЯ РЫНКА ПЛА-

ТЕЖНЫХ КАРТ. 

1. СТАБИЛИЗАЦИЯ ЭКОНО-

МИКИ СТРАНЫ. У
Г

Р
О

З
Ы

"
 (Т

) 

 

В РЕЗУЛЬТАТЕ ВЫДЕЛЯЮТСЯ СТРАТЕГИЧЕСКИЕ ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ: 

ЦЕЛЬ: 

1. РАЗВИТИЕ КОНКУРЕНТНОГО БАНКОВСКОГО СЕКТОРА. 

2. СОВЕРШЕНСТВОВАНИЕ МЕТОДОЛОГИИ ОБСЛУЖИВАНИЯ КЛИЕНТОВ. 

ЗАДАЧИ: 

1. ПРОДВИЖЕНИЕ В РАЙОН И РАЗВИТИЕ РЫНКА ПЛАТЕЖНЫХ КАРТ. 



СТРАТЕГИЯ СОЦИАЛЬНО-ЭКОНОМИЧЕСКОГО РАЗВИТИЯ ЗАДОНСКОГО РАЙОНА НА ПЕРИОД ДО 2024 ГОДА 

АДМИНИСТРАЦИЯ ЗАДОНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА Г.ЗАДОНСК, УЛ.СОВЕТСКАЯ, Д.25 96

� 

2. СНИЖЕНИЕ ПРОЦЕНТНЫХ СТАВОК ПО ПОТРЕБИТЕЛЬСКИМ И ИПОТЕЧ-

НЫМ КРЕДИТАМ. 

3. СОЗДАНИЕ БЛАГОПРИЯТНЫХ УСЛОВИЙ ДЛЯ ПРОЕКТНОГО ФИНАНСИРО-

ВАНИЯ И ИНВЕСТИЦИОННОГО КРЕДИТОВАНИЯ. 

4. ВНЕДРЕНИЕ СОВРЕМЕННЫХ ТЕХНОЛОГИЙ В ОРГАНИЗАЦИЮ БАНКОВ-

СКОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ.
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3.19. СТРАТЕГИЧЕСКИЙ (SWOT) АНАЛИЗ СРЕДСТВ МАССОВОЙ ИНФОРМАЦИИ  

ЗАДОНСКОГО РАЙОНА  

ТАБЛИЦА 3.19.1  

СИЛЬНЫЕ (S), СЛАБЫЕ (W) СТОРОНЫ, ВОЗМОЖНОСТИ (O) И УГРОЗЫ (T) 

СИЛЬНЫЕ СТОРОНЫ (S) 

1. НАЛИЧИЕ РАЙОННОЙ ГАЗЕТЫ. 

449. РАЗВИТАЯ СЕТЬ ТЕЛЕ И РАДИОВЕЩА-

НИЯ НА ТЕРРИТОРИИ РАЙОНА. 

 

 

СЛАБЫЕ СТОРОНЫ (W) 

1. НЕДОСТАТОК СПЕЦИАЛИЗИ-

РОВАННЫХ КАДРОВ В МЕСТНОЙ ПЕ-

ЧАТИ.  

450. НЕДОСТАТОЧНО РАЗВИТО 

НАПРАВЛЕНИЕ ТУРИСТИЧЕСКО-

ПРОСВЕТИТЕЛЬСКОЙ РАБОТЫ. 

451. НЕДОСТАТОЧНОЕ ИНФОРМА-

ЦИОННОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ РАЗВИТИЯ 

ТУРИСТСКО-РЕКРЕАЦИОННОЙ ЗОНЫ. 

452. НЕДОСТАТОЧНО РАЗВИТОЕ 

ПРОИЗВОДСТВО БУКЛЕТОВ, КНИГ, 

ПУТЕВОДИТЕЛЕЙ. 

ВОЗМОЖНОСТИ (О) 

1. ОРГАНИЗАЦИЯ ЦЕЛЕВОГО ОБУЧЕНИЯ 

КАДРОВ ДЛЯ РАЗВИТИЯ ОТРАСЛИ. 

453. ПРИВЛЕЧЕНИЕ МАЛОГО БИЗНЕСА В 

ТИПОГРАФСКОЕ ДЕЛО. 

454. ПОВЫШЕНИЕ ПОПУЛЯРНОСТИ РАЙ-

ОННОЙ ГАЗЕТЫ. 

455. ИССЛЕДОВАНИЕ НАИБОЛЕЕ ИНТЕ-

РЕСНЫХ ТЕМ В СООТВЕТСТВИЕ СО СПРОСОМ 

ЧИТАТЕЛЕЙ. 

УГРОЗЫ (T) 

1. СОКРАЩЕНИЕ ФИНАНСИРОВАНИЯ 

МЕСТНОЙ ПЕЧАТНОЙ ПРОДУКЦИИ 

СМИ. 
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456. СТРОИТЕЛЬСТВО ТИПОГРАФИИ НА 

ТЕРРИТОРИИ РАЙОНА. 

457. ЭФФЕКТИВНОЕ ИСПОЛЬЗОВАНИЕ 

СМИ ДЛЯ ПРОДВИЖЕНИЯ ОЭЗ «ЗАДОН-

ЩИНА». 

 

ТАБЛИЦА 3.19.2  

ВЫБОР СТРАТЕГИЙ РАЗВИТИЯ СМИ ЗАДОНСКОГО РАЙОНА НА БАЗЕ АНАЛИЗА 

СООТНОШЕНИЙ СИЛЬНЫХ И СЛАБЫХ СТОРОН С ВОЗМОЖНОСТЯМИ И УГРОЗАМИ 

"СИЛА" (S) "СЛАБОСТЬ" (W)  

SO WO  

1. ПРИВЛЕЧЕНИЕ МОЛОДЫХ 

СПЕЦИАЛИСТОВ В ОТРАСЛЬ 

СМИ. 

458. ЭФФЕКТИВНОЕ ИСПОЛЬЗО-

ВАНИЕ СМИ ДЛЯ РЕКЛАМЫ ОЭЗ 

«ЗАДОНЩИНА». 

1. ПРИВЛЕЧЕНИЕ МАЛОГО ПРЕДПРИ-

НИМАТЕЛЬСТВА В РАЗВИТИЕ СФЕРЫ. В
О

З
М

О
Ж

Н
О

С
Т

И
 (О

) 

ST WT 

 

1. ОБЕСПЕЧЕНИЕ КВАЛИФИЦИ-

РОВАННЫМИ КАДРАМИ МЕСТНЫХ 

СМИ ПОСРЕДСТВОМ ЦЕЛЕВОГО 

ОБУЧЕНИЯ. 

1. СТИМУЛИРОВАНИЕ УВЛЕЧЕНИЕ 

СБЫТА ПРОДУКЦИИ, ПОСРЕДСТВО ДО-

ПОЛНИТЕЛЬНОЙ РЕКЛАМЫ И ВЫЯВЛЕ-

НИЯ ТЕНДЕНЦИЙ СПРОСА. 

 

"У
Г

Р
О

З
Ы

"
 (Т

) 

 

В РЕЗУЛЬТАТЕ ВЫДЕЛЯЮТСЯ СТРАТЕГИЧЕСКИЕ ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ: 

ЦЕЛЬ: 

1. ЭФФЕКТИВНОЕ РАЗВИТИЕ ОТРАСЛИ СМИ. 

ЗАДАЧИ: 
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1. ОРГАНИЗАЦИЯ ЦЕЛЕВОГО ОБУЧЕНИЯ КАДРОВ ДЛЯ РАЗВИТИЯ ОТРАСЛИ. 

2. ПРИВЛЕЧЕНИЕ МАЛОГО БИЗНЕСА В ТИПОГРАФСКОЕ ДЕЛО. 

3. ПОВЫШЕНИЕ ПОПУЛЯРНОСТИ РАЙОННОЙ ГАЗЕТЫ. 

4. ИССЛЕДОВАНИЕ НАИБОЛЕЕ ИНТЕРЕСНЫХ ТЕМ В СООТВЕТСТВИЕ СО СПРО-

СОМ ЧИТАТЕЛЕЙ. 

5. СТРОИТЕЛЬСТВО ТИПОГРАФИИ НА ТЕРРИТОРИИ РАЙОНА. 

6. ЭФФЕКТИВНОЕ ИСПОЛЬЗОВАНИЕ СМИ ДЛЯ ПРОДВИЖЕНИЯ ОЭЗ «ЗАДОН-

ЩИНА». 

3.20. СТРАТЕГИЧЕСКИЙ (SWOT) АНАЛИЗ ОКРУЖАЮЩЕЙ СРЕДЫ И ПРИРОДО-

ПОЛЬЗОВАНИЯ ЗАДОНСКОГО РАЙОНА 

ТАБЛИЦА 3.20.1  

СИЛЬНЫЕ (S), СЛАБЫЕ (W) СТОРОНЫ, ВОЗМОЖНОСТИ (O) И УГРОЗЫ (T) 

СИЛЬНЫЕ СТОРОНЫ (S) 

1. НАЛИЧИЕ ПОЛЕЗНЫХ ИСКОПАЕ-

МЫХ (ИЗВЕСТНЯКИ, ПЕСОК, ГЛИНА). 

459. НАЛИЧИЕ РАЙОННЫХ  ПРО-

ГРАММ «ОХРАНА ОКРУЖАЮЩЕЙ ПРИ-

РОДНОЙ СРЕДЫ НА 2005-2010 ГОДЫ», 

«СНИЖЕНИЕ ВРЕДНОГО ВЛИЯНИЯ АВ-

ТОТРАНСПОРТА НА ОКРУЖАЮЩУЮ 

СРЕДУ И ЗДОРОВЬЕ ЧЕЛОВЕКА НА 2002-

2006 ГОДЫ». 

460. ПРОВЕДЕНИЕ КАПИТАЛЬНОГО РЕ-

МОНТА ВОДОПРОВОДНЫХ И КАНАЛИ-

ЗАЦИОННЫХ  СЕТЕЙ, ВОДОПРОВОДНЫХ 

БАШЕН, АРТСКВАЖИН  И ПАВИЛЬОНОВ.  

461. ПРОВЕДЕНИЕ ЧАСТИЧНОЙ РЕ-

КОНСТРУКЦИИ ГОРОДСКОГО КАНАЛИ-

СЛАБЫЕ СТОРОНЫ (W) 

1. НАЛИЧИЕ ПРОМЫШЛЕННЫХ 

ПРЕДПРИЯТИЙ. 

468. НИЗКОЕ ЭКОЛОГИЧЕСКОЙ ВОСПИ-

ТАНИЕ НАСЕЛЕНИЯ РАЙОНА. 

469. НЕСОБЛЮДЕНИЕ ЭКОЛОГИЧЕСКИХ 

НОРМ И ПРАВИЛ ПРЕДПРИЯТИЯМИ РАЙО-

НА. 

470. НАЛИЧИЕ НЕЗАКОННЫХ СВАЛОК. 
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ЗАЦИОННОГО НАПОРНОГО КОЛЛЕКТОРА 

(Г. ЗАДОНСК).  

462. ЛИКВИДАЦИЯ НЕЗАКОННЫХ СВА-

ЛОК (В 2006 ГОДУ 68 ШТ.). 

463. ПРОВЕДЕНИЕ КОМПЛЕКСНОГО 

ОБСЛЕДОВАНИЯ МЕСТ ВРЕМЕННОГО 

РАЗМЕЩЕНИЯ ТБО С ЦЕЛЬЮ СООТВЕТ-

СТВИЯ ИХ САНИТАРНО-

ЭКОЛОГИЧЕСКИМ НОРМАМ И ПРАВИ-

ЛАМ, ОПРЕДЕЛЕНИЕ ИХ ВРЕМЕННОГО 

РАЗМЕЩЕНИЯ. 

464. НАЛИЧИЕ МИНЕРАЛЬНЫХ ПОД-

ЗЕМНЫХ ВОД. 

465. НАЛИЧИЕ ОЗЕР С СОХРАНЕННОЙ 

ДИКОЙ ПРИРОДОЙ. 

466. ИСКЛЮЧИТЕЛЬНО ЧИСТЫЙ ВОЗ-

ДУХ И ВОДА. 

467. НАЛИЧИЕ ЗАПОВЕДНИКА НА ТЕР-

РИТОРИИ РАЙОНА («ГАЛИЧЬЯ ГОРА» 

150 ГА). 

ВОЗМОЖНОСТИ (О) 

1. ПРИВЕДЕНИЕ СОСТОЯНИЯ ПРО-

ИЗВОДСТВЕННЫХ ПРОЦЕССОВ В СООТ-

ВЕТСТВИЕ С  ЕВРОПЕЙСКИМИ ЭКОЛО-

ГИЧЕСКИМИ ТРЕБОВАНИЯМИ. 

471. ПОВЫШЕНИЕ ЭФФЕКТИВНОСТИ 

МЕРОПРИЯТИЙ ПО УЛУЧШЕНИЮ СО-

СТОЯНИЯ  ОКРУЖАЮЩЕЙ СРЕДЫ. 

472. ПОВЫШЕНИЕ ПЛОДОРОДИЯ ПОЧВ 

УГРОЗЫ (T) 

1. ВСТУПЛЕНИЕ РОССИИ В ВТО И 

ПЕРЕХОД НА ЕВРОПЕЙСКИЕ ЭКОЛОГИЧЕ-

СКИЕ ТРЕБОВАНИЯ. 

474. РАЗВИТИЕ ПРОМЫШЛЕННЫХ И 

СЕЛЬСКОХОЗЯЙСТВЕННЫХ ПРЕДПРИЯ-

ТИЙ. 

475. ЭРОЗИЯ И СНИЖЕНИЕ ПЛОДОРО-

ДИЯ ПОЧВ. 
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ПУТЕМ ВНЕСЕНИЯ КАЧЕСТВЕННЫХ 

УДОБРЕНИЙ. 

473. ПОВЫШЕНИЕ УРОВНЯ ЭКОЛОГИ-

ЧЕСКОГО ВОСПИТАНИЯ НАСЕЛЕНИЯ 

РАЙОНА. 
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ТАБЛИЦА 3.20.2 

ВЫБОР СТРАТЕГИЙ РАЗВИТИЯ ОХРАНЫ ОКРУЖАЮЩЕЙ СРЕДЫ И ПРИРОДО-

ПОЛЬЗОВАНИЯ ЗАДОНСКОГО РАЙОНА НА БАЗЕ АНАЛИЗА СООТНОШЕНИЙ СИЛЬНЫХ И  

СЛАБЫХ СТОРОН С ВОЗМОЖНОСТЯМИ И УГРОЗАМИ 

"СИЛА" (S) "СЛАБОСТЬ" (W)  

SO WO  

1. СНИЖЕНИЕ НЕГАТИВНОГО 

ВОЗДЕЙСТВИЯ НА ОКРУЖАЮЩУЮ 

СРЕДУ ПОСРЕДСТВОМ ПОВЫШЕ-

НИЯ ЭКОЛОГИЧЕСКОГО КОН-

ТРОЛЯ, ВНЕДРЕНИЯ НОВЫХ ТЕХ-

НОЛОГИЙ, РАЗВИТИЯ ЭКОЛОГИЧ-

НЫХ ПРОИЗВОДСТВ. 

 

1. УВЕЛИЧЕНИЕ ФИНАНСИРОВАНИЯ 

ДАННОЙ СФЕРЫ. В
О

З
М

О
Ж

Н
О

С
Т

И
 (О

) 

ST WT 

 

1. ПРИНЯТИЕ МЕР ПО БОРЬБЕ С 

ЭРОЗИЕЙ ПОЧВ, РАЦИОНАЛЬ-

НОЕ ИСПОЛЬЗОВАНИЕ ЗЕМЕЛЬ-

НЫХ РЕСУРСОВ. 

 

1. РАЗРАБОТКА НОВЫХ ЭКОЛОГИЧЕ-

СКИХ НОРМ И ПРАВИЛ С УЧЕТОМ 

МЕЖДУНАРОДНЫХ ТРЕБОВАНИЙ.   

 

"У
Г

Р
О

З
Ы

"
 

(Т
) 

 

В РЕЗУЛЬТАТЕ ВЫДЕЛЯЮТСЯ СТРАТЕГИЧЕСКИЕ ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ: 

ЦЕЛИ: 

1. РАЗВИТИЕ  НА ТЕРРИТОРИИ РАЙОНА РЕКРЕАЦИОННОЙ ТУРИСТИЧЕСКОЙ ЗО-

НЫ; 

2. ПОВЫШЕНИЕ СТЕПЕНИ ЭКОЛОГИЧЕСКОЙ БЕЗОПАСНОСТИ 

3. СТИМУЛИРОВАНИЕ ПЕРЕХОДА НА ЕВРОПЕЙСКИХ СТАНДАРТЫ  

ЗАДАЧИ: 

1. ПРИВЕДЕНИЕ СОСТОЯНИЯ ПРОИЗВОДСТВЕННЫХ ПРОЦЕССОВ В СООТВЕТ-

СТВИЕ С ЕВРОПЕЙСКИМИ ЭКОЛОГИЧЕСКИМИ ТРЕБОВАНИЯМИ  
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2. ПОВЫШЕНИЕ ЭФФЕКТИВНОСТИ МЕРОПРИЯТИЙ ПО УЛУЧШЕНИЮ СОСТОЯ-

НИЯ ОКРУЖАЮЩЕЙ СРЕДЫ. 

3. ПОВЫШЕНИЕ ПЛОДОРОДИЯ ПОЧВ ПУТЕМ ВНЕСЕНИЯ КАЧЕСТВЕННЫХ УДОБ-

РЕНИЙ. 

4. ПОВЫШЕНИЕ УРОВНЯ ЭКОЛОГИЧЕСКОГО ВОСПИТАНИЯ НАСЕЛЕНИЯ РАЙО-

НА. 

3.21. СТРАТЕГИЧЕСКИЙ (SWOT) АНАЛИЗ ТЕРРИТОРИАЛЬНОГО РАЗВИТИЯ  ЗА-

ДОНСКОГО РАЙОНА 

 ТАБЛИЦА 3.21.1  

СИЛЬНЫЕ (S), СЛАБЫЕ (W) СТОРОНЫ, ВОЗМОЖНОСТИ (O) И УГРОЗЫ (T) 

СИЛЬНЫЕ СТОРОНЫ (S) 

1. РОСТ УРОВНЯ ЗАРАБОТНОЙ ПЛАТЫ. 

476. ЭФФЕКТИВНАЯ РАБОТА СФЕРЫ СО-

ЦИАЛЬНОЙ ЗАЩИТЫ. 

477. НАЛИЧИЕ БОГАТОГО КУЛЬТУРНОГО 

НАСЛЕДИЯ. 

478. ВЫСОКАЯ СТЕПЕНЬ ЭКОЛОГИЧЕ-

СКОЙ БЕЗОПАСНОСТИ СРЕДЫ ОБИТАНИЯ. 

479. СОЗДАНИЕ  НА ТЕРРИТОРИИ РАЙО-

НА ОЭЗ «ЗАДОНЩИНА». 

480. РОСТ РЕНТАБЕЛЬНОСТИ СЕЛЬСКО-

ХОЗЯЙСТВЕННОГО ПРОИЗВОДСТВА. 

 

СЛАБЫЕ СТОРОНЫ (W) 

1. ВЫСОКИЙ УРОВЕНЬ ЗАБОЛЕВА-

ЕМОСТИ НАСЕЛЕНИЯ. 

481. УМЕНЬШЕНИЕ ЧИСЛЕННОСТИ 

НАСЕЛЕНИЯ. 

482. ВЫСОКАЯ СМЕРТНОСТЬ НАСЕ-

ЛЕНИЯ. 

483. НАЛИЧИЕ УБЫТОЧНЫХ ПРЕД-

ПРИЯТИЙ. 

484. НЕКОНКУРЕНТОСПОСОБНЫЙ 

РЫНОК ТРУДА. 

485. НИЗКОЕ КАЧЕСТВО ГРАДОСТРО-

ИТЕЛЬНОГО ПЛАНИРОВАНИЯ. 

486. ВЫСОКАЯ ДОЛЯ БЕДНОГО НАСЕ-

ЛЕНИЯ. 

487. НЕЭФФЕКТИВНОЕ ПРОДВИЖЕ-

НИЕ. 

488. ОЭЗ «ЗАДОНЩИНА». 
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1.  

ВОЗМОЖНОСТИ (О) 

1. СОЗДАНИЕ БИЗНЕС- ИНКУБАТОРА. 

489. ВНЕДРЕНИЕ ЕВРОПЕЙСКИХ СТАН-

ДАРТОВ КАЧЕСТВА. 

490. ПРОВЕДЕНИЕ ЭФФЕКТИВНОЙ РЕ-

КЛАМНОЙ КОМПАНИИ ОЭЗ «ЗАДОНЩИ-

НА». 

491. ПОВЫШЕНИЕ КАЧЕСТВА МЕДИ-

ЦИНСКИХ УСЛУГ,  УСЛУГ ЖКХ. 

492. РАЗВИТИЕ ГОСТИНИЧНОГО КОМ-

ПЛЕКСА. 

493. ЦЕЛЕВАЯ ПОДГОТОВКА КАДРОВ 

ДЛЯ ОЭЗ «ЗАДОНЩИНА». 

494. ПОВЫШЕНИЕ УРОВНЯ ЖИЗНИ 

НАСЕЛЕНИЯ. 

495. СОЗДАНИЕ БЛАГОПРИЯТНОГО ИН-

ВЕСТИЦИОННОГО И ХОЗЯЙСТВЕННОГО 

КЛИМАТА. 

496. РАЗВИТИЕ ИНФРАСТРУКТУРЫ ДЛЯ 

ТУРИЗМА. 

497. ПОВЫШЕНИЕ КАЧЕСТВА ГРАДО-

СТРОИТЕЛЬНОГО ПЛАНИРОВАНИЯ. 

 

УГРОЗЫ (T) 

1. СНИЖЕНИЯ ОБЪЕМОВ ФИНАН-

СИРОВАНИЯ ОТДЕЛЬНЫХ СФЕР ЭКО-

НОМИКИ РАЙОНА. 

498. ВСТУПЛЕНИЕ РОССИИ В ВТО. 

499. УХУДШЕНИЕ ДЕМОГРАФИЧЕ-

СКОЙ СИТУАЦИИ. 

500. ОТТОК КАДРОВ. 

501. ОТСУТСТВИЕ ИНВЕСТОРОВ. 

 

ТАБЛИЦА 3.20.2 

ВЫБОР СТРАТЕГИЙ ТЕРРИТОРИАЛЬНОГО  РАЗВИТИЯ ЗАДОНСКОГО РАЙОНА НА 

БАЗЕ АНАЛИЗА СООТНОШЕНИЙ СИЛЬНЫХ И  СЛАБЫХ СТОРОН С ВОЗМОЖНОСТЯМИ И 

УГРОЗАМИ 
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"СИЛА" (S) "СЛАБОСТЬ" (W)  

SO WO  

1. МАКСИМАЛЬНОЕ 

ИСПОЛЬЗОВАНИЕ ИМЕЮЩИХСЯ 

РЕСУРСОВ ДЛЯ РАЗВИТИЯ 

ЭКОНОМИКИ РАЙОНА. 

2. РАЗРАБОТКА КОМПЛЕКСА 

МЕРОПРИЯТИЙ, НАПРАВЛЕННОГО 

НА ПОВЫШЕНИЯ УРОВНЯ ЖИЗНИ 

НАСЕЛЕНИЯ. 

1. УЛУЧШЕНИЕ ДЕМОГРАФИЧЕСКОЙ 

СИТУАЦИИ В РАЙОНЕ. 

2. ПРОВЕДЕНИЕ ФИНАНСОВОЙ СА-

НАЦИИ УБЫТОЧНЫХ ПРЕДПРИЯТИЙ. 

3. РАЗВИТИЕ ПРОМЫШЛЕННОСТИ И 

СЕЛЬСКОГО ХОЗЯЙСТВА НА ОСНОВЕ 

ВЫСОКИХ СТАНДАРТОВ КАЧЕСТВА. 

 

В
О

З
М

О
Ж

Н
О

С
Т

И
 (О

) 

ST WT 

 

1. ПРИВЛЕЧЕНИЕ МАЛОГО БИЗНЕСА 

В РАЗВИТИЕ ТИПОГРАФСКОГО ДЕЛА, 

ЭКСКУРСИОННОГО БИЗНЕСА, 

ПРОИЗВОДСТВУ И РЕАЛИЗАЦИИ 

СУВЕНИРНОЙ ПРОДУКЦИИ. 

2. СТИМУЛИРОВАНИЯ СОЗДАНИЯ 

УСЛОВИЙ ДЛЯ БЛАГОПРИЯТНОГО 

ХОЗЯЙСТВОВАНИЯ И 

ИНВЕСТИРОВАНИЯ 

1. РАЗРАБОТКА И РЕАЛИЗАЦИЯ ПРО-

ГРАММ ПОДДЕРЖКИ ПРОМЫШЛЕН-

НОГО И СЕЛЬСКОХОЗЯЙСТВЕННОГО 

КОМПЛЕКСА. 

2. ПОВЫШЕНИЕ СТЕПЕНИ ЭФФЕК-

ТИВНОСТИ ИСПОЛЬЗОВАНИЯ ИМЕ-

ЮЩИХСЯ РЕСУРСОВ. 

3. СОЗДАНИЕ БЛАГОПРИЯТНЫХ 

УСЛОВИЙ ДЛЯ ПРОЖИВАНИЯ МОЛО-

ДЫХ СПЕЦИАЛИСТОВ. 

"У
Г

Р
О

З
Ы

"
 (Т

) 

 

В РЕЗУЛЬТАТЕ ВЫДЕЛЯЮТСЯ СТРАТЕГИЧЕСКИЕ ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ: 

ЦЕЛЬ: 

1. КОМПЛЕКСНОЕ  ЭФФЕКТИВНОЕ  РАЗВИТИЕ ВСЕХ СФЕР РАЙОНА. 

ЗАДАЧИ: 

1. СОЗДАНИЕ БИЗНЕС-ИНКУБАТОРА. 

2. ВНЕДРЕНИЕ ЕВРОПЕЙСКИХ СТАНДАРТОВ КАЧЕСТВА. 

3. ПРОВЕДЕНИЕ ЭФФЕКТИВНОЙ РЕКЛАМНОЙ КОМПАНИИ ОЭЗ «ЗАДОНЩИНА». 
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4. ПОВЫШЕНИЕ КАЧЕСТВА МЕДИЦИНСКИХ УСЛУГ,  УСЛУГ ЖКХ. 

5. РАЗВИТИЕ ГОСТИНИЧНОГО КОМПЛЕКСА. 

6. ЦЕЛЕВАЯ ПОДГОТОВКА КАДРОВ ДЛЯ ОЭЗ «ЗАДОНЩИНА». 

7. ПОВЫШЕНИЕ УРОВНЯ ЖИЗНИ НАСЕЛЕНИЯ. 

8. СОЗДАНИЕ БЛАГОПРИЯТНОГО ИНВЕСТИЦИОННОГО И ХОЗЯЙСТВЕННОГО 

КЛИМАТА. 

9. РАЗВИТИЕ ИНФРАСТРУКТУРЫ ДЛЯ ТУРИЗМА. 

10. ПОВЫШЕНИЕ КАЧЕСТВА ГРАДОСТРОИТЕЛЬНОГО ПЛАНИРОВАНИЯ.
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4. СТРАТЕГИЧЕСКОЕ ВИДЕНИЕ И МИССИЯ ЗАДОНСКОГО РАЙОНА 

4.1. ИТОГОВЫЙ SWOT-АНАЛИЗ 

АНАЛИЗ СИЛЬНЫХ И СЛАБЫХ СТОРОН ПО ОТРАСЛЯМ, ПРИВЕДЕННЫЙ В ГЛАВЕ 

3, ПОЗВОЛЯЕТ СФОРМУЛИРОВАТЬ СЛЕДУЮЩИЙ ИТОГОВЫЙ СТРАТЕГИЧЕСКИЙ АНА-

ЛИЗ ДЛЯ РАЗВИТИЯ РАЙОНА В ЦЕЛОМ. 

ТАБЛИЦА 4.1.1 

СТРАТЕГИЧЕСКИЙ (SWOT) АНАЛИЗ ДЛЯ 

ЗАДОНСКОГО РАЙОНА В ЦЕЛОМ 

СИЛЬНЫЕ (S), СЛАБЫЕ (W) СТОРОНЫ, ВОЗМОЖНОСТИ (O) И УГРОЗЫ (T) 

СИЛЬНЫЕ СТОРОНЫ (S) 

1. НАЛИЧИЕ ПОЛЕЗНЫХ ПРИРОД-

НЫХ ИСКОПАЕМЫХ. 

502. НАЛИЧИЕ ФУНКЦИОНИРУЮЩИХ 

ПРОМЫШЛЕННЫХ ПРЕДПРИЯТИЙ. 

503. НАРАСТАЮЩИЕ ТЕМПЫ РАЗВИ-

ТИЯ СЕЛЬСКОГО ХОЗЯЙСТВА. 

504. ВЫСОКИЕ ТЕМПЫ РАЗВИТИЯ 

МАЛОГО БИЗНЕСА И ПОТРЕБИТЕЛЬ-

СКОГО РЫНКА. 

505. ПОЛОЖИТЕЛЬНЫЕ ТЕНДЕНЦИИ 

В ДЕМОГРАФИЧЕСКОМ РАЗВИТИИ. 

506. РАЗВИТАЯ СЕТЬ СОЦИАЛЬНОЙ 

ИНФРАСТРУКТУРЫ. 

507. АКТИВНАЯ РАБОТА СФЕРЫ СО-

ЦИАЛЬНОЙ ЗАЩИТЫ. 

508. БОГАТОЕ КУЛЬТУРНОЕ НАСЛЕ-

ДИЕ И НАЛИЧИЕ ПРИРОДНЫХ КРАСОТ. 

509. СОЗДАНИЕ ОЭЗ «ЗАДОНЩИ-

СЛАБЫЕ СТОРОНЫ (W) 

1. ДОТАЦИОННЫЙ БЮДЖЕТ РАЙОНА. 

511. НАЛИЧИЕ НЕФУНКЦИОНИРУЮЩИХ 

ПРЕДПРИЯТИЙ. 

512. НАЛИЧИЕ УБЫТОЧНЫХ ПРЕДПРИЯ-

ТИЙ. 

513. ОТСУТСТВИЕ ПРОИЗВОДСТВА И РЕ-

АЛИЗАЦИИ СУВЕНИРНОЙ ПРОДУКЦИИ. 

514. НЕ РАЗВИТАЯ СЕТЬ РАЗВЛЕКАТЕЛЬ-

НЫХ, ДОСУГОВЫХ И ГОСТИНИЧНЫХ КОМ-

ПЛЕКСОВ. 

515. СЛАБАЯ СОЦИАЛЬНАЯ ЗАЩИЩЕН-

НОСТЬ РАБОТНИКОВ СОЦИАЛЬНО ВАЖ-

НЫХ ОТРАСЛЕЙ. 

516. ВЫСОКАЯ ДОЛЯ БЕДНОГО НАСЕЛЕ-

НИЯ, ВЫСОКАЯ ЗАБОЛЕВАЕМОСТЬ И ВЫ-

СОКАЯ СМЕРТНОСТЬ.  

517. УСТАРЕВШАЯ МАТЕРИАЛЬНО-

ТЕХНИЧЕСКАЯ БАЗА В БОЛЬШИНСТВЕ СО-
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НА». 

510. ВЫСОКАЯ СТЕПЕНЬ ЭКОЛОГИ-

ЧЕСКОЙ БЕЗОПАСНОСТИ РАЙОНА. 

11. ЭФФЕКТИВНАЯ РЕАЛИЗАЦИЯ 

НАЦИОНАЛЬНОГО ПРОЕКТА «ДОСТУП-

НОЕ  И КОМФОРТНОЕ ЖИЛЬЕ – ГРАЖ-

ДАНАМ РОССИИ». 

ЦИАЛЬНЫХ СФЕРАХ. 

518. НИЗКОЕ КАЧЕСТВО ПРОВЕДЕНИЯ 

РЕКЛАМНОЙ КАМПАНИИ ОЭЗ «ЗАДОН-

ЩИНА». 

519. НЕКОНКУРЕНТОСПОСОБНЫЙ  РЫ-

НОК ТРУДА. 

 

ВОЗМОЖНОСТИ (О) 

1. ПРИВЛЕЧЕНИЕ ИНВЕСТОРОВ. 

520. ЭФФЕКТИВНОЕ РАЗВИТИЕ РАЗ-

ВЛЕКАТЕЛЬНОЙ ИНДУСТРИИ. 

521. НАЛАЖИВАНИЕ ПРОИЗВОДСТВА 

И РЕАЛИЗАЦИИ СУВЕНИРНОЙ ПРО-

ДУКЦИИ. 

522. ПРОВЕДЕНИЕ ФИНАНСОВОЙ СА-

НАЦИИ УБЫТОЧНЫХ ПРЕДПРИЯТИЙ. 

523. ПОВЫШЕНИЕ СТЕПЕНИ СОЦИ-

АЛЬНОЙ ЗАЩИЩЕННОСТИ РАБОТНИ-

КОВ СОЦИАЛЬНО ВАЖНЫХ СФЕР. 

524. РАЗВИТИЕ КОНКУРЕНТОСПО-

СОБНОГО РЫНКА ТРУДА. 

525. МОДЕРНИЗАЦИЯ МАТЕРИАЛЬ-

НО-ТЕХНИЧЕСКОЙ БАЗЫ СОЦИАЛЬНЫХ 

СФЕР. 

526. ПРОВЕДЕНИЕ ЭФФЕКТИВНОЙ 

РЕКЛАМНОЙ КАМПАНИИ ОЭЗ «ЗА-

ДОНЩИНА». 

527. ПОВЫШЕНИЕ КАЧЕСТВА ЖИЗНИ 

НАСЕЛЕНИЯ. 

УГРОЗЫ (T) 

1. ВСТУПЛЕНИЕ РОССИИ В ВТО. 

529. КАДРОВЫЙ ДЕФИЦИТ.  

530. ПРИРОДНЫЕ КАТАКЛИЗМЫ. 

531. ОТСУТСТВИЕ ИНВЕСТОРОВ. 
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528. ВНЕДРЕНИЕ ЕВРОПЕЙСКИХ 

СТАНДАРТОВ КАЧЕСТВА. 
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ТАБЛИЦА 4.1.2 

ВЫБОР СТРАТЕГИЙ СОЦИАЛЬНО-ЭКОНОМИЧЕСКОГО РАЗВИТИЯ ЗАДОНСКОГО 

РАЙОНА 

"СИЛА" (S) "СЛАБОСТЬ" (W)  

SO WO  

1. ПРОВЕДЕНИЕ ГРАМОТНОЙ 

СОЦИАЛЬНОЙ И ЭКОНОМИЧЕСКОЙ 

ПОЛИТИКИ, НАПРАВЛЕННЫХ НА 

ЭФФЕКТИВНОЕ ИСПОЛЬЗОВАНИЯ 

ИМЕЮЩИХ РЕСУРСОВ. 

532. СОЗДАНИЕ БЛАГОПРИЯТНО-

ГО ИНВЕСТИЦИОННОГО И ХОЗЯЙ-

СТВЕННОГО КЛИМАТА НА ТЕРРИ-

ТОРИИ  РАЙОНА С ЦЕЛЬЮ ПРИВЛЕ-

ЧЕНИЯ ИНВЕСТИЦИЙ  И РАЗВИТИЯ 

НЕОБХОДИМЫХ НАПРАВЛЕНИЙ. 

533. ПОВЫШЕНИЕ СТЕПЕНИ СО-

ЦИАЛЬНОЙ ЗАЩИЩЕННОСТИ 

НАСЕЛЕНИЯ. 

534. ПОВЫШЕНИЕ КАЧЕСТВА И 

УРОВНЯ ЖИЗНИ НАСЕЛЕНИЯ. 

1. ПРИВЛЕЧЕНИЕ МАЛОГО БИЗ-

НЕСА В РАЗВИТИЕ РЫНКА СУВЕНИР-

НОЙ ПРОДУКЦИИ. 

535. РАЗВИТИЕ ГОСТИНИЧНОГО 

БИЗНЕСА. 

536. СТИМУЛИРОВАНИЕ СОЗДАНИЕ 

РАЗНООБРАЗНЫХ РАБОЧИХ МЕСТ С 

ЦЕЛЬЮ СОЗДАНИЯ КОНКУРЕНТО-

СПОСОБНОГО РЫНКА ТРУДА ПУТЕМ 

ПРИВЛЕЧЕНИЯ ИНВЕСТОРОВ. 
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1. СТИМУЛИРОВАНИЕ ВЫСО-

КИХ ТЕМПОВ ВНЕДРЕНИЯ ЕВРО-

ПЕЙСКИХ СТАНДАРТОВ КАЧЕСТВА. 

537. РАЗРАБОТКА МЕР РЕАЛЬНО-

ГО УЛУЧШЕНИЯ ДЕМОГРАФИЧЕ-

СКОЙ СИТУАЦИИ  И ИХ ЭФФЕК-

ТИВНАЯ  РЕАЛИЗАЦИЯ. 

1. РАЗРАБОТКА МЕР ПО ПРИВЛЕ-

ЧЕНИЮ И ЗАКРЕПЛЕНИЮ МОЛОДЫХ 

СПЕЦИАЛИСТОВ. 

539. ПОВЫШЕНИЕ КАЧЕСТВА И 

ЭФФЕКТИВНОСТИ ПРОВЕДЕНИЯ  РЕ-

КЛАМНОЙ КОМПАНИИ С ЦЕЛЬЮ ИН-

ФОРМИРОВАНИЯ ПОТЕНЦИАЛЬНЫХ 
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538. ПОВЫШЕНИЕ СТЕПЕНИ ИС-

ПОЛЬЗОВАНИЯ СТРАХОВАНИЯ 

УСЛУГ В ЧАСТИ СТРАХОВАНИЯ 

РИСКОВ. 

 

ИНВЕСТОРОВ. 

540. ОПЕРАТИВНОЕ РЕАГИРОВА-

НИЕ НА ЧРЕЗВЫЧАЙНЫЕ СИТУАЦИИ 

И ИХ ЛИКВИДАЦИЮ. 

 

СИЛЬНЫЕ СТОРОНЫ (S) 

1.НАЛИЧИЕ ПОЛЕЗНЫХ ПРИРОДНЫХ ИСКОПАЕМЫХ 

2. НАЛИЧИЕ ФУНКЦИОНИРУЮЩИХ ПРОМЫШЛЕННЫХ ПРЕДПРИЯТИЙ 

НА ТЕРРИТОРИИ РАЙОНА ФУНКЦИОНИРУЮТ 6 ПРЕДПРИЯТИЙ ПЕРЕРАБАТЫВА-

ЮЩЕЙ И ДОБЫВАЮЩЕЙ ПРОМЫШЛЕННОСТИ: БОР , ТИПОГРАФИЯ, МАСЛОЗАВОД, 

ЛУКОШКИНСКИЙ КАРЬЕР, ХМЕЛИНЕЦКИЙ КАРЬЕР,ХЛЕБОЗАВОД. 

РОСТ ФИЗИЧЕСКИХ ОБЪЕМОВ ПРОМЫШЛЕННОГО ПРОИЗВОДСТВА СОСТАВИЛ  

В 2006 ГОДУ 100,1 %. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ДИНАМИКА РОСТА ФИЗИЧЕСКОГО ОБЪЕМА ПРОИЗВОДСТВА. 
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ОБЪЕМ ПРОМЫШЛЕННОЙ ПРОДУКЦИИ В РАЗРЕЗЕ ПРЕДПРИЯТИЙ, 2006 

ГОД. 

РОСТ ПРОИЗВОДСТВА ОБЕСПЕЧЕН БЛАГОДАРЯ  ХМЕЛИНЕЦКОМУ КАРЬЕРУ 

(114,3%)., ХЛЕБОЗАВОДУ (104,6%).  

3. НАРАСТАЮЩИЕ ТЕМПЫ РАЗВИТИЯ СЕЛЬСКОГО ХОЗЯЙСТВА 

В СЕЛЬСКОМ ХОЗЯЙСТВЕ АКТИВНО ПРОВОДИТСЯ СИСТЕМНАЯ МОДЕРНИЗАЦИЯ ОТ-

РАСЛИ, КОТОРАЯ СПОСОБСТВУЕТ СОЗДАНИЮ СОВРЕМЕННОГО КОНКУРЕНТНОСПО-

СОБНОГО ПРОИЗВОДСТВА, УСТОЙЧИВОМУ РАЗВИТИЮ СЕЛЬСКИХ ТЕРРИТОРИЙ. 

ОБЪЕМ ВАЛОВОЙ ПРОДУКЦИИ С/Х ВОЗРОС НА 24,3 % К СООТВЕТСТВУЮЩЕМУ 

ПЕРИОДУ ПРОШЛОГО ГОДА. ПРОИЗВОДСТВО МЯСА УВЕЛИЧИЛОСЬ НА 28,8 %. 

ТАБЛИЦА 4.1. 

ГОРИЗОНТАЛЬНЫЙ АНАЛИЗ ПРОИЗВОДСТВА ЗЕРНОВЫХ КУЛЬТУР. 

  2000Г. 2006Г.  

ЗЕРНОВЫЕ КУЛЬТУРЫ 53,2 ТЫС.Т. 139,8 ТЫС.Т. В 2,6 РАЗ 

САХАРНАЯ СВЕКЛА 40,8 ТЫС.Т. 304,4 ТЫС.Т. В 7,5 РАЗ 

НЕОБХОДИМО ОТМЕТИТЬ И ВЫСОКУЮ УРОЖАЙНОСТЬ КУЛЬТУР. 

ТАБЛИЦА 4.2. 

ГОРИЗОНТАЛЬНЫЙ АНАЛИЗ УРОЖАЙНОСТИ КУЛЬТУР. 

  2000Г. 2006Г.  

ЗЕРНОВЕ КУЛЬТУРЫ 16,5 Ц/ГА 34,1 Ц/ГА В 2,1 РАЗА 

САХАРНАЯ СВЕКЛА 171 Ц/ГА 353 Ц/ГА В 2,1 РАЗА 

 

 

ПРОДУКТИВНОСТЬ МОЛОЧНОГО СТАДА УВЕЛИЧИЛОСЬ НА 131 % И ПРЕВЫСИ-

ЛА 3 ТЫС.КГ. ЛИДЕРАМИ ЯВЛЯЮТСЯ ЗАО А/Ф ВЫСОКИЕ ТЕХНОЛОГИИ И ООО 

СЦЕПНОЕ. ВОЗРОСЛИ ПРИВЕСЫ КРС И СВИНЕЙ.  
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СРЕДНИЙ НАДОЙ ОТ КОРОВЫ В РАЗРЕЗЕ ХОЗЯЙСТВ, Л. 

 

 

4. ВЫСОКИЕ ТЕМПЫ РАЗВИТИЯ МАЛОГО БИЗНЕСА И ПОТРЕБИТЕЛЬСКОГО 

РЫНКА 

МАЛЫЙ БИЗНЕС СЕГОДНЯ ЯВЛЯЕТСЯ ДИНАМИЧНО РАЗВИВАЮЩИМСЯ СЕКТО-

РОМ  ЭКОНОМИКИ РАЙОНА.  ИМЕННО ЗДЕСЬ БОЛЬШЕ ВСЕГО СОЗДАЕТСЯ РАБОЧИХ 

МЕСТ. СЕГОДНЯ МАЛЫЙ БИЗНЕС ХАРАКТЕРИЗУЕТСЯ ПРЕОБЛАДАНИЕМ В НЕМ ИНДИ-

ВИДУАЛЬНОГО ПРЕДПРИНИМАТЕЛЬСТВА.  

РОСТ КОЛИЧЕСТВЕННЫХ ПОКАЗАТЕЛЕЙ РАЗВИТИЯ МАЛОГО ПРЕДПРИНИМА-

ТЕЛЬСТВА ОБЕСПЕЧИВАЕТСЯ УЛУЧШЕНИЕМ КАЧЕСТВЕННЫХ ПАРАМЕТРОВ: ПРОИЗ-
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ВОДСТВОМ КОНКУРЕНТОСПОСОБНОЙ ПРОДУКЦИИ И УСЛУГ, ПОВЫШЕНИЕМ ПРЕ-

СТИЖНОСТИ ТРУДА НА МАЛЫХ ПРЕДПРИЯТИЯХ. 

ТАК, В НАСТОЯЩЕЕ ВРЕМЯ В РАЙОНЕ ДЕЙСТВУЮТ 59 МАЛЫХ ПРЕДПРИЯТИЙ, 

СВЫШЕ 601 ИНДИВИДУАЛЬНЫХ ПРЕДПРИНИМАТЕЛЕЙ,  59 КРЕСТЬЯНСКО-

ФЕРМЕРСКИХ ХОЗЯЙСТВ. КОЛИЧЕСТВО СУБЪЕКТОВ МАЛОГО ПРЕДПРИНИМАТЕЛЬ-

СТВА (ВКЛЮЧАЯ И ИНДИВИДУАЛЬНЫХ ПРЕДПРИНИМАТЕЛЕЙ) НА 1000 ЖИТЕЛЕЙ В 

РАЙОНЕ СОСТАВЛЯЕТ 20,3. 

ТРАДИЦИОННО СУБЪЕКТЫ ПРЕДПРИНИМАТЕЛЬСКОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ОТДАЮТ 

СВОИ ПРЕДПОЧТЕНИЯ ТОРГОВЛЕ И ОБЩЕСТВЕННОМУ ПИТАНИЮ. ДОЛЯ МАЛОГО 

БИЗНЕСА В ОБЩЕМ ОБЪЕМЕ РОЗНИЧНОЙ ТОРГОВЛИ –  81 %,   ПРОМЫШЛЕННОСТЬ – 

53% . ПОСТОЯННО ЗАНЯТЫЕ НА МАЛЫХ ПРЕДПРИЯТИЯХ РАСПРЕДЕЛИЛИСЬ МЕЖДУ 

ТРЕМЯ СФЕРАМИ МАЛОГО БИЗНЕСА: ТОРГОВОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬЮ– 13,4%, ДОБЫВА-

ЮЩИМ ПРОИЗВОДСТВОМ–29 %.СЕЛЬСКИМ ХОЗЯЙСТВОМ –26%. 

В БЮДЖЕТ РАЙОНА ОТ МАЛОГО БИЗНЕСА ПОСТУПИЛО   12,4 МЛН. РУБ., ЧТО НА   

44% ВЫШЕ УРОВНЯ ПРОШЛОГО ГОДА.  

ГОВОРЯ О РАЗВИТИЯ ПОТРЕБИТЕЛЬСКОГО РЫНКА ЗАДОНСКОГО РАЙОНА СТОИТ 

ОТМЕТИТЬ СЛЕДУЮЩЕЕ. 

ПОТРЕБИТЕЛЬСКИЙ РЫНОК РАЙОНА ХАРАКТЕРИЗУЕТСЯ КАК ОТНОСИТЕЛЬНО 

СТАБИЛЬНЫЙ С УСТОЙЧИВЫМИ ТЕМПАМИ РОСТА РОЗНИЧНОЙ ТОРГОВЛИ И ОБЩЕ-

СТВЕННОГО ПИТАНИЯ (114,8%), БЫТОВОГО ОБСЛУЖИВАНИЯ (115,6%), ВЫСОКИМ 

УРОВНЕМ НАСЫЩЕННОСТИ ТОВАРОВ И УСЛУГ. ОБОРОТ РОЗНИЧНОЙ ТОРГОВЛИ СО-

СТАВИЛ БОЛЕЕ 1004,7 МЛН. РУБ. 
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ТЕМП РОСТА ОБОРОТА РОЗНИЧНОЙ ТОРГОВЛИ 2000-20006 ГОД. 

ОБОРОТ ОБЩЕСТВЕННОГО ПИТАНИЯ СОСТАВИЛ 35 МЛН. РУБ. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ОБОРОТ  БЫТОВЫХ УСЛУГ СОСТАВИЛ БОЛЕЕ 22,2 МЛН. РУБ. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ТЕМП РОСТА БЫТОВЫХ УСЛУГ 2000-2006 ГГ. 

В СТРУКТУРЕ БЫТОВЫХ УСЛУГ НАИБОЛЬШАЯ ДОЛЯ ПРИНАДЛЕЖИТ К 

УСЛУГАМ ИЗГОТОВЛЕНИЯ СТРОЙМАТЕРИАЛОВ (18%), РЕМОНТ СЛОЖНОБЫТОВЙ 

ТЕХНИКИ (12 %), ПАРИКМАХЕРСКИЕ  УСЛУГИ (10%). 
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СТРУКТУРА БЫТОВЫХ УСЛУГ В 2006 ГОДУ. 

44..  ПОЛОЖИТЕЛЬНЫЕ ТЕНДЕНЦИИ В ДЕМОГРАФИЧЕСКОМ РАЗВИТИИ 

  

НАИМЕНО-

ВАНИЕ 

УЧРЕЖДЕНИЙ 

РОЖДЕНИЕ БРАК РАСТОРЖЕНИЕ СМЕРТЬ ЕСТЕСТВЕННАЯ  

УБЫЛЬ 

2006 2005 % 2006 2005 % 2006 2005 % 2006 2005 % 2006 2005  % 

БОЛХОВСКАЯ 13 9 144,4 11 10 110,0 8 6 133,3 24 33 72,7 -11 -24 45,8 

БУТЫРСКАЯ 4 3 133,3 5 3 166,7 3 1 300,0 11 21 52,4 -7 -18 38,9 

В-

КАЗАЧЕН-

СКИЯ 

31 28 110,7 25 33 75,8 13 9 144,4 65 88 73,9 -34 -60 56,7 

В-

СТУДЕНЕЦ-

КАЯ 

8 6 133,3 2 6 33,3 3 2 150,0 17 27 63,0 -9 -21 42,9 

ГНИЛУШИН-

СКАЯ 
13 16 81,3 18 14 128,6 11 5 220,0 30 40 75,0 -17 -24 70,8 

ДОНСКАЯ 25 31 80,6 9 22 40,9 21 17 123,5 95 105 90,5 -70 -74 94,6 

КАЛАБИН-

СКАЯ 
3 11 27,3 5 13 38,5 1 1 100,0 20 29 69,0 -17 -18 94,4 

КАМЕНСКАЯ 20 19 105,3 17 12 141,7 7 7 100,0 42 46 91,3 -22 -27 81,5 

КАМЫШЕВ-

СКАЯ 
12 6 200,0 5 6 83,3 1 2 50,0 11 22 50,0 1 -16 0 

КАШАРСКАЯ 11 20 55,0 2 12 16,7 5 5 100,0 17 67 25,4 -6 -47 12,8 

КСИЗОВСКАЯ 7 10 70,0 6 8 75,0 7 3 233,3 32 18 177,8 -25 -8 312,5 

ОЛЬШАН-

СКАЯ 
14 14 100,0 7 10 70,0 6 3 200,0 33 37 89,2 -19 -23 82,6 

РОГОЖИН-

СКАЯ 
6 1 600,0 1 3 33,3 0 1 0,0 12 9 133,3 -6 -8 75,0 

СКОРНЯКОВ-

СКАЯ 
4 9 44,4 2 4 50,0 5 2 250,0 25 21 119,0 -21 -12 175,0 

ТИМИРЯЗЕВ-

СКАЯ 
5 4 125,0 2 2 100,0 4 2 200,0 11 20 55,0 -6 -16 37,5 
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ХМЕЛИНЕЦ-

КАЯ 
26 24 108,3 7 16 43,8 11 11 100,0 62 52 119,2 -36 -28 128,6 

ЮРЬЕВСКАЯ 8 8 100,0 4 4 100,0 3 5 60,0 29 30 96,7 -21 -22 95,5 

ГОРОД 102 100 102,0 105 110 95,5 51 55 92,7 155 210 73,8 -53 -110 48,2 

ВСЕГО 312 319 97,8 233 288 80,9 160 137 116,8 691 875 83,9 -379 -556 68,2 

 

ТАБЛИЦ 4.3. ДЕМОГРАФИЧЕСКИЕ ПОКАЗАТЕЛИ 2005-2006 ГГ. 

ЗА 2006 ГОД РОЖДАЕМОСТЬ В РАЙОНЕ СОСТАВИЛА 312 ДЕТЕЙ, А  ЕСТЕСТВЕН-

НАЯ УБЫЛЬ НАСЕЛЕНИЯ СОКРАТИЛАСЬ НА 25 % И СОСТАВИЛА 422 ЧЕЛОВЕКА 

СРЕДНЯЯ ПРОДОЛЖИТЕЛЬНОСТЬ ЖИЗНИ НАСЕЛЕНИЯ РАЙОНА ПО ПРЕДВАРИ-

ТЕЛЬНЫМ ДАННЫМ ЗА 2006 ГОД СОСТАВИЛА 66,9 ЛЕТ. 

КРОМЕ ТОГО, СРЕДИ ПОЛОЖИТЕЛЬНЫХ ТЕНДЕНЦИЙ ДЕМОГРАФИЧЕСКОГО РАЗ-

ВИТИЯ СТОИТ ОТМЕТИТЬ НАЛИЧИЕ ПОЛОЖИТЕЛЬНЫХ ТЕНДЕНЦИЙ В  МИГРАЦИОН-

НЫХ ПРОЦЕССАХ (+337 ЧЕЛ. В 2006 ГОДУ), А ТАКЖЕ СНИЖЕНИЕ УРОВНЯ МЛАДЕН-

ЧЕСКОЙ СМЕРТНОСТИ (В 2006 ГОДУ В 2 РАЗА). 

 

55..  РАЗВИТАЯ СЕТЬ СОЦИАЛЬНОЙ ИНФРАСТРУКТУРЫ 

 

ГОСТИНИЧНАЯ ИНФРАСТРУКТУРА ПРЕДСТАВЛЕНА 1 ГОСТИНИЦЕЙ, КОТОРАЯ 

РАСПОЛОЖЕНА  В ЦЕНТРАЛЬНОЙ ЧАСТИ Г.ЗАДОНСКА. ИМЕЕТ 10 НОМЕРОВ (1 – ОД-

НОМЕСТНЫЙ, 9 – ДВУХМЕСТНЫХ).  

В ЦЕЛОМ ПО ЗАДОНСКОМУ РАЙОНУ В СФЕРЕ ПОТРЕБИТЕЛЬСКОГО РЫНКА СЛЕ-

ДУЕТ ОТМЕТИТЬ НАЛИЧИЕ СЛЕДУЮЩЕЙ ИНФРАСТУКТУРЫ: МАГАЗИНОВ В РАЙОНЕ – 

148, 4 РЫНКА И 1 МИНИ-РЫНОК, ПРЕДПРИЯТИЕ ОБЩЕСТВЕННОГО ПИТАНИЯ - 41  

ПРЕДПРИЯТИЕ ОБЩЕСТВЕННОГО ПИТАНИЯ. 

ЕСЛИ ГОВОРИТЬ О Г. ЗАДОНСКЕ, КАК О ЦЕНТРЕ ТУРИЗМА, ТО МОЖНО ОБОЗНА-

ЧИТЬ НАЛИЧИЕ СЛЕДУЮЩЕЙ ИНФРАСТРУКТУРЫ ОБЩЕСТВЕННОГО ПИТАНИЯ 

В Г. ЗАДОНСКЕ РАБОТАЮТ 2 РЕСТОРАНА И 1 КАФЕ (ОБСЛУЖИВАЮТ В ОСНОВ-

НОМ  МЕСТНОЕ НАСЕЛЕНИЕ). НЕСКОЛЬКО КАФЕ И МЕСТ ОТДЫХА РАСПОЛОЖЕНЫ НА 
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ТРАССЕ М-4 «ДОН-1» (ОРИЕНТИРОВАНЫ В ОСНОВНОМ НА ТРАНЗИТНЫЙ ТРАНС-

ПОРТ). 

В Г. ЗАДОНСК  НАХОДИТСЯ ТАКЖЕ «КУЛЬТУРНО-ДОСУГОВЫЙ ЦЕНТР «ЗА-

ДОНСК», КОТОРЫЙ ИМЕЕТ ЗРИТЕЛЬНЫЙ ЗАЛ НА 500 МЕСТ, КИНОТЕАТР НА 150 ПО-

САДОЧНЫХ МЕСТ С СОВРЕМЕННОЙ ЗВУКО- И ВИДЕО-АППАРАТУРОЙ, ВЫСТАВОЧНЫЙ 

ЗАЛ, ТАНЦЕВАЛЬНЫЙ ЗАЛ, СЛУЖЕБНЫЕ ПОМЕЩЕНИЯ. СОСТОЯНИЕ ХОРОШЕЕ. В 

НАСТОЯЩЕЕ ВРЕМЯ В НЕМ РАБОТАЮТ ТВОРЧЕСКИЕ КОЛЛЕКТИВЫ Г.ЗАДОНСКА. 

В РАЙОННОМ ЦЕНТРЕ ДЕЙСТВУЕТ РАЙОННЫЙ КРАЕВЕДЧЕСКИЙ МУЗЕЙ. РАС-

ПОЛОЖЕН В ЗДАНИИ, ИМЕЮЩЕМ ИСТОРИКО-АРХИТЕКТУРНУЮ ЦЕННОСТЬ. ИЗВЕСТЕН 

КАК «ДОМ УЛЬРИХА». НА ТЕРРИТОРИИ МУЗЕЯ ДЕЙСТВУЮТ ГОНЧАРНЫЕ МАСТЕР-

СКИЕ.  

НА ТЕРРИТОРИИ РАЙОНА ОТКРЫТ  ПЛАВАТЕЛЬНЫЙ БАССЕЙН. ЧАША БАССЕЙ-

НА 25Х13,2 М, С 6 ДОРОЖКАМИ, ГЛУБИНА БАССЕЙНА ОТ 1,2 ДО 1,8 М. В БАССЕЙНЕ 

ИМЕЕТСЯ ИГРОВОЙ ЗАЛ ПЛОЩАДЬЮ 288 КВ.М, ТРЕНАЖЕРНЫЙ ЗАЛ (80 КВ.М), АДМИ-

НИСТРАТИВНЫЕ И ПРОЧИЕ ПОМЕЩЕНИЯ. ПРОПУСКНАЯ СПОСОБНОСТЬ БАССЕЙНА – 

360 ЧЕЛОВЕК В ДЕНЬ. 

СПОРТИВНАЯ ИНФРАСТРУКТУРА ПРЕДСТАВЛЕНА СЛЕДУЮЩИМ ПЕРЕЧНЕМ: 1 

ДЮСШ, ЛЫЖНАЯ БАЗА, 18 БАЗ ОТДЫХА.  

ЛЫЖНАЯ БАЗА – ЭТО ТРЕХЭТАЖНОЕ ЗДАНИЕ СОВРЕМЕННОЙ ПОСТРОЙКИ. 

РАСПОЛОЖЕНА В УРОЧИЩЕ «УТКИНСКИЙ ОТРЕЗ 1» НА РАССТОЯНИИ 2 КМ ОТ 

Г.ЗАДОНСКА И В 1,5 КМ ОТ Р.ДОН. ПОДЪЕЗДНЫЕ ДОРОГИ К БАЗЕ АСФАЛЬТИРОВАНЫ. 

БАЗА РАСПОЛАГАЕТ СЛЕДУЮЩИМИ ПОМЕЩЕНИЯМИ: ЖИЛЫЕ (14 КОМНАТ НА 39 

МЕСТ), БУФЕТ, КУХНЯ, СТОЛОВАЯ, ХОЗЯЙСТВЕННЫЕ ПОМЕЩЕНИЯ, ИНВЕНТАРНАЯ 

КОМНАТА, ПУНКТ ПРОКАТА ЛЫЖ, КОМНАТА ВРАЧА, САУНА, ДУШЕВЫЕ.   

К ЛЫЖНОЙ БАЗЕ ПРИЛЕГАЮТ СТАДИОН, ЛЫЖНЫЕ ТРАССЫ ПРОТЯЖЕННОСТЬЮ 

ОТ 1 ДО 7,5 КМ ПО ПЕРЕСЕЧЕННОЙ, ЛЕСНОЙ МЕСТНОСТИ СО СЛОЖНЫМИ РЕЛЬЕФНЫ-

МИ ОСОБЕННОСТЯМИ КАК ДЛЯ ЛЮБИТЕЛЕЙ, ТАК И ДЛЯ СПОРТСМЕНОВ-

ПРОФЕССИОНАЛОВ. ОБЩАЯ ПРОТЯЖЕННОСТЬ ТРАСС – БОЛЕЕ 30 КМ. 
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НА ТЕРРИТОРИИ РАЙОНА РАСПОЛОЖЕНЫ 18 БАЗ ОТДЫХА (ИЗ НИХ 15 ДЕЙ-

СТВУЮЩИХ). ЧЕТЫРЕ БАЗЫ ОТДЫХА «КЛЕН», «ГОЛУБОЙ ОГОНЕК», «ЧАЙКА», 

«ЖЕЛЕЗНОДОРОЖНИК» РАБОТАЮТ КРУГЛОГОДИЧНО. ИХ ОБЩАЯ ПРОПУСКНАЯ СПО-

СОБНОСТЬ В СУТКИ СОСТАВЛЯЕТ ОКОЛО 2000 ЧЕЛОВЕК. БАЗА ОТДЫХА ФСО РФ 

Г.МОСКВА (ПЛОЩАДЬ 72 ГА, 11 ТРЕХЭТАЖНЫХ ДОМИКОВ, 2 ВЗЛЕТНО-ПОСАДОЧНЫЕ 

ПОЛОСЫ ДЛЯ ВЕРТОЛЕТОВ, ПОЛНАЯ ИНФРАСТРУКТУРА, ПОДЪЕЗД АСФАЛЬТИРОВАН, 

РАСПОЛОЖЕН НА ТЕРРИТОРИИ ЛАНДШАФТНО-ГЕОЛОГИЧЕСКОГО ПАМЯТНИКА ПРИ-

РОДЫ «ДОНСКИЕ БЕСЕДЫ»). В ЛЕТНИЙ ПЕРИОД РАБОТАЮТ 5 ДЕТСКИХ ОЗДОРОВИ-

ТЕЛЬНЫХ ЛАГЕРЕЙ НА 800 ДЕТЕЙ В СМЕНУ, В Т.Ч. ДОЛ «ЛАСТОЧКА» ИМЕЕТ 16 ДО-

МИКОВ, СТОЛОВУЮ, ОТКРЫТЫЙ ПЛАВАТЕЛЬНЫЙ БАССЕЙН (25Х10 М) С ПРОПУСК-

НОЙ СПОСОБНОСТЬЮ 120 ЧЕЛОВЕК В СМЕНУ 

РАЗВИТИЕ КУЛЬТУРНОЙ ИНФРАСТРУКТУРЫ ПРЕДСТАВЛЕНО В ТАБЛИЦЕ 4.4. 

№ НАИМЕНОВАНИЕ  ПОКАЗАТЕЛЕЙ 2004 

ГОД 

2005 

ГОД 

2006 

ГОД 

1 КОЛИЧЕСТВО ПОСЕЩЕНИЙ МУЗЕЕВ НА 

ОДНОГО ЖИТЕЛЯ 

0,10 0,12 0,14 

2 КОЛИЧЕСТВО КНИГ БИБЛИОТЕЧНОГО ФОНДА 

НА ОДНОГО ЧИТАТЕЛЯ 

14,02 13,97 16,07 

3 КОЛИЧЕСТВО ВЫДАННЫХ КНИГ НА ОДНОГО 

ЧИТАТЕЛЯ 

23,8 23,8 23,8 

4  ИНФРАСТРУКТУРА КУЛЬТУРЫ: 

- УЧРЕЖДЕНИЯ КУЛЬТУРНО-ДОСУГОВЫЕ 

- БИБЛИОТЕКИ: 

В ТОМ ЧИСЛЕ: - СЕЛЬСКИЕ 

- ГОРОДСКИЕ 

- МУЗЕИ 

- БИБЛИОТЕЧНЫЙ ФОНД 

- МУНИЦИПАЛЬНЫЕ УЧРЕЖДЕНИЯ 

КУЛЬТУРЫ (КУЛЬТУРНО- ДОСУГОВЫЕ 

УЧРЕЖДЕНИЯ + БИБЛИОТЕКИ 

В ТОМ ЧИСЛЕ: 

- СЕЛЬСКИЕ ПОСЕЛЕНИЯ 

- ГОРОДСКОЕ ПОСЕЛЕНИЕ 

- МУНИЦИПАЛЬНЫЙ РАЙОН 

  В ТОМ ЧИСЛЕ: 
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- КУЛЬТУРНО- МЕТОДИЧЕСКИЙ ЦЕНТР 

- МУЗЕЙ + ОТДЕЛ ГОНЧАРНОГО ПРОМЫСЛА 

1 

 

ТАБЛИЦА 4.4. ИНФРАСТРУКТУРА КУЛЬТУРЫ 

 

КРОМЕ ТОГО, НА ТЕРРИТОРИИ РАЙОНА ДЕЙСТВУЮТ ЦЕНТРАЛЬНАЯ РАЙОННАЯ 

БОЛЬНИЦА, 33 ФАПА. 

 

7. АКТИВНАЯ РАБОТА СФЕРЫ СОЦИАЛЬНОЙ ЗАЩИТЫ 

 

НА СОЦИАЛЬНУЮ ЗАЩИТУ НАСЕЛЕНИЯ, ВКЛЮЧАЯ  СОДЕРЖАНИЕ УЧРЕЖДЕ-

НИЙ, ИЗ РАЙОННОГО БЮДЖЕТА НАПРАВЛЕНО 80,3 МЛН. РУБ. С РОСТОМ В 1,4 РАЗА.  

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

ФИНАНСИРОВАНИЕ СОЦИАЛЬНОЙ ЗАЩИТЫ НАСЕЛЕНИЯ В 2004-2006 ГГ. 

К ПОЛОЖИТЕЛЬНЫМ РЕЗУЛЬТАТАМ ПРИВЕЛИ УСИЛИЯ ОРГАНОВ МЕСТНОГО 

САМОУПРАВЛЕНИЯ, НАПРАВЛЕННЫЕ НА ТО, ЧТОБЫ ПРИ ПЕРЕХОДЕ НА МОНЕТИЗА-

ЦИЮ ЛЬГОТ НЕ ДОПУСТИТЬ СНИЖЕНИЯ ЖИЗНЕННОГО УРОВНЯ СОЦИАЛЬНО-

НЕЗАЩИЩЁННЫХ СЛОЁВ НАСЕЛЕНИЯ.  
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В ПОЛНОМ ОБЪЕМЕ ОБЕСПЕЧЕНА РЕАЛИЗАЦИЯ МЕРОПРИЯТИЙ В СООТВЕТ-

СТВИИ СО 122 ФЕДЕРАЛЬНЫМ ЗАКОНОМ. НА СОЦИАЛЬНУЮ ПОДДЕРЖКУ ЛЬГОТНЫХ 

КАТЕГОРИЙ ГРАЖДАН ПО РАСХОДНЫМ ОБЯЗАТЕЛЬСТВАМ НАПРАВЛЕНО 59 МЛН. РУБ.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ФИНАНСИРОВАНИЕ МЕРОПРИЯТИЙ И ПРОГРАММ СОЦИАЛЬНОЙ ЗАЩИТЫ 

НАСЕЛЕНИЯ 2000-2006 ГГ. 

РЕАЛИЗОВАНО 913ШТ. ЛЬГОТНЫХ СОЦИАЛЬНЫХ ПРОЕЗДНЫХ БИЛЕТОВ НА 

СУММУ 1457,2 ТЫС. РУБ., НА 16,4 МЛН. РУБ. ПРЕДОСТАВЛЕНЫ ЛЬГОТЫ НА ЖИЛЬЕ И 

КОММУНАЛЬНЫЕ УСЛУГИ, ПО ЛЬГОТНОМУ ЛЕКАРСТВЕННОМУ ОБЕСПЕЧЕНИЮ ВЫПИ-

САНО РЕЦЕПТОВ НА СУММУ 12,3 МЛН. РУБ.   

ЗА СЧЕТ СРЕДСТВ ОБЛАСТНОГО БЮДЖЕТА ПРОДОЛЖАЛАСЬ ГАЗИФИКАЦИЯ 

ЖИЛЬЯ МАЛОИМУЩИХ ГРАЖДАН, ГАЗИФИЦИРОВАНО 11 ДОМОВЛАДЕНИЙ НА СУММУ 

274 ТЫС. РУБ.. ВСЕГО ЗА 10 ЛЕТ РЕАЛИЗАЦИИ ЭТОЙ ПРОГРАММЫ ГАЗИФИЦИРОВАНО 

БОЛЕЕ 200 ДОМОВЛАДЕНИЙ МАЛООБЕСПЕЧЕННЫХ ГРАЖДАН И МНОГОДЕТНЫХ СЕ-

МЕЙ НА  2,6 МЛН. РУБ.  
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ИНФОРМАЦИЯ О ГАЗИФИКАЦИИ МАЛОИМУЩИХ ГРАЖДАН 

ОБЪЕМ СОЦИАЛЬНЫХ ВЫПЛАТ МАЛОИМУЩЕМУ НАСЕЛЕНИЮ ИЗ БЮДЖЕТА 

РАЙОНА В 2006 ГОДУ СОСТАВИЛ   БОЛЕЕ 8 МЛН.РУБ.. СУММА АДРЕСНОЙ ПОМОЩИ ЗА 

ПОСЛЕДНИЕ 6 ЛЕТ ВЫРОСЛА В 8 РАЗ И СОСТАВЛЯЕТ 4,1МЛН. РУБ. В ОТЧЕТНОМ ГОДУ 

ПОМОЩЬ ПОЛУЧИЛИ 9307СЕМЕЙ. БОЛЕЕ 4 МЛН.РУБ. НАПРАВЛЕНО НА ВЫПЛАТУ 

ЕЖЕМЕСЯЧНЫХ ПОСОБИЙ СЕМЬЯМ, ИМЕЮЩИМ ДЕТЕЙ, ИХ ПОЛУЧИЛИ 2822 РЕБЁН-

КА.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ВЫПЛАТА ПОСОБИЙ НА 1 РЕБЕНКА ПО СОСТОЯНИЮ НА 1 ЯНВАРЯ 2007 Г. 
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С 2005 ГОДА НА 43% УВЕЛИЧЕН РАЗМЕР ЕЖЕМЕСЯЧНОГО ПОСОБИЯ НА ДЕТЕЙ 

(С 70 ДО 100 РУБ.), А ДЛЯ ДЕТЕЙ ИЗ МНОГОДЕТНЫХ СЕМЕЙ – БОЛЕЕ ЧЕМ В 2 РАЗА 

(150 РУБ.). 

С ОКТЯБРЯ 2005 ГОДА В РАМКАХ ПРОГРАММЫ «МОЛОДАЯ СЕМЬЯ» ПРОИЗВО-

ДЯТСЯ ВЫПЛАТЫ МАЛООБЕСПЕЧЕННЫМ МОЛОДЫМ СЕМЬЯМ НА РОЖДЕНИЕ 2ГО
 РЕ-

БЕНКА И ДЕТЕЙ-БЛИЗНЕЦОВ, А ТАКЖЕ ЕЖЕМЕСЯЧНЫЕ ВЫПЛАТЫ НА ДЕТЕЙ ДО 3-Х 

ЛЕТ. ПОМОЩЬ НА РОЖДЕНИЕ ВТОРОГО И ПОСЛЕДУЮЩИХ ДЕТЕЙ ПОЛУЧИЛИ 30 СЕ-

МЕЙ НА СУММУ БОЛЕЕ 320 ТЫС. РУБ.  

ДЛЯ БЮДЖЕТНИКОВ, ПЕНСИОНЕРОВ, ИНВАЛИДОВ, ДЕТЕЙ-СИРОТ И ДРУГИХ 

СЛАБОЗАЩИЩЕННЫХ КАТЕГОРИЙ ГРАЖДАН СОХРАНЕНЫ, И ПО РЯДУ НАПРАВЛЕНИЙ 

УВЕЛИЧЕНЫ И ДРУГИЕ ВЫПЛАТЫ И ЛЬГОТЫ, ФИНАНСИРУЕМЫЕ ИЗ БЮДЖЕТА РАЙО-

НА. ЭТО 25% НАДБАВКА К ЗАРАБОТНОЙ ПЛАТЕ РАБОТНИКАМ БЮДЖЕТНОЙ СФЕРЫ 

НА СЕЛЕ, ЛЬГОТЫ И СУБСИДИИ ПО ОПЛАТЕ ЖИЛЬЯ И КОММУНАЛЬНЫХ УСЛУГ, СРЕД-

СТВА НА ПИТАНИЕ УЧАЩИХСЯ ШКОЛ. 

ПРИОРИТЕТНОЙ ФОРМОЙ ОКАЗАНИЯ ПОМОЩИ ПОЖИЛЫМ ЛЮДЯМ В НЕСТА-

ЦИОНАРНЫХ УСЛОВИЯХ ЯВЛЯЕТСЯ ПРЕДОСТАВЛЕНИЕ ИМ СОЦИАЛЬНО-БЫТОВЫХ 

УСЛУГ НА ДОМУ. СЕГОДНЯ В НАШЕМ РАЙОНЕ НА ПОСТОЯННОМ СОЦИАЛЬНОМ ОБ-

СЛУЖИВАНИИ НАХОДЯТСЯ СВЫШЕ 960 ПОЖИЛЫХ ГРАЖДАН.  

В РАБОТЕ ПО ОБСЛУЖИВАНИЮ НА ДОМУ ОСОБОЕ ВНИМАНИЕ УДЕЛЯЕТСЯ РАС-

ПРОСТРАНЕНИЮ И ВНЕДРЕНИЮ НОВЫХ, ЭФФЕКТИВНЫХ ФОРМ РАБОТЫ.  

В 2006 ГОДУ ОКОЛО 300 ПОЖИЛЫМ ЛЮДЯМ ОКАЗАНЫ УСЛУГИ БРИГАДАМИ 

СКОРОЙ СОЦИАЛЬНО-БЫТОВОЙ ПОМОЩИ, ОТРЕМОНТИРОВАНЫ НАДВОРНЫЕ ПО-

СТРОЙКИ И ПЕЧИ, ПРОВЕДЕНЫ РАБОТЫ ПО ПОДГОТОВКЕ К ОТОПИТЕЛЬНОМУ СЕЗОНУ 

У ОДИНОКИХ ПЕНСИОНЕРОВ И ИНВАЛИДОВ. 

СЕГОДНЯ В РАЙОНЕ  РАБОТАЮТ 50 «СТОЛОВЫХ НА ДОМУ», 2 «СОЦИАЛЬНЫХ» 

ПАРИКМАХЕРСКИХ, УСЛУГАМИ КОТОРЫХ ВОСПОЛЬЗОВАЛСЯ 343 ПЕНСИОНЕРА.  
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ВИДЫ УСЛУГ 2004 ГОД 2005 ГОД 2006 ГОД 

СТОЛОВЫЕ НА ДОМУ 30 44 50 

СОЦИАЛЬНЫЕ ОГОРОДЫ 17 18 52 

НАДОМНОЕ САНАТОРНО-

КУРОРТНОЕ ЛЕЧЕНИЕ 
47 88 78 

ОБСЛУЖЕНО 2-МЯ СОЦИ-

АЛЬНЫМИ ПАРИКМАХЕРСКИМИ 
230 381 343 

РЕАБИЛИТАЦИОННОЕ ОТДЕ-

ЛЕНИЕ 
180 220 957 

ТАБЛИЦА 4.5. ОКАЗЫВАЕМЫЕ УСЛУГИ ПОЖИЛЫМ  

ЗА 2006 ГОД В «САНАТОРИЯХ НА ДОМУ» ОТДОХНУЛИ 78 ПОЖИЛЫХ ЛЮДЕЙ. 

ДЛЯ НАПОЛНЕНИЯ ДОМАШНИХ ПОГРЕБОВ К ЗИМЕ, А ТАКЖЕ УВЕЛИЧЕНИЯ 

БЮДЖЕТА ПОЖИЛЫХ ЛЮДЕЙ ЗА СЧЕТ РЕАЛИЗАЦИИ ИЗЛИШКОВ СЕЛЬХОЗПРОДУКЦИИ, 

ВЫРАЩЕННОЙ С ПОМОЩЬЮ СОЦИАЛЬНЫХ РАБОТНИКОВ И ШКОЛЬНИКОВ В 2006 ГО-

ДУ, БЫЛО ОРГАНИЗОВАНО 52 «АДРЕСНЫХ СОЦИАЛЬНЫХ ОГОРОДОВ». 

РЕАЛЬНУЮ ПОМОЩЬ ОКАЗЫВАЕТ ИНВАЛИДАМ, ВЕТЕРАНАМ ВОЙНЫ, МАЛО-

ОБЕСПЕЧЕННЫМ ГРАЖДАНАМ В РЕШЕНИИ БЫТОВЫХ ПРОБЛЕМ, ДОСТАВКЕ ИНВАЛИ-

ДОВ ДО БОЛЬНИЦ, ПОЛИКЛИНИК, АПТЕК И ДРУГИХ ОБЪЕКТОВ СЛУЖБА «СОЦИАЛЬ-

НОЕ ТАКСИ». В НАСТОЯЩЕЕ ВРЕМЯ ОНА РАСПОЛАГАЕТ 5 ЕДИНИЦАМИ ТРАНСПОРТ-

НЫХ СРЕДСТВ. ЗА ОТЧЕТНЫЙ ГОД 411 ИНВАЛИДОВ И  ПОЖИЛЫХ ГРАЖДАН ВОСПОЛЬ-

ЗОВАЛИСЬ ЕЁ УСЛУГАМИ.  

НА РЕАЛИЗАЦИЮ ЦЕЛЕВЫХ ПРОГРАММ ИЗ  БЮДЖЕТА НАПРАВЛЕНО ОКОЛО 

35МЛН. РУБ. НИ ОДНА ИЗ СОЦИАЛЬНО-ЗНАЧИМЫХ ПРОГРАММ В 2006 ГОДУ НЕ БЫЛА 

СВЕРНУТА. 

8. БОГАТОЕ КУЛЬТУРНОЕ НАСЛЕДИЕ И НАЛИЧИЕ ПРИРОДНЫХ КРАСОТ 

ЗАДОНСКИЙ РАЙОН ЯВЛЯЕТСЯ ОДНИМ ИЗ ЦЕНТРОВ ПРАВОСЛАВИЯ РОССИИ, 

КОТОРЫЙ C XIX ВЕКА СТАЛИ НАЗЫВАТЬ «РУССКИМ ИЕРУСАЛИМОМ». НА ТЕРРИТО-

РИИ РАЙОНА ДЕЙСТВУЮТ 36 ЦЕРКВЕЙ И МОНАСТЫРЕЙ, НАИБОЛЕЕ ИЗВЕСТНЫЕ ИЗ 

КОТОРЫХ: 



СТРАТЕГИЯ СОЦИАЛЬНО-ЭКОНОМИЧЕСКОГО РАЗВИТИЯ ЗАДОНСКОГО РАЙОНА НА ПЕРИОД ДО 2024 ГОДА 

АДМИНИСТРАЦИЯ ЗАДОНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА Г.ЗАДОНСК, УЛ.СОВЕТСКАЯ, Д.25 125

� 

- БОГОРОДИЦКО-ТИХОНОВСКИЙ МУЖСКОЙ МОНАСТЫРЬ. 

ВОЗНИК В ПЕРВОЙ ЧЕТВЕРТИ XVII ВЕКА. ВПЕРВЫЕ ОН УПОМЯНУТ В ПЛАТЁЖ-

НЫХ КНИГАХ ЗАСОСЕНСКОГО СТАНА ЕЛЕЦКОГО УЕЗДА ОТ 1615 ГОДА. СТРОГАЯ 

ЖИЗНЬ ИНОКОВ ЗАДОНСКОЙ ОБИТЕЛИ И ОСОБЕННО СВЯТЫНИ ЕЁ, ИКОНА ВЛАДИ-

МИРСКОЙ БОГОМАТЕРИ, ПОСЛУЖИЛИ НАЧАЛОМ ПАЛОМНИЧЕСТВА. В НИШАХ СОБО-

РА ПОХОРОНЕНЫ: КНЯГИНЯ АНАСТАСИЯ ВОЛКОНСКАЯ, КНЯЖНА ЕКАТЕРИНА ГАГА-

РИНА. У СТЕН МОНАСТЫРЯ ПОКОИТСЯ ПРАХ ИЗВЕСТНОГО ВОЕНАЧАЛЬНИКА НИКО-

ЛАЯ МУРАВЬЁВА-КАРСКОГО.  

НАХОДЯЩАЯСЯ В МОНАСТЫРЕ ЧУДОТВОРНАЯ ИКОНА ВЛАДИМИРСКОЙ БОЖЬ-

ЕЙ МАТЕРИ, ПРИВЛЕКАЛА К СЕБЕ ВНИМАНИЕ БЛАГОЧЕСТИВЫХ ПАЛОМНИКОВ, АВГУ-

СТЕЙШИХ ОСОБ - ИМПЕРАТОРА АЛЕКСАНДРА НИКОЛАЕВИЧА, ВЕЛИКОЙ КНЯГИНИ 

ЕЛЕНЫ ПАВЛОВНЫ, ЦАРИЦЫ ГРУЗИНСКОЙ МАРИИ, ПРИНЦА АЛЕКСАНДРА ЕСЕН-

СКОГО, КАНЦЛЕРА НИКОЛАЯ РУМЯНЦЕВА, ВЕЛИКИХ КНЯЗЕЙ НИКОЛАЯ И МИХАИЛА, 

ПРИНЦА ОЛЬДЕНБУРСКОГО. 

С XVIII ВЕКА ЗАДОНСКИЙ МОНАСТЫРЬ СТАНОВИТСЯ ШИРОКО ИЗВЕСТНЫМ 

БЛАГОДАРЯ ПЕРЕСЕЛЕНИЮ СЮДА  В 1769 ГОДУ В ВЕЛИКИЙ ПОСТ СВЯТИТЕЛЯ ТИХО-

НА, ЕПИСКОПА ВОРОНЕЖСКОГО, ОСТАВИВШЕГО ВОРОНЕЖСКУЮ КАФЕДРУ. ОН ПРЕ-

БЫВАЛ В МОНАСТЫРЕ С 1769 ПО 1783 ГОД. ЗДЕСЬ СВЯТИТЕЛЬ ОБРЁЛ СЛАВУ РОС-

СИЙСКОГО ЗЛАТОУСА. 

В 1861 Г. ВО ВРЕМЯ КАНОНИЗАЦИИ МОЩЕЙ СВЯТИТЕЛЯ ТИХОНА Г.ЗАДОНСК В 
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ТЕЧЕНИЕ 10-ТИ ДНЕЙ ПРИНИМАЛ 300 ТЫСЯЧ ПАЛОМНИКОВ. ПОСЛЕ ЭТОГО СОБЫТИЯ 

В МОНАСТЫРЕ УВЕЛИЧИЛОСЬ КОЛИЧЕСТВО БРАТИИ И ПАЛОМНИКОВ, ЧТО ПОТРЕБО-

ВАЛО СРОЧНО ЗАНЯТЬСЯ ВНУТРЕННИМ И ВНЕШНИМ БЛАГОУСТРОЙСТВОМ.  

 

К НАЧАЛУ ХХ ВЕКА ГЛАВНЫЙ ЗАДОНСКИЙ МОНАСТЫРЬ ПРЕДСТАВЛЯЛ СОБОЙ 

ЦЕЛЫЙ ГОРОДОК, СОСТОЯЩИЙ ИЗ ШЕСТИ ХРАМОВ, КОЛОКОЛЬНИ, СТРАННОПРИИМ-

НОГО ДОМА, БОЛЬНИЦЫ, АПТЕКИ, ДВУХ КИРПИЧНЫХ ЗАВОДОВ, ОДНОГО СВЕЧНОГО, 

ЦЕРКОВНО-ПРИХОДСКОЙ ШКОЛЫ. В МОНАСТЫРЕ ПРОЖИВАЛО ОКОЛО 300 ЧЕЛОВЕК, 

И  ЗАДОНСКИЙ МОНАСТЫРЬ ЗАНИМАЛ ПО ЗНАЧЕНИЮ 7-Е МЕСТО В РОССИИ - ДО-

ВОЛЬНО ВЫСОКОЕ В ПРАВОСЛАВНОЙ ЕПАРХИИ.  

В НАСТОЯЩЕЕ ВРЕМЯ ЯВЛЯЕТСЯ ОДНИМ ИЗ ЦЕНТРОВ РОССИЙСКОГО ПРАВО-

СЛАВИЯ МИРОВОГО ЗНАЧЕНИЯ И ГЛАВНЫМ МЕСТОМ ИНТЕРЕСА ПАЛОМНИКОВ В РЕ-

ГИОНЕ. 

- БОГОРОДИЦЕ-ТИХОНОВСКИЙ (ТЮНИН) ЖЕНСКИЙ МОНАСТЫРЬ.  

ОБРАЗОВАН В XVIII СТОЛЕТИИ СВЯТИТЕЛЕМ ТИХОНОМ. ЗДЕСЬ ОН РАСЧИ-

СТИЛ РОДНИК И УСТРОИЛ КОЛОДЕЦ. ПОСЛЕ СМЕРТИ ТИХОНА ЗАДОНСКОГО НА 

СРЕДСТВА ПОМЕЩИКА ПИСАРЕВА НАД КОЛОДЦЕМ БЫЛА ПОСТРОЕНА ДЕРЕВЯННАЯ 

ЧАСОВНЯ.  

В 1813 ГОДУ НЕДАЛЕКО ОТ КОЛОДЦА ИЗВЕСТНЫЙ ЗАДОНСКИЙ ПОМЕЩИК 

АЛЕКСЕЙ ФЁДОРОВИЧ ВИКУЛИН ВЫСТРОИЛ КАМЕННЫЙ ХРАМ, И ВЛАДЫКА АНТО-

НИЙ ОСВЯТИЛ ЕГО ВО ИМЯ ИКОНЫ БОЖЬЕЙ МАТЕРИ «ЖИВОНОСНЫЙ ИСТОЧНИК». 

ТАК НАЧАЛСЯ БОГОРОДИЦЕ-ТИХОНОВСКИЙ МОНАСТЫРЬ. В 1861 ГОДУ ЗДЕСЬ БЫЛА 

ОТКРЫТА ЖЕНСКАЯ ОБЩИНА. 

- СВЯТО-ТИХОНОВСКИЙ ПРЕОБРАЖЕНСКИЙ ЖЕНСКИЙ МОНАСТЫРЬ  

(СКИТ ТИХОНА ЗАДОНСКОГО).  

МЕСТО ВЫБРАНО ТИХОНОМ ЗАДОНСКИМ ДЛЯ УЕДИНЕНИЯ. ЗДЕСЬ ОН ПРИДА-

ВАЛСЯ МОЛИТВАМ. НА БЕРЕГУ РЕЧКИ СВЯТИТЕЛЬ ТИХОН ОБУСТРОИЛ ИСТОЧНИК, 

ЧТО И ПОСЛУЖИЛО НАЧАЛОМ ОСВОЕНИЯ ЭТОЙ МЕСТНОСТИ В КОНЦЕ XVIII ВЕКА. 

ПОСЛЕ ОБРЕТЕНИЯ МОЩЕЙ ТИХОНА, ЗДЕСЬ ОБУСТРОИЛАСЬ ОСОБАЯ ОБИТЕЛЬ.  
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В НАСТОЯЩЕЕ ВРЕМЯ, НАРЯДУ С БОГОРОДИЦКО-ТИХОНОВСКИМ МУЖСКИМ 

МОНАСТЫРЕМ,  СВЯТО-ТИХОНОВСКИЙ ПРЕОБРАЖЕНСКИЙ ЖЕНСКИЙ МОНАСТЫРЬ 

ЯВЛЯЕТСЯ ГЛАВНЫМ МЕСТОМ ПОСЕЩЕНИЯ ПРАВОСЛАВНЫХ ПАЛОМНИКОВ. 

КРОМЕ ТОГО, НА ТЕРРИТОРИИ ЗАДОНСКОГО РАЙОНА В НЕПОСРЕДСТВЕННОЙ 

БЛИЗОСТИ К НАЗВАННЫМ МОНАСТЫРЯМ НАХОДЯТСЯ ЧЕТЫРЕ НАИБОЛЕЕ ИЗВЕСТНЫХ 

И ПОЧИТАЕМЫХ ИСТОЧНИКОВ СВЯТОЙ ВОДЫ И ЯВЛЯЮТСЯ ВАЖНЕЙШИМИ МЕСТАМИ 

ПОСЕЩЕНИЯ ПРИБЫВАЮЩИХ ПАЛОМНИКОВ. 

ИСТОРИКО-КУЛЬТУРНОЕ НАСЛЕДИЕ И ПРИРОДНЫЕ КРАСОТЫ ТАКЖЕ ПРЕД-

СТАВЛЕНЫ СЛЕДУЮЩИМИ ОБЪЕКТАМИ. 

НА ТЕРРИТОРИИ ЗАДОНСКОГО РАЙОНА НАХОДЯТСЯ УСАДЬБА Н.Н. МУРАВЬЕ-

ВА-КАРСКОГО (С. СКОРНЯКОВО) (1 ПОЛ. XIX В.);  УСАДЬБА КОЖИНЫХ (Д. ПО-

ПОВКА) (XVIII В.); ДОМ УЛЬРИХА (1 ПОЛ. XIX В.) (НЫНЕ РАЙОННЫЙ КРАЕВЕДЧЕ-

СКИЙ МУЗЕЙ); ЗДАНИЕ ЗЕМСТВА (XIX В.) (НЫНЕ СОЦИАЛЬНО-РЕАБИЛИТАЦИОННЫЙ 

ЦЕНТР), ЗДАНИЕ ЖЕНСКОЙ ГИМНАЗИИ (РОНО), НАЧАЛЬНАЯ ВЫСШАЯ ШКОЛА (XIX 

В.) (НЫНЕ ЦЕНТР ДЕТСКОГО И ТЕХНИЧЕСКОГО ТВОРЧЕСТВА), ГОРОДСКОЕ ПРИХОД-

СКОЕ УЧИЛИЩЕ (XIX В.) И ДР.  

СТОЯНКИ ДРЕВНИХ ЛЮДЕЙ. ВЕРХНЕПАЛЕОЛИТИЧЕСКАЯ СТОЯНКА ДРЕВНИХ 

ЛЮДЕЙ В С. ГАГАРИНО  ИМЕЕТ ВСЕМИРНО-ИЗВЕСТНОЕ ЗНАЧЕНИЕ. ВХОДИТ В 

ШКОЛЬНЫЙ УЧЕБНЫЙ МАТЕРИАЛ ПО ИСТОРИИ ОТЕЧЕСТВА. 

КОМПЛЕКС РАСКОПОК ПОСЕЛЕНИЙ ДРЕВНИХ СЛАВЯН И ГЕРМАНЦЕВ В РАЙОНЕ 

С. КСИЗОВО ДАТИРУЕТСЯ АРХЕОЛОГАМИ III–V В.В. НАШЕЙ ЭРЫ. ПРИОБРЕТАЕТ МИ-

РОВОЕ ЗНАЧЕНИЕ ПОСЛЕ ОБНАРУЖЕНИЯ НАХОДОК СЕНСАЦИОННОГО ХАРАКТЕРА И 

ПРИВЛЕЧЕНИЯ К РАСКОПКАМ СПЕЦИАЛИСТОВ-АРХЕОЛОГОВ ИЗ МОСКВЫ, С.-

ПЕТЕРБУРГА, ВОРОНЕЖА, ГЕРМАНИИ, ФРАНЦИИ. 

СКОРНЯКОВСКИЕ КУРГАНЫ ОБНАРУЖЕНЫ В 1860–Х Г.Г. Н.Н. МУРАВЬЁВЫМ–

КАРСКИМ. CООРУЖЕНЫ ПРЕДСТАВИТЕЛЯМИ АБАШЕСКОЙ КУЛЬТУРЫ И ДАТИРУЮТ-

СЯ СЕРЕДИНОЙ II  ТЫС. ДО НАШЕЙ ЭРЫ. НАХОДКИ ИЗ ЭТИХ КУРГАНОВ БЫЛИ ОДНИМ 

ИЗ ПЕРВЫХ ПОСТУПЛЕНИЙ В ИМПЕРАТОРСКИЙ ИСТОРИЧЕСКИЙ МУЗЕЙ, ПОЛОЖИВ 

НАЧАЛО ФОРМИРОВАНИЮ ЕГО АРХЕОЛОГИЧЕСКОЙ КОЛЛЕКЦИИ. 
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- ЗАПОВЕДНИК «ГАЛИЧЬЯ ГОРА». 

ЗАНИМАЕМАЯ ПЛОЩАДЬ - 231 ГА (ИЗ НИХ 150 ГА В ЗАДОНСКОМ РАЙОНЕ). 

ЯВЛЯЕТСЯ ЗАПОВЕДНИКОМ ФЕДЕРАЛЬНОГО ЗНАЧЕНИЯ. ВКЛЮЧЁН В КНИГУ РЕКОР-

ДОВ ГИННЕССА КАК САМЫЙ МАЛЕНЬКИЙ В МИРЕ. НА ЕГО ТЕРРИТОРИИ РАСТУТ 974 

ВИДА СОСУДИСТЫХ РАСТЕНИЙ, 838 ВИДОВ ГРИБОВ, ВОДЯТСЯ ОКОЛО 10 ТЫСЯЧ ВИ-

ДОВ БЕСПОЗВОНОЧНЫХ И 296 ВИДОВ ПОЗВОНОЧНЫХ ЖИВОТНЫХ. ЗАПОВЕДНИК СО-

ХРАНЯЕТ 37 ВИДОВ РАСТЕНИЙ, НАСЕКОМЫХ, ЗАНЕСЁННЫХ В КРАСНЫЕ КНИГИ. 

ИМЕЕТ КРУПНЕЙШИЕ В РЕГИОНЕ КОЛЛЕКЦИИ БЕСПОЗВОНОЧНЫХ, А ТАКЖЕ ГЕРБА-

РИЙ СРЕДНЕРУССКОЙ ВОЗВЫШЕННОСТИ И СОСЕДНИХ ОБЛАСТЕЙ. СЕГОДНЯ ОН 

НАСЧИТЫВАЕТ БОЛЕЕ 34 ТЫСЯЧ ГЕРБАРНЫХ ЛИСТОВ. ЗАПОВЕДНИК СОСТОИТ ИЗ ШЕ-

СТИ РАЗРОЗНЕННЫХ УЧАСТКОВ: «ГАЛИЧЬЯ ГОРА», «БЫКОВА ШЕЯ», «МОРОЗОВА ГО-

РА», «ВОРОНОВ КАМЕНЬ», «ПЛЮЩАНЬ» И «ВОРГОЛЬСКОЕ», КОТОРЫЕ ЯВЛЯЮТСЯ 

РЕЗЕРВАТАМИ РЕДЧАЙШИХ, НЕ ХАРАКТЕРНЫХ ДЛЯ РУССКОЙ РАВНИНЫ ГОРНО-

АЛЬПИЙСКИХ ВИДОВ РАСТЕНИЙ.  

НА ТЕРРИТОРИИ ЗАПОВЕДНИКА ДЕЙСТВУЕТ МУЗЕЙ, СПОСОБНЫЙ ПРИНИМАТЬ 

ТУРИСТИЧЕСКИЕ ГРУППЫ ПО 10-15 ЧЕЛОВЕК.  

В РАЙОНЕ ЗАПОВЕДНИКА НА БЕРЕГУ Р.ДОН ОРГАНИЗОВАН ОХРАНЯЕМЫЙ 

ПЛЯЖ. ОЧИЩЕН ОТ МУСОРА, ЧАСТИЧНО ОБУСТРОЕН. 

- ЛАНДШАФТНО-ГЕОЛОГИЧЕСКИЙ ПАМЯТНИК ПРИРОДЫ «ДОНСКИЕ БЕ-

СЕДЫ». 

ЗАНИМАЕМАЯ ПЛОЩАДЬ- 100 ГА. СОЗДАН ДЛЯ СОХРАНЕНИЯ ЕСТЕСТВЕН-

НОГО ОБНАЖЕНИЯ ДЕВОНСКИХ ИЗВЕСТНЯКОВ ЕЛЕЦКОГО ЯРУСА, ВЫХОДЯЩИЕ НА 

ДНЕВНУЮ ПОВЕРХНОСТЬ В ВИДЕ 7 КРУПНЫХ СКАЛ НА ПРАВОМ БЕРЕГУ КРУТОЙ ИЗ-

ЛУЧИНЫ ДОНА НА ПРОТЯЖЕНИИ 1,5КМ ВОСТОЧНЕЕ УСТЬЯ Р.КАМЕНКИ. В ЦЕН-

ТРАЛЬНОЙ ЧАСТИ ПАМЯТНИК РАЗРЕЗАЕТ ГЛУБОКИЙ ЛЕСНОЙ ОВРАГ С МОЩНЫМ 

РОДНИКОВЫМ РУЧЬЕМ. НА РУЧЬЕ ИМЕЮТСЯ УНИКАЛЬНЫЕ ДЛЯ ОБЛАСТИ ВОДОПАДЫ 

И ПОРОГИ. ВОСТОЧНАЯ ЧАСТЬ ПОКРЫТА СРЕДНЕВОЗРАСТНОЙ НАГОРНОЙ ДУБРАВОЙ. 

ПО БЕРЕГУ ДОНА В ГРАНИЦАХ ПАМЯТНИКА ОБИЛЬНЫ ВЫХОДЫ ГРУНТОВЫХ ВОД В 

ВИДЕ РОДНИКОВ. БЛАГОДАРЯ СОЧЕТАНИЮ СКАЛ, ЛЕСА, КРУТЫХ СКЛОНОВ, ИСТОЧ-

НИКОВ ЧИСТОЙ ВОДЫ, А ТАКЖЕ ОТКРЫВАЮЩЕЙСЯ СО СКАЛ ЖИВОПИСНОЙ ПАНО-

РАМЫ ДОНСКОЙ ДОЛИНЫ ПАМЯТНИК ИМЕЕТ ВАЖНОЕ ЛАНДШАФТНО-
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СБЕРЕГАТЕЛЬНОЕ И РЕКРЕАЦИОННОЕ ЗНАЧЕНИЕ. АНАЛОГОВ НЕТ. 

- ЛАНДШАФТНО-БИОЛОГИЧЕСКИЙ ПАМЯТНИК ПРИРОДЫ «МОНАСТЫРСКИЙ 

ЛЕС». 

ЗАНИМАЕМАЯ ПЛОЩАДЬ – 211ГА. СОЗДАН ДЛЯ СОХРАНЕНИЯ НАГОРНОЙ ДУБ-

РАВЫ, РАСПОЛОЖЕННОЙ НА СИЛЬНО ПЕРЕСЕЧЕННОЙ МЕСТНОСТИ. СОХРАНЯЕТСЯ 

БОГАТЫЙ ВИДОВОЙ СОСТАВ РАСТЕНИЙ И ЖИВОТНЫХ, В Т.Ч. РЕДКИХ И ОСОБО ОХРА-

НЯЕМЫХ В ОБЛАСТИ. ИМЕЕТ ВАЖНОЕ ЛАНДШАФТНОЕ, БОТАНИЧЕСКОЕ И ЗООЛОГИ-

ЧЕСКОЕ ЗНАЧЕНИЕ. АНАЛОГОВ НЕТ. НА ТЕРРИТОРИИ ПАМЯТНИКА ПРИРОДЫ РАСПО-

ЛОЖЕНЫ БАЗЫ ОТДЫХА «ГОЛУБОЙ ОГОНЕК», «ЧАЙКА», ПАНСИОНАТ «КЛЕН», ДЕТ-

СКИЙ ОЗДОРОВИТЕЛЬНЫЙ ЛАГЕРЬ «АРКАДИЯ», СВЯТО-ТИХОНОВСКИЙ ПРЕОБРА-

ЖЕНСКИЙ ЖЕНСКИЙ МОНАСТЫРЬ. 

- ДЕНДРОЛОГИЧЕСКИЙ ПАМЯТНИК ПРИРОДЫ ПАРК С. РЕПЕЦ. 

ЗАНИМАЕМАЯ ПЛОЩАДЬ – 2 ГА. СОЗДАН ДЛЯ СОХРАНЕНИЯ ЛАНДШАФТНОГО 

ПАРКА РЕГУЛЯРНОГО ТИПА, ЗАЛОЖЕННОГО В XVIII В. РАСПОЛОЖЕН НА СКЛОНЕ 

ДОЛИНЫ Р.РЕПЕЦ И ПРИМЫКАЕТ К ПОЙМЕ. СОХРАНЯЮТСЯ АЛЛЕИ ИЗ СТАРЫХ ЛИП. 

ИМЕЕТ ВАЖНОЕ ИСТОРИКО-КУЛЬТУРНОЕ И ДЕНДРОЛОГИЧЕСКОЕ ЗНАЧЕНИЕ. В СО-

СТАВ ВХОДЯТ УСАДЬБА И ЦЕРКОВЬ ПОКРОВА ПРЕСВЯТОЙ БОГОРОДИЦЫ XVIII В., 

АРХИТЕКТУРНО-ПАРКОВЫЙ КОМПЛЕКС. АНАЛОГОВ НЕТ. 

ЛАНДШАФТНО-БИОЛОГИЧЕСКИЙ ПАМЯТНИК ПРИРОДЫ «НИЗОВЬЯ РЕКИ 

КАМЕНКА». 

ЗАНИМАЕМАЯ ПЛОЩАДЬ – 301,5 ГА. СОЗДАН ДЛЯ СОХРАНЕНИЯ ЛАНД-

ШАФТА ЧАСТИ ДОЛИНЫ Р. КАМЕНКА, ПРАВОГО ПРИТОКА Р. ДОН. ПРЕДСТАВЛЯЕТ 

СОБОЙ ЖИВОПИСНЫЙ И ИМЕЮЩИЙ БОЛЬШУЮ ПРИРОДНУЮ ЦЕННОСТЬ УЧАСТОК ДО-

ЛИНЫ. СОХРАНЯЕТСЯ БОГАТЫЙ КОМПЛЕКС ВОДНЫХ, СТЕПНЫХ, ЛУГОВЫХ И ЛЕСНЫХ 

ВИДОВ РАСТЕНИЙ И ЖИВОТНЫХ. ВСТРЕЧАЕТСЯ ЗНАЧИТЕЛЬНОЕ ЧИСЛО РЕДКИХ И 

ИСЧЕЗАЮЩИХ ВИДОВ, В Т.Ч. ЗАНЕСЕННЫХ В КРАСНУЮ КНИГУ РСФСР И ЛИПЕЦКОЙ 

ОБЛАСТИ. ИМЕЕТ ВАЖНОЕ ЛАНДШАФТНОЕ, БОТАНИЧЕСКОЕ И ЭНТОМОЛОГИЧЕСКОЕ 

ЗНАЧЕНИЕ. 

 9. СОЗДАНИЕ ОЭЗ «ЗАДОНЩИНА» 

УЧИТЫВАЯ СЛОЖИВШУЮСЯ ДУХОВНО-ПРАВОСЛАВНУЮ И КУЛЬТУРНО-

ИСТОРИЧЕСКУЮ ИНФРАСТРУКТУРУ ЗАДОНСКОГО РАЙОНА, ТЕРРИТОРИЯ, ВЫДЕЛЯЕ-
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МАЯ ПОД СОЗДАНИЕ ОЭЗ ТУРИСТСКО-РЕКРЕАЦИОННОГО ТИПА, НАХОДИТСЯ ВДОЛЬ 

БАССЕЙНА РЕКИ ДОН НА ТЕРРИТОРИЯХ СЛЕДУЮЩИХ СЕЛЬСКИХ АДМИНИСТРАЦИЙ: 

С СЕВЕРА НА ЮГ  

НА ЛЕВОМ БЕРЕГУ Р.ДОН – СКОРНЯКОВСКАЯ, ДОНСКАЯ, БУТЫРСКАЯ, КА-

ШАРСКАЯ, В.КАЗАЧЕНСКАЯ СЕЛЬСКИЕ ПОСЕЛЕНИЯ; 

Г.ЗАДОНСК; 

НА ПРАВОМ БЕРЕГУ Р.ДОН – ДОНСКАЯ И КАМЕНСКАЯ СЕЛЬСКИЕ ПОСЕЛЕНИЯ. 

ОБЩАЯ ПЛОЩАДЬ ЗАНИМАЕМОГО УЧАСТКА, ПЛАНИРУЕМОГО ПОД РАЗМЕЩЕ-

НИЕ ОЭЗ РУ, СОСТАВЛЯЕТ 9,5 ТЫС. ГА.  

ГРАНИЦЫ ОЭЗ РУ ПРОХОДЯТ ПО ТЕРРИТОРИИ ПЕРЕЧИСЛЕННЫХ СЕЛЬСКИХ 

ПОСЕЛЕНИЙ. 

НА ПЛАНИРУЕМОЙ ТЕРРИТОРИИ РАСПОЛОЖЕНЫ ЗЕМЛИ, НАХОДЯЩИЕСЯ В 

СОБСТВЕННОСТИ: 

- ФЕДЕРАЛЬНОЙ – ЛЕСНОЙ ФОНД 3100 ГА; 

- ОБЛАСТНОЙ – 180 ГА; 

- МУНИЦИПАЛЬНОЙ - 1550 ГА; 

- ЧАСТНОЙ - 4670 ГА. 

ДОПОЛНИТЕЛЬНО, ДЛЯ КОМПАКТНОГО РАЗМЕЩЕНИЯ ОБЪЕКТОВ ТУРИСТСКО-

РЕКРЕАЦИОННОГО НАЗНАЧЕНИЯ ВЫДЕЛЯЕТСЯ УЧАСТОК МУНИЦИПАЛЬНОЙ ЗЕМЛИ 

ПЛОЩАДЬЮ 42 ГА, РАСПОЛОЖЕННЫЙ В ВОСТОЧНОЙ ЧАСТИ Г.ЗАДОНСКА ВДОЛЬ АВ-

ТОДОРОГИ СТЕБАЕВО-ЗАДОНСК-ДОЛГОРУКОВО.  

ВСЕ ЗЕМЛИ, ВХОДЯЩИЕ В ДАННУЮ ТЕРРИТОРИЮ (ЗА ИСКЛЮЧЕНИЕМ 

Г.ЗАДОНСКА) В НАСТОЯЩЕЕ ВРЕМЯ ИСПОЛЬЗУЮТСЯ КАК ЗЕМЛИ СЕЛЬСКО-

ХОЗЯЙСТВЕННОГО И ТУРИСТСКО-РЕКРЕАЦИОННОГО НАЗНАЧЕНИЯ. 

С СЕВЕРО-ЗАПАДА НА ЮГО-ВОСТОК ТЕРРИТОРИЮ ОЭЗ РУ ПЕРЕСЕКАЕТ АВ-

ТОМОБИЛЬНАЯ ТРАССА ФЕДЕРАЛЬНОГО ЗНАЧЕНИЯ М-4«ДОН-1» (МОСКВА-РОСТОВ-

КРАСНОДАР). 
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РЕЛЬЕФ МЕСТНОСТИ ПЕРЕСЕЧЕННЫЙ С ВОЗВЫШЕННОСТЯМИ НА СЕВЕРЕ 

УЧАСТКА (РАЙОН ЗАПОВЕДНИКА «ГАЛИЧЬЯ ГОРА») И НИЗМЕННОСТЯМИ ВДОЛЬ 

ПОЙМЫ РЕКИ ДОН.  

ТАКИМ ОБРАЗОМ, ЗОНА СОЗДАВАЕМОЙ ОЭЗ РУ ИМЕЕТ ВЫГОДНОЕ ГЕОГРАФИ-

ЧЕСКОЕ ПОЛОЖЕНИЕ, ЗАНИМАЕТ НАИБОЛЕЕ ПРИВЛЕКАТЕЛЬНУЮ И ДОСТУПНУЮ ДЛЯ 

ТУРИСТОВ ТЕРРИТОРИЮ. 

 

10. ВЫСОКАЯ СТЕПЕНЬ ЭКОЛОГИЧЕСКОЙ БЕЗОПАСНОСТИ РАЙОНА 

ЗА СВОЮ ГЕОГРАФИЮ, КРАСОТУ, ЧИСТОТУ, БОГАТСТВО ФЛОРЫ И ФАУНЫ ЗА-

ДОНСКИЙ КРАЙ С XIX ВЕКА СТАЛИ НАЗЫВАТЬ «РУССКОЙ ШВЕЙЦАРИЕЙ». В 

НАСТОЯЩЕЕ ВРЕМЯ ЗА ИСКЛЮЧИТЕЛЬНУЮ ЧИСТОТУ ВОЗДУХА И ВОДЫ ЕГО ИМЕНУ-

ЮТ «ЛЁГКИМИ ЛИПЕЦКОЙ ОБЛАСТИ». РАЙОН НЕ ИМЕЕТ ПРОМЫШЛЕННЫХ ПРЕД-

ПРИЯТИЙ, ЗАГРЯЗНЯЮЩИХ АТМОСФЕРНЫЙ ВОЗДУХ. ДЛЯ СНИЖЕНИЯ ЗАГРЯЗНЕНИЯ 

АТМОСФЕРЫ ОТ АВТОМОБИЛЬНОГО ТРАНСПОРТА ВВЕДЕНА В ЭКСПЛУАТАЦИЮ АВТО-

ТРАССА В ОБХОД Г.  ЗАДОНСКА. 

КРОМЕ ТОГО, НЕОБХОДИМО ОТМЕТИТЬ ПОЛОЖИТЕЛЬНЫЕ ТЕНДЕНЦИИ ОТСУТ-

СТВИЯ  УВЕЛИЧЕНИЯ ОБЪЕМА  СБРОСОВ ЗАГРЯЗНЯЮЩИХ СТОЧНЫХ ВОД, И УМЕНЬ-

ШЕНИЕ КОЛИЧЕСТВА ОТХОДЯЩИХ ЗАГРЯЗНЯЮЩИХ ВЕЩЕСТВ ОТ СТАЦИОНАРНЫХ 

ИСТОЧНИКОВ 

ТАБЛИЦА. 

ОБЪЕМ СБРОСОВ ЗАГРЯЗНЯЮЩИХ СТОЧНЫХ ВОД (КУБ. М. В ГОД); 

2004 ГОД 2005 ГОД 2006 ГОД 

15000 8000 8000 

 

ТАБЛИЦА 

КОЛИЧЕСТВО ОТХОДЯЩИХ ЗАГРЯЗНЯЮЩИХ ВЕЩЕСТВ ОТ СТАЦИОНАРНЫХ ИС-

ТОЧНИКОВ, ТЫС. ТОНН; 

2004 ГОД 2005 ГОД 2006 ГОД 

0,457 0,495 0,246 
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11. ЭФФЕКТИВНАЯ РЕАЛИЗАЦИЯ ПРОЕКТА «ДОСТУПНОЕ И КОМФОРТНОЕ  

ЖИЛЬЕ – ГРАЖДАНАМ РОССИИ» 

С НАЧАЛА РЕАЛИЗАЦИИ НАЦИОНАЛЬНОГО ПРОЕКТА «ДОСТУПНОЕ И КОМ-

ФОРТНОЕ ЖИЛЬЕ» ЗАСТРОЙЩИКАМИ ЗАДОНСКОГО РАЙОНА ЗАКЛЮЧЕНО ДОГОВОРОВ 

С ОГУП «СВОЙ ДОМ» -324 В ТОМ ЧИСЛЕ В 2007 ГОДУ-60, ИЗ НИХ В РАЗРЕЗЕ ПРО-

ГРАММ; -«СВОЙ ДОМ» -182- СООТВЕТСТВЕННО В 2007 ГОДУ- 15,«О ГОСУДАР-

СТВЕННОЙ ПОДДЕРЖКЕ В ОБЕСПЕЧЕНИИ ЖИЛЬЕМ МОЛОДЫХ СЕМЕЙ ДО 2010» -29 В 

2007 ГОДУ – 13, «СОЦИАЛЬНОЕ РАЗВИТИЕ СЕЛА ДО 2010 ГОДА» -13, СООТВЕТ-

СТВЕННО В 2007 ГОДУ – 9,«ИПОТЕЧНОЕ ЖИЛИЩНОЕ КРЕДИТОВАНИЕ»-100, В 2007 

ГОДУ -23. 

ДЛЯ РЕАЛИЗАЦИИ НАЦИОНАЛЬНОГО ПРОЕКТА «ДОСТУПНОЕ И  КОМФОРТНОЕ 

ЖИЛЬЕ ГРАЖДАНАМ РОССИИ»   В СЕНТЯБРЕ СДАН В ЭКСПЛУАТАЦИЮ 45-ТИ КВАР-

ТИРНЫЙ ЖИЛОЙ ДОМА В Г. ЗАДОНСКЕ ПО УЛ. ЗАПРУДНАЯ, № 1Г.  В СТАДИИ СТРОИ-

ТЕЛЬСТВА НАХОДЯТСЯ В Г.ЗАДОНСКЕ 40 КВАРТИРНЫЙ ЖИЛОЙ ДОМ ПО 

УЛ.ЗАПРУДНАЯ 1-В,  12 КВАРТИРНЫЙ ЖИЛОЙ ДОМ ПО УЛ.РАБОЧАЯ 4. В Д. М. ПАНА-

РИНО ВЕДЕТСЯ СТРОИТЕЛЬСТВО 4 БЫСТРОВОЗВОДИМЫХ ДОМОВ ПО КАНАДСКОЙ 

ТЕХНОЛОГИИ. ВЕДЕТСЯ АКТИВНО СТРОИТЕЛЬСТВО ЖИЛЬЯ СОБСТВЕННЫМИ СИЛАМИ 

ЗАСТРОЙЩИКОВ В РАМКАХ РЕАЛИЗАЦИИ ЦЕЛЕВОЙ ПРОГРАММЫ «ЖИЛИЩЕ». 

ПОД ИНДИВИДУАЛЬНУЮ ЗАСТРОЙКУ РАЗРАБАТЫВАЕТСЯ ГЕН. ПРОЕКТ ВО-

СТОЧНОГО МИКРОРАЙОНА В Г.ЗАДОНСКЕ ПЛОЩАДЬЮ 8 ГА, ПО  СЕЛЬСКОМУ ПОСЕ-

ЛЕНИЮ КАШАРСКИЙ СЕЛЬСОВЕТ – НА 5 ГА. ИДЕТ АКТИВНОЕ ФОРМИРОВАНИЕ 

УЧАСТКОВ ПОД ИНДИВИДУАЛЬНУЮ ЗАСТРОЙКУ В РАЗРЕЗЕ СЕЛЬСКИХ ПОСЕЛЕНИЙ 

ЗАДОНСКОГО РАЙОНА. 

ЗА 10 МЕСЯЦЕВ 2007 ГОДА ВВЕДЕНО В ЭКСПЛУАТАЦИЮ ИНДИВИДУАЛЬНОГО 

ЖИЛЬЯ 15002,5 КВ.М.,  ЧТО К  СООТВЕТСТВУЮЩЕМУ ПЕРИОДУ ПРОШЛОГО ГОДА СО-

СТАВЛЯЕТ 169,7 %.(ДЛЯ СРАВНЕНИЯ  ЗА 10 МЕСЯЦЕВ 2006 ГОДУ ВВЕДЕНО ЖИЛЬЯ 

ФАКТИЧЕСКИ 8836,9 КВ.М.) 

ДЛЯ ПЕРЕСЕЛЕНИЯ ГРАЖДАН ИЗ ВЕТХОГО И АВАРИЙНОГО ЖИЛЬЯ В СДАННОМ 

45 КВАРТИРНОМ ДОМЕ ПО УЛ.ЗАПРУДНАЯ 1-В ВЫДЕЛЕНО -12 КВАРТИР. В СТРОЯ-
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ЩЕМСЯ 12 КВАРТИРНОМ ДОМЕ ДЛЯ РЕАЛИЗАЦИИ ДАННОЙ ПРОГРАММЫ БУДЕТ ВЫ-

ДЕЛЕНО 5 КВАРТИР, В 40 КВАРТИРНОМ ДОМЕ -19. 

УЧАСТНИКИ ПРОГРАММЫ «О ГОСУДАРСТВЕННОЙ ПОДДЕРЖКЕ 

В ОБЕСПЕЧЕНИИ ЖИЛЬЁМ МОЛОДЫХ СЕМЕЙ ДО 2010 ГОДА» 
26 

- ИЗ НИХ ЗАКЛЮЧИЛИ ДОГОВОРЫ НА ПРИОБРЕТЕНИЕ НОВЫХ КВАР-

ТИР В 45 КВ. ДОМЕ 
6 

- ИЗ НИХ ЗАКЛЮЧИЛИ ДОГОВОРЫ С ОГУП «СВОЙ ДОМ» НА ПРИ-

ОБРЕТЕНИЕ  СТРОЙМАТЕРИАЛОВ 
4 

- ИЗ НИХ ЗАНИМАЮТСЯ ИЗГОТОВЛЕНИЕМ ПРОЕКТНО-СМЕТНОЙ 

ДОКУМЕНТАЦИИ 
5 

- ИЗ НИХ ОФОРМЛЯЮТ ЗЕМЕЛЬНЫЕ УЧАСТКИ В СОБСТВЕННОСТЬ 3 

- ИЗ НИХ ОФОРМЛЯЮТ ДОКУМЕНТЫ НА ПРИОБРЕТЕНИЕ ВТОРИЧНО-

ГО ЖИЛЬЯ 
6 

- ИЗ НИХ БУДУТ ПРИОБРЕТАТЬ КВАРТИРЫ В 40 КВ. ЖИЛОМ ДОМЕ  2 

В ЦЕЛЯХ РЕАЛИЗАЦИИ НАЦИОНАЛЬНОГО ПРОЕКТА «ДОСТУПНОЕ И КОМФОРТ-

НОЕ ЖИЛЬЕ»,  ПОСТАНОВЛЕНИЯ ЛИПЕЦКОГО ОБЛАСТНОГО СОВЕТА ДЕПУТАТОВ ОТ 

23.12.2003Г. №431-ПС « ОБ ОБЛАСТНОЙ ЦЕЛЕВОЙ ПРОГРАММЕ «О ГОСУДАР-

СТВЕННОЙ ПОДДЕРЖКЕ В ОБЕСПЕЧЕНИИ ЖИЛЬЕМ МОЛОДЫХ СЕМЕЙ ДО 2010 ГОДА»,   

РЕШЕНИЕМ СЕССИИ ТРЕТЬЕГО СОЗЫВА ЗАДОНСКОГО РАЙОННОГО СОВЕТА ДЕПУТА-

ТОВ № 296 ОТ 03.11.2006Г.,  ПРИНЯТА ЦЕЛЕВАЯ ПРОГРАММА « О ГОСУДАРСТВЕН-

НОЙ ПОДДЕРЖКЕ В ОБЕСПЕЧЕНИИ ЖИЛЬЕМ МОЛОДЫХ СЕМЕЙ ЗАДОНСКОГО РАЙОНА 

ДО 2010 ГОДА».  

БОЛЕЕ СОТНИ МОЛОДЫХ СЕМЕЙ, ПРОЖИВАЮЩИХ НА ТЕРРИТОРИИ ЗАДОН-

СКОГО РАЙОНА НУЖДАЮТСЯ В УЛУЧШЕНИИ ЖИЛИЩНЫХ УСЛОВИЙ, НО К СОЖАЛЕ-

НИЮ НЕ ВСЕ ОНИ МОГУТ СТАТЬ УЧАСТНИКАМИ ДАННОЙ ПРОГРАММЫ, ТАК КАК ОС-

НОВНЫМ УСЛОВИЕМ ЯВЛЯЕТСЯ НАЛИЧИЕ ДОСТАТОЧНОЙ СУММЫ ДОХОДОВ СЕМЬИ 

ДЛЯ ОПЛАТЫ ЧАСТИ СТОИМОСТИ ПРИОБРЕТАЕМОГО (СТРОЯЩЕГОСЯ) ЖИЛЬЯ.  

ОТДЕЛОМ ГРАДОСТРОИТЕЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ И РЕФОРМИРОВАНИЯ ЖКХ 

ПРОВОДИТСЯ БОЛЬШАЯ РАЗЪЯСНИТЕЛЬНАЯ РАБОТА С МОЛОДЫМИ СЕМЬЯМИ, С СЕ-

МЬЯМИ, ПРОЖИВАЮЩИМИ И РАБОТАЮЩИМИ В СЕЛЬСКОЙ МЕСТНОСТИ ПО РЕШЕ-
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НИЮ ВОПРОСА УЛУЧШЕНИЯ ЖИЛИЩНЫХ УСЛОВИЙ. ПРОВЕДЕНЫ ВСТРЕЧИ СПЕЦИА-

ЛИСТА ОТДЕЛА С СЕМЬЯМИ, НУЖДАЮЩИМИСЯ В УЛУЧШЕНИИ ЖИЛИЩНЫХ УСЛО-

ВИЙ В КАМЕНСКОЙ, ХМЕЛИНЕЦКОЙ, ДОНСКОЙ, СКОРНЯКОВСКОЙ, КАШАРСКОЙ  

СЕЛЬСКИХ АДМИНИСТРАЦИЯХ В ПРИСУТСТВИИ ГЛАВ ПОСЕЛЕНИЙ. БОЛЬШУЮ РАБО-

ТУ В ТЕСНОМ КОНТАКТЕ С ОТДЕЛОМ ГРАДОСТРОИТЕЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ С МОЛО-

ДЫМИ СЕМЬЯМИ  В ПЛАНЕ УЛУЧШЕНИЯ ЖИЛИЩНЫХ УСЛОВИЙ ПРОВОДЯТ ГЛАВЫ И 

СПЕЦИАЛИСТЫ В.КАЗАЧЕНСКОГО, БОЛХОВСКОГО, БУТЫРСКОГО, ГНИЛУШИНСКОГО, 

В.СТУДЕНЕЦКОГО, ХМЕЛИНЕЦКОГО СЕЛЬСОВЕТОВ И ГОРОДСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ 

Г.ЗАДОНСК. 

ВО ИСПОЛНЕНИЕ  РАЙОННОЙ ЦЕЛЕВОЙ ПРОГРАММЫ «О ГОСУДАРСТВЕННОЙ 

ПОДДЕРЖКЕ В ОБЕСПЕЧЕНИИ ЖИЛЬЕМ МОЛОДЫХ СЕМЕЙ ЗАДОНСКОГО РАЙОНА ДО 

2010 ГОДА» ОРГАНИЗОВАН УЧЕТ МОЛОДЫХ СЕМЕЙ,  ИМЕЮЩИХ ПРАВО НА ГОСУ-

ДАРСТВЕННУЮ ПОДДЕРЖКУ В ОБЕСПЕЧЕНИИ ЖИЛЬЕМ. 

РАСПОРЯЖЕНИЕМ ГЛАВЫ АДМИНИСТРАЦИИ РАЙОНА  № 456-Р ОТ 16.12.2006 

Г. УТВЕРЖДЕН СОСТАВ КОМИССИИ ПО УЧЕТУ ГРАЖДАН,  ИМЕЮЩИХ ПРАВО НА ГОС-

УДАРСТВЕННУЮ ПОДДЕРЖКУ. 

В ЯНВАРЕ-ОКТЯБРЕ 157 СЕМЕЙ, ИЗ НИХ 114 МОЛОДЫХ СЕМЕЙ ОБРАТИЛИСЬ В 

ОТДЕЛ  ГРАДОСТРОИТЕЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ И РЕФОРМИРОВАНИЯ ЖКХ ЗА КОН-

СУЛЬТАЦИЯМИ, РАЗЪЯСНЕНИЯМИ ПО ВОПРОСУ ПОСТАНОВКИ НА УЧЕТ. 

НО ТОЛЬКО ИЗ  114 МОЛОДЫХ СЕМЕЙ В КОМИССИЮ С ЗАЯВЛЕНИЯМИ ОБРАТИ-

ЛИСЬ  -35. РЕШЕНИЕМ КОМИССИИ 32 СЕМЬИ ПРИЗНАНЫ ИМЕЮЩИМИ ПРАВО НА ПО-

ЛУЧЕНИЕ СУБСИДИЙ.   

ИЗ 32 СЕМЕЙ, РАССМОТРЕННЫХ КОМИССИЕЙ -3 ПРИОБРЕТАЮТ КВАРТИРЫ В 45 

КВАРТИРНОМ ДОМЕ НА УСЛОВИЯХ ДОЛЕВОГО УЧАСТИЯ В СТРОИТЕЛЬСТВЕ, 8 СЕМЕЙ- 

ЗАКЛЮЧИЛИ ДОГОВОРА С ОГУП «СВОЙ ДОМ» НА СТРОИТЕЛЬНЫЕ МАТЕРИАЛЫ  И 

ВЕДУТ АКТИВНО СТРОИТЕЛЬСТВО ИНДИВИДУАЛЬНЫХ ДОМОВ, 2 МОЛОДЫМ СЕМЬЯМ 

ВОЗВОДИТ ДОМА В С. М. ПАНАРИНО ПО КАНАДСКОЙ ТЕХНОЛОГИИ  ОГУП «СВОЙ 

ДОМ», 5 СЕМЕЙ ПРИОБРЕЛИ ВТОРИЧНОЕ ЖИЛЬЁ, 2 СЕМЬИ –ОФОРМЛЯЮТ ДОКУМЕН-

ТЫ НА СОБСТВЕННОСТЬ ЗЕМЕЛЬНЫХ УЧАСТКОВ В С. М.ПАНАРИНО, Д.КОЛОДЕЗНАЯ 



СТРАТЕГИЯ СОЦИАЛЬНО-ЭКОНОМИЧЕСКОГО РАЗВИТИЯ ЗАДОНСКОГО РАЙОНА НА ПЕРИОД ДО 2024 ГОДА 

АДМИНИСТРАЦИЯ ЗАДОНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА Г.ЗАДОНСК, УЛ.СОВЕТСКАЯ, Д.25 135

� 

ТАКЖЕ ПОД СТРОИТЕЛЬСТВО ИНДИВИДУАЛЬНОГО ЖИЛЬЯ, 2 СЕМЬИ ПОДБИРАЮТ ВА-

РИАНТЫ  ПРИОБРЕТЕНИЯ ВТОРИЧНОГО ЖИЛЬЯ, 2 СЕМЬИ ЗАНИМАЮТСЯ ИЗГОТОВЛЕ-

НИЕМ ПРОЕКТНО-СМЕТНОЙ ДОКУМЕНТАЦИИ  ДЛЯ СТРОИТЕЛЬСТВА ИНДИВИДУАЛЬ-

НОГО ЖИЛЬЯ, И 1 СЕМЬЯ БУДЕТ ПРИОБРЕТАТЬ КВАРТИРУ В 40 КВАРТИРНОМ ДОМЕ ПО 

УЛ.ЗАПРУДНОЙ 1-В В Г.ЗАДОНСКЕ.  

КРОМЕ ТОГО, ИЗ 32 РАССМОТРЕННЫХ СЕМЕЙ -2  СЕМЬИ ЗАКЛЮЧИЛИ ДОГОВО-

РА НА ДОЛЕВОЕ УЧАСТИЕ В СТРОИТЕЛЬСТВЕ С ОГУП «СОЙ ДО» В КОНЦЕ 2006 ГОДА, 

2 СЕМЬИ -ПЕРЕШЛИ НА «ИПОТЕКУ», 3 СЕМЬИ – ЗАБРАЛИ ДОКУМЕНТЫ, В СВЯЗИ С ИЗ-

МЕНИВШИМИСЯ  ИХ ВОЗМОЖНОСТЯМИ. 

ВО ИСПОЛНЕНИЕ ПРИЛОЖЕНИЯ № 2 К ДАННОЙ ПРОГРАММЕ « О ПОРЯДКЕ 

ПРЕДОСТАВЛЕНИЯ И ИСПОЛЬЗОВАНИЯ  БЮДЖЕТНЫХ СРЕДСТВ НА УЛУЧШЕНИЕ  ЖИ-

ЛИЩНЫХ УСЛОВИЙ ГРАЖДАН, ПРОЖИВАЮЩИХ В СЕЛЬСКОЙ МЕСТНОСТИ НА ТЕРРИ-

ТОРИИ ЗАДОНСКОГО РАЙОНА» ВЕДЕТСЯ РАЗЪЯСНИТЕЛЬНАЯ РАБОТА ПО ВОПРОСУ 

УЛУЧШЕНИЯ ЖИЛИЩНЫХ УСЛОВИЙ СЕМЕЙ, ПРОЖИВАЮЩИХ И РАБОТАЮЩИХ  В 

СЕЛЬСКОЙ МЕСТНОСТИ. 

17 СЕМЕЙ СЕЛЬСКИХ ЖИТЕЛЕЙ ОБРАТИЛИСЬ В КОМИССИЮ ДЛЯ ПОСТАНОВКИ 

НА УЧЕТ КАК УЧАСТНИКОВ ПРОГРАММЫ «СОЦИАЛЬНОЕ РАЗВИТИЕ СЕЛА ДО 2010 

ГОДА». 

ЗА 10 МЕСЯЦЕВ ТЕКУЩЕГО ГОДА ПОСТАВЛЕНО НА ОЧЕРЕДЬ РАЙОННОЙ КО-

МИССИЕЙ 16 СЕМЕЙ. ИЗ НИХ 9 СЕМЕЙ  УЖЕ ЗАКЛЮЧИЛИ ДОГОВОРА С ОГУП «СВОЙ 

ДОМ» НА СТРОИТЕЛЬСТВО, ПРИОБРЕТЕНИЕ ЖИЛЬЯ.  

НА ВСЕ СЕМЬИ, ПОСТАВЛЕННЫЕ НА ОЧЕРЕДЬ, ПРОИЗВЕДЕН ПРЕДВАРИТЕЛЬ-

НЫЙ РАСЧЕТ РАЗМЕРА СУБСИДИЙ.  ПОДГОТОВЛЕНО ПРЕДЛОЖЕНИЕ ПО ОБЪЕМАМ 

ФИНАНСОВЫХ СРЕДСТВ, НАПРАВЛЕННЫХ НА ГОСУДАРСТВЕННУЮ ПОДДЕРЖКУ И 

РАСПРЕДЕЛЯЕМЫХ СРЕДИ УЧАСТНИКОВ ПРОГРАММЫ НА ПРИОБРЕТЕНИЕ И СТРОИ-

ТЕЛЬСТВО ЖИЛЬЯ, ЗА СЧЕТ СРЕДСТВ БЮДЖЕТОВ ВСЕХ УРОВНЕЙ НА 2007 Г, 2008 Г.  

СОСТАВЛЕН СПИСОК УЧАСТНИКОВ ПРОГРАММЫ « О ГОСУДАРСТВЕННОЙ ПОДДЕРЖ-

КЕ В ОБЕСПЕЧЕНИИ ЖИЛЬЕМ МОЛОДЫХ СЕМЕЙ ДО 2010 ГОДА», ВКЛЮЧЕННЫХ В РЕ-

ЗЕРВ НА ПОЛУЧЕНИЕ СУБСИДИЙ В 2008 ГОДУ. 
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ЗА 10 МЕСЯЦЕВ ВЫПЛАЧЕНО СУБСИДИЙ ИЗ ОБЛАСТНОГО БЮДЖЕТА ПО ПРО-

ГРАММЕ « О ГОСУДАРСТВЕННОЙ ПОДДЕРЖКЕ В ОБЕСПЕЧЕНИИ ЖИЛЬЕМ МОЛОДЫХ 

СЕМЕЙ ДО 2010 ГОДА» -911,361 ТЫС.РУБ. - 5 СЕМЬЯМ , ИЗ ФЕДЕРАЛЬНОГО-5 СЕМЬ-

ЯМ В СУММЕ-350.2 ТЫС.РУБЛЕЙ.  

В 2007ГОДУ 8 СЕМЕЙ -УЧАСТНИКОВ ПРОГРАММЫ «СОЦИАЛЬНОЕ РАЗВИТИЕ 

СЕЛА ДО 2010 ГОДА» ПОЛУЧИЛИ В ПОЛНОМ ОБЪЕМЕ СУБСИДИИ. 

ДО КОНЦА 2007 НА РЕАЛИЗАЦИЮ ПРОГРАММЫ «О ГОСУДАРСТВЕННОЙ ПОД-

ДЕРЖКЕ В ОБЕСПЕЧЕНИИ ЖИЛЬЕМ МОЛОДЫХ СЕМЕЙ ДО 2010 ГОДА» БУДУТ ВЫДЕЛЕ-

НЫ ДОПОЛНИТЕЛЬНЫЕ ФИНАНСОВЫЕ СРЕДСТВА ИЗ ОБЛАСТНОГО, ФЕДЕРАЛЬНОГО 

БЮДЖЕТОВ НА ОБЩУЮ СУММУ 5181,4 ТЫС.РУБЛЕЙ, ЧТО ДОСТАТОЧНО ДЛЯ ВЫПЛА-

ТЫ СУБСИДИЙ ЕЩЁ  14 МОЛОДЫМ СЕМЬЯМ. 

 

 ПОКАЗАТЕЛИ 2007 ГОД (10 

МЕС) 

2006 ГОД % ВЫП. К 

УРОВНЮ 

ПРОШЛОГО 

ГОДА. 

1 ВВЕДЕНО ЖИЛЬЯ (КВ.М) 15002,5 8836,9 169,7 

2 ЗАКЛЮЧЕНО ДОГОВОРОВ 

ВСЕГО: / ПРИ УЧАСТИИ 

ОГУП «СВОЙ ДОМ» / 

65/60 64 101 

3 В ТОМ ЧИСЛЕ: ПО ПРО-

ГРАММЕ «СВОЙ ДОМ»  

15 21 71 

4  «О ГОСУДАРСТВЕННОЙ 

ПОДДЕРЖКЕ МОЛОДЫХ 

СЕМЕЙ» ВСЕГО: / ПРИ УЧА-

СТИИ ОГУП «СВОЙ ДОМ»  

18/13 12 150 

5 СОЦИАЛЬНОЕ РАЗВИТИЕ 

СЕЛА 

9 4 225 

6 ИПОТЕКА 23 27 85 
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СЛАБЫЕ СТОРОНЫ (W) 

 

1. ДОТАЦИОННЫЙ БЮДЖЕТ РАЙОНА 

 

БЮДЖЕТ РАЙОНА - ДОТАЦИОННЫЙ, СОБСТВЕННЫЕ ДОХОДЫ СОСТАВЛЯЮТ 

30% КОНСОЛИДИРОВАННОГО БЮДЖЕТА 

ДОХОДЫ ЗАДОНСКОГО РАЙОНА БЕЗ УЧЕТА ФИНАНСОВОЙ ПОМОЩИ ИЗ БЮД-

ЖЕТА ЛИПЕЦКОЙ ОБЛАСТИ В РАСЧЕТЕ НА ДУШУ НАСЕЛЕНИЯ В СРЕДНЕМ ЗА 2003-05 

ГОДЫ СОСТАВИЛИ 3433 РУБ., В ТОМ ЧИСЛЕ ПО ГОДАМ: 

НА 01.01 2004 Г. – 2442 РУБ.;  

НА 01.01 2005 Г. – 3177 РУБ.;  

НА 01.01.2006 Г. – 4680 РУБ. 

 

БЮДЖЕТ ЗАДОНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА 

 

НАИМЕНОВАНИЕ ПОКАЗАТЕЛЕЙ 2003 ГОД 2004 ГОД 2005 ГОД 

ДОХОДЫ (БЕЗ УЧЕТА ФИНАНСОВОЙ 

ПОМОЩИ), ТЫС. РУБ. 91823 114050 165677 

ЧИСЛЕННОСТЬ НАСЕЛЕНИЯ, ТЫС. ЧЕЛ. 37,6 35,9 35,4 

ДОХОДЫ НА ДУШУ НАСЕЛЕНИЯ, РУБ. 2442 3177 4680 

 

2. НАЛИЧИЕ НЕФУНКЦИОНИРУЮЩИХ ПРЕДПРИЯТИЙ 

 

В 2006 ГОДУ БЫЛ ЗАКРЫТ СПИРТЗАВОД «ОСВОБОЖДЕНИЕ», БЫЛО ПРЕКРАЩЕ-

НО ПРОИЗВОДСТВО СПИРТА, БЫЛ СОКРАЩЕН ВЕСЬ КАДРОВЫЙ СОСТАВ ПРЕДПРИЯ-

ТИЯ. ДАННОЕ СОБЫТИЕ ОТРИЦАТЕЛЬНО ОТРАЗИЛОСЬ НА ПОСТУПЛЕНИЯХ В БЮДЖЕТ 

РАЙОНА, ВСЛЕДСТВИЕ ЧЕГО ФИНАНСИРОВАНИЕ ПО ОТДЕЛЬНЫМ СОЦИАЛЬНО ВАЖ-

НЫМ ОТРАСЛЯМ НЕ МОГЛО БЫТЬ УВЕЛИЧЕНО. К ПРОБЛЕМАМ, ПРИВЕДШИМ К ЗАКРЫ-

ТИЮ ДАННОГО ПРЕДПРИЯТИЯ, ОТНОСЯТСЯ: 

- НЕЭФФЕКТИВНЫЙ МЕНЕДЖМЕНТ И МАРКЕТИНГ НА ПРЕДПРИЯТИИ; 
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- ОТСУТСТВИЕ ПРОДУМАННОЙ СБЫТОВОЙ ПОЛИТИКИ; 

- НЕЭФФЕКТИВНОЕ ИСПОЛЬЗОВАНИЕ РАБОЧЕГО КАПИТАЛА; 

- НАРУШЕНИЕ СВЯЗЕЙ С КОНТРАГЕНТАМИ; 

- НЕЭФФЕКТИВНАЯ КАДРОВАЯ ПОЛИТИКА; 

- НЕЭФФЕКТИВНОЕ ИСПОЛЬЗОВАНИЕ КРЕДИТНЫХ РЕСУРСОВ; 

- УСТАРЕВШИЕ ТЕХНОЛОГИИ ПРОИЗВОДСТВА И ВЫСОКАЯ СТЕПЕНЬ ИЗНОСА 

ОСНОВНЫХ ФОНДОВ. 

СОВОКУПНОСТЬ ВЫШЕУКАЗАННЫХ ФАКТОРОВ ПРИВЕЛА К БАНКРОТСТВУ 

ПРЕДПРИЯТИЯ. ЕГО ЗАКРЫТИЕ ТАКЖЕ ОКАЗАЛО И НЕГАТИВНЫЙ СОЦИАЛЬНЫЙ ЭФ-

ФЕКТ, ТО ЕСТЬ СТИМУЛИРОВАЛО ПОВЫШЕНИЕ УРОВНЯ БЕЗРАБОТИЦЫ.  

3. НАЛИЧИЕ УБЫТОЧНЫХ ПРЕДПРИЯТИЙ 

НАЛИЧИЕ УБЫТОЧНЫХ ПРЕДПРИЯТИЙ В ЦЕЛОМ ОТРИЦАТЕЛЬНО ВЛИЯЕТ НА 

РАЗВИТИЕ ЭКОНОМИКИ РАЙОНА: СНИЖАЮТСЯ БЮДЖЕТНЫЕ ПОСТУПЛЕНИЯ, 

УМЕНЬШАТСЯ ВОЗМОЖНОСТЬ УВЕЛИЧЕНИЯ ФИНАНСИРОВАНИЯ СОЦИАЛЬНОЙ СФЕ-

РЫ, СНИЖАЕТСЯ ИНВЕСТИЦИОННЫЙ ИМИДЖ РАЙОНА, ВОЗНИКАЕТ ЦЕЛЫЙ РЯД НЕ-

БЛАГОПРИЯТНЫХ СОЦИАЛЬНЫХ ЭФФЕКТОВ. 

В ЗАДОНСКОМ РАЙОНЕ В 2006 ГОДУ СРАБОТАЛ С УБЫТКОМ   ООО ЗАДОН-

СКИЙ МАСЛОДЕЛЬНЫЙ ЗАВОД 4,5 МЛН. РУБ.. В ПОСЛЕДНИЕ ГОДА НАБЛЮДАЛАСЬ 

ТЕНДЕНЦИЯ СНИЖЕНИЯ ОБЪЕМОВ ПРОИЗВОДСТВА. К ЧИСЛУ ПРОБЛЕМ ЗАВОДА 

МОЖНО ОТНЕСТИ: 

- НЕЭФФЕКТИВНОСТЬ И ОТСУТСТВИЕ НАУЧНОЙ ОБОСНОВАННОСТИ В ПРИНЯ-

ТИИ УПРАВЛЕНЧЕСКИХ РЕШЕНИЙ; 

- НЕЭФФЕКТИВНЫЙ ОПЕРАЦИОННЫЙ МЕНЕДЖМЕНТ; 

- ПЛОХАЯ ОРГАНИЗАЦИЯ МАРКЕТИНГОВОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ НА ПРЕДПРИЯТИИ; 

- НЕДОСТАТОЧНОЕ УДЕЛЕНИЕ ВНИМАНИЯ  ВНЕДРЕНИЮ ВЫСОКИХ СТАНДАР-

ТОВ КАЧЕСТВА И ОБНОВЛЕНИЮ ТЕХНОЛОГИЧЕСКОЙ ЛИНИИ. 

СРЕДИ УБЫТОЧНЫХ ПРЕДПРИЯТИЙ СТОИТ ОТМЕТИТЬ И ПРЕДПРИЯТИЯ СЕЛЬ-

СКОГО ХОЗЯЙСТВА.  ИХ ДОЛЯ СОСТАВЛЯЕТ 33% ОТ ОБЩЕГО ЧИСЛА СЕЛЬСКОХОЗЯЙ-

СТВЕННЫХ ПРЕДПРИЯТИЙ. 
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4. ОТСУТСТВИЕ ПРОИЗВОДСТВА И РЕАЛИЗАЦИИ СУВЕНИРНОЙ ПРОДУКЦИИ 

В РАМКАХ РАЗВИТИЯ ОЭЗ «ЗАДОНЩИНА» НЕОБХОДИМО СОЗДАВАТЬ И РАЗ-

ВИВАТЬ НОВЫЕ ДЛЯ РАЙОНА ВИДЫ ПРЕДПРИНИМАТЕЛЬСТВА, ТАКИЕ КАК СОЗДАНИЕ 

И РЕАЛИЗАЦИЯ СУВЕНИРНОЙ ПРОДУКЦИИ. ОТСУТСТВИЕ ДАННОГО ВИДА ПРОДУКЦИИ 

НА РЫНКАХ РАЙОНА СВИДЕТЕЛЬСТВУЕТ, ЧТО РАЗВИТИЕ ОЭЗ НАХОДИТСЯ ТОЛЬКО 

НА НАЧАЛЬНОМ ЭТАПЕ. 

РАЗВИТИЕ ДАННОГО НАПРАВЛЕНИЯ ДОЛЖНО ПРОИСХОДИТЬ С ПОМОЩЬЮ 

ПРИВЛЕЧЕНИЯ СУБЪЕКТОВ МАЛОГО БИЗНЕСА. ОТСУТСТВИЕ СУВЕНИРНОЙ ПРОДУК-

ЦИИ ПРИ УСЛОВИИ УВЕЛИЧИВАЮЩЕГОСЯ ПОТОКА ТУРИСТОВ БУДЕТ НЕГАТИВНЫМ 

ОБРАЗОМ ОТРАЖАТЬСЯ НА ИМИДЖЕ ЗАДОНСКОГО РАЙОНА. 

5. НЕ РАЗВИТАЯ СЕТЬ РАЗВЛЕКАТЕЛЬНЫХ, ДОСУГОВЫХ И ГОСТИНИЧНЫХ 

КОМПЛЕКСОВ 

НЕСМОТРЯ НА ПРИСУТСТВИЕ ОПРЕДЕЛЕННОЙ ИНФРАСТРУКТУРЫ (ПРЕДПРИЯ-

ТИЙ: ОБЩЕСТВЕННОГО  ПИТАНИЯ, ГОСТИНИЦЫ, ТУРИСТИЧЕСКИХ БАЗ И Т.П.), ТУРИ-

СТИЧЕСКУЮ ИНФРАСТРУКТУРУ МОЖНО НАЗВАТЬ НЕРАЗВИТОЙ В СИЛУ СЛЕДУЮЩИХ 

ПРИЧИН: 

- НЕДОСТАТОЧНОЕ КОЛИЧЕСТВО ГОСТИНИЧНЫХ МЕСТ И ГОСТИНИЦ; 

- НИЗКИЙ КЛАСС ГОСТИНИЦ; 

- УЗКИЙ АССОРТИМЕНТ ПРЕДЛАГАЕМЫХ РАЗВЛЕКАТЕЛЬНЫХ И ДОСУГОВЫХ 

УСЛУГ; 

- НЕРАЗВИТАЯ МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКАЯ БАЗА; 

- ОТСУТСТВИЕ КОЛОРИТА  И ЭКСКЛЮЗИВНОСТИ ПРЕДПРИЯТИЯХ ОБЩЕСТВЕН-

НОГО ПИТАНИЯ; 

- НИЗКОЕ КАЧЕСТВО ОБСЛУЖИВАНИЯ; 

- НЕСООТВЕТСТВИЕ НИЗКОГО КАЧЕСТВА ОБСЛУЖИВАНИЯ И ВЫСОКИХ ЦЕН. 

 

66..  СЛАБАЯ СОЦИАЛЬНАЯ ЗАЩИЩЕННОСТЬ РАБОТНИКОВ СОЦИАЛЬНО ВАЖНЫХ 

ОТРАСЛЕЙ 
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АНАЛИЗИРУЮ ТАБЛИЦУ, МОЖНО СДЕЛАТЬ ВЫВОД О ТОМ, ЧТО НЕСМОТРЯ НА 

ВЫСОКИЕ ТЕМПЫ РОСТА ЗАРАБОТНОЙ ПЛАТЫ В СОЦИАЛЬНЫХ СФЕРАХ, ПЕДАГОГОВ  

ОНА ОСТАЕТСЯ НИЖЕ, ЧЕМ СРЕДНЯЯ ОБЛАСТНАЯ И ДОСТАТОЧНО НИЗКОЙ ДЛЯ ТОГО, 

ЧТОБЫ ОБЕСПЕЧИТЬ НОРМАЛЬНЫЙ УРОВЕНЬ ЖИЗНИ. ВСЛЕДСТВИЕ ЧЕГО МОЖЕТ 

ПРОИСХОДИТЬ ОТТОК СПЕЦИАЛИСТОВ В ДРУГИЕ, БОЛЕЕ ОПЛАЧИВАЕМЫЕ ОТРАСЛИ 

ИЛИ В ДРУГИЕ РЕГИОНЫ. ПОТЕРЯ ЧАСТИ КВАЛИФИЦИРОВАННОГО ПЕРСОНАЛА, ВО-

ПЕРВЫХ, ВЕДЕТ СНИЖЕНИЮ КАЧЕСТВА ОКАЗАНИЯ МЕДИЦИНСКИХ УСЛУГ, ВО-

ВТОРЫХ,  ВОСПОЛНЕНИЕ КАДРОВ ЗА СЧЕТ НОВЫХ СПЕЦИАЛИСТОВ ПРОИСХОДИТ ДО-

СТАТОЧНО МЕДЛЕННО И СНИЖАЕТСЯ СКОРОСТЬ ОКАЗАНИЯ УСЛУГ. НИЗКАЯ ЗАРА-

БОТНАЯ ПЛАТА СФЕРЫ КУЛЬТУРЫ ПРИВОДИТ К ОТСУТСТВИЮ ВЫСОКОКВАЛИФИЦИ-

РОВАННЫХ  КАДРОВ ДЛЯ РАЗВИТИЯ ТАЛАНТЛИВОЙ МОЛОДЕЖИ, КРОМЕ ТОГО ПАДАЕТ 

КАЧЕСТВО ОРГАНИЗАЦИИ ДОСУГА И ВОСПИТАНИЯ КУЛЬТУРНЫХ ЦЕННОСТЕЙ, ЧТО 

ВЛЕЧЕТ ЗА СОБОЙ ПОВЫШЕНИЯ УРОВНЯ ПРЕСТУПНОСТИ СРЕДИ МОЛОДЕЖИ. НЕДО-

СТАТОЧНО ВЫСОКИЙ УРОВЕНЬ ОПЛАТЫ ТРУДА ПЕДАГОГОВ ТАКЖЕ ПРИВОДИТ К ОТ-

ТОКУ ИЗ ОТРАСЛИ НАИБОЛЕЕ КВАЛИФИЦИРОВАННЫХ СПЕЦИАЛИСТОВ, ЧТО В ЦЕЛОМ 

Наименование отрасли среднемес. 

зарплата 1 

работ 2004г.

среднемес. 

зарплата 1 

работ 2005г.

Темп роста 

2005г. к 

2004г.

среднемес. 

зарплата 1 

работ 2006г.

Темп роста 

2006г. к 

2005г.

Промышленность 4082 5980 146 8069 135

Сельское хозяйство 3522 4688 133 8202 175

Транспорт 3506 4452 127 4633 104

Связь 4451 5356 120 5142 96

Строительство 4193 5865 140 6060 103

Торговля 2725 3072 113 4008 130

ЖКХ 3743 3833 102 5710 149

Быт.обсл. населения 1584 2184 138 2301 105

Здравоохранение 2791 3548 127 5308 150

Образование 2610 3981 153 4985 125

Культура 2589 3645 141 4094 112

Прочие 4017 5326 133 7121 134

ИТОГО: 3457 4608 133,3 6207 134,7
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СНИЖАЕТ КАЧЕСТВО ОБРАЗОВАНИЯ И КОНКУРЕНТОСПОСОБНОСТЬ АБИТУРИЕНТОВ 

ПЕРЕД ПРЕДСТАВИТЕЛЯМИ ДРУГИХ РАЙОНОВ.  

7. ВЫСОКАЯ ДОЛЯ БЕДНОГО НАСЕЛЕНИЯ, ВЫСОКАЯ ЗАБОЛЕВАЕМОСТЬ И 

ВЫСОКАЯ СМЕРТНОСТЬ  

ЗНАЧИТЕЛЬНАЯ АКТИВИЗАЦИЯ ФТИЗИАТРИЧЕСКОЙ СЛУЖБЫ ПО РАННЕМУ ВЫ-

ЯВЛЕНИЮ ТУБЕРКУЛЕЗА ОБУСЛОВИЛА СНИЖЕНИЕ ЗАБОЛЕВАЕМОСТИ  С 69,6 ДО 53,7 

НА 100 ТЫС. НАСЕЛЕНИЯ. НО ПО-ПРЕЖНЕМУ ЕГО ДОЛЯ ОСТАЕТСЯ ОЧЕНЬ ВЫСОКОЙ 

И НЕОБХОДИМО ПРИНИМАТЬ ОПЕРАТИВНЫЕ МЕРЫ ПО УМЕНЬШЕНИЮ ТУБЕРКУЛЕЗА 

НА ТЕРРИТОРИИ РАЙОНА. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ДИНАМИКА ЗАБОЛЕВАЕМОСТИ ТУБЕРКУЛЕЗОМ. 

НЕСМОТРЯ НА СНИЖЕНИЕ ЗАБОЛЕВАЕМОСТИ ЗЛОКАЧЕСТВЕННЫМИ НОВООБ-

РАЗОВАНИЯМИ В 2006 ГОДУ,  В ДИНАМИКЕ ПОСЛЕДНИХ 5 ЛЕТ КРИВАЯ ОНКОЗАБОЛЕ-

ВАНИЙ НАПРАВЛЕНА ВВЕРХ.  ОДНАКО НА СТАБИЛЬНОСТЬ В РАБОТЕ ПО РАННЕМУ 

ВЫЯВЛЕНИЮ И КОМПЛЕКСНОМУ ЛЕЧЕНИЮ БОЛЬНЫХ УКАЗЫВАЕТ  ОТНОСИТЕЛЬНО 

НИЗКИЙ ПОКАЗАТЕЛЬ ОНКОЗАПУЩЕННОСТИ (20,6% В 2006 ГОДУ ПРОТИВ 21,6% В 

2005 ГОДУ). 

ГОДА 

ВЫЯВЛЕНО БОЛЬНЫХ 

С ОНКОЛОГИЧЕСКИМ 

ЗАБОЛЕВАНИЕМ (ВСЕ-

ГО) 

ВЫЯВЛЕНО БОЛЬНЫХ 

С ЗАПУЩЕННЫМИ 

ФОРМАМИ ОНКОЛО-

ГИЧЕСКИХ ЗАБОЛЕ-

ВАНИЙ 

ОНКО ЗАПУЩЕННОСТЬ 

% 

2002Г. 122 31 25,4 
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2003Г. 132 31 23,5 

2004Г. 156 40 25,6 

2005Г. 134 29 21,6 

2006Г. 141 29 20,6 

 

ТАБЛИЦА. ДИНАМИКА ОНКОЛОГИЧЕСКИХ ЗАБОЛЕВАНИЙ В ЗАДОНСКОМ 

РАЙОНЕ. 

КРОМЕ ТОГО, НАСЕЛЕНИЕ РАЙОНА  ПРОДОЛЖАЕТ СТРАДАТЬ ОТ ХРОНИЧЕСКИХ 

ЗАБОЛЕВАНИЙ, УРОВЕНЬ КОТОРЫХ ОСТАЕТСЯ ДОСТАТОЧНО ВЫСОКИМ. ИМЕННО 

ХРОНИЧЕСКИЕ НЕИНФЕКЦИОННЫЕ ЗАБОЛЕВАНИЯ ОПРЕДЕЛЯЮТ ОСНОВНОЕ БРЕМЯ 

РАСХОДОВ НА ЗДРАВООХРАНЕНИЕ, ФОРМИРУЯ ВЫСОКИЕ ПОКАЗАТЕЛИ ОБЩЕЙ ЗАБО-

ЛЕВАЕМОСТИ НАСЕЛЕНИЯ. 

8. УСТАРЕВШАЯ МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКАЯ БАЗА В БОЛЬШИНСТВЕ 

СОЦИАЛЬНЫХ СФЕРАХ 

НЕСМОТРЯ НА ПОВЫШЕНИЕ ТЕМПОВ ОБНОВЛЕНИЯ МАТЕРИАЛЬНО-

ТЕХНИЧЕСКОЙ БАЗЫ СОЦИАЛЬНЫХ СФЕР, СЛЕДУЕТ ОТМЕТИТЬ ИХ НИЗКИЕ ТЕМПЫ, 

КОТОРЫЕ В СВОЮ ОЧЕРЕДЬ СВЯЗАНЫ С ОТСУТСТВИЕМ ВОЗМОЖНОСТИ ПОВЫШЕНИЕ 

ФИНАНСИРОВАНИЯ ДАННЫХ ОТРАСЛЕЙ. УСТАРЕВШАЯ МАТЕРИАЛЬНО-

ТЕХНИЧЕСКАЯ БАЗА ЗДРАВООХРАНЕНИЯ СНИЖАЕТ КАЧЕСТВО ОКАЗЫВАЕМЫХ МЕ-

ДИЦИНСКИХ УСЛУГ И УМЕНЬШАЕТ ВОЗМОЖНОСТИ ОКАЗАНИЯ ОТДЕЛЬНЫХ МЕДИ-

ЦИНСКИХ УСЛУГ. 

 В РАМКАХ РАЗВИТИЯ ОЭЗ «ЗАДОНЩИНА» ОЧЕНЬ БОЛЬШУЮ РОЛЬ ИГРАЕТ 

КУЛЬТУРА. ИМЕН КУЛЬТУРА ЯВЛЯЕТСЯ ОСНОВОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ЭКСКЛЮЗИВНОГО 

ДОСУГА ДЛЯ ТУРИСТОВ,  ОРГАНИЗАЦИИ ЗНАКОМСТВА С ИСТОКАМИ РУССКИХ 

НАРОДНЫХ ТРАДИЦИЙ. УСТАРЕВШАЯ МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКАЯ БАЗА КУЛЬТУРЫ 

ЗНАЧИТЕЛЬНО СНИЖАЕТ КАЧЕСТВО И ВПЕЧАТЛЕНИЕ ОТ ПРОВЕДЕНИЯ ДАННЫХ МЕ-

РОПРИЯТИЙ И ЯВЛЯЕТСЯ ЗАЛОГОМ НЕПРИЯТНОГО ВПЕЧАТЛЕНИЯ ОТ ПОСЕЩЕНИИ 

МЕРОПРИЯТИЙ В ОЭЗ «ЗАДОНЩИНА». 
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9. НИЗКОЕ КАЧЕСТВО ПРОВЕДЕНИЯ РЕКЛАМНОЙ КАМПАНИИ ОЭЗ «ЗА-

ДОНЩИНА». 

ОБУСЛОВЛЕНО ОТСУТСТВИЕМ ОПЫТА ПРОВЕДЕНИЯ МАСШТАБНОЙ РЕКЛАМ-

НОЙ КАМПАНИИ. ПРОВЕДЕНИЕ НИЗКО КАЧЕСТВЕННОЙ РЕКЛАМНОЙ КАМПАНИИ 

НЕГАТИВНЫМ ОБРАЗОМ ОТРАЗИТСЯ НА РАЗВИТИЕ ОЭЗ «ЗАДОНЩИНА» И МОЖЕТ 

ПРИВЕСТИ К НИЗКОМУ ПОТОКУ ТУРИСТОВ. 

10. НЕКОНКУРЕНТОСПОСОБНЫЙ РЫНОК ТРУДА 

НЕКОНКУРЕНТОСПОСОБНЫЙ РЫНОК ТРУДА ПРИВОДИТ К ОТТОКУ СПЕЦИАЛИ-

СТОВ, СНИЖЕНИЮ УРОВНЯ ЖИЗНИ НАСЕЛЕНИЯ. 

СРЕДИ НЕГАТИВНЫХ ЯВЛЕНИЙ НА РЫНКЕ ТРУДА СЛЕДУЕТ ОТМЕТИТЬ СЛЕДУ-

ЮЩИЕ. 

НАЛИЧИЕ ВЫСОКОГО УРОВНЯ БЕЗРАБОТИЦЫ 0,75 %  С ОДНОЙ СТОРОНЫ ГОВО-

РИТ О НАЛИЧИЕ ТРУДОВЫХ РЕСУРСОВ ДЛЯ РАЗВИТИЯ ЭКОНОМИКИ РАЙОНА, НО С 

ДРУГОЙ СТОРОНЫ НА РЫНКЕ ТРУДА СУЩЕСТВУЕТ СПРОС НА РАБОЧУЮ СИЛУ. В ДАН-

НОМ СЛУЧАЕ ПРОИСХОДИТ НЕСОВПАДЕНИЕ ИНТЕРЕСОВ РАБОТОДАТЕЛЕЙ И СОИСКА-

ТЕЛЕЙ: РАБОТОДАТЕЛИ ПРЕДЛАГАЮТ ОЧЕНЬ НИЗКИЙ УРОВЕНЬ ОПЛАТЫ ТРУДА, КО-

ТОРЫЙ И ЯВЛЯЕТСЯ СЛЕДУЮЩИМ НЕДОСТАТКОМ. 

НА РАЗВИТИЕ РЫНКА ТРУДА НЕГАТИВНОЕ ВЛИЯНИЕ ОКАЗЫВАЕТ И НИЗКАЯ 

КВАЛИФИКАЦИЯ РАБОТНИКОВ, КОТОРАЯ НЕ ПОЗВОЛЯЕТ ПОВЫШАТЬ ОБЪЕМЫ ПРО-

ИЗВОДСТВА И СБЫТА, ПРОВОДИТЬ ГРАМОТНУЮ ФИНАНСОВУЮ ПОЛИТИКУ  НА ПРЕД-

ПРИЯТИИ 

ВАЖНОЙ ПРОБЛЕМОЙ РЫНКА ТРУДА ЯВЛЯЕТСЯ И ОТСУТСТВИЕ КАДРОВ ДЛЯ 

РАЗВИТИЯ ТУРИСТИЧЕСКОГО БИЗНЕСА, СТИМУЛИРОВАНИЕ БЫСТРЫХ ТЕМПОВ РАЗ-

ВИТИЯ КОТОРОГО ТРЕБУЕТ НАБОРА ВЫСОКОКВАЛИФИЦИРОВАННОГО  ПЕРСОНАЛА В 

КРОТКИЕ  СРОКИ. 

СРЕДИ НЕГАТИВНЫХ ТЕНДЕНЦИЙ СЛЕДУЕТ ОТМЕТИТЬ ТАКЖЕ ДИСПРОПОРЦИИ 

НА РЫНКЕ ТРУДА: СПРОС НА МУЖСКУЮ РАБОЧУЮ СИЛУ, КОГДА БОЛЬШИНСТВО БЕЗ-

РАБОТНЫХ - ЖЕНЩИНЫ. 
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ВОЗМОЖНОСТИ (O) 

 

1. ПРИВЛЕЧЕНИЕ ИНВЕСТОРОВ 

ПРИВЛЕЧЕНИЕ ИНВЕСТОРОВ В РАЗВИТИЕ ЭКОНОМИКИ РАЙОНА ЯВЛЯЕТСЯ ОД-

НОЙ ИЗ ПЕРСПЕКТИВНЫХ ВОЗМОЖНОСТЕЙ ЕЕ РАЗВИТИЯ. ПРИ ЧЕМ ПРИВЛЕЧЕНИЕ 

ИНВЕСТОРОВ ВОЗМОЖНО КАК В СЕЛЬСКОХОЗЯЙСТВЕННОЕ ПРОИЗВОДСТВО, ТАК И В 

РАЗВИТИЕ ИНФРАСТРУКТУРЫ ОЭЗ «ЗАДОНЩИНА». 

 ПРИВЛЕЧЕНИЕ РЕАЛЬНЫХ ИНВЕСТИЦИЙ ПОЗВОЛИТ ПОВЫСИТЬ БЕЗОПАСНОСТЬ  

ПРОИЗВОДСТВЕННЫХ ПРОЦЕССОВ, КАЧЕСТВО ПРОДУКЦИИ, КАЧЕСТВО ОКАЗЫВАЕ-

МЫХ УСЛУГ.  

КРОМЕ ТОГО, РАЗВИТИЕ КАЧЕСТВЕННОЙ ИНФРАСТРУКТУРЫ ПОЗВОЛИТ ПОВЫ-

СИТЬ ПРЕСТИЖ ОЭЗ «ЗАДОНЩИНА», СТИМУЛИРОВАТЬ ПРИТОК ТУРИСТОВ И ОБЕС-

ПЕЧИТЬ ЭФФЕКТИВНОЕ ФУНКЦИОНИРОВАНИЕ ОЭЗ. 

ЭФФЕКТИВНОЕ РАЗВИТИЕ ИНФРАСТРУКТУРЫ ПОЛОЖИТЕЛЬНЫМ ОБРАЗОМ 

СКАЖЕТСЯ НА УРОВНЕ И КАЧЕСТВЕ ЖИЗНИ НАСЕЛЕНИЯ, ПОСРЕДСТВОМ ПРЕДОСТАВ-

ЛЕНИЯ ИМ УСЛУГ ВЫСОКОГО КАЧЕСТВА, РАЗНООБРАЗНЫХ ВОЗМОЖНОСТЕЙ ОТДЫХА 

И ПРОВЕДЕНИЯ ДОСУГА, СОЗДАСТ ДОПОЛНИТЕЛЬНЫЕ РАБОЧИЕ МЕСТА С КОНКУ-

РЕНТНОЙ ЗАРАБОТНОЙ ПЛАТОЙ. 

2. ЭФФЕКТИВНОЕ РАЗВИТИЕ РАЗВЛЕКАТЕЛЬНОЙ ИНДУСТРИИ 

КОНЦЕНТРИРУЯ СВОЕ ВНИМАНИЕ НА РАЗВИТИИ ТУРИСТИЧЕСКОГО БИЗНЕСА В 

РАМКАХ СОЗДАНИЯ ОЭЗ «ЗАДОНЩИНА», НЕОБХОДИМО ОСОБОЕ ВНИМАНИЕ УДЕ-

ЛИТЬ РАЗВИТИЮ ТУРИСТИЧЕСКОЙ ИНФРАСТРУКТУРЫ, В ТОМ ЧИСЛЕ И РАЗВИТИЮ 

РАЗВЛЕКАТЕЛЬНОЙ ИНДУСТРИИ. 

РАЗВИТИЕ РАЗВЛЕКАТЕЛЬНОЙ ИНДУСТРИИ ДОЛЖНО БАЗИРОВАТЬСЯ НА СА-

МОБЫТНЫХ КУЛЬТУРНЫХ ТРАДИЦИЯХ В ИНТЕГРАЦИИ С СОВРЕМЕННЫМИ 

НАПРАВЛЕНИЯМИ ОТДЫХА. ТО ЕСТЬ ПРОВЕДЕНИЕ  ВЕЧЕРОВ РУССКОЙ КУЛЬТУРЫ, 

ЭКСКУРСИЙ ПО МЕСТАМ ПРИРОДНЫХ И ИСТОРИЧЕСКИХ ПАМЯТНИКОВ  ДОЛЖНО СО-

ПРОВОЖДАТЬСЯ АКТИВНЫМ РАЗВИТИЕМ НОЧНЫХ КЛУБОВ, МЕСТ ОТДЫХА (БАНИ, 

САУНЫ, ФИТНЕСС-КЛУБЫ, БАССЕЙНЫ). ТОЛЬКО ТАКОЕ СОЧЕТАНИЕ ДАЕТ ВОЗМОЖ-
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НОСТЬ ОБЪЕДИНИТЬ КУЛЬТУРНОЕ НАСЛЕДИЕ С ПРОГРЕССИВНЫМ ВАМИ ОТДЫХА,  И 

СОЗДАТЬ ТОТ КОМПЛЕКС ТУРИСТИЧЕСКИХ УСЛУГ, КОТОРЫЙ НАИБОЛЕЕ ПРИЕМЛЕМ И 

ОЖИДАЕМ ТУРИСТОМ. 

3. НАЛАЖИВАНИЕ ПРОИЗВОДСТВА И РЕАЛИЗАЦИИ СУВЕНИРНОЙ ПРОДУК-

ЦИИ 

ПРОИЗВОДСТВО И РЕАЛИЗАЦИЯ СУВЕНИРНОЙ ПРОДУКЦИИ ЯВЛЯЕТСЯ НЕОТЪ-

ЕМЛЕМОЙ ЧАСТЬЮ КАЖДОГО ТУРИСТИЧЕСКОГО ЦЕНТРА. СУВЕНИРНАЯ ПРОДУКЦИЯ 

ДОЛЖНА СТЫТЬ ПАМЯТЬЮ О ХОРОШО ПРОВЕДЕННОМ ВРЕМЕНИ, ХОРОШИМ ПОДАР-

КОМ, ПРОБУЖДАТЬ ЖЕЛАНИЕ ВНОВЬ ПОСЕТИТЬ ЭТО МЕСТО,  ВОЗМОЖНОСТЬЮ РАС-

СКАЗАТЬ И ДОКАЗАТЬ ЗНАКОМЫМ И ДРУЗЬЯ ДОСТОИНСТВА ОТДЫХА  ДАННОМ МЕ-

СТЕ. СУВЕНИРНАЯ ПРОДУКЦИЯ – ЭТО НЕ ТОЛЬКО ПОДЕЛКИ, НО И СОВОКУПНОСТЬ 

УСЛУГ (НАПРИМЕР УЧАСТИЕ В НАРОДНЫХ ГУЛЯНИЯХ, ФОТОГРАФИИ С ПАМЯТНЫМИ 

ЛИЧНОСТЯМИ И Т.П.). ДЛЯ РАЗВИТИЯ РЫНКА СУВЕНИРНОЙ ПРОДУКЦИИ НЕОБХОДИ-

МО ПРИВЛЕКАТЬ АЛЫЙ БИЗНЕС, КОТОРЫЙ МОЖЕТ СПОСОБСТВОВАТЬ РАЗВИТИЮ 

ДАННОЙ ОТРАСЛИ В ПОЛНО МЕРЕ. 

4. ПРОВЕДЕНИЕ ФИНАНСОВОЙ САНАЦИИ УБЫТОЧНЫХ ПРЕДПРИЯТИЙ 

КАЖДОЕ ПРЕДПРИЯТИЕ ФУНКЦИОНИРУЕТ ПОД ВЛИЯНИЕМ ФАКТОРОВ ВНУТ-

РЕННЕЙ И ВНЕШНЕЙ СРЕДЫ, В УСЛОВИЯХ ДИНАМИЧНОГО РАЗВИТИЯ РЫНКА, РОСТА 

КОНКУРЕНТНОЙ БОРЬБЫ.  КАЖДЫЙ ИЗ ЭТИХ ФАКТОРОВ МОЖЕТ ОКАЗЫВАТЬ НЕГА-

ТИВНОЕ ВЛИЯНИЕ НА ЭФФЕКТИВНОСТЬ ЕГО ДЕЯТЕЛЬНОСТИ. ПОЭТОМУ В ОПРЕДЕ-

ЛЕННЫЙ МОМЕНТ ВРЕМЕНИ ПРАКТИЧЕСКИЕ КАЖДОЕ ПРЕДПРИЯТИЕ НУЖДАЕТСЯ В 

КОМПЛЕКСЕ МЕР, СПОСОБСТВУЮЩИХ ПОВЫШЕНИЮ ЕГО ЛИКВИДНОСТИ И ПОВЫ-

ШАЮЩИХ ЭФФЕКТИВНОСТЬ ЕГО ДЕЯТЕЛЬНОСТИ. В КАЧЕСТВЕ ТАКИХ МЕРОПРИЯТИЙ 

МОЖНО ИСПОЛЬЗОВАТЬ СЛЕДУЮЩИЕ: 

- СМЕНА РУКОВОДЯЩЕГО ЗВЕНА ПРЕДПРИЯТИЯ; 

- ОПТИМИЗАЦИЯ ДЕБИТОРСКОЙ ЗАДОЛЖЕННОСТИ; 

- НАЛАЖИВАНИЕ ПРОЦЕССОВ СБЫТА И  СОВЕРШЕНСТВОВАНИЕ МАРКЕТИНГО-

ВОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ; 

- СНИЖЕНИЕ ИЗДЕРЖЕК ПРОИЗВОДСТВА (ИЗДЕРЖЕК ОБРАЩЕНИЯ); 
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- ПРОДАЖА ДОЧЕРНИХ ФИРМ И ДОЛЕЙ В КАПИТАЛЕ ДРУГИХ ПРЕДПРИЯТИЙ; 

- ПРОДАЖА НЕЗАВЕРШЕННОГО СТРОИТЕЛЬСТВА; 

-ОПТИМИЗАЦИЯ КОЛИЧЕСТВА ПЕРСОНАЛА И ОБЕСПЕЧЕНИЕ СОЦИАЛЬНЫХ 

ЛЬГОТ ДЛЯ УВОЛЕННЫХ; 

- ПРОДАЖА ИЗЛИШНЕГО ОБОРУДОВАНИЯ, МАТЕРИАЛОВ И СКЛАДИРОВАННЫХ 

ГОТОВЫХ ИЗДЕЛИЙ; 

- КОНВЕРСИЯ ДОЛГОВ ПУТЕМ ПРЕОБРАЗОВАНИЯ КРАТКОСРОЧНЫХ ЗАДОЛЖЕН-

НОСТЕЙ В ДОЛГОСРОЧНЫЕ ССУДЫ ИЛИ ДОЛГОСРОЧНЫЕ ИПОТЕКИ; 

- ПРОГРЕССИВНЫЕ ТЕХНОЛОГИИ, МЕХАНИЗАЦИЯ, АВТОМАТИЗАЦИЯ ПРОИЗ-

ВОДСТВА; 

- СОВЕРШЕНСТВОВАНИЕ ОРГАНИЗАЦИИ ТРУДА; 

- КАПИТАЛЬНЫЙ РЕМОНТ, МОДЕРНИЗАЦИЯ ОСНОВНЫХ ФОНДОВ, ЗАМЕНА 

УСТАРЕВШЕГО ОБОРУДОВАНИЯ, ПРИОБРЕТЕНИЕ ДОПОЛНИТЕЛЬНЫХ ОСНОВНЫХ 

ФОНДОВ, РАСШИРЕНИЕ ПРОИЗВОДСТВА. 

СМЕНА РУКОВОДЯЩЕГО ЗВЕНА ПРЕДПРИЯТИЯ ЯВЛЯЕТСЯ ОДНОЙ ИЗ РАДИ-

КАЛЬНЫХ МЕР. ОНА ПРИМЕНИМА  В ТОМ СЛУЧАЕ, КОГДА РЕШЕНИЯ РУКОВОДСТВА 

ЛИШАЮТСЯ РАЦИОНАЛЬНОЙ ОСНОВЫ И НАУЧНОЙ ОБОСНОВАННОСТИ, ПРИНИМА-

ЮТСЯ НЕСВОЕВРЕМЕННО И  ВЕДУТ К УМЕНЬШЕНИЮ ОБЪЕМА ПРОИЗВОДСТВА ПОТЕРЕ 

ДОХОДА, КЛИЕНТКОЙ БАЗЫ, УСЛОЖНЕНИЮ ПАРТНЕРСКИХ ОТНОШЕНИЙ С КОНТР-

АГЕНТАМИ. 

ДЕБИТОРСКАЯ ЗАДОЛЖЕННОСТЬ ЯВЛЯЕТСЯ ОДНИМ ИЗ ВАЖНЕЙШИХ ПОКАЗА-

ТЕЛЕМ, КОТОРЫЙ ВЛИЯЕТ НА ЛИКВИДНОСТЬ ПРЕДПРИЯТИЯ. ПО СТЕПЕНИ СРОЧНО-

СТИ ОНА ДЕЛИТСЯ НА ДОЛГОСРОЧНУЮ И КРАТКОСРОЧНУЮ. ПОЭТОМУ, ПОД ОПТИ-

МИЗАЦИЕЙ ДЕБИТОРСКОЙ ЗАДОЛЖЕННОСТИ МОЖНО ПОНИМАТЬ КАК УЛУЧШЕНИЕ ЕЕ 

СТРУКТУРЫ, ТАК И  СОВЕРШЕНСТВОВАНИЕ СИСТЕМЫ РАСЧЕТОВ С ПОКУПАТЕЛЯМИ, 

ПОИСК НОВЫХ ПЛАТЕЖЕСПОСОБНЫХ ПОКУПАТЕЛЕЙ (НОВЫХ РЫНКОВ  СБЫТА). 

ЧТО ЖЕ КАСАЕТСЯ СТРУКТУРЫ ДЕБИТОРСКОЙ ЗАДОЛЖЕННОСТИ, ТО ИЗМЕНЕ-

НИЕ СТРУКТУРЫ ВОЗМОЖНО С ПОМОЩЬЮ  ЛИКВИДАЦИИ ДОЛГОСРОЧНОЙ ДЕБИТОР-
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СКОЙ ЗАДОЛЖЕННОСТИ  ПОСРЕДСТВОМ ЦЕССИИ И СОКРАЩЕНИЯ КОЛИЧЕСТВА ДОЛ-

ГОСРОЧНЫХ ТОВАРНЫХ КРЕДИТОВ. 

СЛЕДУЮЩЕЙ МЕРОЙ ЯВЛЯЕТСЯ НАЛАЖИВАНИЕ ПРОЦЕССОВ СБЫТА И  СОВЕР-

ШЕНСТВОВАНИЕ МАРКЕТИНГОВОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ. ЗАЧАСТУЮ ВЫСШЕЕ ЗВЕНО МЕ-

НЕДЖМЕНТА НА ПРЕДПРИЯТИИ  ПОНИМАЕТ ПОД МАРКЕТИНГОВОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬЮ 

ЛИШЬ СИСТЕМЫ СБЫТА ПРОДУКЦИИ ПРЕДПРИЯТИЯ, ДЕЛАЯ ПРИ ЭТОМ ГРУБЕЙШУЮ 

ОШИБКУ. ПОСКОЛЬКУ МАРКЕТИНГ – ЭТО  КОМПЛЕКСНАЯ СИСТЕМА ОРГАНИЗАЦИИ 

ПРОИЗВОДСТВА И СБЫТА ПРОДУКЦИИ, ОРИЕНТИРОВАННАЯ НА УДОВЛЕТВОРЕНИЕ 

ПОТРЕБНОСТЕЙ КОНКРЕТНЫХ ПОТРЕБИТЕЛЕЙ И ПОЛУЧЕНИЕ ПРИБЫЛИ НА ОСНОВЕ 

ИССЛЕДОВАНИЯ И ПРОГНОЗИРОВАНИЯ РЫНКА, ИЗУЧЕНИЯ ВНУТРЕННЕЙ И ВНЕШНЕЙ 

СРЕДЫ ПРЕДПРИЯТИЯ, РАЗРАБОТКИ СТРАТЕГИИ И ТАКТИКИ, ПОВЕДЕНИЯ НА РЫНКЕ С 

ПОМОЩЬЮ МАРКЕТИНГОВЫХ ПРОГРАММ. 

ДЛЯ СОВЕРШЕНСТВОВАНИЯ МАРКЕТИНГОВОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ НА ПРЕДПРИЯ-

ТИИ РАЗРАБАТЫВАЕТСЯ КОМПЛЕКС МЕРОПРИЯТИЙ НАПРАВЛЕННЫХ НА СОВЕРШЕН-

СТВОВАНИЕ АССОРТИМЕНТА ТОВАРОВ (ВОЗМОЖНЫЙ ВЫПУСК НОВОЙ ПРОДУКЦИИ, 

ТОВАРОВ, УСЛУГ), ЕГО ПОТРЕБИТЕЛЬСКИХ СВОЙСТВ, ПОСЛЕПРОДАЖНОГО ОБСЛУ-

ЖИВАНИЯ. РАЗРАБОТАНЫ МЕРОПРИЯТИЯ ПО ПРОВЕДЕНИЮ БОЛЕЕ КАЧЕСТВЕННОЙ 

РЕКЛАМНОЙ КОМПАНИИ, ОБОСНОВЫВАЕТСЯ НАИБОЛЕЕ ПРИЕМЛЕМЫЕ В ДАННОЙ 

СИТУАЦИИ МЕТОД И  СТРАТЕГИЯ ЦЕНООБРАЗОВАНИЯ, ПРЕДЛАГАЮТСЯ УСОВЕРШЕН-

СТВОВАННЫЕ КАНАЛЫ СБЫТА И ЗАТРАТЫ НА МАРКЕТИНГ 

РАССМОТРИМ МЕРУ СНИЖЕНИЯ ИЗДЕРЖЕК ПРОИЗВОДСТВА (ИЗДЕРЖЕК ОБРА-

ЩЕНИЯ). ПОСРЕДСТВОМ ДАННОЙ МЕРЫ ВОЗМОЖНО СНИЗИТЬ ЗАТРАТЫ НА ПРОИЗ-

ВОДСТВО ПРОДУКЦИИ И КАК СЛЕДСТВИЕ СЕБЕСТОИМОСТЬ ВЫПУСКАЕМОЙ ПРОДУК-

ЦИИ, КОТОРАЯ ПОЗВОЛИТ УВЕЛИЧИТЬ ДОЛЮ ПРИБЫЛИ ПРИ СОХРАНЕНИИ КОНКУ-

РЕНТНОЙ ЦЕНЫ. ДАННАЯ МЕРА МОЖЕТ БЫТЬ РЕАЛИЗОВАНА ПОСРЕДСТВОМ УМЕНЬ-

ШЕНИЯ СТОИМОСТИ СЫРЬЯ И МАТЕРИАЛОВ, СОКРАЩЕНИЯ ТРУДОЗАТРАТ (МЕХАНИ-

ЗАЦИЯ ПРОИЗВОДСТВА), СОКРАЩЕНИЯ ПРЕДСТАВИТЕЛЬСКИХ РАСХОДОВ, УМЕНЬ-

ШЕНИЯ КОЛИЧЕСТВА ПОСРЕДНИКОВ НА ПУТИ ТОВАРОДВИЖЕНИЯ СЫРЬЯ И МАТЕРИ-

АЛОВ (ТО ЕСТЬ РАБОТАТЬ НАПРЯМУЮ С ПОСТАВЩИКАМИ), ОСУЩЕСТВЛЕНИЕ ГОСУ-
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ДАРСТВЕННОЙ ПОДДЕРЖКИ ПРОМЫШЛЕННОГО ПРОИЗВОДСТВА (ТОРГОВЛИ, РАЗВИ-

ТИЯ МАЛОГО БИЗНЕСА), ПРИМЕНЕНИЕ РЕСУРСОСБЕРЕГАЮЩИХ ТЕХНОЛОГИЙ И Т.П.. 

ПОСРЕДСТВОМ РЕАЛИЗАЦИИ МЕРЫ ПРОДАЖИ ДОЧЕРНИХ ФИРМ И ДОЛЕЙ В КА-

ПИТАЛЕ ДРУГИХ ПРЕДПРИЯТИЙ, ВОЗМОЖНО  ПОЛУЧИТЬ ДЕНЕЖНЫЕ СРЕДСТВА (ДО-

ХОД), УВЕЛИЧИВ ДЕНЕЖНЫЕ СРЕДСТВА НА РАСЧЕТНЫХ СЧЕТАХ И ТЕМ САМЫМ ПО-

ВЫСИТЬ ПЛАТЕЖЕСПОСОБНОСТЬ ПРЕДПРИЯТИЯ (КОЭФФИЦИЕНТ АБСОЛЮТНОЙ ЛИК-

ВИДНОСТИ), ЛИБО ВЛОЖИТЬ ПОЛУЧЕННЫЙ ДОХОД В КРАТКОСРОЧНЫЕ ФИНАНСОВЫЕ 

ВЛОЖЕНИЯ (ЦЕННЫЕ БУМАГИ) И ПОЛУЧИТЬ ТАКОЙ ЖЕ ЭФФЕКТ. ЕГО МЫ ДОСТИГНЕМ 

ПОСРЕДСТВОМ ПЕРЕВЕДЕНИЯ ДОЛГОСРОЧНЫХ ФИНАНСОВЫХ ВЛОЖЕНИЙ ИЗ РАЗДЕ-

ЛА «ВНЕОБОРОТНЫЕ АКТИВЫ» БАЛАНСА В БОЛЕЕ ЛИКВИДНУЮ ФОРМУ. 

НЕОБХОДИМОСТЬ ИСПОЛЬЗОВАНИЯ СЛЕДУЮЩЕЙ МЕРЫ – ПРОДАЖИ НЕЗА-

ВЕРШЕННОГО СТРОИТЕЛЬСТВА МОЖНО ОБОСНОВАТЬ СЛЕДУЮЩИМ. ВО-ПЕРВЫХ, 

МОЖЕТ ВОЗНИКНУТЬ ТАКАЯ СИТУАЦИЯ, ЧТО ПЛАНЫ РАСШИРЕНИЯ НЕ МОГУТ БЫТЬ 

ВОПЛОЩЕНЫ В ЖИЗНЬ ИЗ-ЗА ТЯЖЕЛОГО ФИНАНСОВОГО ПОЛОЖЕНИЯ ПРЕДПРИЯТИЯ 

И ВОЗНИКАЕТ НЕОБХОДИМОСТЬ ЕГО ПРОДАЖИ. ИНОГДА МОГУТ ВОЗНИКАТЬ СИТУА-

ЦИИ НЕВОСТРЕБОВАННОСТИ ОБЪЕКТА НЕЗАВЕРШЕННОГО СТРОИТЕЛЬСТВА. В ЛЮ-

БОМ ИЗ ЭТИХ СЛУЧАЕВ ПРОДАЖА ОБЪЕКТА НЕЗАВЕРШЕННОГО СТРОИТЕЛЬСТВА ЯВ-

ЛЯЕТСЯ СПОСОБОМ ПОЛУЧИТЬ ДЕНЕЖНЫЕ СРЕДСТВА (А ВОЗМОЖНО, ДОХОДА, ПРИ 

УСЛОВИИ ПРЕВЫШЕНИЯ ЦЕНЫ ПРОДАЖИ НАД  ЗАТРАТАМИ) НА РАСЧЕТНЫЕ СЧЕТА И 

ПОВЫСИТЬ СТЕПЕНИ ЛИКВИДНОСТИ СВОЕГО ПРЕДПРИЯТИЯ, КОТОРОЕ БЛАГОПРИЯТ-

НО СКАЖЕТСЯ НА РАЗВИТИИ ОТНОШЕНИЙ С КОНТРАГЕНТАМИ И ПОВЫШЕНИЮ ВОЗ-

МОЖНОСТИ ПОЛУЧЕНИЯ КРЕДИТА. 

СЛЕДУЮЩЕЙ РАССМАТРИВАЕМОЙ  МЕРОЙ ЯВЛЯЕТСЯ ОПТИМИЗАЦИЯ КОЛИЧЕ-

СТВА ПЕРСОНАЛА И ОБЕСПЕЧЕНИЕ СОЦИАЛЬНЫХ ЛЬГОТ ДЛЯ УВОЛЕННЫХ. ОСНОВ-

НЫМИ ПРИЧИНАМИ ЕЕ ПРИМЕНЕНИЯ НА ПРЕДПРИЯТИИ МОГУТ СТАТЬ: ВЫПОЛНЕНИЕ 

ПЕРСОНАЛОМ ДУБЛИРУЮЩИХ ФУНКЦИЙ, НИЗКИЙ УРОВЕНЬ КВАЛИФИЦИРОВАН-

НОСТЬ ПЕРСОНАЛА, АВТОМАТИЗАЦИЯ ПРОИЗВОДСТВЕННЫХ ПРОЦЕССОВ И УМЕНЬ-

ШЕНИЕ В ПОТРЕБНОСТИ ПЕРСОНАЛЕ, РАЗРОСШИЙСЯ АППАРАТ УПРАВЛЕНИЯ. ОПРЕ-

ДЕЛЕНИЕ ОПТИМАЛЬНОЙ ПОТРЕБНОСТИ В ПЕРСОНАЛЕ ПОЗВОЛИТ СОКРАТИТЬ ЗАТРА-
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ТЫ НА ОПЛАТУ ТРУДА, А ТАКЖЕ ВЕЛИЧИНУ ЕДИНОГО СОЦИАЛЬНОГО НАЛОГА (ЧТО 

ВЕДЕТ К УМЕНЬШЕНИЮ СЕБЕСТОИМОСТИ ПРОДУКЦИИ И УВЕЛИЧЕНИИ ДОЛИ ПРИБЫ-

ЛИ В ЦЕНЕ ПРОДУКЦИИ), ПОЗВОЛИТ СФОРМИРОВАТЬ КАДРОВЫЙ СОСТАВ ТАКИМ ОБ-

РАЗОМ, ЧТОБЫ ЕГО ОСНОВУ СОСТАВЛЯЛИ ВЫСОКОКВАЛИФИЦИРОВАННЫЕ СПЕЦИА-

ЛИСТЫ. ОБЕСПЕЧЕНИЕ СОЦИАЛЬНЫХ ЛЬГОТ ДЛЯ УВОЛЕННЫХ ПОЗВОЛИТ СОХРАНИТЬ 

ХОРОШИЙ ИМИДЖ  ПРЕДПРИЯТИЮ,   ТАК КАК ПРЕДПРИЯТИЕ  ЯВЛЯЕТСЯ СОЦИАЛЬНО-

ОРИЕНТИРОВАННЫМ. ЧТО В БУДУЩЕМ, ВОЗМОЖНО,  БУДЕТ СПОСОБСТВОВАТЬ ПРИ-

ВЛЕЧЕНИЮ НОВЫХ ВЫСОКОКВАЛИФИЦИРОВАННЫХ КАДРОВ. 

МЕРА ПРОДАЖИ ИЗЛИШНЕГО ОБОРУДОВАНИЯ, МАТЕРИАЛОВ И СКЛАДИРО-

ВАННЫХ ГОТОВЫХ ИЗДЕЛИЙ ЯВЛЯЕТСЯ ДОСТАТОЧНО ОБЪЕКТИВНОЙ. ЛИШНЕЕ ОБО-

РУДОВАНИЕ, КОТОРОЕ НЕ ИСПОЛЬЗУЕТСЯ ПРЕДПРИЯТИЕ, НО УВЕЛИЧИВАЕТ РАСХО-

ДЫ ПРЕДПРИЯТИЯ ЧЕРЕЗ АМОРТИЗАЦИОННЫЕ ОТЧИСЛЕНИЯ ДОЛЖНО ЛИБО ИСПОЛЬ-

ЗОВАТЬСЯ ДЛЯ ПОВЫШЕНИЯ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ МОЩНОСТИ, ЛИБО ПРОДАВАТЬСЯ. 

ИЗЛИШНИЕ МАТЕРИАЛЫ ЗАНИМАЮТ КЛАДОВЫЕ ПОМЕЩЕНИЯ И СУЩЕСТВЕННО 

СТЕСНЯЮТ РАЗМЕЩЕНИЕ НЕОБХОДИМЫХ. СКЛАДИРОВАНИЕ ГОТОВОЙ ПРОДУКЦИИ 

ГОВОРИТ О ПЛОХО ОРГАНИЗОВАННОЙ СИСТЕМЕ СБЫТА И МАРКЕТИНГОВОЙ ДЕЯ-

ТЕЛЬНОСТИ В ЦЕЛОМ. ПРОДАЖА ВСЕГО ВЫШЕПЕРЕЧИСЛЕННОГО ПОЗВОЛИТ ПОЛУ-

ЧИТЬ ДОПОЛНИТЕЛЬНЫЕ ДЕНЕЖНЫЕ СРЕДСТВА И ПОВЫСИТЬ ЛИКВИДНОСТЬ ПРЕД-

ПРИЯТИЯ. 

МЕРА КОНВЕРСИИ ДОЛГОВ ПУТЕМ ПРЕОБРАЗОВАНИЯ КРАТКОСРОЧНЫХ ЗА-

ДОЛЖЕННОСТЕЙ В ДОЛГОСРОЧНЫЕ ПРИМЕНИМА ТОЛЬКО В ОТНОШЕНИИ КРЕДИТОВ И  

ЗАЙМОВ, ПОСКОЛЬКУ КОНВЕРСИЯ КРЕДИТОРСКОЙ ЗАДОЛЖЕННОСТИ  В ДОЛГОСРОЧ-

НУЮ НЕ ЯВЛЯЕТСЯ ДОПУСТИМОЙ. ПРИ ПРЕОБРАЗОВАНИИ КРАТКОСРОЧНЫХ ЗАДОЛ-

ЖЕННОСТЕЙ В ДОЛГОСРОЧНЫЕ МОГУТ ВОЗНИКНУТЬ ПРОБЛЕМЫ, ПОСКОЛЬКУ БАНКИ 

И КРЕДИТОРЫ НЕ ВСЕГДА ИДУТ НАВСТРЕЧУ И ОСУЩЕСТВЛЯЮТ ТАКУЮ ОПЕРАЦИЮ. 

ВЫГОДА ОТ РЕАЛИЗАЦИИ ДАННОЙ МЕРЫ ОЧЕВИДНА: ОНА ПОЗВОЛЯЕТ УВЕЛИЧИТЬ 

СРОКИ ВЫПЛАТЫ И ТЕМ САМЫМ ПОЛУЧИТЬ ВОЗМОЖНОСТЬ ВОВЛЕЧЕНИЯ ОСВОБО-

ДИВШИХСЯ ДЕНЕЖНЫХ СРЕДСТВ В ОБОРОТНЫЕ СРЕДСТВА ПРЕДПРИЯТИЯ. 
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ВНЕДРЕНИЕ ПРОГРЕССИВНЫХ ТЕХНОЛОГИЙ, ПРОВЕДЕНИЕ МЕХАНИЗАЦИИ, АВ-

ТОМАТИЗАЦИИ ПРОИЗВОДСТВА ЯВЛЯЕТСЯ СЛЕДУЮЩЕЙ МЕРОЙ ПОВЫШЕНИЙ ЭФ-

ФЕКТИВНОСТИ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ПРЕДПРИЯТИЯ. ВНЕДРЕНИЕ ПРОГРЕССИВНЫХ И РЕ-

СУРСОСБЕРЕГАЮЩИХ ТЕХНОЛОГИЙ, ПОЗВОЛЯЮТ УМЕНЬШИТЬ ЗАТРАТЫ НА ПРОИЗ-

ВОДСТВО ПРОДУКЦИИ, АВТОМАТИЗАЦИЯ ПРОИЗВОДСТВА ПОЗВОЛЯЕТ СОКРАТИТЬ 

ПОТРЕБНОСТЬ В ПЕРСОНАЛЕ И ТЕМ САМЫМ СОКРАТИТЬ РАСХОДЫ НА ОПЛАТУ ТРУДА 

РАБОТНИКОВ. 

ПРИМЕНЕНИЕ МЕРЫ СОВЕРШЕНСТВОВАНИЯ ОРГАНИЗАЦИИ ТРУДА НАПРАВЛЕ-

НО В ПЕРВУЮ ОЧЕРЕДЬ НА ПОВЫШЕНИЕ ЕГО ПРОИЗВОДИТЕЛЬНОСТИ ПОСРЕДСТВОМ 

ВНЕДРЕНИЯ НОВЫХ МЕТОДОВ МОРАЛЬНОГО И МАТЕРИАЛЬНОГО СТИМУЛИРОВАНИЯ 

ТРУДА (МОТИВАЦИИ), ИСКЛЮЧЕНИЯ ДУБЛИРОВАНИЯ ПОЛНОМОЧИЙ, РАЦИОНАЛЬ-

НОЕ ДЕЛЕГИРОВАНИЯ ПОЛНОМОЧИЙ, УКРЕПЛЕНИЯ КОРПОРАТИВНОГО ДУХА И ЦЕН-

НОСТЕЙ, ЭФФЕКТИВНОГО КООРДИНИРОВАНИЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ВСЕХ ПОДРАЗДЕЛЕ-

НИЙ ПРЕДПРИЯТИЯ. 

КАПИТАЛЬНЫЙ РЕМОНТ, МОДЕРНИЗАЦИЯ ОСНОВНЫХ ФОНДОВ, ЗАМЕНА УСТА-

РЕВШЕГО ОБОРУДОВАНИЯ, ПРИОБРЕТЕНИЕ ДОПОЛНИТЕЛЬНЫХ ОСНОВНЫХ ФОНДОВ, 

РАСШИРЕНИЕ ПРОИЗВОДСТВА ЯВЛЯЕТСЯ ОДНОЙ ИЗ САМЫХ ЭФФЕКТИВНЫХ МЕР ПО-

ВЫШЕНИЯ ЭФФЕКТИВНОСТИ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ. ПРИ ЭТОМ НЕОБХОДИМО ПОМНИТЬ, 

ЧТО ОНА В ПЕРВУЮ ОЧЕРЕДЬ НАПРАВЛЕНА НА УВЕЛИЧЕНИЕ ПРОИЗВОДСТВЕННЫХ 

МОЩНОСТЕЙ ПРЕДПРИЯТИЯ, КОТОРОЕ МОЖЕТ ПРОИСХОДИТЬ В  РЕЗУЛЬТАТЕ МЕРО-

ПРИЯТИЙ ПО ТЕХНИЧЕСКОМУ ПЕРЕВООРУЖЕНИЮ,  ВВОДА В ДЕЙСТВИЕ ПРОИЗВОД-

СТВЕННЫХ МОЩНОСТЕЙ ЗА СЧЕТ РЕКОНСТРУКЦИИ,  РАСШИРЕНИЯ ДЕЙСТВУЮЩИХ И 

СТРОИТЕЛЬСТВА НОВОГО ПРЕДПРИЯТИЯ, ОБЪЕКТА. 

ТАКИМ ОБРАЗОМ, СУЩЕСТВУЕТ РЯД МЕР, СПОСОБСТВУЮЩИХ ПОВЫШЕНИЮ 

ЭФФЕКТИВНОСТИ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ И ЛИКВИДНОСТИ ПРЕДПРИЯТИЯ. ЕЕ ВЫБОР ОБУ-

СЛОВЛЕН НАЛИЧИЕМ ТЕХ ИЛИ ИНЫХ РЕСУРСОВ ПРЕДПРИЯТИЯ. 

5. ПОВЫШЕНИЕ СТЕПЕНИ СОЦИАЛЬНОЙ ЗАЩИЩЕННОСТИ РАБОТНИКОВ 

СОЦИАЛЬНО ВАЖНЫХ СФЕР 



СТРАТЕГИЯ СОЦИАЛЬНО-ЭКОНОМИЧЕСКОГО РАЗВИТИЯ ЗАДОНСКОГО РАЙОНА НА ПЕРИОД ДО 2024 ГОДА 

АДМИНИСТРАЦИЯ ЗАДОНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА Г.ЗАДОНСК, УЛ.СОВЕТСКАЯ, Д.25 151

� 

ОТСУТСТВИЕ РЕАЛЬНОЙ СОЦИАЛЬНОЙ ПОДДЕРЖКИ ТАКИХ СФЕР КАК ОБРАЗО-

ВАНИЕ, ЗДРАВООХРАНЕНИЕ, КУЛЬТУРЫ, ФИЗИЧЕСКОЙ КУЛЬТУРЫ И СПОРТА МОГУТ 

ПРИВЕСТИ К СЛОЖНО ИСПРАВИМЫМ ПОСЛЕДСТВИЯМ: ОТТОКУ КАДРОВ ИЗ СФЕР, 

СНИЖЕНИЮ КАЧЕСТВА ПРЕДОСТАВЛЯЕМЫХ ИМИ УСЛУГ, СТАРЕНИЕ КАДРОВ И В КО-

НЕЧНОМ ИТОГЕ К ИХ ДЕФИЦИТУ. 

ПОВЫШЕНИЕ СТЕПЕНИ СОЦИАЛЬНОЙ ЗАЩИЩЕННОСТИ РАБОТНИКОВ СОЦИ-

АЛЬНО ВАЖНЫХ СФЕР ДОЛЖНО ПРОХОДИТЬ ПО ПУТИ УЛУЧШЕНИЯ ИХ СОЦИАЛЬНОГО 

И МАТЕРИАЛЬНОГО ПОЛОЖЕНИЯ, ПРОВЕДЕНИЯ ГРАМОТНОЙ ПОЛИТИКИ ПО ОТНОШЕ-

НИЮ К РАБОТНИКАМ СФЕРЫ СО СТОРОНЫ ОРГАНОВ МУНИЦИПАЛЬНОЙ ВЛАСТИ. 

ВО ГЛАВУ МЕР НЕОБХОДИМО ПОСТАВИТЬ УТВЕРЖДЕНИЕ О ТОМ, ЧТО БЕЗ РАЗ-

ВИТИЯ ДАННЫХ СФЕР НЕ БУДЕТ ВОЗМОЖНО УЛУЧШЕНИЕ ЗДОРОВЬЯ ГРАЖДАН, ПО-

ВЫШЕНИЕ КОНКУРЕНТОСПОСОБНОСТИ АБИТУРИЕНТОВ ПО СРАВНЕНИЮ С ДРУГИМИ 

РАЙОНАМИ И ГОРОДАМИ, ПОВЫШЕНИЕ НРАВСТВЕННОСТИ И КУЛЬТУРЫ ВОСПИТА-

НИЯ МОЛОДЕЖИ. 

6. РАЗВИТИЕ КОНКУРЕНТОСПОСОБНОГО РЫНКА ТРУДА 

РАЗВИТИЕ РЫНКА ТРУДА ДОЛЖНО ПРОХОДИТЬ ПО ПУТИ УСТРАНЕНИЯ СЛАБО-

СТЕЙ И НЕГАТИВНЫХ ТЕНДЕНЦИЙ ЕГО РАЗВИТИЯ. 

НЕОБХОДИМО ПРИВЛЕЧЕНИЕ ИНВЕСТОРОВ С ЦЕЛЬЮ РАЗВИТИЯ ЭКОНОМИКИ 

РАЙОНА И СНИЖЕНИЮ УРОВНЯ БЕЗРАБОТИЦЫ. 

СОЗДАНИЕ БОЛЬШОГО КОЛИЧЕСТВА РАЗНООБРАЗНЫХ  РАБОЧИХ МЕСТ ДОЛЖНО 

С ОДНОЙ СТОРОНЫ СНИЗИТЬ УРОВЕНЬ БЕЗРАБОТИЦЫ, УМЕНЬШИТЬ ДИСПРОПОРЦИЮ 

В СПРОСЕ НА МУЖСКУЮ И ЖЕНСКУЮ РАБОЧУЮ СИЛУ И СОЗДАТЬ КОНКУРЕНЦИЮ 

МЕЖДУ РАБОТОДАТЕЛЯМИ ЗА СОИСКАТЕЛЕЙ, СТИМУЛИРУЮ ТЕМ САМЫМ РОСТ ЗА-

РАБОТНОЙ ПЛАТЫ, ИСПОЛЬЗУЕМОЙ КАК ИНСТРУМЕНТ ПРИВЛЕЧЕНИЯ КАДРОВ В РЯ-

ДЫ ПРЕДПРИЯТИЯ. 

ЭФФЕКТИВНОМУ РАЗВИТИЮ РЫНКА ТРУДА БУДЕТ СПОСОБСТВОВАТЬ ОРГАНИ-

ЗАЦИЯ ПОВЫШЕНИЯ КВАЛИФИКАЦИИ КАДРОВ. ИМЕННО ПРИМЕНЕНИЕ ДАННОЙ МЕ-

РЫ ПОЗВОЛИТ ПОВЫСИТЬ КОНКУРЕНТОСПОСОБНОСТЬ РАБОТНИКОВ, ПОВЫСИТЬ КА-

ЧЕСТВО ТРУДА И СПОСОБСТВОВАТЬ ПРОВЕДЕНИЮ ГРАМОТНОЙ ФИНАНСОВОЙ И 
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МАРКЕТИНГОВОЙ ПОЛИТИКИ НА ПРЕДПРИЯТИИ, ПРИНЯТИЮ ВЫГОДНЫХ, НЕОБХО-

ДИМЫХ И НАУЧНО ОБОСНОВАННЫХ УПРАВЛЕНЧЕСКИХ РЕШЕНИЙ. 

КРОМЕ ТОГО, ОРГАНИЗАЦИЯ ЦЕЛЕВОГО ОБУЧЕНИЯ КАДРОВ И  ИХ ПЕРЕОБУЧЕ-

НИЕ ДЛЯ РАЗВИТИЯ ТУРИСТИЧЕСКОГО БИЗНЕСА ДОЛЖНО СПОСОБСТВОВАТЬ РАЗВИ-

ТИЮ КАДРОВОГО ПОТЕНЦИАЛА ДЛЯ НУЖД ОЭЗ «ЗАДОНЩИНА» 

7. МОДЕРНИЗАЦИЯ МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЙ БАЗЫ СОЦИАЛЬНЫХ 

СФЕР 

ПРОВЕДЕНИЕ МОДЕРНИЗАЦИИ МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЙ БАЗЫ  СОЦИАЛЬ-

НЫХ СФЕР ДОЛЖНО СПОСОБСТВОВАТЬ ЭФФЕКТИВНОМУ РАЗВИТИЮ ДАННЫХ СФЕР И 

ПРИВЕСТИ К СЛЕДУЮЩИМ РЕЗУЛЬТАТАМ: 

ПОВЫШЕНИЕ КАЧЕСТВА ПРЕДОСТАВЛЯЕМЫХ МЕДИЦИНСКИХ УСЛУГ; 

УЛУЧШЕНИЕ ЗДОРОВЬЯ НАСЕЛЕНИЯ; 

ПОВЫШЕНИЕ ЭФФЕКТИВНОСТИ ПРОПАГАНДЫ ЗДОРОВОГО ОБРАЗА ЖИЗНИ; 

УВЕЛИЧЕНИЕ КОЛИЧЕСТВА, ЗАНИМАЮЩИХСЯ ФИЗИЧЕСКОЙ КУЛЬТУРОЙ И 

СПОРТОМ; 

ПОВЫШЕНИЕ ЭФФЕКТИВНОСТИ И НАГЛЯДНОСТИ ОБРАЗОВАНИЯ; 

ПОВЫШЕНИЕ КАЧЕСТВА ПРОВОДИМЫХ КУЛЬТУРНО-МАССОВЫХ МЕРОПРИЯ-

ТИЙ; 

ПОВЫШЕНИЯ КАЧЕСТВА ОКАЗЫВАЕМЫХ РАЗВЛЕКАТЕЛЬНЫХ УСЛУГ В РАМКАХ 

РАЗВИТИЯ ОЭЗ «ЗАДОНЩИНА». 

8. ПРОВЕДЕНИЕ ЭФФЕКТИВНОЙ РЕКЛАМНОЙ КАМПАНИИ ОЭЗ «ЗАДОН-

ЩИНА» 

ИСПОЛЬЗОВАНИЕ ДАННОЙ ВОЗМОЖНОСТИ НЕОБХОДИМО ДЛЯ СОЗДАНИЕ ХО-

РОШЕГО ИМИДЖА И РАСПРОСТРАНЕНИЮ ИНФОРМАЦИИ   О СУЩЕСТВОВАНИЮ ОЭЗ 

«ЗАДОНЩИНА». ПОВЕДЕНИЕ РЕКЛАМНОЙ КАМПАНИИ ДОЛЖНО СОПРОВОЖДАТЬСЯ  

НАЛАЖИВАНИЕМ КОНТАКТОВ   С  ТУРИСТИЧЕСКИМИ АГЕНТСТВАМИ РАЗЛИЧНЫХ ГО-

РОДОВ И ЗАРУБЕЖНЫХ СТРАН.   

ПРОВЕДЕНИЕ  РЕКЛАМНОЙ КАМПАНИИ ДОЛЖНО БЫТЬ МАКСИМАЛЬНО  ИН-

ФОРМАТИВНЫМ И СОДЕРЖАТЬ ИНФОРМАЦИЮ  О КАЧЕСТВЕННЫХ ПРЕИМУЩЕСТВАХ, 
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ЦЕНЕ И ПЕРЕЧНЕ РАЗВЛЕКАТЕЛЬНЫХ МЕРОПРИЯТИЙ.  РЕКЛАМИРОВАНИЕ  ОЭЗ «ЗА-

ДОНЩИНА» НА РЕГИОНАЛЬНОМ РЫНКЕ ВОЗМОЖНА С ПОМОЩЬЮ ИСПОЛЬЗОВАНИЯ 

СОВРЕМЕННЫХ МЕТОДОВ. 

РЕКЛАМНАЯ КАМПАНИЯ ДОЛЖНА СОСТОЯТЬ ИЗ ДВУХ ЭТАПОВ: 

1) ИНФОРМИРУЮЩИЙ ЭТАП: ДОЛЖЕН ПРОВОДИТЬСЯ НА ПЕРВИЧНОМ СТАДИИ 

РАЗВИТИЯ ОЭЗ «ЗАДОНЩИНА», ЕГО ГЛАВНОЙ ЦЕЛЬЮ ЯВЛЯЕТСЯ ДОВЕДЕНИЕ ДО ПО-

ТРЕБИТЕЛЕЙ ИНФОРМАЦИИ О СУЩЕСТВОВАНИИ ДАННОЙ ТУРИСТИЧЕСКОЙ ЗОНЫ, 

ВОЗМОЖНОСТЯХ ОТДЫХА И ВРЕМЯПРЕПРОВОЖДЕНИЯ В НЕЙ, УСЛУГАХ И СЕРВИСЕ, 

ЦЕНАХ; ОН ДОЛЖЕН БЫТЬ ЗАПОМИНАЮЩИМСЯ И  КРАСОЧНЫМ; 

2) НАПОМИНАЮЩИЙ ЭТАП: ПРОВОДИТСЯ  ПОСЛЕ НАЛАЖИВАНИЯ ПОТОКОВ 

ТУРИСТОВ С ЦЕЛЬЮ ПРИВЛЕЧЕНИЮ НОВЫХ ГОСТЕЙ ЗОНЫ И ИНФОРМИРОВАНИЯ О 

ДОПОЛНИТЕЛЬНЫХ УСЛУГАХ, ПРЕИМУЩЕСТВАХ ПОСЕЩЕНИЯ ИМЕННО ДАННЫХ 

МЕСТ ОТДЫХА. 

9. ПОВЫШЕНИЕ КАЧЕСТВА ЖИЗНИ НАСЕЛЕНИЯ 

РЕАЛИЗАЦИЯ ДАННОЙ ВОЗМОЖНОСТИ ВОЗМОЖНА ЛИШЬ В КОМПЛЕКСЕ С ДРУ-

ГИМИ ЗАДАЧАМИ, ПОСКОЛЬКУ  КАЧЕСТВО ЖИЗНИ НАСЕЛЕНИЯ ОПРЕДЕЛЯЕТСЯ КАЧЕ-

СТВОМ ПРЕДОСТАВЛЕНИЯ КОМПЛЕКСА УСЛУГ: ЖИЛИЩНО-КОММУНАЛЬНОГО ХО-

ЗЯЙСТВА, МЕДИЦИНСКИХ, ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ, КУЛЬТУРНО-РАЗВЛЕКАТЕЛЬНЫХ, БЫ-

ТОВЫХ УСЛУГ, УСЛУГ ОБЩЕСТВЕННОГО ПИТАНИЯ. 

НЕОТЪЕМЛЕМОЙ ЧАСТЬЮ ХОРОШЕГО КАЧЕСТВА ЖИЗНИ ЯВЛЯЕТСЯ БЛАГО-

ПРИЯТНАЯ ЭКОЛОГИЧЕСКАЯ ОБСТАНОВКА, ХОРОШИЕ УСЛОВИЯ ТРУДА И ДОСТОЙНАЯ 

ЗАРАБОТНАЯ ПЛАТА, ДОСТУПНОЕ И КОМФОРТНОЕ ЖИЛЬЕ, РАЗВИТАЯ СЕТЬ ТОРГОВЛИ 

ИМЕННО ЭФФЕКТИВНОЕ РЕШЕНИЕ КОМПЛЕКСА ЗАДАЧ, НАПРАВЛЕННЫХ НА 

УЛУЧШЕНИЕ И РАЗВИТИЕ КАЖДОГО  ИЗ ВЫШЕ НАЗВАННЫХ НАПРАВЛЕНИЙ СПОСОБ-

НО УЛУЧШИТЬ КАЧЕСТВО ЖИЗНИ НАСЕЛЕНИЯ ЗАДОНСКОГО РАЙОНА. 

10. ВНЕДРЕНИЕ ЕВРОПЕЙСКИХ СТАНДАРТОВ КАЧЕСТВА  

ДОЛЖНО СПОСОБСТВОВАТЬ ВНЕДРЕНИЮ НОВЫХ ТЕХНОЛОГИЧЕСКИХ РЕШЕ-

НИЙ, ЭКОЛОГИЗАЦИИ ПРОИЗВОДСТВ, ПОВЫШЕНИЮ КОНКУРЕНТОСПОСОБНОСТИ 
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ПРЕДПРИЯТИЙ, СМЯГЧЕНИЮ НЕГАТИВНЫХ ПОСЛЕДСТВИЙ ВСТУПЛЕНИЯ РОССИИ В 

ВТО.  

УГРОЗЫ (T) 

1. ВСТУПЛЕНИЕ РОССИИ В ВТО 

ВСТУПЛЕНИЕ РОССИИ В ВТО ОРГАНИЗАЦИЮ НЕСЕТ В СЕБЕ УГРОЗУ ПОТЕРИ 

КОНКУРЕНТОСПОСОБНОСТИ ОТЕЧЕСТВЕННЫХ ПРЕДПРИЯТИЙ, А ТАКЖЕ НЕГОТОВНО-

СТЬЮ К ВЫСОКИМ ТРЕБОВАНИЯМ К ЭКОЛОГИЧЕСКОЙ БЕЗОПАСНОСТИ. ТОЛЬКО 

СВОЕВРЕМЕННЫЙ ПЕРЕХОД НА ЭТИ НОРМЫ И СТАНДАРТЫ МОЖЕТ СПОСОБСТВОВАТЬ 

СНИЖЕНИЮ ОТРИЦАТЕЛЬНОГО ВОЗДЕЙСТВИЯ НА ЭКОНОМИКУ РАЙОНА. 

2. КАДРОВЫЙ ДЕФИЦИТ  

СТАРЕНИЕ НАСЕЛЕНИЯ И СНИЖЕНИЯ УРОВНЯ РОЖДАЕМОСТИ, ОТТОК МОЛО-

ДЫХ СПЕЦИАЛИСТОВ, ОТСУТСТВИЕ СПЕЦИАЛИСТОВ В РЯДЕ СФЕР НАРЯДУ С СОЗДА-

НИЕМ ЭКОНОМИЧЕСКОЙ ЗОНЫ ТУРИСТСКО-РЕКРЕАЦИОННОГО ТИПА И РАЗВИТИЕМ 

СООТВЕТСТВУЮЩЕЙ ИНФРАСТРУКТУРЫ ПРИВЕДУТ К ДЕФИЦИТУ КАДРОВ. УМЕНЬ-

ШИТЬ ВЛИЯНИЕ ЭТОЙ УГРОЗЫ МОЖНО С ПОМОЩЬЮ РАЗРАБОТКИ И РЕАЛИЗАЦИИ СО-

ОТВЕТСТВУЮЩИХ ПРОГРАММ, НАПРАВЛЕННЫХ НА ПОВЫШЕНИЯ УРОВНЯ ЖИЗНИ 

НАСЕЛЕНИЯ И ПОМОЩИ ПЕРЕСЕЛЕНЦАМ ИЗ ДРУГИХ РАЙОНОВ, РЕГИОНОВ, СТРАН. 

3.ПРИРОДНЫЕ КАТАКЛИЗМЫ 

НЕПРЕДСКАЗУЕМОСТЬ И ОПАСНОСТЬ ПРИРОДНЫХ ЯВЛЕНИЙ, НАНОСЯЩИХ 

УЩЕРБ ИНФРАСТРУКТУРЕ РАЙОНА, ЯВЛЯЕТСЯ ОПАСНОЙ УГРОЗОЙ. УМЕНЬШЕНИЕ 

ВЛИЯНИЯ НА РАЗВИТИЕ РАЙОНА ДОЛЖНО СТАТЬ ОПЕРАТИВНОСТЬ И ВЫСОКИЙ ПРО-

ФЕССИОНАЛИЗМ В КАЧЕСТВЕННОЙ И БЫСТРОЙ ЛИКВИДАЦИИ НАНЕСЕННОГО УЩЕР-

БА, А ТАКЖЕ РАЗРАБОТКЕ МЕР ПО ЗАЩИТЕ ОТ НЕГАТИВНЫХ ПОСЛЕДСТВИЙ. 

 

4. ОТСУТСТВИЕ ИНВЕСТОРОВ 

 ВОССТАНОВЛЕНИЕ УСАДЬБЫ МУРАВЬЁВА-КАРСКОГО В С.СКОРНЯКОВО. 

 ТОРГОВО-РАЗВЛЕКАТЕЛЬНЫЙ КОМПЛЕКС. 

 КОТТЕДЖНО-ГОСТИНИЧНЫЙ КОМПЛЕКС В Г.ЗАДОНСКЕ. 

 СПОРТИВНО-ОЗДОРОВИТЕЛЬНЫЙ КОМПЛЕКС. 
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 ГОСТИННИЧНО-ПРЕДСТАВИТЕЛЬСКИЙ КОМПЛЕКС. 

 РЕСТОРАН-КАФЕ. 

 СТРОИТЕЛЬСТВО ПРИЧАЛА НА Р.ДОН С УГЛУБЛЕНИЕМ РУСЛА РЕКИ. 

 СТРОИТЕЛЬСТВО ДВУХ ЗАВОДОВ ПО ДОБЫЧЕ И РОЗЛИВУ СТОЛОВОЙ И 

МИНЕРАЛЬНОЙ ВОДЫ. 

 СТРОИТЕЛЬСТВО ОЧИСТНЫХ СООРУЖЕНИЙ В Г.ЗАДОНСКЕ. 

 СТРОИТЕЛЬСТВО ЛЕЧЕБНО-ОЗДОРОВИТЕЛЬНОГО КОМПЛЕКСА 

НЕКАЧЕСТВЕННАЯ РЕКЛАМНАЯ КАМПАНИЯ ТУРИСТИЧЕСКОГО БИЗНЕСА, НЕ-

БЛАГОПРИЯТНЫЙ  ХОЗЯЙСТВЕННЫЙ КЛИМАТ МОГУТ ПРИВЕСТИ К ТОМУ, ЧТО ИНВЕ-

СТОРЫ НЕ ЗАХОТЯТ ПРИНИМАТЬ УЧАСТИЕ В РАЗВИТИИ ЭКОНОМИКИ РАЙОНА И ПО-

СТАВИТЬ ПОД УГРОЗУ РАЗВИТИЯ ОЭЗ «ЗАДОНЩИНА».
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4.2. МИССИЯ И СТРАТЕГИЧЕСКИЕ ЦЕЛИ СОЦИАЛЬНО-ЭКОНОМИЧЕСКОГО РАЗ-

ВИТИЯ ЗАДОНСКОГО РАЙОНА 

4.2.1. Принципы районной политики 

 ПРИНЦИП ГЛАВЕНСТВА ИНТЕРЕСОВ И МНЕНИЯ НАСЕЛЕНИЯ 

РЕАЛИЗАЦИЯ ДАННОГО ПРИНЦИПА НАПРАВЛЕНА НА СОБЛЮДЕНИЕ ПРИОРИ-

ТЕТНОСТИ ИНТЕРЕСОВ НАСЕЛЕНИЯ И УЧЕТА ЕГО МНЕНИЯ В РАЗРАБОТКЕ И ИСПОЛ-

НЕНИЕ ПРОГРАММ СОЦИАЛЬНО-ЭКОНОМИЧЕСКОГО РАЗВИТИЯ РАЙОНА, АКЦЕНТИРО-

ВАНИЕ ВНИМАНИЯ НА ТЕХ ОТРАСЛЯХ, КОТОРЫЕ СОЗДАДУТ НАИЛУЧШИЕ УСЛОВИЯ 

РАЗВИТИЯ ЧЕЛОВЕЧЕСКИХ РЕСУРСОВ, ПОВЫШЕНИЯ КАЧЕСТВА ЖИЗНИ НАСЕЛЕНИЯ. 

 ПОВЫШЕНИЕ ЭФФЕКТИВНОСТИ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММ ДЛЯ ДО-

СТИЖЕНИЯ ПРИОРИТЕТНЫХ ЦЕЛЕЙ РАЙОНА 

ПОВЫШЕНИЕ СТЕПЕНИ КОНТРОЛЯ ЗА РЕАЛИЗАЦИЕЙ ПРОГРАММ, А ТАКЖЕ 

ФОРМУЛИРОВАНИЕ НОВЫХ СПОСОБОВ ДЛЯ ДОСТИЖЕНИЯ ЦЕЛЕЙ ПОЗВОЛИТ БОЛЕЕ 

ЭФФЕКТИВНО РАЗВИВАТЬ ПРИОРИТЕТНЫЕ НАПРАВЛЕНИЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ.  

 ПОВЫШЕНИЕ РОЛИ РАЙОННОЙ АДМИНИСТРАЦИИ  В КООРДИНАЦИИ 

СОЦИАЛЬНО-ЭКОНОМИЧЕСКОГО РАЗВИТИЯ ПОСЕЛЕНИЙ 

РАЙОННАЯ АДМИНИСТРАЦИЯ ДОЛЖНА ПОВЫШАТЬ СТЕПЕНЬ СВОЕГО УЧАСТИЯ 

В КООРДИНАЦИИ СОЦИАЛЬНО-ЭКОНОМИЧЕСКОГО РАЗВИТИЯ ПОСЕЛЕНИЙ ПОСРЕД-

СТВОМ ОКАЗАНИЯ КОНСУЛЬТАТИВНОЙ ПОМОЩИ, ПОМОЩИ В ОПРЕДЕЛЕНИИ «ТОЧЕК 

РОСТА» И Т.Д.  

 ПРИНЦИП ВЗАИМОДЕЙСТВИЯ И ОТВЕТСТВЕННОСТИ 

ОЗНАЧАЕТ, ЧТО ПРИ РЕАЛИЗАЦИИ ПРИОРИТЕТНЫХ НАПРАВЛЕНИЙ, ЦЕЛЕЙ И 

ЗАДАЧ НЕОБХОДИМО ПРИКЛАДЫВАТЬ  КОМПЛЕКС ВЗАИМОСВЯЗАННЫХ МЕР, КОТО-

РЫЕ ОБОЗНАЧЕНЫ ПРЕДЫДУЩИМИ ПРИНЦИПАМИ. ТОЛЬКО ПОСРЕДСТВОМ ВЗАИМО-

ДЕЙСТВИЯ ДОСТИГАЕТСЯ ЦЕЛОСТНОСТЬ СИСТЕМЫ РЕАЛИЗАЦИИ СТРАТЕГИИ. ПРИ 

ЭТОМ ОГРОМНАЯ РОЛЬ ДОЛЖНА ОТВОДИТЬСЯ ПОВЫШЕНИЮ СТЕПЕНИ  ОТВЕТСТВЕН-

НОСТИ УЧАСТНИКОВ ПРОЦЕССА ВОПЛОЩЕНИЯ СТРАТЕГИИ В ЖИЗНЬ ЗА ПОЛУЧЕН-
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НЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ. 
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4.2.2. Миссия Задонского  района 

 «ОСНОВНОЙ ИДЕЕЙ СТРАТЕГИИ ЯВЛЯЕТСЯ ОПРЕДЕЛЕНИЕ МИССИИ РАЙОНА – 

ЕГО ПРЕДНАЗНАЧЕНИЯ, ХАРАКТЕРИЗУЮЩЕГОСЯ ЦЕЛЯМИ И ЗАДАЧАМИ, ДЛЯ 

РЕАЛИЗАЦИИ КОТОРЫХ ОН ОСУЩЕСТВЛЯЕТ СВОЮ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ. ИМЕННО МИССИЯ 

ДАЕТ ВОЗМОЖНОСТЬ ПОНЯТЬ ОСНОВНЫЕ ЗАДАЧИ И ЦЕЛИ, НА КОТОРЫЕ ДОЛЖЕН 

ОРИЕНТИРОВАТЬСЯ РАЙОН В СВОЕМ ПЕРСПЕКТИВНОМ РАЗВИТИИ. 

МИССИЯ ЗАДОНСКОГО РАЙОНА -  РАЗВИТАЯ ТУРИСТИ-

ЧЕСКАЯ ЗОНА  С ВЫСОКИМ УРОВНЕМ ЭКОЛОГИЧЕСКОЙ БЕЗ-

ОПАСНОСТИ И ВЫСОКИМ УРОВНЕМ КАЧЕСТВА ЖИЗНИ НАСЕ-

ЛЕНИЯ, РАЗВИТЫМ СЕЛЬСКОХОЗЯЙСТВЕННЫМ ПРОИЗВОД-

СТВОМ  И ВЫСОКОРЕНТАБЕЛЬНЫМ ПРОМЫШЛЕННЫМ ПРОИЗ-

ВОДСТВОМ. 

 

ДОСТИЖЕНИЕ ДАННОЙ МИССИИ ВОЗМОЖНО ПРИ РЕАЛИЗАЦИИ СЛЕДУЮЩИХ 

ЦЕЛЕЙ: 

 

- СОЗДАНИЕ УСЛОВИЙ ДЛЯ ПОВЫШЕНИЯ КАЧЕСТВА ЖИЗНИ НАСЕЛЕНИЯ; 

- УЛУЧШЕНИЕ ДЕМОГРАФИЧЕСКОЙ СИТУАЦИИ; 

- СОЗДАНИЕ СБАЛАНСИРОВАННОЙ И КОНКУРЕНТОСПОСОБНОЙ ЭКОНОМИКИ; 

- УЛУЧШЕНИЕ КАЧЕСТВА МУНИЦИПАЛЬНОГО УПРАВЛЕНИЯ, ПОВЫШЕНИЕ ЕГО 

ЭФФЕКТИВНОСТИ.»; 

4.2.3. СТРАТЕГИЧЕСКИЕ ЦЕЛИ РАЗВИТИЯ РАЙОНА НА ПЕРИОД ДО 2024 ГО-

ДА 

«СТРАТЕГИЧЕСКИМИ ЦЕЛЯМИ РАЗВИТИЯ РАЙОНА НА ПЕРИОД ДО 2024 ГОДА 

НА ДАННОМ ЭТАПЕ ЯВЛЯЮТСЯ:  

1. СОЗДАНИЕ УСЛОВИЙ ДЛЯ ПОВЫШЕНИЯ КАЧЕСТВА ЖИЗНИ НАСЕЛЕНИЯ 

ДОСТИЖЕНИЕ ЦЕЛИ БУДЕТ ОБЕСПЕЧЕНО ЗА СЧЕТ РЕШЕНИЯ СЛЕДУЮЩИХ 

ЗАДАЧ: 

- СНИЖЕНИЕ УРОВНЯ БЕДНОСТИ НАСЕЛЕНИЯ, ОБЕСПЕЧЕНИЕ УСТОЙЧИВОГО 

РОСТА ДЕНЕЖНЫХ ДОХОДОВ НАСЕЛЕНИЯ; 

         - ОБЕСПЕЧЕНИЕ УЛУЧШЕНИЯ ЗДОРОВЬЯ НАСЕЛЕНИЯ; 

- ПОВЫШЕНИЕ ДОСТУПНОСТИ КАЧЕСТВЕННОГО ОБРАЗОВАНИЯ; 
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- РАЗВИТИЕ ИНФРАСТРУКТУРЫ, ОБЕСПЕЧЕНИЕ НАСЕЛЕНИЯ УСЛУГАМИ И 

КОМФОРТНЫМ ЖИЛЬЕМ; 

- ОБЕСПЕЧЕНИЕ ЭКОЛОГИЧЕСКОЙ БЕЗОПАСНОСТИ ЧЕЛОВЕКА; 

- УЛУЧШЕНИЕ СОЦИАЛЬНО-ПОЛИТИЧЕСКОГО ЗДОРОВЬЯ ОБЩЕСТВА. 

2. УЛУЧШЕНИЕ ДЕМОГРАФИЧЕСКОЙ СИТУАЦИИ 

ДОСТИЖЕНИЕ  ЦЕЛИ БУДЕТ ОБЕСПЕЧЕНО ЗА СЧЕТ РЕШЕНИЯ СЛЕДУЮЩИХ 

ЗАДАЧ: 

- ОБЕСПЕЧЕНИЕ ПРОВЕДЕНИЯ ЭФФЕКТИВНОЙ ДЕМОГРАФИЧЕСКОЙ ПОЛИТИКИ, 

ВКЛЮЧАЯ СТИМУЛИРОВАНИЕ РОЖДАЕМОСТИ И ОБЕСПЕЧЕНИЕ 

ЭФФЕКТИВНОГО МИГРАЦИОННОГО БАЛАНСА. 

3. СОЗДАНИЕ СБАЛАНСИРОВАННОЙ И КОНКУРЕНТОСПОСОБНОЙ 

ЭКОНОМИКИ 

ДОСТИЖЕНИЕ  ЦЕЛИ БУДЕТ ОБЕСПЕЧЕНО ЗА СЧЕТ РЕШЕНИЯ СЛЕДУЮЩИХ 

ЗАДАЧ: 

- РАЗВИТИЕ ОЭЗ РУ «ЗАДОНЩИНА»; 

- ПОВЫШЕНИЕ УРОВНЯ КОНКУРЕНТОСПОСОБНОСТИ ПРЕДПРИЯТИЙ И 

ОРГАНИЗАЦИЙ; 

-СОЗДАНИЕ УСЛОВИЙ ДЛЯ ПОВЫШЕНИЯ УРОВНЯ ИННОВАЦИОННОГО 

РАЗВИТИЯ ПРЕДПРИЯТИЙ И ОРГАНИЗАЦИЙ; 

- УВЕЛИЧЕНИЕ ОБЪЕМОВ ЖИЛИЩНОГО СТРОИТЕЛЬСТВА; 

- РАЗВИТИЕ ДОРОЖНОЙ СЕТИ И ТРАНСПОРТНОГО ОБСЛУЖИВАНИЯ; 

- СОЗДАНИЕ БЛАГОПРИЯТНЫХ УСЛОВИЙ ДЛЯ РАЗВИТИЯ МАЛОГО И СРЕДНЕГО 

ПРЕДПРИНИМАТЕЛЬСТВА. 

ОСНОВНЫМИ  ИНСТРУМЕНТАМИ РЕАЛИЗАЦИИ ПОЛИТИКИ   РАЙОНА В ОТНО-

ШЕНИИ МАЛОГО И СРЕДНЕГО БИЗНЕСА ЯВЛЯЮТСЯ МЕРОПРИЯТИЯ  «ПРОГРАММЫ 

РАЗВИТИЯ МАЛОГО И СРЕДНЕГО ПРЕДПРИНИМАТЕЛЬСТВА В ЗАДОНСКОМ МУНИЦИ-

ПАЛЬНОМ РАЙОНЕ  НА 2010-2012 ГОДЫ», ПРЕДОСТАВЛЕНИЕ ГАРАНТИЙ И ЗАЛОГА 

РАБОТАЮЩИМ В БИЗНЕСЕ, РЕЗУЛЬТАТАМИ  РЕАЛИЗАЦИИ КОТОРЫХ СТАНЕТ УВЕЛИ-

ЧЕНИЕ К 2024ГОДУ  ОБОРОТА  МАЛЫХ И СРЕДНИХ ПРЕДПРИЯТИЙ  ДО 1 МЛРД.РУБ., И 

ДОЛИ СРЕДНЕСПИСОЧНОЙ ЧИСЛЕННОСТИ РАБОТНИКОВ  МАЛЫХ И СРЕДНИХ ПРЕД-

ПРИЯТИЙ В СРЕДНЕСПИСОЧНОЙ ЧИСЛЕННОСТИ РАБОТНИКОВ ВСЕХ ПРЕДПРИЯТИЙ И 

ОРГАНИЗАЦИЙ ДО 30%. 

РЕАЛИЗАЦИЯ ПРОВОДИМЫХ МЕРОПРИЯТИЙ ПО ВЫПОЛНЕНИЮ 



СТРАТЕГИЯ СОЦИАЛЬНО-ЭКОНОМИЧЕСКОГО РАЗВИТИЯ ЗАДОНСКОГО РАЙОНА НА ПЕРИОД ДО 2024 ГОДА 

АДМИНИСТРАЦИЯ ЗАДОНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА Г.ЗАДОНСК, УЛ.СОВЕТСКАЯ, Д.25 160

� 

ПЕРЕЧИСЛЕННЫХ ЗАДАЧ ПОЗВОЛИТ К КОНЦУ 2024 ГОДА СОЗДАТЬ ОКОЛО 3000 

РАБОЧИХ МЕСТ.   

4. УЛУЧШЕНИЕ КАЧЕСТВА МУНИЦИПАЛЬНОГО УПРАВЛЕНИЯ, 

ПОВЫШЕНИЕ ЕГО ЭФФЕКТИВНОСТИ 

ДОСТИЖЕНИЕ  ЦЕЛИ БУДЕТ ОБЕСПЕЧЕНО ЗА СЧЕТ РЕШЕНИЯ СЛЕДУЮЩИХ 

ЗАДАЧ: 

- СОЗДАНИЕ И ВНЕДРЕНИЕ СИСТЕМЫ ЭФФЕКТИВНОГО УПРАВЛЕНИЯ В РАЙОНЕ; 

-  ВНЕДРЕНИЕ ПРОГРАММНО -ЦЕЛЕВОГО БЮДЖЕТИРОВАНИЯ; 

-ПОВЫШЕНИЕ РЕЗУЛЬТАТИВНОСТИ СТРАТЕГИЧЕСКОГО ПЛАНИРОВАНИЯ, 

ВЫРАВНИВАНИЕ СОЦИАЛЬНО-ЭКОНОМИЧЕСКОГО РАЗВИТИЯ; 

-ОБЕСПЕЧЕНИЕ СБАЛАНСИРОВАННОГО ПРОСТРАНСТВЕННОГО РАЗВИТИЯ 

МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ. 

- ПОВЫШЕНИЕ ЭФФЕКТИВНОСТИ  ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ОРГАНОВ МЕСТНОГО САМО-

УПРАВЛЕНИЯ РАЙОНА НА ОСНОВЕ ПРИМЕНЕНИЯ ИНФОРМАЦИОННЫХ И ТЕЛЕКОМ-

МУНИКАЦИОННЫХ ТЕХНОЛОГИЙ. 

 

4.2.4. Стратегические задачи по вопросам реализации полномочий муни-

ципального района 

 ФОРМИРОВАНИЕ, УТВЕРЖДЕНИЕ, ИСПОЛНЕНИЕ БЮДЖЕТА МУНИ-

ЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА, КОНТРОЛЬ ЗА ИСПОЛНЕНИЕМ ДАННОГО БЮДЖЕТА 

ЗАДАЧИ: 

- РАЗВИТИЕ МЕХАНИЗМОВ ПЛАНИРОВАНИЯ, ОСНОВАННОГО НА БЮДЖЕТИРО-

ВАНИИ; 

- ПОВЫШЕНИЕ СТЕПЕНИ ОТКРЫТОСТИ  И ГЛАСНОСТИ БЮДЖЕТА ПУТЕМ ПУБ-

ЛИКАЦИИ УТВЕРЖДЕННОГО БЮДЖЕТА И ОТЧЕТА ОБ ЕГО ИСПОЛНЕНИИ; 

- ИСПОЛНЕНИЕ БЮДЖЕТА  НА ОСНОВЕ  ДОСТИЖЕНИЯ ПОСТАВЛЕННЫХ ЦЕЛЕЙ С 

ЗАДАННЫМИ ФИНАНСОВЫМИ РЕСУРСАМИ И ИХ ЭКОНОМИИ; 

- ПОВЫШЕНИЕ ЭФФЕКТИВНОСТИ ПРОВОДИМОГО КОНТРОЛЯ ЗА РАСХОДОВАНИ-

ЕМ БЮДЖЕТНЫХ СРЕДСТВ. 
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 УСТАНОВЛЕНИЕ, ИЗМЕНЕНИЕ И ОТМЕНА  МЕСТНЫХ НАЛОГОВ И 

СБОРОВ МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА 

ЗАДАЧИ: 

- ОПТИМИЗАЦИЯ СТРУКТУРЫ МЕСТНЫХ НАЛОГОВ И СБОРОВ; 

- ОПТИМИЗАЦИЯ ВЕЛИЧИНЫ МЕСТНЫХ НАЛОГОВ И СБОРОВ. 

 ВЛАДЕНИЕ, ПОЛЬЗОВАНИЕ, РАСПОРЯЖЕНИЕ ИМУЩЕСТВОМ, НАХО-

ДЯЩИМСЯ В МУНИЦИПАЛЬНОЙ СОБСТВЕННОСТИ МУНИЦИПАЛЬНОГО 

РАЙОНА 

ЗАДАЧИ: 

- ПРЕДОСТАВЛЕНИЕ МУНИЦИПАЛЬНОЙ СОБСТВЕННОСТИ В АРЕНДУ С ЦЕЛЬЮ 

ПОВЫШЕНИЯ ЭФФЕКТИВНОСТИ ЕЕ ИСПОЛЬЗОВАНИЯ; 

- ПРОДАЖА МУНИЦИПАЛЬНОЙ СОБСТВЕННОСТИ НЕЭФФЕКТИВНО ИСПОЛЬЗУЕ-

МОЙ В РАМКАХ ВЛАДЕНИЯ, РАСПОРЯЖЕНИЯ И ПОЛЬЗОВАНИЯ; 

- РАЗРАБОТКА ПРОГРАММЫ ОПТИМИЗАЦИИ ИСПОЛЬЗОВАНИЯ МУНИЦИПАЛЬ-

НОЙ СОБСТВЕННОСТИ. 

 ОРГАНИЗАЦИЯ В ГРАНИЦАХ МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА ЭЛЕКТРО- 

И ГАЗОСНАБЖЕНИЯ НАСЕЛЕНИЯ  

ЗАДАЧИ: 

- ПОЛНЫЙ ОХВАТ НАСЕЛЕННЫХ ПУНКТОВ ГАЗОСНАБЖЕНИЕМ И ЭЛЕКТРО-

СНАБЖЕНИЕМ; 

- ПОМОЩЬ МНОГОДЕТНЫМ СЕМЬЯМ И МАЛООБЕСПЕЧЕННЫМ СЕМЬЯМ  ПРИ ПЕ-

РЕХОДЕ НА ОТОПЛЕНИЕ ПРИРОДНЫМ ГАЗОМ. 

 СОДЕРЖАНИЕ И СТРОИТЕЛЬСТВО  АВТОДОРОГ, МОСТОВ И ИНЫХ ИНЖЕ-

НЕРНЫХ СООРУЖЕНИЙ В ГРАНИЦАХ МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА 

 

ЗАДАЧИ: 

- АСФАЛЬТИРОВАНИЕ ДОРОГ НА ВСЕЙ ТЕРРИТОРИИ РАЙОНА, ВКЛЮЧАЯ ОТДА-

ЛЕННЫЕ НАСЕЛЕННЫЕ ПУНКТЫ. 

- ПОЛНОМАСШТАБНЫЙ РЕМОНТ ДОРОЖНОГО ПОКРЫТИЯ; 

- ОРГАНИЗАЦИЯ КОНТРОЛЯ КАЧЕСТВА ПРОВОДИМЫХ РАБОТ. 
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 СОЗДАНИЕ УСЛОВИЙ ДЛЯ ПРЕДОСТАВЛЕНИЯ ТРАНСПОРТНЫХ УСЛУГ 

НАСЕЛЕНИЮ  

 

ЗАДАЧИ: 

- МОДЕРНИЗАЦИЯ ПАРКА ТРАНСПОРТНЫХ СРЕДСТВ; 

- ПОВЫШЕНИЕ КАЧЕСТВА И ДОСТУПНОСТИ ТРАНСПОРТНЫХ УСЛУГ; 

- ВВЕДЕНИЕ НОВЫХ ВИДОВ УСЛУГ В СООТВЕТСТВИЕ С ПОТРЕБИТЕЛЬСКИМ 

СПРОСОМ; 

- СОДЕЙСТВИЕ РАЗРАБОТКЕ ОПТИМАЛЬНОГО ГРАФИКА ДВИЖЕНИЯ ТРАНСПОР-

ТА. 

 

 

 УЧАСТИЕ В ПРЕДУПРЕЖДЕНИИ И ЛИКВИДАЦИИ ПОСЛЕДСТВИЙ ЧРЕЗВЫ-

ЧАЙНЫХ СИТУАЦИЙ 

  

- РАЗРАБОТКА ПРОГРАММНЫХ МЕРОПРИЯТИЙ, НАПРАВЛЕННЫХ НА ПРЕДУПРЕ-

ЖДЕНИЕ ЧРЕЗВЫЧАЙНЫХ СИТУАЦИЙ; 

- СОЗДАНИЕ ОБОСНОВАННЫХ РЕЗЕРВОВ НА ЛИКВИДАЦИЮ ЧРЕЗВЫЧАЙНЫХ СИ-

ТУАЦИЙ. 

 ОРГАНИЗАЦИЯ ОХРАНЫ ОБЩЕСТВЕННОГО ПРАВОПОРЯДКА НА ТЕРРИТО-

РИИ МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА 

 

ЗАДАЧИ: 

- ПОВЫШЕНИЕ УРОВНЯ КВАЛИФИКАЦИИ РАБОТНИКОВ ПРАВООХРАНИТЕЛЬНОЙ 

ДЕЯТЕЛЬНОСТИ. 

- РАЗРАБОТКА ПРОГРАММ ПО ПРОФИЛАКТИКЕ БОРЬБЫ С ПРЕСТУПНОСТЬЮ. 

 ОРГАНИЗАЦИЯ МЕРОПРИЯТИЙ МЕЖПОСЕЛЕНЧЕСКОГО ХАРАКТЕРА ПО 

ОХРАНЕ ОКРУЖАЮЩЕЙ СРЕДЫ 

 

ЗАДАЧИ: 

- РАЗРАБОТКА ПРОГРАММ ПО ЗАЩИТЕ ОКРУЖАЮЩЕЙ СРЕДЫ; 
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- ПРОВЕДЕНИЕ МЕРОПРИЯТИЙ, НАПРАВЛЕННЫХ НА ПОВЫШЕНИЕ СТЕПЕНИ 

ЭКОЛОГИЧЕСКОЙ ПРОСВЕЩЕННОСТИ НАСЕЛЕНИЯ; 

 ОРГАНИЗАЦИЯ И ОСУЩЕСТВЛЕНИЕ ЭКОЛОГИЧЕСКОГО КОНТРОЛЯ ОБЪ-

ЕКТОВ ПРОИЗВОДСТВЕННОГО И СОЦИАЛЬНО ЗНАЧЕНИЯ НА ТЕРРИТОРИИ 

МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА  

 

ЗАДАЧИ: 

- РАЗРАБОТКА КРИТЕРИЕВ ОЦЕНКИ ЭКОЛОГИЧЕСКОГО КОНТРОЛЯ НА ОСНОВЕ 

ЕВРОПЕЙСКИХ СТАНДАРТОВ; 

- ПОВЫШЕНИЕ СТЕПЕНИ ЭФФЕКТИВНОСТИ ЭКОЛОГИЧЕСКОГО КОНТРОЛЯ; 

- АКТИВНОЕ ПРИВЛЕЧЕНИЕ ПРЕДПРИЯТИЙ РАЙОНА К ПОВЫШЕНИЮ КОНТРОЛЯ 

ЗА ЭКОЛОГИЧЕСКОЙ СОСТАВЛЯЮЩЕЙ ИХ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ. 

 ОРГАНИЗАЦИЯ ПРЕДОСТАВЛЕНИЯ ОБЩЕДОСТУПНОГО И БЕСПЛАТНОГО 

ОБРАЗОВАНИЯ 

ЗАДАЧИ: 

- ПОВЫШЕНИЕ СТЕПЕНИ СОЦИАЛЬНОЙ ЗАЩИЩЕННОСТИ РАБОТНИКОВ ОБРА-

ЗОВАНИЯ; 

- МОДЕРНИЗАЦИЯ МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЙ БАЗЫ ОБРАЗОВАНИЯ С ЦЕЛЬЮ 

ПОВЫШЕНИЯ КАЧЕСТВА ПРЕДОСТАВЛЯЕМЫХ УСЛУГ; 

- СОХРАНЕНИЕ ТЕМПОВ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММ В СФЕРЕ ОБРАЗОВАНИЯ ПРИ 

СУЩЕСТВУЮЩЕМ ФИНАНСИРОВАНИИ. 

 ОРГАНИЗАЦИЯ ОКАЗАНИЯ НА ТЕРРИТОРИИ МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА 

МЕДИЦИНСКОЙ ПОМОЩИ 

  

ЗАДАЧИ: 

- ПОВЫШЕНИЕ СОЦИАЛЬНОЙ ЗАЩИЩЕННОСТИ РАБОТНИКОВ МЕДИЦИНЫ; 

- МОДЕРНИЗАЦИЯ МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЙ БАЗЫ МЕДИЦИНСКИХ УЧРЕ-

ЖДЕНИЙ; 

- РАЗРАБОТКА ЭФФЕКТИВНЫХ ПРОГРАММ И МЕРОПРИЯТИЙ, НАПРАВЛЕННЫХ 

НА РАБОТУ С  БЕРЕМЕННЫМИ ЖЕНЩИНАМИ; 

- ПРОВЕДЕНИЕ ПРОФИЛАКТИЧЕСКИХ МЕРОПРИЯТИЙ ПО ПРЕДУПРЕЖДЕНИЮ ЗА-

БОЛЕВАЕМОСТИ НАСЕЛЕНИЯ. 
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 УТВЕРЖДЕНИЕ СХЕМ ТЕРРИТОРИАЛЬНОГО ПЛАНИРОВАНИЯ МУНИЦИ-

ПАЛЬНОГО РАЙОНА, ПРАВИЛ ЗЕМЛЕПОЛЬЗОВАНИЯ  

 

ЗАДАЧИ: 

- ОСУЩЕСТВЛЕНИЕ КОНТРОЛЯ ЗА ЭФФЕКТИВНЫМ ТЕРРИТОРИАЛЬНЫМ ЗОНИ-

РОВАНИЕМ; 

- РАЗРАБОТКА ПРОГРАММ ПО ИЗЪЯТИЮ МЕЖСЕЛЕННЫХ ТЕРРИТОРИЙ ДЛЯ МУ-

НИЦИПАЛЬНЫХ НУЖД; 

- ПОВЫШЕНИЕ СТЕПЕНИ КОНТРОЛЯ НАД ЦЕЛЕВЫМ ИСПОЛЬЗОВАНИЕМ ЗЕМЕЛЬ. 

 ОРГАНИЗАЦИЯ БИБЛИОТЕЧНОГО ОБСЛУЖИВАНИЯ НАСЕЛЕНИЯ 

 

ЗАДАЧИ: 

- МОДЕРНИЗАЦИЯ МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЙ БАЗЫ БИБЛИОТЕК; 

-УВЕЛИЧЕНИЕ БИБЛИОТЕЧНОГО ФОНДА В СООТВЕТСТВИЕ СО СПРОСОМ ЧИТА-

ТЕЛЕЙ; 

-РАЗРАБОТКА МЕРОПРИЯТИЙ ПО ПОПУЛЯРИЗАЦИИ БИБЛИОТЕК. 

 ВЫРАВНИВАНИЕ УРОВНЯ БЮДЖЕТНОЙ ОБЕСПЕЧЕННОСТИ СЕЛЬСКИХ 

ПОСЕЛЕНИЙ ЗА СЧЕТ БЮДЖЕТА МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА 

 

ЗАДАЧИ: 

- ОПРЕДЕЛЕНИЕ НЕОБХОДИМЫХ ОБЪЕМОВ СРЕДСТВ, НАПРАВЛЯЕМЫХ  НА ВЫ-

РАВНИВАНИЕ УРОВНЯ БЮДЖЕТНОЙ ОБЕСПЕЧЕННОСТИ И  КОНТРОЛЬ ЭФФЕКТИВНО-

СТИ ИХ ИСПОЛЬЗОВАНИЯ. 

5. ПРИОРИТЕТЫ РАЗВИТИЯ ЗАДОНСКОГО РАЙОНА 

5.1. РАЗВИТИЕ  ОЭЗ «ЗАДОНЩИНА» 

ОДНИМ ИЗ ПРИОРИТЕТНЫХ НАПРАВЛЕНИЙ РАЗВИТИЯ ВЫБРАНО СОЗДАНИЕ И 

РАЗВИТИЕ ОЭЗ ТУРИСТСКО-РЕКРЕАЦИОННОГО ТИПА «ЗАДОНСК». ИМЕННО  С ЕГО 

ПОМОЩЬЮ ВОЗМОЖНО УЛУЧШЕНИЕ ФИНАНСОВОГО И СОЦИАЛЬНОГО ПОЛОЖЕНИЯ 

РАЙОНА, ПОВЫШЕНИЯ КАЧЕСТВА РАЗВИТИЯ ИНЖЕНЕРНОЙ ИНФРАСТРУКТУРЫ, ПО-

ТРЕБИТЕЛЬСКОГО РЫНКА, МАЛОГО БИЗНЕСА, ГОСТИНИЧНОГО БИЗНЕСА, ТУРИСТИЧЕ-
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СКОГО И РЕКРЕАЦИОННОГО БИЗНЕСА, КУЛЬТУРНО- РАЗВЛЕКАТЕЛЬНОЙ СФЕРЫ И  

РЫНКА ТРУДА. 

ЗНАЧИМОСТЬ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОЕКТА ДЛЯ ЛИПЕЦКОЙ ОБЛАСТИ ЗАКЛЮЧАЕТСЯ 

В ДАЛЬНЕЙШЕМ РАЗВИТИИ ИНВЕСТИЦИОННОЙ АКТИВНОСТИ ОБЛАСТИ, РЕАЛИЗАЦИИ 

ПРОГРАММЫ СТРАТЕГИЧЕСКОГО РАЗВИТИЯ ОБЛАСТИ НА ПЕРИОД ДО 2024 ГОДА. 

АКТИВИЗАЦИЯ ЭКОНОМИЧЕСКОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ РАЙОНА ПОЗВОЛИТ УВЕЛИ-

ЧИТЬ ДОХОДНУЮ СТАТЬЮ БЮДЖЕТА ОБЛАСТИ ЗА СЧЕТ ПОСТУПЛЕНИЙ НАЛОГОВ НА 

ПРИБЫЛЬ.  

УСПЕШНАЯ РЕАЛИЗАЦИЯ ПРОЕКТА БУДЕТ СПОСОБСТВОВАТЬ РОСТУ ИНВЕСТИ-

ЦИОННОГО ПОТЕНЦИАЛА И ПРИТОКУ ИНВЕСТИЦИЙ В ЛИПЕЦКУЮ ОБЛАСТЬ В ЦЕЛОМ. 

А ТАКЖЕ ФОРМИРОВАНИЮ НОВОГО ХОРОШО УЗНАВАЕМОГО НА МИРОВОЙ АРЕНЕ 

БРЭНДА, СВЯЗАННОГО С ТУРИСТСКО-РЕКРЕАЦИОННОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬЮ РЕГИОНА В 

ДОПОЛНЕНИЕ К УЖЕ СФОРМИРОВАВШИМСЯ, ХОРОШО ИЗВЕСТНЫМ МАРКАМ ИЗ РАЗ-

ЛИЧНЫХ ОТРАСЛЕЙ ПРОМЫШЛЕННОСТИ. 

ОСНОВАНИЕМ ДЛЯ СОЗДАНИЯ ОЭЗ «ЗАДОНЩИНА» СТАЛО БОГАТОЕ КУЛЬТУР-

НОЕ И ПРИРОДНОЕ НАСЛЕДИЕ РАЙОНА: 

36 ЦЕРКВЕЙ И МОНАСТЫРЕЙ, НАИБОЛЕЕ ИЗВЕСТНЫЕ ИЗ КОТОРЫХ: 

БОГОРОДИЦКО-ТИХОНОВСКИЙ МУЖСКОЙ МОНАСТЫРЬ.  

БОГОРОДИЦЕ-ТИХОНОВСКИЙ (ТЮНИН) ЖЕНСКИЙ МОНАСТЫРЬ.  

СВЯТО-ТИХОНОВСКИЙ ПРЕОБРАЖЕНСКИЙ ЖЕНСКИЙ МОНАСТЫРЬ  

(СКИТ ТИХОНА ЗАДОНСКОГО).  

СВЯТЫЕ ИСТОЧНИКИ; 

УСАДЬБЫ. 

СТОЯНКИ ДРЕВНИХ ЛЮДЕЙ. 

ВЕРХНЕПАЛЕОЛИТИЧЕСКАЯ СТОЯНКА ДРЕВНИХ ЛЮДЕЙ В С.ГАГАРИНО.  

КОМПЛЕКС РАСКОПОК ПОСЕЛЕНИЙ ДРЕВНИХ СЛАВЯН И ГЕРМАНЦЕВ В РАЙОНЕ 

С.КСИЗОВО.  

СКОРНЯКОВСКИЕ КУРГАНЫ. 

ЗАПОВЕДНИК «ГАЛИЧЬЯ ГОРА». 
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ЛАНДШАФТНО-ГЕОЛОГИЧЕСКИЙ ПАМЯТНИК ПРИРОДЫ «ДОНСКИЕ БЕСЕДЫ». 

ЛАНДШАФТНО-БИОЛОГИЧЕСКИЙ ПАМЯТНИК ПРИРОДЫ «МОНАСТЫРСКИЙ 

ЛЕС». 

ДЕНДРОЛОГИЧЕСКИЙ ПАМЯТНИК ПРИРОДЫ ПАРК С.РЕПЕЦ. 

ЛАНДШАФТНО-БИОЛОГИЧЕСКИЙ ПАМЯТНИК ПРИРОДЫ «НИЗОВЬЯ РЕКИ КА-

МЕНКА». 

УЧАСТНИКИ ОЭЗ «ЗАДОНЩИНА» 

НА МОМЕНТ РАЗРАБОТКИ ТЕХНИКО-ЭКОНОМИЧЕСКОГО ОБОСНОВАНИЯ СО-

ЗДАНИЯ ОСОБОЙ ЭКОНОМИЧЕСКОЙ ЗОНЫ РЕГИОНАЛЬНОГО УРОВНЯ ТУРИСТСКО-

РЕКРЕАЦИОННОГО ТИПА ЗАДОНСКОГО РАЙОНА ОСНОВНЫМИ ПРЕТЕНДЕНТАМИ ДЛЯ 

ПОЛУЧЕНИЯ СТАТУСА УЧАСТНИКА ОЭЗ РУ ЯВЛЯЮТСЯ ГОСУДАРСТВЕННЫЕ И МУ-

НИЦИПАЛЬНЫЕ УЧРЕЖДЕНИЯ: 

- БАЗА ОТДЫХА «АВРОРА» ФСО РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ; 

- СПОРТИВНО-ОЗДОРОВИТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ «ЛЫЖНАЯ БАЗА ЗАДОНСКОГО 

РАЙОНА». 

- МУ « ПЛАВАТЕЛЬНЫЙ БАССЕЙН «ЯНТАРЬ». 

- МУК «КУЛЬТУРНО-ДОСУГОВЫЙ ЦЕНТР «ЗАДОНСК». 

- МУ ГОСТИНИЦА «ЗАДОНСК». 

- МУ «БАЗА ОТДЫХА «ЛАСТОЧКА». 

- ПАНСИОНАТ «КЛЕН». 

ТРУДОВЫЕ РЕСУРСЫ ОЭЗ «ЗАДОНЩИНА» 

АНАЛИЗ РЫНКА ТРУДА ПОКАЗЫВАЕТ, ЧТО В РАЙОНЕ СУЩЕСТВУЕТ ВЫСОКИЙ 

УРОВЕНЬ БЕЗРАБОТИЦЫ (0,75%). ИЗ  ОБЩЕЙ ЧИСЛЕННОСТИ ТРУДОВЫХ РЕСУРСОВ 

СВЫШЕ 68% (13,1 ТЫС. ЧЕЛ.)  ЗАНЯТО В ЭКОНОМИКЕ РАЙОНА, ДОЛЯ РАБОТАЮЩИХ 

ЛИЦ СТАРШИХ ВОЗРАСТОВ СОСТАВЛЯЕТ 1%. В ТО ЖЕ ВРЕМЯ  НЕ ЗАНЯТО В ЭКОНО-

МИКЕ И НЕ УЧИТСЯ ПОЧТИ 32% ИЛИ 6,2 ТЫС. ЧЕЛОВЕК, В ОСНОВНОМ, ЭТО СЕЛЬСКОЕ 

НАСЕЛЕНИЕ. 
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В ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ УЧРЕЖДЕНИЯХ РАЙОНА СОЗДАН ХОРОШИЙ КАДРОВЫЙ 

ПОТЕНЦИАЛ: ОКОЛО 98 % УЧИТЕЛЕЙ ШКОЛ ИМЕЮТ ВЫСШЕЕ ОБРАЗОВАНИЕ, ЧТО 

ПРЕВЫШАЕТ СРЕДНЕРОССИЙСКИЙ УРОВЕНЬ. 

100% ПОТРЕБНОСТИ СЕЛЬСКИХ ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ УЧРЕЖДЕНИЙ В ПЕДАГО-

ГИЧЕСКИХ КАДРАХ УДОВЛЕТВОРЯЕТСЯ ЗА СЧЕТ  ВЫПУСКНИКОВ ПЕДАГОГИЧЕСКИХ 

УЧЕБНЫХ ЗАВЕДЕНИЙ, ОБУЧАВШИХСЯ ПО ЦЕЛЕВЫМ НАПРАВЛЕНИЯМ.   

В РАЙОННОМ ЦЕНТРЕ ДЕЙСТВУЕТ ФГУ ЗАДОНСКИЙ КОЛЛЕДЖ МЕХАНИЗАЦИИ 

И ЭЛЕКТРИФИКАЦИИ СЕЛЬСКОГО ХОЗЯЙСТВА, ГОТОВЯЩИЙ СПЕЦИАЛИСТОВ СРЕДНЕ-

ГО ЗВЕНА ДЛЯ ПРЕДПРИЯТИЙ СЕЛЬСКОГО ХОЗЯЙСТВА. ПЛАНИРУЕТСЯ ОТКРЫТИЕ ЗА-

ДОНСКОГО УЧИЛИЩА КУЛЬТУРЫ. ЭТИ ДВА УЧРЕЖДЕНИЯ СРЕДНЕГО ПРОФЕССИО-

НАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ ПРИ ОПРЕДЕЛЕННОМ ПЕРЕПРОФИЛИРОВАНИИ МОГУТ 

СТАТЬ ОПОРНЫМИ УЧРЕЖДЕНИЯМ ДЛЯ ПОДГОТОВКИ СПЕЦИАЛИСТОВ В СФЕРЕ 

УСЛУГ, ТУРИЗМА  И РЕКРЕАЦИИ.  

УПРАВЛЕНЧЕСКИЕ КАДРЫ ОЭЗ РУ МОГУТ БЫТЬ ОБЕСПЕЧЕНЫ ЗА СЧЕТ ВЫ-

ПУСКНИКОВ ФАКУЛЬТЕТОВ МЕНЕДЖМЕНТА СЕРВИСА И ТУРИЗМА РЯДА ЛИПЕЦКИХ, 

ЕЛЕЦКИХ И ВОРОНЕЖСКИХ ВУЗОВ. 

В ЦЕЛЯХ ЗАКРЕПЛЕНИЯ ПРОФЕССИОНАЛЬНЫХ КАДРОВ ДЛЯ РАБОТЫ НА ПРЕД-

ПРИЯТИЯХ ОЭЗ РУ В Г. ЗАДОНСКЕ ОТВОДЯТСЯ ЗЕМЕЛЬНЫЕ УЧАСТКИ ПОД ИНДИВИ-

ДУАЛЬНОЕ СТРОИТЕЛЬСТВО ЖИЛЬЯ. 

РАСЧЕТ ЭКОНОМИЧЕСКОЙ ЭФФЕКТИВНОСТИ ФУНКЦИОНИРОВАНИЯ ОЭЗ. 

ПЛОЩАДЬ ОТДЕЛЬНОГО УЧАСТКА, ОТВОДИМОГО ПОД РАЗВИТИЕ ОЭЗ СО-

СТАВЛЯЕТ 42 ГА, ИЗ КОТОРЫХ 75% ТЕРРИТОРИИ БУДЕТ ОТВЕДЕНО ПОД ЗАСТРОЙКУ. 

КАДАСТРОВАЯ СТОИМОСТЬ ОСТАВШЕГОСЯ УЧАСТКА ЗЕМЛИ В 31,5 ГА СОСТАВЛЯЕТ 

78,75 МЛН.РУБ. (ПРИ СТОИМОСТИ 1 КВ.М - 250 РУБ.) В СООТВЕТСТВИИ С УСТАНОВ-

ЛЕННОЙ СТАВКОЙ АРЕНДЫ ЗЕМЛИ (2% ОТ КАДАСТРОВОЙ СТОИМОСТИ) ДОХОДЫ ОТ 

АРЕНДЫ ДАННОГО ЗЕМЕЛЬНОГО УЧАСТКА СОСТАВЯТ 1,575 МЛН.РУБ. ЕЖЕГОДНО. 

ПРИ СОЗДАНИИ ОБЪЕКТОВ ИНФРАСТРУКТУРЫ СЕРВИСА И ТУРИЗМА НА ТЕРРИ-

ТОРИИ ОЭЗ К 2010 Г. БУДЕТ ОБРАЗОВАНО НЕ МЕНЕЕ 2000 НОВЫХ РАБОЧИХ МЕСТ (ИЗ 

НИХ ОКОЛО 750 В 2007 Г.).  
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ТАБЛИЦА. 

РАСЧЕТ СУММЫ ПОДОХОДНОГО НАЛОГА 

 2007 Г. 2008 Г. 2009 Г. 2010 Г. 

КОЛИЧЕСТВО НО-

ВЫХ РАБОЧИХ МЕСТ 

750 1500 2000 2000 

СРЕДНЕМЕСЯЧНАЯ 

ЗАРАБОТНАЯ ПЛАТЯ 

6207 6600 7000 7500 

ФОНД ОПЛАТЫ ТУ-

ДА, МЛН.РУБ. 

27,6 118,8 168 180 

СУММА ПОДОХОД-

НОГО НАЛОГА, 

МЛН.РУБ. 

2,7 11,8 16,8 18,0 

 

СОЗДАНИЕ ОСОБОЙ ЭКОНОМИЧЕСКОЙ ЗОНЫ ТУРИСТСКО-РЕКРЕАЦИОННОГО 

ТИПА ЗАДОНСКОГО РАЙОНА ПОЗВОЛИТ В ПЕРИОД 2007-2010 Г.Г. СОЗДАТЬ 10 НОВЫХ 

ПРЕДПРИЯТИЙ, И ДО 2012 ГОДА ПЛАНИРУЕТСЯ ВХОЖДЕНИЕ В ОЭЗ НЕ МЕНЕЕ 15 НО-

ВЫХ УЧАСТНИКОВ.  

СРОК ОКУПАЕМОСТИ ПРОЕКТОВ ПОТЕНЦИАЛЬНЫХ УЧАСТНИКОВ ОЭЗ РУ СО-

СТАВЛЯЕТ  В СРЕДНЕМ 4 ГОДА. СРЕДНЯЯ РЕНТАБЕЛЬНОСТЬ ПРОЕКТОВ СОСТАВЛЯЕТ 

НЕ МЕНЕЕ 30 %. 

ПРИРОСТ ОБЪЕМОВ ОКАЗАННЫХ УСЛУГ ЗАДОНСКОГО РАЙОНА ВСЛЕДСТВИЕ 

РЕАЛИЗАЦИИ ЗАПЛАНИРОВАННЫХ ИНВЕСТИЦИОННЫХ ПРОЕКТОВ СОСТАВИТ СРЕД-

НЕМ В ГОД – 40 МЛН.РУБ.  

ЗА ПЕРИОД 2007-2010 Г.Г. УЧАСТНИКАМИ БУДЕТ НАПРАВЛЕНО ИНВЕСТИЦИЙ В 

РАЗМЕРЕ 505 МЛН.РУБ., СОЗДАНО 2000 РАБОЧИХ МЕСТ. ОБЪЕМ ОКАЗАННЫХ УСЛУГ 

СОСТАВИТ 175 МЛН.РУБ.  

ТАБЛИЦА  

 

ПОКАЗАТЕЛЬ 2007 Г. 2008 Г. 2009 Г. 2010 Г. 

ОБЪЕМ ИНВЕСТИЦИЙ, 

МЛН.РУБ. 

140 140 125 100 

СОЗДАНИЕ РАБОЧИХ МЕСТ, 750 1500 2000 2000 
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ЧЕЛ. 

ОБЪЕМ ОКАЗАННЫХ УСЛУГ, 

МЛН.РУБ. 

30 40 50 55 

 

В ПЕРИОД ДО 2012 ГОДА БУДЕТ ЗАВЕРШЕНО ФОРМИРОВАНИЕ ОЭЗ УЧАСТНИ-

КАМИ. ОБЩЕЕ ИХ КОЛИЧЕСТВО ВОЗРАСТЕТ ДО 30 ПРЕДПРИЯТИЙ, ОБЕСПЕЧЕННОГО 

НЕОБХОДИМЫМИ ОБЪЕМАМИ ВСЕХ ВИДОВ ЭНЕРГОРЕСУРСОВ.  

ДЛЯ ОБЕСПЕЧЕНИЯ ВНОВЬ СОЗДАВАЕМЫХ ПРЕДПРИЯТИЙ ТРУДОВЫМИ РЕСУР-

САМИ БУДЕТ ИСПОЛЬЗОВАТЬСЯ ИМЕЮЩИЙСЯ ТРУДОВОЙ ПОТЕНЦИАЛ ЗАДОНСКОГО 

РАЙОНА (ОКОЛО 7-8 ТЫС. РАБОТАЮЩИХ). 

РЕЗУЛЬТАТЫ ФИНАНСОВО-ХОЗЯЙСТВЕННОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ УЧАСТНИКОВ 

ПОЗВОЛЯТ УВЕЛИЧИТЬ НАЛОГОВЫЕ ПОСТУПЛЕНИЯ В БЮДЖЕТЫ ВСЕХ УРОВНЕЙ.  

ТАБЛИЦА 

НАЛОГОВЫЕ ПОСТУПЛЕНИЯ В БЮДЖЕТЫ ОБЛАСТИ И РАЙОНА ОТ УЧАСТНИКОВ 

ОЭЗ РУ. 

НАЛОГОВЫЕ  ПОСТУПЛЕНИЯ 2007 Г. 2008 Г. 2009 Г. 2010 Г. 

ВСЕГО, МЛН.РУБ., В Т.Ч. 6,7 18,7 25,9 27,7 

- В ОБЛАСТНОЙ БЮДЖЕТ, 

МЛН.РУБ. 

3,1 63 8,5 9,3 

- В РАЙОННЫЙ БЮДЖЕТ 3,6 12,4 17,4 18,4 

 

ТАКИМ ОБРАЗОМ РАЗВИТИЕ ОЭЗ «ЗАДОНЩИНА» НАПРАВЛЕНО НА: 

- ПРОВЕДЕНИЕ КАЧЕСТВЕННОЙ И ЭФФЕКТИВНОЙ РЕКЛАМНОЙ КАМПАНИИ ОЭЗ 

«ЗАДОНЩИНА» 

- РАЗРАБОТКУ ЗАПОМИНАЮЩЕГОСЯ БРЕНДА И СЛОГАНА ЗОНЫ; 

- ПРИВЛЕЧЕНИЕ ДОСТАТОЧНОГО КОЛИЧЕСТВА ИНВЕСТОРОВ ДЛЯ РАЗВИТИЯ ТУ-

РИСТИЧЕСКОГО И ГОСТИНИЧНОГО БИЗНЕСА; 

- РАЗВИТИЕ ПРОИЗВОДСТВА И РЕАЛИЗАЦИИ СУВЕНИРНОЙ ПРОДУКЦИИ; 

- РАЗВИТИЕ СЕТИ ОБЩЕСТВЕННОГО ПИТАНИЯ И КУЛЬТУРНО-

РАЗВЛЕКАТЕЛЬНЫХ И ДОСУГОВЫХ ЦЕНТРОВ; 
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- СОЗДАНИЕ КАДРОВОГО ПОТЕНЦИАЛА И ЕГО РАЗВИТИЕ ДЛЯ НУЖД ОЭЗ «ЗА-

ДОНЩИНА»; 

- ОКАЗАНИЕ УСЛУГ  ВЫСОКОГО КАЧЕСТВА; 

- ФОРМИРОВАНИЕ КЛИЕНТСКОЙ БАЗЫ И ЕЕ РАЗВИТИЕ. 

 

5.2. ЭФФЕКТИВНОЕ РАЗВИТИЕ СЕЛЬСКОГО ХОЗЯЙСТВА 

РАЗВИТИЕ СЕЛЬСКОГО ХОЗЯЙСТВА ЯВЛЯЕТСЯ СЛЕДУЮЩИМ ПРИОРИТЕТНЫМ 

НАПРАВЛЕНИЕМ В ДЕЯТЕЛЬНОСТИ РАЙОНА. 

РАЗВИТИЕ СЕЛЬСКОГО ХОЗЯЙСТВА ДОЛЖНО ПРОХОДИТЬ ПО СЛЕДУЮЩИМ 

НАПРАВЛЕНИЯМ. 

ПЕРВОЙ НЕОБХОДИМОЙ МЕР ДОЛЖНО СТАТЬ ПОВЫШЕНИЕ СТЕПЕНИ ИСПОЛЬ-

ЗОВАНИЯ ПОСЕВНЫХ ПЛОЩАДЕЙ.  ЕЕ РЕАЛИЗАЦИЯ ДОЛЖНА ПРОХОДИТЬ ПО ПУТИ 

РАЦИОНАЛЬНОГО ИСПОЛЬЗОВАНИЯ ПОСЕВНЫХ ПЛОЩАДЕЙ, ЭФФЕКТИВНОГО СЕВО-

ОБОРОТА, ВЫРАЩИВАНИЕ КУЛЬТУР, КОТОРЫЕ ПОЛЬЗУЮТСЯ НА РЫНКЕ НАИБОЛЬ-

ШИМ СПРОСОМ, ПРИЧЕМ НЕ СТОИТ ЗАБЫВАТЬ  О ДОСТАТОЧНОМ И ЭФФЕКТИВНОМ  

ВНЕСЕНИИ УДОБРЕНИЙ С ЦЕЛЬЮ СОХРАНЕНИЯ И УЛУЧШЕНИЯ ПЛОДОРОДИЯ ПОЧВ. 

КРОМЕ ТОГО, СТОИТ ОТМЕТИТЬ НЕОБХОДИМОСТЬ РАЗДЕЛЕНИЯ СЕЛЬСКОХО-

ЗЯЙСТВЕННЫХ ПРЕДПРИЯТИЙ НА РАСТЕНИЕВОДЧЕСКИЕ И ЖИВОТНОВОДЧЕСКИЕ. 

ДАННЫЙ НАУЧНО ДОКАЗАННЫЙ СПОСОБ УЛУЧШЕНИЯ ВЕДЕНИЯ СЕЛЬСКОГО ХОЗЯЙ-

СТВА ГОВОРИТ О ТОМ, ЧТО СОСРЕДОТАЧИВАЯ СВОЕ ВНИМАНИЕ И АКТИВНОСТЬ НА 

ОДНОМ ВИДЕ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ МОЖНО ДОСТИЧЬ БОЛЬШЕЙ РЕЗУЛЬТАТИВНОСТИ, ЧЕМ 

НА НЕСКОЛЬКИХ, ТРЕБУЮЩИХ РАЗЛИЧНЫХ ПОДХОДОВ И МЕР ПО ПОВЫШЕНИЮ ЭФ-

ФЕКТИВНОСТИ. 

НЕМАЛОВАЖНЫМ УСЛОВИЕМ РАЗВИТИЯ СЕЛЬСКОГО ХОЗЯЙСТВА ЯВЛЯЕТСЯ 

ДОСТАТОЧНОСТЬ И ВЫСОКАЯ КВАЛИФИКАЦИЯ КАДРОВ. ИМЕННО КАДРОВЫЙ ПО-

ТЕНЦИАЛ СМОЖЕТ СОЗДАТЬ НЕОБХОДИМЫЕ ПРЕДПОСЫЛКИ ДЛЯ ПОВЫШЕНИЯ ПРО-

ИЗВОДИТЕЛЬНОСТИ СЕЛЬСКОГО ХОЗЯЙСТВО. ПОЭТОМУ ВАЖНО СОЗДАТЬ КОНКУРЕН-

ТОСПОСОБНЫЙ РЫНОК ТРУДА  В ОТРАСЛИ СЕЛЬСКОГО ХОЗЯЙСТВА, ОСНОВНЫМИ ХА-
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РАКТЕРИСТИКАМИ  КОТОРОГО  ДОЛЖНЫ СТАТЬ: ОБЕСПЕЧЕНИЕ ХОРОШИХ УСЛОВИЙ 

ТРУДА, ДОСТОЙНОЙ ЗАРАБОТНОЙ ПЛАТЫ, УСЛОВИЙ ПРОЖИВАНИЯ, ЭФФЕКТИВНОГО 

СТИМУЛИРОВАНИЯ ТРУДА, ПОСТОЯННОЕ ПРОВЕДЕНИЕ ПОВЫШЕНИЯ КВАЛИФИКА-

ЦИИ. 

ОДНИМ ИЗ ВАЖНЕЙШИХ НАПРАВЛЕНИЙ РАЗВИТИЯ СЕЛЬСКОГО ХОЗЯЙСТВА 

ЗАДОНСКОГО РАЙОНА ДОЛЖНО ТАКЖЕ  СТАТЬ ПОВЫШЕНИЕ СТЕПЕНИ ИСПОЛЬЗОВА-

НИЯ ПЕРЕДОВОГО ОПЫТА ВЕДЕНИЯ СЕЛЬСКОГО ХОЗЯЙСТВА. ИМЕННО ПРИМЕНЕНИЕ 

НОВЫХ ТЕХНОЛОГИЙ, УЖЕ ИСПОЛЬЗОВАННЫХ НА ПРАКТИКЕ, В УСЛОВИЯХ СОВРЕ-

МЕННОГО РАЗВИТИЯ СЕЛЬСКОГО ХОЗЯЙСТВА ПОЗВОЛЯЕТ ПРИМЕНЯТЬ ПЕРЕДОВОЙ 

ОПЫТ, ЭФФЕКТИВНОСТЬ ИСПОЛЬЗОВАНИЯ КОТОРОГО УЖЕ ЗАРЕКОМЕНДОВАЛА СЕБЯ. 

ВЕДЕНИЕ СЕЛЬСКОГО ХОЗЯЙСТВА ПОДВЕРЖЕНО РИСКУ, КОТОРЫЙ СУЩЕ-

СТВЕННО СНИЖАЕТ ПРИБЫЛЬ  ВСЛЕДСТВИЕ ПОНЕСЕНИЯ УЩЕРБА. ОДНИМ ИЗ МЕТО-

ДОВ СНИЖЕНИЯ РИСКА ЯВЛЯЕТСЯ СТРАХОВАНИЕ. ПОЭТОМУ ИСПОЛЬЗОВАНИЕ 

УСЛУГ СТРАХОВОГО РЫНКА В  ЧАСТИ СТРАХОВАНИЯ СЕЛЬСКОХОЗЯЙСТВЕННЫХ 

РИСКОВ ПОЗВОЛИТ СНИЗИТЬ УЩЕРБ И СОХРАНИТЬ РЕСУРСЫ ДЛЯ РАЗВИТИЯ СЕЛЬ-

СКОГО ХОЗЯЙСТВА. ПОЭТОМУ ПРИМЕНЕНИЕ СТРАХОВАНИЯ ЯВЛЯЕТСЯ ОДНИМ ИЗ 

НАИБОЛЕЕ ВАЖНЫХ НАПРАВЛЕНИЙ, ИСПОЛЬЗУЕМЫХ ДЛЯ ПОВЫШЕНИЯ ФИНАНСО-

ВОЙ ЭФФЕКТИВНОСТИ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ СЕЛЬСКОХОЗЯЙСТВЕННЫХ ПРЕДПРИЯТИЙ.  

РАЗВИТИЕ ЛЮБОГО ПРЕДПРИЯТИЯ ВО МНОГОМ ОПРЕДЕЛЯЕТ КВАЛИФИЦИРО-

ВАННОСТЬ ВЫСШЕГО ЗВЕНА МЕНЕДЖМЕНТА, ТАК  И В СЕЛЬСКОМ ХОЗЯЙСТВЕ НЕОБ-

ХОДИМО ПОВЫШЕНИЕ УРОВНЯ КВАЛИФИКАЦИИ МЕНЕДЖЕРОВ И МАРКЕТОЛОГОВ. 

ПОТОМУ ЧТО ИМЕННО КАЧЕСТВЕННОЕ УПРАВЛЕНИЕ  ПОЗВОЛЯЕТ ПРИНИМАТЬ НЕОБ-

ХОДИМЫЕ И НАУЧНО ОБОСНОВАННЫЕ РЕШЕНИЯ,  РАСШИРИТЬ РЫНКИ СБЫТА И ЭФ-

ФЕКТИВНО УПРАВЛЯТЬ ПЕРСОНАЛОМ. 

ЕЩЕ ОДНИМ ВАЖНЫМ НАПРАВЛЕНИЕМ РАЗВИТИЯ ДОЛЖНО СТАТЬ ВНЕДРЕНИЕ 

ЕВРОПЕЙСКИХ СТАНДАРТОВ КАЧЕСТВА ПРОДУКЦИИ. ВСТУПЛЕНИЕ РОССИИ В ВТО 

ЗНАЧИТЕЛЬНО СНИЗИТ КОНКУРЕНТОСПОСОБНОСТЬ ОТЕЧЕСТВЕННЫХ ПРОИЗВОДИТЕ-

ЛЕЙ, И ТОЛЬКО СВОЕВРЕМЕННЫЙ ПЕРЕХОД НА ВЫСОКИЕ СТАНДАРТЫ ПОЗВОЛИТ 
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СНИЗИТЬ НЕГАТИВНЫЕ ПОСЛЕДСТВИЯ И СОХРАНИТЬ СВОИ РЫНОЧНЫЕ ПОЗИЦИИ, БУ-

ДЕТ СПОСОБСТВОВАТЬ ПОВЫШЕНИЮ КОНКУРЕНТОСПОСОБНОСТИ ПРОДУКЦИИ. 

НЕОБХОДИМОСТЬ ПРОВЕДЕНИЯ ТЕХНИЧЕСКОГО ПЕРЕВООРУЖЕНИЯ И МОДЕР-

НИЗАЦИИ ОСНОВНЫХ ФОНДОВ ПРЕДПРИЯТИЯ ЯВЛЯЕТСЯ ОБЪЕКТИВНОЙ ОСНОВОЙ 

ЭФФЕКТИВНОГО РАЗВИТИЯ СЕЛЬСКОГО ХОЗЯЙСТВА, ПОСКОЛЬКУ ТОЛЬКО СОВРЕ-

МЕННЫЕ И КАЧЕСТВЕННЫЕ ТЕХНОЛОГИИ, УСПЕШНО ПРИМЕНЕННЫЕ ДЛЯ РАЗВИТИЯ 

ПОЗВОЛЯТ ПОВЫСИТЬ ЭФФЕКТИВНОСТЬ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ И СНИЗИТЬ ЗАТРАТЫ. 

КРОМЕ ТОГО, СТОИТ ОТМЕТИТЬ НЕОБХОДИМОСТЬ  ПРИВЛЕЧЕНИЕ РЕАЛЬНЫХ 

ИНВЕСТИЦИЙ В ОТРАСЛЬ, ПОСКОЛЬКУ ТОЛЬ С ПОМОЩЬЮ ПРИВЛЕЧЕНИЯ ДОПОЛНИ-

ТЕЛЬНЫХ РЕСУРСОВ СТАНЕТ ВОЗМОЖНЫМ УВЕЛИЧЕНИЕ ДОЛИ ПРИБЫЛЬНЫХ ХО-

ЗЯЙСТВ, ПОВЫШЕНИЕ КОНКУРЕНТОСПОСОБНОСТИ И КАЧЕСТВА ПРОДУКЦИИ. 

ТАКИМ ОБРАЗОМ, РЕАЛИЗАЦИЯ ВЫШЕПЕРЕЧИСЛЕННЫХ МЕР НАПРАВЛЕНО НА: 

- ПОВЫШЕНИЕ КОНКУРЕНТОСПОСОБНОСТИ  И КАЧЕСТВА ПРОДУКЦИИ АПК; 

- ПОВЫШЕНИЕ УРОВНЯ И КАЧЕСТВА ЖИЗНИ СЕЛЬСКОХОЗЯЙСТВЕННЫХ РАБОТ-

НИКОВ; 

- ПОВЫШЕНИЕ РЕНТАБЕЛЬНОСТИ АПК; 

- ФОРМИРОВАНИЕ КОНКУРЕНТОСПОСОБНОГО РЫНКА ТРУДА В ОТРАСЛИ; 

- УСТАНОВЛЕНИЕ ВЫСОКИХ ТЕМПОВ РАЗВИТИЯ ЖИВОТНОВОДСТВА И РАСТЕ-

НИЕВОДСТВА; 

- ВНЕДРЕНИЕ ЕВРОПЕЙСКИХ СТАНДАРТОВ КАЧЕСТВА; 

- ПРОВЕДЕНИЕ ТЕХНИЧЕСКОГО ПЕРЕВООРУЖЕНИЯ И МОДЕРНИЗАЦИИ ОСНОВ-

НЫХ ФОНДОВ; 

- ВНЕДРЕНИЕ НОВЫХ ТЕХНОЛОГИЙ; 

- ПОВЫШЕНИЕ СТЕПЕНИ ИСПОЛЬЗОВАНИЯ ПЕРЕДОВОГО ОПЫТА ВЕДЕНИЯ 

СЕЛЬСКОГО ХОЗЯЙСТВА. 

5.3. ЭФФЕКТИВНОЕ РАЗВИТИЕ ПРОМЫШЛЕННОГО КОМПЛЕКСА 

РАЗВИТИЕ ПРОМЫШЛЕННОСТИ ЯВЛЯЕТСЯ ПРИОРИТЕТНЫМ НАПРАВЛЕНИЕМ 

ПОСКОЛЬКУ ПОЗВОЛЯЕТ ПОВЫСИТЬ КОНКУРЕНТОСПОСОБНОСТЬ РАЙОНА, ИСПОЛЬ-
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ЗОВАТЬ ПРИРОДНЫЕ РЕСУРСЫ, УДОВЛЕТВОРИТЬ ВНУТРЕННИЕ ПОТРЕБНОСТИ В ПРО-

ДОВОЛЬСТВЕННОЙ ПРОДУКЦИИ. 

ВАЖНЕЙШИМИ НАПРАВЛЕНИЯМИ В РАЗВИТИИ ПРОМЫШЛЕННОГО КОМПЛЕКСА 

ДОЛЖНЫ СТАТЬ УМЕНЬШЕНИЕ УБЫТОЧНЫХ ПРЕДПРИЯТИЙ, ВОЗОБНОВЛЕНИЕ ДЕЯ-

ТЕЛЬНОСТИ СПИРТЗАВОДА ИЛИ ЭФФЕКТИВНОЕ ИСПОЛЬЗОВАНИЕ ПРОИЗВОДСТВЕН-

НЫХ ПЛОЩАДЕЙ, ЭКОЛОГИЗАЦИЯ ПРОИЗВОДСТВ И ПОВЫШЕНИЕ КОНКУРЕНТОСПО-

СОБНОСТИ ПРОДУКЦИИ. 

ДЛЯ УЛУЧШЕНИЯ ФИНАНСОВОГО СОСТОЯНИЯ НЕОБХОДИМО ИСПОЛЬЗОВАТЬ 

МЕРЫ ФИНАНСОВОЙ САНАЦИИ ПРЕДПРИЯТИЙ: 

- СМЕНА РУКОВОДЯЩЕГО ЗВЕНА ПРЕДПРИЯТИЯ; 

- ОПТИМИЗАЦИЯ ДЕБИТОРСКОЙ ЗАДОЛЖЕННОСТИ; 

- НАЛАЖИВАНИЕ ПРОЦЕССОВ СБЫТА И  СОВЕРШЕНСТВОВАНИЕ МАРКЕТИНГО-

ВОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ; 

- СНИЖЕНИЕ ИЗДЕРЖЕК ПРОИЗВОДСТВА (ИЗДЕРЖЕК ОБРАЩЕНИЯ); 

- ПРОДАЖА ДОЧЕРНИХ ФИРМ И ДОЛЕЙ В КАПИТАЛЕ ДРУГИХ ПРЕДПРИЯТИЙ; 

- ПРОДАЖА НЕЗАВЕРШЕННОГО СТРОИТЕЛЬСТВА; 

- ОПТИМИЗАЦИЯ КОЛИЧЕСТВА ПЕРСОНАЛА И ОБЕСПЕЧЕНИЕ СОЦИАЛЬНЫХ 

ЛЬГОТ ДЛЯ УВОЛЕННЫХ; 

- ПРОДАЖА ИЗЛИШНЕГО ОБОРУДОВАНИЯ, МАТЕРИАЛОВ И СКЛАДИРОВАННЫХ 

ГОТОВЫХ ИЗДЕЛИЙ; 

- КОНВЕРСИЯ ДОЛГОВ ПУТЕМ ПРЕОБРАЗОВАНИЯ КРАТКОСРОЧНЫХ ЗАДОЛЖЕН-

НОСТЕЙ В ДОЛГОСРОЧНЫЕ ССУДЫ ИЛИ ДОЛГОСРОЧНЫЕ ИПОТЕКИ; 

- ПРОГРЕССИВНЫЕ ТЕХНОЛОГИИ, МЕХАНИЗАЦИЯ, АВТОМАТИЗАЦИЯ ПРОИЗ-

ВОДСТВА; 

- СОВЕРШЕНСТВОВАНИЕ ОРГАНИЗАЦИИ ТРУДА; 

- КАПИТАЛЬНЫЙ РЕМОНТ, МОДЕРНИЗАЦИЯ ОСНОВНЫХ ФОНДОВ, ЗАМЕНА 

УСТАРЕВШЕГО ОБОРУДОВАНИЯ, ПРИОБРЕТЕНИЕ ДОПОЛНИТЕЛЬНЫХ ОСНОВНЫХ 

ФОНДОВ, РАСШИРЕНИЕ ПРОИЗВОДСТВА. 
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ЭФФЕКТИВНОМУ ИСПОЛЬЗОВАНИЮ ПРОИЗВОДСТВЕННЫХ ПЛОЩАДЕЙ ДОЛЖ-

НО СПОСОБСТВОВАТЬ ПРИВЛЕЧЕНИЕ НОВЫХ ИНВЕСТОРОВ, ЗАИНТЕРЕСОВАННЫХ В 

СОЗДАНИИ И РАЗВИТИИ ПРОИЗВОДСТВА НА ТЕРРИТОРИИ РАЙОНА. 

ОГРОМНОЕ ЗНАЧЕНИЕ ДЛЯ РАЗВИТИЯ ПРОИЗВОДСТВА ИГРАЕТ ВНЕДРЕНИЕ ЕВ-

РОПЕЙСКИХ СТАНДАРТОВ КАЧЕСТВА ПРОДУКЦИИ, КОТОРЫЕ ПОЗВОЛИТ СМЯГЧИТЬ 

ПОСЛЕДСТВИЯ ВСТУПЛЕНИЯ РОССИИ В ВТО И СОХРАНИТЬ КОНКУРЕНТНЫЕ ПОЗИ-

ЦИИ НА ОТЕЧЕСТВЕННОМ РЫНКЕ. 

МЕРА ПО ЭКОЛОГИЗАЦИИ ПРОИЗВОДСТВ НАПРАВЛЕНА НА ПОВЫШЕНИЕ СТЕ-

ПЕНИ ЭКОЛОГИЧЕСКОЙ БЕЗОПАСНОСТИ РАЙОНА В РАМКАХ РАЗВИТИЯ ОЭЗ «ЗА-

ДОНЩИНА». 

В ЦЕЛОМ РАЗВИТИЕ ПРОМЫШЛЕННОГО КОМПЛЕКСА ДОЛЖНО ИДТИ ПО СЛЕ-

ДУЮЩИМ НАПРАВЛЕНИЯМ: 

- ПОВЫШЕНИЕ КАЧЕСТВА  КОНКУРЕНТОСПОСОБНОСТИ ПРОДУКЦИИ ПРЕДПРИ-

ЯТИЙ; 

- ПОВЫШЕНИЕ ИНВЕСТИЦИОННОЙ ПРИВЛЕКАТЕЛЬНОСТИ ПРЕДПРИЯТИЙ; 

- ПОВЫШЕНИЕ ЛИКВИДНОСТИ И ФИНАНСОВОЙ УСТОЙЧИВОСТИ ПРЕДПРИЯТИЙ 

- ПОВЫШЕНИЕ СТЕПЕНИ ЭФФЕКТИВНОСТИ ИСПОЛЬЗОВАНИЯ МАТЕРИАЛЬНЫХ, 

ТРУДОВЫХ И ФИНАНСОВЫХ РЕСУРСОВ; 

- РОСТ ОБЪЕМОВ ПРОИЗВОДСТВА; 

- УМЕНЬШЕНИЕ СЕБЕСТОИМОСТИ ПРОДУКЦИИ; 

- ПОВЫШЕНИЕ КВАЛИФИКАЦИИ ВЫСШЕГО ЗВЕНА УПРАВЛЕНИЯ; 

- ВНЕДРЕНИЕ ЕВРОПЕЙСКИХ СТАНДАРТОВ КАЧЕСТВА ПРОДУКЦИИ НА ПРЕД-

ПРИЯТИИ; 

- МОДЕРНИЗАЦИЮ ОСНОВНЫХ ФОНДОВ; 

- ВНЕДРЕНИЕ РЕСУРСОСБЕРЕГАЮЩИХ ТЕХНОЛОГИЙ; 

- ПОВЫШЕНИЕ СТЕПЕНИ ЭКОЛОГИЧЕСКОЙ БЕЗОПАСНОСТИ ФУНКЦИОНИРОВА-

НИЯ ПРЕДПРИЯТИЙ. 
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5.4. ПОВЫШЕНИЕ КАЧЕСТВА И УРОВНЯ ЖИЗНИ НАСЕЛЕНИЯ 

УЛУЧШЕНИЕ КАЧЕСТВА И УРОВНЯ ЖИЗНИ ДОЛЖНО ПРОХОДИТЬ В КОМПЛЕКСЕ 

РЕШЕНИЯ ЗАДАЧ ПО КАЖДОЙ ОТРАСЛИ, КОТОРАЯ ВЛИЯЕТ НА ЭФФЕКТИВНОЕ РАЗВИ-

ТИЕ КАЧЕСТВА И УРОВНЯ ЖИЗНИ НАСЕЛЕНИЯ. 

ВАЖНОЕ ЗНАЧЕНИЕ ДЛЯ РАЗВИТИЯ ДАННОГО НАПРАВЛЕНИЯ И РАЗВИТИЯ РАЙ-

ОНА В ЦЕЛОМ ДОЛЖНО УДЕЛЯТЬСЯ ДЕМОГРАФИЧЕСКОМУ ВОПРОСУ. НАИБОЛЬШЕЕ 

ЗНАЧЕНИЕ ПРИ РЕАЛИЗАЦИИ ДЕМОГРАФИЧЕСКОЙ  ПОЛИТИКИ ИМЕЕТ УЛУЧШЕНИЕ 

ПОЛОЖЕНИЕ ЖЕНЩИН. 

НЕОБХОДИМО ПРОВЕДЕНИЕ РЯДА РАЙОННЫХ МЕРОПРИЯТИЙ И  ПО ПРОГРАМ-

МЕ «УЛУЧШЕНИЕ ПОЛОЖЕНИЯ ЖЕНЩИН В ЗАДОНСКОМ РАЙОНЕ 2005-2006 Г.Г.»: 

- ПРАЗДНИКА, ПОСВЯЩЕННОГО МЕЖДУНАРОДНОМУ ЖЕНСКОМУ ДНЮ 8 МАРТА 

ТОРЖЕСТВЕННЫЙ ПРИЕМ ЖЕНЩИН – УВОВ, Т.Т, МНОГОДЕТНЫХ МАТЕРЕЙ, ЖЕН-

СКИЙ АКТИВ, МОЛОДЫХ МАМ; 

- РАЙОННОГО ПРАЗДНИКА, ПОСВЯЩЕННОГО ДНЮ СЕМЬИ, ЧЕСТВОВАНИЮ ЗО-

ЛОТЫХ И СЕРЕБРЯНЫХ ЮБИЛЯРОВ, БЫВШИХ РАБОТНИКОВ РОДДОМА, ОПЕКУНСКИХ 

СЕМЕЙ, МОЛОДЫХ И МНОГОДЕТНЫХ МАМ 

НЕОБХОДИМО ПРОВОДИТЬ РАБОТУ ПО ВЫПОЛНЕНИЮ ОБЛАСТНОЙ ПРОГРАМ-

МЫ «МОЛОДАЯ СЕМЬЯ», И ПО ВЫПОЛНЕНИЮ ПОСТАНОВЛЕНИЯ ОБЛАСТНОГО СОВЕ-

ТА ДЕПУТАТОВ № 586-ПС ОТ 15.02.2001 ГОДА «О ДОПОЛНИТЕЛЬНЫХ МЕРАХ ПО 

СОЦИАЛЬНОЙ ПОДДЕРЖКЕ МНОГОДЕТНЫХ СЕМЕЙ». 

КРОМЕ ТОГО РАЗВИТИЕ ДАННОГО НАПРАВЛЕНИЯ ДОЛЖНО РЕШИТЬ КОМПЛЕКС 

СЛЕДУЮЩИХ ЗАДАЧ: 

1. УЛУЧШЕНИЮ ЗДОРОВЬЯ И СОХРАНЕНИЮ ЖИЗНИ РОЖДАЮЩИХСЯ ДЕТЕЙ. 

2. РАЗВИТИЕ ПРОФИЛАКТИЧЕСКОЙ МЕДИЦИНЫ. 

3. ПРОПАГАНДА ЗДОРОВОГО ОБРАЗА ЖИЗНИ.  

4. УВЕЛИЧЕНИЕ УРОВНЯ БРАЧНОСТИ НАСЕЛЕНИЯ. 



СТРАТЕГИЯ СОЦИАЛЬНО-ЭКОНОМИЧЕСКОГО РАЗВИТИЯ ЗАДОНСКОГО РАЙОНА НА ПЕРИОД ДО 2024 ГОДА 

АДМИНИСТРАЦИЯ ЗАДОНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА Г.ЗАДОНСК, УЛ.СОВЕТСКАЯ, Д.25 176

� 

5. ПРОПАГАНДА СРЕДНЕДЕТНОСТИ. 

6. СОЗДАНИЕ УСЛОВИЙ ДЛЯ УЛУЧШЕНИЯ ДЕМОГРАФИЧЕСКОЙ СИТУАЦИИ В 

РАЙОНЕ 

БОЛЬШОЕ ВНИМАНИЕ ДОЛЖНО УДЕЛЯТЬСЯ РЕШЕНИЮ ВОПРОСОВ, СВЯЗАННЫХ 

С ОЗДОРОВЛЕНИЕМ И ЗАНЯТОСТЬЮ ДЕТЕЙ, ПОДРОСТКОВ И МОЛОДЕЖИ, А ТАКЖЕ 

ОБЕСПЕЧЕНИЮ ДАЛЬНЕЙШЕГО РАЗВИТИЯ И ПОДДЕРЖКЕ МОЛОДЕЖНЫХ И ДЕТСКИХ 

ОБЩЕСТВЕННЫХ ОБЪЕДИНЕНИЙ. 

ДЛЯ РАЗВИТИЯ СФЕРЫ ЖКХ НЕОБХОДИМО:  

1. ФОРМИРОВАНИЕ СОВРЕМЕННОЙ ИНЖЕНЕРНОЙ ИНФРАСТРУКТУРЫ ЖКХ. 

2. УМЕНЬШЕНИЕ ИЗНОСА ЖИЛОГО ФОНДА. 

3. ЛИКВИДАЦИЯ ПЕРЕБОЕВ ВОДО- И ТЕПЛОСНАБЖЕНИЯ. 

4. ПОВЫШЕНИЯ КАЧЕСТВА ПРЕДОСТАВЛЯЕМЫХ УСЛУГ ЖКХ. 

5. ПОВЫШЕНИЕ СТЕПЕНИ УЧАСТИЯ НАСЕЛЕНИЯ И ПРЕДПРИЯТИЙ ПРОМЫШ-

ЛЕННОСТИ И ТОРГОВЛИ В БЛАГОУСТРОЙСТВЕ РАЙОНА. 

6. ПОВЫШЕНИЕ ТЕМПОВ РЕМОНТА ЖИЛИЩНОГО ФОНДА. 

7. СОЗДАНИЕ ТСЖ. 

8. МОДЕРНИЗАЦИЯ ИНЖЕНЕРНЫХ СЕТЕЙ. 

9. ПОВЫШЕНИЕ ЭФФЕКТИВНОСТИ СДЕРЖИВАНИЯ РОСТА ТАРИФОВ НА ЖКХ. 

10. ПОВЫШЕНИЕ КАЧЕСТВА УСЛУГ ЖКХ. 

ПРИОРИТЕТНЫМИ НАПРАВЛЕНИЯМИ В СФЕРЕ ОБРАЗОВАНИЯ ЯВЛЯЮТСЯ ПРИ-

ВЕДЕНИЕ СОДЕРЖАНИЯ И СТРУКТУРЫ ПОДГОТОВКИ УЧАЩИХСЯ В СООТВЕТСТВИЕ С 

СОВРЕМЕННЫМИ ПОТРЕБНОСТЯМИ РЫНКА ТРУДА, ПОВЫШЕНИЕ ДОСТУПНОСТИ КА-

ЧЕСТВЕННЫХ ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ УСЛУГ ДЛЯ РАЗЛИЧНЫХ СОЦИАЛЬНЫХ СЛОЕВ И 

ТЕРРИТОРИАЛЬНЫХ ГРУПП НАСЕЛЕНИЯ. 

В ПЕРСПЕКТИВЕ В СФЕРЕ ОБРАЗОВАНИЯ ПРЕДУСМАТРИВАЕТСЯ ОБЕСПЕЧИТЬ: 

- СОХРАНЕНИЕ ФУНДАМЕНТАЛЬНОСТИ И УСИЛЕНИЕ ПРАКТИЧЕСКОЙ НАПРАВ-

ЛЕННОСТИ ОБРАЗОВАНИЯ, ПОВЫШЕНИЕ КАЧЕСТВА ОБРАЗОВАНИЯ НА ОСНОВЕ ГОСУ-

ДАРСТВЕННЫХ СТАНДАРТОВ И ЕГО СВЯЗИ С РЫНКОМ ТРУДА. 
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В ОБЛАСТИ ОБЩЕГО СРЕДНЕГО ОБРАЗОВАНИЯ ПРОДОЛЖИТСЯ ЭКСПЕРИМЕНТ 

ПО ОБНОВЛЕНИЮ СОДЕРЖАНИЯ, ВВЕДЕНИЮ ПРОФИЛЬНОГО ОБУЧЕНИЯ В СТАРШЕЙ 

ШКОЛЕ, ЭКСПЕРИМЕНТ ПО ЕДИНОМУ ГОСУДАРСТВЕННОМУ ЭКЗАМЕНУ. 

ПЛАНИРУЕТСЯ РАБОТА ПО ОСНАЩЕНИЮ И ЭФФЕКТИВНОМУ ИСПОЛЬЗОВАНИЮ 

ВЫЧИСЛИТЕЛЬНОЙ ТЕХНИКИ В ОБРАЗОВАТЕЛЬНОМ ПРОЦЕССЕ, ПОВЫШЕНИЮ КОМ-

ПЬЮТЕРНОЙ ГРАМОТНОСТИ РАБОТНИКОВ ОБРАЗОВАНИЯ. 

ПРЕДУСМАТРИВАЕТСЯ ПРОДОЛЖИТЬ СТРОИТЕЛЬСТВО И КАПИТАЛЬНЫЙ РЕ-

МОНТ ОБЪЕКТОВ ОБРАЗОВАНИЯ.  

ДЛЯ ОБЕСПЕЧЕНИЯ БЕЗОПАСНОСТИ ПРЕДСТОИТ РАЗРАБОТАТЬ ПАСПОРТА БЕЗ-

ОПАСНОСТИ ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ УЧРЕЖДЕНИЙ. 

ДЛЯ РАЗВИТИЯ КАДРОВОГО ПОТЕНЦИАЛА ОТРАСЛИ ПРЕДУСМАТРИВАЕТСЯ ПО-

ВЫСИТЬ ЭФФЕКТИВНОСТЬ АТТЕСТАЦИИ ПЕДАГОГИЧЕСКИХ И РУКОВОДЯЩИХ КАДРОВ 

ЧЕРЕЗ СОВЕРШЕНСТВОВАНИЕ АТТЕСТАЦИОННЫХ ФОРМ. 

ПРОДОЛЖИТСЯ РАБОТА ПО ПОВЫШЕНИЮ СОЦИАЛЬНОГО СТАТУСА ПЕДАГО-

ГОВ, СОВЕРШЕНСТВОВАНИЮ ЦЕЛЕВОЙ (КОНТРАКТНОЙ) ПОДГОТОВКИ ПЕДАГОГИЧЕ-

СКИХ КАДРОВ, ОТРАСЛЕВОЙ СИСТЕМЫ ОПЛАТЫ ТРУДА ЗА СЧЕТ ВЫПЛАТ СТИМУЛИ-

РУЮЩЕГО ХАРАКТЕРА. 

В 2008 ГОДУ ПЛАНИРУЕТСЯ ПРОДОЛЖИТЬ РАБОТУ ПО ОПТИМИЗАЦИИ СТРУК-

ТУРЫ И РЕОРГАНИЗАЦИИ СЕТИ ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ УЧРЕЖДЕНИЙ. 

ПРОДОЛЖИТСЯ РАБОТА ПО ВЫПОЛНЕНИЮ МЕРОПРИЯТИЙ РАЙОННЫХ КОМ-

ПЛЕКСНЫХ ПРОГРАММ "ДЕТИ-СИРОТЫ" И "ЗДОРОВЫЙ РЕБЕНОК", ИНФОРМАЦИОН-

НОМУ ОБЕСПЕЧЕНИЮ УСТРОЙСТВА ДЕТЕЙ В СЕМЬЮ (УСЫНОВЛЕНИЕ, ОПЕКА, ПРИ-

ЕМНАЯ СЕМЬЯ), ПРИОБРЕТЕНИЮ ЖИЛЬЯ ЛИЦАМ ИЗ ЧИСЛА ДЕТЕЙ-СИРОТ И ДЕТЕЙ, 

ОСТАВШИХСЯ БЕЗ ПОПЕЧЕНИЯ РОДИТЕЛЕЙ. 

ПЛАНИРУЕТСЯ УВЕЛИЧИТЬ АДРЕСНУЮ ПОМОЩЬ ГРАЖДАНАМ ИЗ ЧИСЛА ДЕ-

ТЕЙ-СИРОТ И ДЕТЕЙ, ОСТАВШИХСЯ БЕЗ ПОПЕЧЕНИЯ РОДИТЕЛЕЙ. 

ПРОДОЛЖИТСЯ РАБОТА ПО СОЗДАНИЮ УСЛОВИЙ ДЛЯ ОЗДОРОВЛЕНИЯ ДЕТЕЙ В 

ЛАГЕРЯХ С ДНЕВНЫМ ПРЕБЫВАНИЕМ. 
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ПОЛУЧИТ ДАЛЬНЕЙШЕЕ РАЗВИТИЕ РАБОТА ПО ОБЕСПЕЧЕНИЮ УЧАЩИХСЯ СО-

ЦИАЛЬНО НЕЗАЩИЩЕННОЙ КАТЕГОРИИ БЕСПЛАТНЫМИ УЧЕБНИКАМИ. 

В СФЕРЕ МЕДИЦИНЫ НЕОБХОДИМО: 

1. ПОВЫШЕНИЕ СТЕПЕНИ ЗАЩИЩЕННОСТИ РАБОТНИКОВ СФЕРЫ. 

2. ПОВЫШЕНИЕ ПРЕСТИЖА РАБОТНИКОВ СФЕРЫ. 

3. РАЗВИТИЕ ДМС. 

4. ПОВЫШЕНИЕ КАЧЕСТВА ПРОФИЛАКТИЧЕСКИХ  МЕР ПО ПРЕДУПРЕЖДЕНИЮ 

ЗАБОЛЕВАЕМОСТИ И СТЕПЕНИ ИНФОРМИРОВАННОСТИ НАСЕЛЕНИЯ О НИХ. 

5. РАЗВИТИЕ ЦЕЛЕВОЙ ПОДГОТОВКИ КАДРОВ ДЛЯ МЕДИЦИНСКОЙ СФЕРЫ.  

6. РАЗРАБОТКА ДОПОЛНИТЕЛЬНОЙ СИСТЕМЫ  МАТЕРИАЛЬНОГО ПООЩРЕНИЙ 

РАБОТНИКОВ СФЕРЫ. 

7. МОДЕРНИЗАЦИЯ МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЙ БАЗЫ СФЕРЫ. 

ТАКИМ ОБРАЗОМ РАЗВИТИЕ ДАННОГО НАПРАВЛЕНИЯ НАПРАВЛЕНО НА: 

- УЛУЧШЕНИЕ ДЕМОГРАФИЧЕСКОЙ СИТУАЦИИ В РАЙОНЕ; 

- ПОВЫШЕНИЕ МИГРАЦИОННОГО ПРИТОКА НАСЕЛЕНИЯ; 

- КОМПЛЕКСНОЕ И ЭФФЕКТИВНОЕ РАЗВИТИЕ ЖИЛИЩНО-КОММУНАЛЬНОГО 

ХОЗЯЙСТВА, МЕДИЦИНСКИХ, ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ, КУЛЬТУРНО-РАЗВЛЕКАТЕЛЬНЫХ, 

БЫТОВЫХ УСЛУГ, УСЛУГ ОБЩЕСТВЕННОГО ПИТАНИЯ,  

- СОЗДАНИЕ БЛАГОПРИЯТНОЙ ЭКОЛОГИЧЕСКОЙ ОБСТАНОВКИ, ХОРОШИХ 

УСЛОВИЯ ТРУДА И ДОСТОЙНОЙ ЗАРАБОТНОЙ ПЛАТЫ, РАЗВИТОЙ СЕТИ ТОРГОВЛИ 

- ПОВЫШЕНИЕ СТЕПЕНИ ДОСТУПНОСТИ КОМФОРТНОГО ЖИЛЬЯ. 

5.5. ЭФФЕКТИВНОЕ РАЗВИТИЕ МАЛОГО БИЗНЕСА  

МАЛЫЙ БИЗНЕС СЕГОДНЯ ЯВЛЯЕТСЯ ДИНАМИЧНО РАЗВИВАЮЩИМСЯ СЕКТО-

РОМ  ЭКОНОМИКИ РАЙОНА.  ИМЕННО ЗДЕСЬ БОЛЬШЕ ВСЕГО СОЗДАЕТСЯ РАБОЧИХ 

МЕСТ. СЕГОДНЯ МАЛЫЙ БИЗНЕС ХАРАКТЕРИЗУЕТСЯ ПРЕОБЛАДАНИЕМ В НЕМ ИНДИ-

ВИДУАЛЬНОГО ПРЕДПРИНИМАТЕЛЬСТВА.  

РОСТ КОЛИЧЕСТВЕННЫХ ПОКАЗАТЕЛЕЙ РАЗВИТИЯ МАЛОГО ПРЕДПРИНИМА-

ТЕЛЬСТВА ОБЕСПЕЧИВАЕТСЯ УЛУЧШЕНИЕМ КАЧЕСТВЕННЫХ ПАРАМЕТРОВ: ПРОИЗ-
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ВОДСТВОМ КОНКУРЕНТОСПОСОБНОЙ ПРОДУКЦИИ И УСЛУГ, ПОВЫШЕНИЕМ ПРЕ-

СТИЖНОСТИ ТРУДА НА МАЛЫХ ПРЕДПРИЯТИЯХ. 

ТАК, В НАСТОЯЩЕЕ ВРЕМЯ В РАЙОНЕ ДЕЙСТВУЮТ 59 МАЛЫХ ПРЕДПРИЯТИЙ, 

СВЫШЕ 601 ИНДИВИДУАЛЬНЫХ ПРЕДПРИНИМАТЕЛЕЙ,  59 КРЕСТЬЯНСКО-

ФЕРМЕРСКИХ ХОЗЯЙСТВ. КОЛИЧЕСТВО СУБЪЕКТОВ МАЛОГО ПРЕДПРИНИМАТЕЛЬ-

СТВА (ВКЛЮЧАЯ И ИНДИВИДУАЛЬНЫХ ПРЕДПРИНИМАТЕЛЕЙ) НА 1000 ЖИТЕЛЕЙ В 

РАЙОНЕ СОСТАВЛЯЕТ 20,3. 

ТРАДИЦИОННО СУБЪЕКТЫ ПРЕДПРИНИМАТЕЛЬСКОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ОТДАЮТ 

СВОИ ПРЕДПОЧТЕНИЯ ТОРГОВЛЕ И ОБЩЕСТВЕННОМУ ПИТАНИЮ. ДОЛЯ МАЛОГО 

БИЗНЕСА В ОБЩЕМ ОБЪЕМЕ РОЗНИЧНОЙ ТОРГОВЛИ –  81 %,   ПРОМЫШЛЕННОСТЬ – 

53% . ПОСТОЯННО ЗАНЯТЫЕ НА МАЛЫХ ПРЕДПРИЯТИЯХ РАСПРЕДЕЛИЛИСЬ МЕЖДУ 

ТРЕМЯ СФЕРАМИ МАЛОГО БИЗНЕСА: ТОРГОВОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬЮ– 13,4%, ДОБЫВА-

ЮЩИМ ПРОИЗВОДСТВОМ–29 %.СЕЛЬСКИМ ХОЗЯЙСТВОМ –26%. 

В БЮДЖЕТ РАЙОНА ОТ МАЛОГО БИЗНЕСА ПОСТУПИЛО   12,4 МЛН. РУБ., ЧТО НА   

44% ВЫШЕ УРОВНЯ ПРОШЛОГО ГОДА.  

ОТМЕЧАЕТСЯ НЕКОТОРОЕ УЛУЧШЕНИЕ И В ВОПРОСАХ ТРУДОВЫХ ОТНОШЕ-

НИЙ, СОБЛЮДЕНИЯ ТРУДОВЫХ ПРАВ И ГАРАНТИЙ НАЕМНЫХ РАБОТНИКОВ. ОБ ЭТОМ 

СВИДЕТЕЛЬСТВУЕТ И РАСТУЩЕЕ ЧИСЛО МАЛЫХ ПРЕДПРИЯТИЙ, ГДЕ ОТНОШЕНИЯ С 

РАБОТОДАТЕЛЯМИ СТРОЯТСЯ В СООТВЕТСТВИИ С ТРУДОВЫМ ЗАКОНОДАТЕЛЬСТВОМ. 

НА МНОГИХ ПРЕДПРИЯТИЯХ МАЛОГО БИЗНЕСА ЗАКЛЮЧЕНЫ КОЛЛЕКТИВНЫЕ ДОГО-

ВОРЫ, КОТОРЫМИ УСТАНОВЛЕНЫ ДОПОЛНИТЕЛЬНЫЕ ГАРАНТИИ И ЛЬГОТЫ РАБОТ-

НИКАМ. ВМЕСТЕ С ТЕМ, РОЛЬ МАЛОГО БИЗНЕСА  В СОЦИАЛЬНОЙ ЖИЗНИ ОБЩЕСТВА 

УСИЛИВАЕТСЯ. ХОРОШЕЙ ТРАДИЦИЕЙ НАШИХ ПРЕДПРИНИМАТЕЛЕЙ СТАНОВИТСЯ 

БЛАГОТВОРИТЕЛЬНАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ. АДРЕСНАЯ ПОМОЩЬ ОКАЗЫВАЕТСЯ ИНВАЛИ-

ДАМ, ПОЖИЛЫМ ЛЮДЯМ, ДЕТЯМ-СИРОТАМ И ДРУГИМ ЛЮДЯМ, НУЖДАЮЩИМСЯ В 

ПОДДЕРЖКЕ. ПРЕДПРИНИМАТЕЛИ ПРИНИМАЮТ АКТИВНОЕ УЧАСТИЕ В БЛАГОТВОРИ-

ТЕЛЬНЫХ АКЦИЯХ, ОХОТНО УЧАСТВУЮТ ОНИ И В СОЦИАЛЬНЫХ ПРОЕКТАХ ПОМОЩИ 

ПОЖИЛЫМ ЛЮДЯМ "САНАТОРИЙ НА ДОМУ" И "БАБУШКИНО ПОДВОРЬЕ".  
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РАЗВИТИЕ МАЛОГО ПРЕДПРИНИМАТЕЛЬСТВА 

НА 2006-2009ГГ ПО ЗАДОНСКОМУ РАЙОНУ 

 

НАИМЕНОВАНИЕ 

ПОКАЗАТЕЛЯ 

ЕДИН

. 

ИЗМ. 

ФАКТ 

2005Г. 

ФАКТ 

2006Г. 

ПРО-

ГНОЗ  

2007 Г. 

ПРО-

ГНОЗ  

2008Г. 

ПРО-

ГНОЗ  

2009 Г. 

ЧИСЛО МАЛЫХ 

ПРЕДПРИЯТИЙ 

ЕДИН. 57 59 65 66 66 

СРЕДНЕСПИСОЧНАЯ 

ЧИСЛЕННОСТЬ РА-

БОТНИКОВ МАЛЫХ 

ПРЕДПРИЯТИЙ- 

ВСЕГО 

ЧЕЛ. 826 836 860 866 870 

ОБЪЕМ  ПРОИЗВЕ-

ДЕННОЙ МАЛЫМИ 

ПРЕДПРИЯТИЯМИ 

ПРОДУКЦИИ (РА-

БОТ,УСЛУГ) ВСЕГО- 

ТЫС. 

РУБ. 

346,4 411,1 423 475 523 

КОЛИЧЕСТВО ИНДИ-

ВИДУАЛЬНЫХ ПРЕД-

ПРИНИМАТЕЛЕЙ 

ЧЕЛ. 554 601 575 580 585 

ПОСТУПЛЕНИЯ 

НАЛОГОВ ОТ СУБЪ-

ЕКТОВ МАЛОГО БИЗ-

НЕСА  

(ТЕРРИТОРИАЛЬНЫЙ 

БЮДЖЕТ), ВСЕГО 

ТЫС. 

РУБ. 

8578 12377 10260 10267 10374 

 

РАЗВИТИЕ МАЛОГО БИЗНЕСА ДОЛЖНО БЫТЬ  НАПРАВЛЕНО НА: 

- ПОВЫШЕНИЕ КОНКУРЕНТОСПОСОБНОСТИ  МАЛОГО БИЗНЕСА РАЙОНА; 
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- ВОВЛЕЧЕНИЕ МАЛОГО БИЗНЕСА В РАЗВИТИЕ ОЭЗ ТУРИСТСКО-

РЕКРЕАЦИОННОГО ТИПА «ЗАДОНЩИНА»; 

- ПОВЫШЕНИЕ СТЕПЕНИ ИНФОРМАЦИОННОЙ И КОНСУЛЬТАЦИОННОЙ ПОД-

ДЕРЖКИ МАЛОГО БИЗНЕСА; 

- ПОВЫШЕНИЕ СТЕПЕНИ ВЗАИМОДЕЙСТВИЯ МАЛОГО БИЗНЕСА И ВЛАСТИ; 

- СОЗДАНИЕ БИЗНЕС-ИНКУБАТОРА; 

- ПОВЫШЕНИЕ СТЕПЕНИ УЧАСТИЯ МАЛОГО БИЗНЕСА В РАЗВИТИИ ЭКСКУРСИ-

ОННЫХ УСЛУГ; 

- ПРИВЛЕЧЕНИЕ МАЛОГО БИЗНЕСА В СФЕРУ ТУРИСТИЧЕСКИХ УСЛУГ; 

- ПРИВЛЕЧЕНИЕ МАЛОГО ПРЕДПРИНИМАТЕЛЬСТВА В СФЕРУ КУЛЬТУРНО-

РАЗВЛЕКАТЕЛЬНЫХ И ДОСУГОВЫХ УСЛУГ; 

- ПРИВЛЕЧЕНИЕ МАЛОГО ПРЕДПРИНИМАТЕЛЬСТВА  В СФЕРУ ПРОИЗВОДСТВА И 

РЕАЛИЗАЦИИ СУВЕНИРНОЙ ПРОДУКЦИИ. 

 

5.6 .  ПРОСТРАНСТВЕННОЕ РАЗВИТИЕ ЗАДОНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА 

ДО 2024 ГОДА 

ПРИОРИТЕТ ПРОСТРАНСТВЕННОГО РАЗВИТИЯ ТЕРРИТОРИИ  ЗАДОНСКОГО МУ-

НИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА ЗАКЛЮЧАЕТСЯ В ОБЕСПЕЧЕНИИ СБАЛАНСИРОВАННОГО 

СОЦИАЛЬНО-ЭКОНОМИЧЕСКОГО РАЗВИТИЯ ВСЕХ МУНИЦИПАЛЬНЫХ ОБРАЗОВАНИЙ 

РАЙОНА НА ОСНОВЕ МАКСИМАЛЬНО ПОЛНОГО ИСПОЛЬЗОВАНИЯ  ИМЕЮЩЕГОСЯ ПО-

ТЕНЦИАЛА И ОПТИМИЗАЦИИ ИХ ТЕРРИТОРИАЛЬНОЙ СТРУКТУРЫ. 

РЕЗУЛЬТАТОМ СТРАТЕГИЧЕСКОГО ПЛАНИРОВАНИЯ В ЧАСТИ  ПРОСТРАН-

СТВЕННОГО  РАЗВИТИЯ РАЙОНА В СРЕДНЕСРОЧНЫЙ И ДОЛГОСРОЧНЫЙ ПЕРИОД  

ДОЛЖНЫ СТАТЬ СБАЛАНСИРОВАННОСТЬ ПРОИЗВОДИТЕЛЬНЫХ СИЛ, РОСТ ЗАНЯТОСТИ 

НАСЕЛЕНИЯ, СНИЖЕНИЕ НАПРЯЖЕННОСТИ НА РЫНКЕ ТРУДА, ПОВЫШЕНИЕ ПРОИЗ-

ВОДИТЕЛЬНОСТИ ТРУДА И ФИНАНСОВОЙ УСТОЙЧИВОСТИ РАБОТАЮЩИХ ПРЕДПРИЯ-

ТИЙ. 

5.6.1. ПОТЕНЦИАЛ РАЙОНА: 

ЧИСЛЕННОСТЬ НАСЕЛЕНИЯ РАЙОНА  НА 1 ЯНВАРЯ 2017 ГОДА СОСТАВЛЯЕТ 35284 

ЧЕЛОВЕК. 

В СОСТАВ  РАЙОНА ВХОДЯТ 18 МУНИЦИПАЛЬНЫХ ОБРАЗОВАНИЙ, ВКЛЮЧАЯ ГОРОД 

ЗАДОНСК, КОТОРЫЙ ЯВЛЯЕТСЯ АДМИНИСТРАТИВНЫМ ЦЕНТРОМ РАЙОНА. 
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ПЛОТНОСТЬ НАСЕЛЕНИЯ В СЕЛЬСКИХ ПОСЕЛЕНИЯХ ВАРЬИРУЕТСЯ ОТ 8 ДО 49,6 ЧЕ-

ЛОВЕК НА ОДИН КВАДРАТНЫЙ КИЛОМЕТР. 

ГУСТОНАСЕЛЕННЫМИ ТЕРРИТОРИЯМИ ЯВЛЯЮТСЯ ДОНСКОЕ СЕЛЬСКОЕ ПОСЕЛЕНИЕ 

И ГОРОД ЗАДОНСК, С ПОКАЗАТЕЛЯМИ ПЛОТНОСТИ НАСЕЛЕНИЯ НА ОДИН КВ.КМ.– 

49,6 И 766,4 ЧЕЛОВЕК СООТВЕТСТВЕННО. 

 

5.6.2. РАСПРЕДЕЛЕНИЕ ТРУДОВЫХ РЕСУРСОВ 

ЧИСЛЕННОСТЬ ТРУДОВЫХ РЕСУРСОВ НА 01.01.2017 ГОДА СОСТАВЛЯЕТ 

19757ЧЕЛОВЕК, ИЗ НИХ 17348 ЧЕЛОВЕК В ТРУДОСПОСОБНОМ ВОЗРАСТЕ. 
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МАКСИМАЛЬНАЯ ЗАНЯТОСТЬ ГРАЖДАН В ТРУДОСПОСОБНОМ ВОЗРАСТЕ ОТ 

ЧИСЛЕННОСТИ ТРУДОВЫХ РЕСУРСОВ -80,3% ТАК ЖЕ ПРИХОДИТСЯ НА  РАЙОННЫЙ 

ЦЕНТР, СЕЛЬСКИЕ ПОСЕЛЕНИЯ, ГРАНИЧАЩИЕ С ГОРОДОМ ЗАДОНСКОМ И ТЕ, ГДЕ СО-

СРЕДОТОЧЕНЫ ВЕДУЩИЕ СЕЛЬХОЗПРЕДПРИЯТИЯ,  ПЕРЕРАБАТЫВАЮЩИЕ ПРЕДПРИЯ-

ТИЯ И ПРЕДПРИЯТИЯ ПРОМЫШЛЕННОСТИ: 

В-КАЗАЧЕНСКОЕ СЕЛЬСКОЕ ПОСЕЛЕНИЕ (ООО «КЕМИ АКВА», АО АПО 

«АВРОРА») -92 %, ГНИЛУШИНСКОЕ СЕЛЬСКОЕ ПОСЕЛЕНИЕ (АО ПТФ «ЗАДОН-

СКАЯ», АО АПО «АВРОРА») –82%, БОЛХОВСКОЕ СЕЛЬСКОЕ ПОСЕЛЕНИЕ (АО АПО 

«АВРОРА», ООО «СЕНТЯБРЬ») -81%,ХМЕЛИНЕЦКОЕ СЕЛЬСКОЕ ПОСЕЛЕНИЕ (АО 

АПО «АВРОРА») – 80 %. 

КРИТИЧЕСКИМИ ЗОНАМИ ПО ДЕМОГРАФИЧЕСКИМ ПОКАЗАТЕЛЯМ ЯВЛЯЮТСЯ: 

КАЛАБИНСКОЕ, БУТЫРСКОЕ, РОГОЖИНСКОЕ, ЮРЬЕВСКОЕ СЕЛЬСКИЕ ПОСЕЛЕНИЯ. 
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ПЛОТНОСТЬ  НА ОДИН КВАДРАТНЫЙ КИЛОМЕТР ДО 2024 ГОДА ЗАПЛАНИРОВА-

НА: 

ЧЕЛ/КВ.КМ. 

2008 2009 2010  2011  2012  2013  2014  2015  2016  2017 2018 2019 2020 202

1 

202

2 

20

23 

202

4 

23,4 23,4 23,2 23,2 23,1 23,1 23,2 23,3 23,4 23,4 23,4 23,4 23,5 23,5 23,5 23

,5 

23,

5 

 

5.6.3. РАЗВИТИЕ СОЦИАЛЬНОЙ СФЕРЫ 

ДЛЯ НАИБОЛЕЕ ЭФФЕКТИВНОГО РАЗВИТИЯ ЭКОНОМИКИ И ПОВЫШЕНИЯ КАЧЕ-

СТВА ЖИЗНИ НАСЕЛЕНИЯ НЕОБХОДИМО СОЗДАВАТЬ КОМФОРТНУЮ СРЕДУ ДЛЯ ОТ-

ДЫХА И РАЗВИВАТЬ  ОБЪЕКТЫ СОЦИАЛЬНОЙ СФЕРЫ. 

ПЛАНИРУЕМОЕ РАСШИРЕНИЕ ГРАНИЦ ЖИЛОЙ ЗАСТРОЙКИ В ПОСЕЛЕНИЯХ С 

НАИБОЛЬШЕЙ ПЛОТНОСТЬЮ НАСЕЛЕНИЯ ТРЕБУЕТ СТРОИТЕЛЬСТВО НОВЫХ ОФИСОВ  

ВРАЧЕЙ ОБЩЕЙ ПРАКТИКИ. 

ПЕРВОЕ СТРОИТЕЛЬСТВО (ДО 2024 ГОДА)ЗАПЛАНИРОВАНО НА ТЕРРИТОРИИ 

ГНИЛУШИНСКОГО СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ.  

В ГОРОДЕ ЗАДОНСКЕ БУДЕТ ВВЕДЕН В ЭКСПЛУАТАЦИЮ МЕДИЦИНСКИЙ ЦЕНТР, 

ПОСТРОЕННЫЙ НА СРЕДСТВА ИНВЕСТОРОВ. 

В СИСТЕМЕ ОБРАЗОВАНИЕ ПЛАНИРУЕТСЯ РАСШИРИТЬ КОЛИЧЕСТВО МЕСТ В 

ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ И ДОШКОЛЬНЫХ УЧРЕЖДЕНИЯХ ЗА СЧЕТ ВВОДА В ЭКС-

ПЛУАТАЦИЮ НОВОЙ ШКОЛЫ В ГОРОДЕ ЗАДОНСКЕ. 

ВСЕСТОРОННЕЕ РАЗВИТИЕ ДЕТЕЙ В СИСТЕМЕ ДОПОЛНИТЕЛЬНОГО ОБРАЗОВА-

НИЯ БУДЕТ ОБЕСПЕЧЕНО ЗА СЧЕТ СОЗДАНИЯ НОВЫХ НЕГОСУДАРСТВЕННЫХ УЧРЕ-

ЖДЕНИЙ В ГОРОДЕ ЗАДОНСКЕ, ОТКРЫТЫХ В РАНЕЕ НЕИСПОЛЬЗУЕМЫХ ОБЪЕКТАХ И 

РЕАЛИЗОВАННЫХ ПО ПРОГРАММЕ ПРИВАТИЗАЦИИ МУНИЦИПАЛЬНОГО ИМУЩЕСТВА.  

МУНИЦИПАЛЬНАЯ СЕТЬ УЧРЕЖДЕНИЙ КУЛЬТУРЫ РАСШИРИТСЯ НА 2 ЕДИНИЦЫ 

ЗА СЧЕТ СТРОИТЕЛЬСТВА ДОМОВ КУЛЬТУРЫ В  СЕЛАХ ДОНСКОЕ И ХМЕЛИНЕЦ. 

В ДЕЙСТВУЮЩИХ КЛУБНЫХ ОРГАНИЗАЦИЯХ ДЛЯ УЛУЧШЕНИЯ УСЛОВИЙ ОР-

ГАНИЗАЦИИ ОТДЫХА БУДЕТ ОСУЩЕСТВЛЕН ТЕКУЩИЙ И КАПИТАЛЬНЫЙ РЕМОНТ. 

В ЦЕЛЯХ РАЗВИТИЯ И УКРЕПЛЕНИЯ МАТЕРИАЛЬНО ТЕХНИЧЕСКОЙ БАЗЫ В СИ-

СТЕМЕ ФИЗИЧЕСКОЙ КУЛЬТУРЫ И СПОРТА ДО 2024 ГОДА НА ТЕРРИТОРИЯХ КАЖДОГО 
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ПОСЕЛЕНИЯ ПЛАНИРУЕТСЯ НАЛИЧИЕ СПОРТИВНЫХ ПЛОЩАДОК, ХОККЕЙНЫХ КОРО-

БОК, ОБУСТРОЙСТВО  ВЕЛОДОРОЖЕК. 

ИМЕЮЩАЯСЯ В НАСТОЯЩЕЕ ВРЕМЯ СЕТЬ СПОРТИВНЫХ И РЕКРЕАЦИОННЫХ 

ОБЪЕКТОВ, А ТАК ЖЕ ПЛАНИРУЕМОЕ ИХ РАСШИРЕНИЕ, ПОЗВОЛИТ СОЗДАТЬ МАКСИ-

МАЛЬНЫЕ УСЛОВИЯ ДЛЯ  ОРГАНИЗАЦИИ ОТДЫХА И УКРЕПЛЕНИЯ ЗДОРОВЬЯ ГРАЖ-

ДАН. 

ДЛЯ ПРИВЛЕЧЕНИЯ ИНВЕСТОРОВ К РЕАЛИЗАЦИИ НОВЫХ ИНВЕСТПРОЕКТОВ  

ПЛАНИРУЕТСЯ РАЗВИТИЕ ИНЖЕНЕРНОЙ И ДОРОЖНО-ТРАНСПОРТНОЙ ИНФРАСТРУК-

ТУРЫ. 

 

ФОРМИРОВАНИЕ СТРОИТЕЛЬНЫХ ПЛОЩАДОК ПОДРАЗВИТИЕ ИЖС ПЛАНИРУ-

ЕТСЯ С ОСНАЩЕННОЙ ИНЖЕНЕРНОЙ ИНФРАСТРУКТУРОЙ. 

С УЧЕТОМ ПРОГНОЗИРУЕМОГО МИГРАЦИОННОГО ДВИЖЕНИЯ ТРУДОВЫХ РЕ-

СУРСОВ И РАЗВИТИЕМ ПРИОРИТЕТНЫХ ДЛЯ РАЙОНА ОТРАСЛЕЙ, СЛЕДУЕТ ОТКОРРЕК-

ТИРОВАТЬ ДОКУМЕНТАЦИЮ И НОРМАТИВНО – ПРАВОВЫЕ АКТЫ ПО ОБЕСПЕЧЕНИЮ 

ГРАДОСТРОИТЕЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ С ОБЯЗАТЕЛЬНЫМ АКЦЕНТОМ НА СНИЖЕНИЕ 

АДМИНИСТРАТИВНЫХ БАРЬЕРОВ ДЛЯ ИНВЕСТОРОВ. 
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ПЛАНИРУЕТСЯ УПРОСТИТЬ ДЛЯ ИНВЕСТОРОВ ПРОЦЕДУРЫ СОГЛАСОВАНИЯ 

ПРОЕКТНОЙ ДОКУМЕНТАЦИИ И ПРЕДОСТАВЛЕНИЯ УЧАСТКОВ ПОД ЗАСТРОЙКУ, ЗА-

ВЕРШИТЬ ФОРМИРОВАНИЕ ЗЕМЕЛЬНЫХ КАДАСТРОВ, МЕЖЕВАНИЯ ТЕРРИТОРИИ НА 

УЧАСТКИ, В ТОМ ЧИСЛЕ БЕСХОЗНЫЕ, ИНВЕНТАРИЗАЦИЮ И ОЦЕНКУ НЕДВИЖИМОГО 

ИМУЩЕСТВА. 

5.6.4  ПЕРСПЕКТИВЫ ЭКОНОМИЧЕСКОГО РАЗВИТИЯ ТЕРРИТОРИЙ. 

РЕШЕНИЕ ВЫШЕПЕРЕЧИСЛЕННЫХ ЗАДАЧ ОБЕСПЕЧИТ УЛУЧШЕНИЕ ИНВЕСТИ-

ЦИОННОЙ ПРИВЛЕКАТЕЛЬНОСТИ МУНИЦИПАЛЬНЫХ ОБРАЗОВАНИЙ РАЙОНА, В ТОМ 

ЧИСЛЕ ПО ОСНОВНЫМ «ТОЧКАМ РОСТА» - ОСОБОЙ ЭКОНОМИЧЕСКОЙ ЗОНЫ И АВ-

ТОТУРИСТСКОГО КЛАСТЕРА «ЗАДОНЩИНА». 

 

РАЗНОСТОРОННИЕ ПРОЕКТЫ, НАПРАВЛЕННЫЕ НА РАЗВИТИЕ ВНУТРЕННЕГО 

ВЪЕЗДНОГО ТУРИЗМА, ПОЗВОЛЯТ РАСКРЫТЬ ПОТЕНЦИАЛ ТЕРРИТОРИЙ. 

  В РАЗРЕЗЕ МУНИЦИПАЛЬНЫХ ОБРАЗОВАНИЙ БУДУТ РЕАЛИЗОВАНЫ СЛЕДУЮЩИЕ 

ПРОЕКТЫ: 

- БОЛХОВСКОМ СЕЛЬСКОМ ПОСЕЛЕНИИ -РАСШИРЕНИЕ КАФЕ «ОАЗИС», 

-БУТЫРСКОМ СЕЛЬСКОМ ПОСЕЛЕНИИ-СТРОИТЕЛЬСТВО БАЗЫ ОТДЫХА «ДОН» 

И ПАНСИОНАТА «МАЛИНОВКА», 
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-ВЕРХНЕКАЗАЧЕНСКОМ СЕЛЬСКОМ ПОСЕЛЕНИИ - ПРОЕКТЫ АТК «ЗАДОНЩИ-

НА»: СТРОИТЕЛЬСТВО КАФЕ И ГОСТИНИЧНО-РЕСТОРАННОГО КОМПЛЕКСА, ОБЪЕКТОВ 

СПОРТИВНО-ТУРИСТКОГО НАЗНАЧЕНИЯ, СТРОИТЕЛЬСТВО АВТОЗАПРАВОЧНОЙ 

СТАНЦИИ И ОРГАНИЗАЦИЯ КЕМПИНГА,  

-ДОНСКОМ СЕЛЬСКОМ ПОСЕЛЕНИИ-СТРОИТЕЛЬСТВО МАГАЗИНА И ОРГАНИЗА-

ЦИЯ КАФЕ,  

-КАМЕНСКОМ СЕЛЬСКОМ ПОСЕЛЕНИИ - РАСШИРЕНИЕ СЕМЕЙНОГО ПАРКА  

«КУДЫКИНА ГОРА»),  

-КАШАРСКОМ СЕЛЬСКОМ ПОСЕЛЕНИИ - РЕКОНСТРУКЦИЯ И РАСШИРЕНИЕ БАЗ 

ОТДЫХА «ЧАЙКА» И «ГОЛУБОЙ ОГОНЁК», ЗАГОРОДНОГО КЛУБА «ДОНСКОЙ ЛЕС»,  

-СКОРНЯКОВСКОМ СЕЛЬСКОМ ПОСЕЛЕНИИ - РЕКОНСТРУКЦИЯ УСАДЬБЫ 

СКОРНЯКОВО-АРХАНГЕЛЬСКОЕ, РАСШИРЕНИЕ ГОСТИНИЧНОГО КОМПЛЕКСА «ГОС-

ТЕВЫЕ ДОМА МАЛЬВЫ», 

-ГОРОДЕ ЗАДОНСКЕ-СТРОИТЕЛЬСТВО ДВУХ ГОСТИНИЦ, МЕДИЦИНСКОГО ЦЕН-

ТРА, КАФЕ, ТОРГОВЫХ КОМПЛЕКСОВ, ГОСТИНИЧНОГО РАЗВЛЕКАТЕЛЬНОГО КОМ-

ПЛЕКСА, ОРГАНИЗАЦИЯ ПРОИЗВОДСТВА И МУЗЕЯ ПАСТИЛЫ. 

ПЕРСПЕКТИВНЫМИ ИНВЕСТИЦИОННЫМИ ПРОЕКТАМИ, ВЛИЯЮЩИМИ НА РАЗ-

ВИТИЕ МУНИЦИПАЛЬНЫХ ОБРАЗОВАНИЙ И ЗАНЯТОСТЬ НАСЕЛЕНИЯ, ТАК ЖЕ  ЯВЛЯ-

ЮТСЯ: 

- СТРОИТЕЛЬСТВО ПТИЦЕВОДЧЕСКИХ ПЛОЩАДОК ДЛЯ СОДЕРЖАНИЯ РОДИ-

ТЕЛЬСКОГО СТАДА И РЕМОНТНОГО МОЛОДНЯКА КУР МЯСНЫХ ПОРОД В С.БУТЫРКИИ 

В С.ЧЕРНИГОВКА,  

-СТРОИТЕЛЬСТВО МОЛОЧНОГО КОМПЛЕКСА НА 1995 ГОЛОВ В С. РОГОЖИНО, 

КОТОРЫЙ СОСТОИТ ИЗ ТРЁХ КОРОВНИКОВ, ДОИЛЬНО-РОДИЛЬНОГО ОТДЕЛЕНИЯ, 

ПЛАНИРУЕМЫЙ ОБЪЕМ ИНВЕСТИЦИЙ 800 МЛН.РУБ., 

-СТРОИТЕЛЬСТВО РЫБОВОДЧЕСКОГО КОМПЛЕКСАС  ПЛАНИРУЕМЫМ ОБЪЁМОМ 

ПРОИЗВОДСТВА ДО 70 ТОНН  ТОВАРНОЙ РЫБЫ И 200 ТОНН ПЕРЕРАБОТАННОЙ  РЫБ-

НОЙ ПРОДУКЦИИ  НА ТЕРРИТОРИИ КАМЕНСКОГО СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ, 

-СТРОИТЕЛЬСТВО ЦЕХА ПО ПРОИЗВОДСТВУ ИЗВЕСТКОВЫХ ПОРОШКОВ В ХМЕ-

ЛИНЕЦКОМ КАРЬЕРЕ,  

-РЕКОНСТРУКЦИЯ ЦЕХОВ П/Ф «ЗАДОНСКАЯ» НА ТЕРРИТОРИЯХ ГНИЛУШИН-

СКОГО И В- КАЗАЧЕНСКОГО СЕЛЬСКИХ ПОСЕЛЕНИЙ,  

-МОДЕРНИЗАЦИЯ ХМЕЛИНЕЦКОГО САХАРНОГО ЗАВОДА И ДРУГИЕ.  
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ОБЩИЙ ОБЪЕМ ИНВЕСТИЦИЙ  В РАЗРЕЗЕ ПРОЕКТОВ ЗАПЛАНИРОВАН В СУММЕ 

11 МИЛЛИАРДОВ РУБЛЕЙ. 

РЕАЛИЗАЦИЯ ВЫШЕПРИВЕДЕННЫХ ПРОЕКТОВ ПОЗВОЛИТ СОЗДАТЬ 1018 РАБО-

ЧИХ МЕСТ И СБАЛАНСИРОВАТЬ  НЕЗАНЯТОЕ НАСЕЛЕНИЕ  8   ПОСЕЛЕНИЙ В КОЛИЧЕ-

СТВЕ   468 ЧЕЛОВЕК.  

 

 

 

СОЗДАННЫЕ НОВЫЕ ПРОИЗВОДСТВЕННЫЕ ОБЪЕКТЫ ПОЗВОЛЯТ РАЗВИВАТЬ 

МАЛЫЙ И СРЕДНИЙ БИЗНЕС, ПОВЫСИТЬ  КАЧЕСТВО УСЛУГ В СМЕЖНЫХ ОТРАСЛЯХ 

ЭКОНОМИКИ. 

В НАСТОЯЩЕЕ ВРЕМЯ  ОСУЩЕСТВЛЯЮТ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ ВОСЕМЬ ПРОМЫШ-

ЛЕННЫХ  ПРЕДПРИЯТИЙ, ВОСЕМЬ СЕЛЬСКОХОЗЯЙСТВЕННЫХ, ДЕСЯТЬ КФХ, СОРОК 

ЧЕТЫРЕ СЕЛЬСКОХОЗЯЙСТВЕННЫХ ПОТРЕБИТЕЛЬСКИХ КООПЕРАТИВА. 

 

5.7.РАЗВИТИЕ ИНФОРМАЦИОННОГО ОБЩЕСТВА 

 

ПРИОРИТЕТАМИ В СФЕРЕ РАЗВИТИЯ ИНФОРМАЦИОННОГО ОБЩЕСТВА ЯВЛЯЮТ-
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СЯ: 

- ФОРМИРОВАНИЕ ИНФРАСТРУКТУРЫ ИНФОРМАЦИОННОГО ОБЩЕСТВА; 

- ОБЕСПЕЧЕНИЕ ИНФОРМАЦИОННОЙ БЕЗОПАСНОСТИ ГРАЖДАН И МУНИЦИ-

ПАЛЬНЫХ ОБРАЗОВАНИЙ; 

-ПОВЫШЕНИЕ ЭФФЕКТИВНОСТИ МУНИЦИПАЛЬНОГО УПРАВЛЕНИЯ, ВЗАИМО-

ДЕЙСТВИЯ ОРГАНОВ МЕСТНОГО САМОУПРАВЛЕНИЯ, ГРАЖДАН И БИЗНЕСА НА ОСНО-

ВЕ ИСПОЛЬЗОВАНИЯ ИНФОРМАЦИОННО-ТЕЛЕКОММУНИКАЦИОННЫХ ТЕХНОЛОГИЙ 

(В ТОМ ЧИСЛЕ ЧЕРЕЗ СЕТЬ МФЦ И ЭЛЕКТРОННЫЕ УСЛУГИ). 

ОСНОВНЫЕ НАПРАВЛЕНИЯ: 

- РАЗВИТИЕ ТЕЛЕКОММУНИКАЦИОННОЙ ИНФРАСТРУКТУРЫ ЗАДОНСКОГО МУ-

НИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА: 

А) РАЗВИТИЕ ШИРОКОПОЛОСНОГО ДОСТУПА К ИНФОРМАЦИОННО-

ТЕЛЕКОММУНИКАЦИОННОЙ СЕТИ ИНТЕРНЕТ, В ТОМ ЧИСЛЕ В СЕЛЬСКОЙ МЕСТНО-

СТИ; 

Б) РАЗВИТИЕ СЕТЕЙ ПОДВИЖНОЙ РАДИОТЕЛЕФОННОЙ СВЯЗИ; 

В) ПРЕОДОЛЕНИЕ ИНФОРМАЦИОННОГО НЕРАВЕНСТВА СРЕДИ МУНИЦИПАЛЬНЫХ 

ОБРАЗОВАНИЙ; 

- СОЗДАНИЕ ИНФОРМАЦИОННО-ТЕЛЕКОММУНИКАЦИОННОЙ ИНФРАСТРУКТУРЫ 

И ВНЕДРЕНИЕ ЦИФРОВЫХ ТЕХНОЛОГИЙ В СОЦИАЛЬНОЙ СФЕРЕ И ОТРАСЛЯХ ЭКОНО-

МИКИ: 

А) ВНЕДРЕНИЕ НОВЫХ МЕТОДОВ ОБУЧЕНИЯ И ВОСПИТАНИЯ, ОБРАЗОВАТЕЛЬ-

НЫХ ТЕХНОЛОГИЙ, ВКЛЮЧАЯ СОЗДАНИЕ СОВРЕМЕННОЙ И БЕЗОПАСНОЙ ЦИФРОВОЙ 

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ СРЕДЫ, СПОСОБСТВУЮЩЕЙ ДОСТУПНОСТИ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО 

КОНТЕНТА; 

Б) ВНЕДРЕНИЕ ЦИФРОВЫХ КОММУНИКАЦИОННЫХ ТЕХНОЛОГИЙ ДЛЯ ОБЕСПЕ-

ЧЕНИЯ ДОСТУПА ГРАЖДАН К КУЛЬТУРНЫМ ЦЕННОСТЯМ И УЧАСТИЯ В КУЛЬТУРНОЙ 

ЖИЗНИ НЕЗАВИСИМО ОТ МЕСТА ПРОЖИВАНИЯ; 

В) ВНЕДРЕНИЕ КЛЮЧЕВЫХ КОМПЕТЕНЦИЙ ЦИФРОВОЙ ЭКОНОМИКИ ПРИ РЕАЛИ-

ЗАЦИИ ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ ПРОГРАММ НА ВСЕХ УРОВНЯХ ОБРАЗОВАНИЯ; 

Г) ВНЕДРЕНИЕ ИНФОРМАЦИОННЫХ ТЕХНОЛОГИЙ ДЛЯ СОВЕРШЕНСТВОВАНИЯ 

КЛЮЧЕВЫХ НАПРАВЛЕНИЙ СОЦИАЛЬНО-ЭКОНОМИЧЕСКОГО РАЗВИТИЯ РАЙОНА - В 

СФЕРЕ ФИНАНСОВ, ПРОМЫШЛЕННОСТИ, АПК, СТРОИТЕЛЬСТВЕ, ДОРОЖНОМ ХО-

ЗЯЙСТВЕ, ЭНЕРГЕТИКЕ, ТОРГОВЛЕ И ДР.; 

Д) ФОРМИРОВАНИЕ ЦИФРОВОЙ ЭКОНОМИКИ. 

-СОЗДАНИЕ УСТОЙЧИВОЙ И БЕЗОПАСНОЙ ИНФОРМАЦИОННО-

ТЕЛЕКОММУНИКАЦИОННОЙ ИНФРАСТРУКТУРЫ ВЫСОКОСКОРОСТНОЙ ПЕРЕДАЧИ, 

ОБРАБОТКИ И ХРАНЕНИЯ БОЛЬШИХ ОБЪЕМОВ ДАННЫХ, ДОСТУПНОЙ ДЛЯ ВСЕХ 

КАТЕГОРИЙ ПОЛЬЗОВАТЕЛЕЙ; 

- ОБЕСПЕЧЕНИЕ ПРИОРИТЕТА ОТЕЧЕСТВЕННЫХ ПРОИЗВОДИТЕЛЕЙ, ПРОДУКЦИИ 

И УСЛУГ В СФЕРЕ ИНФОРМАЦИОННЫХ И КОММУНИКАЦИОННЫХ ТЕХНОЛОГИЙ; 

- РАЗВИТИЕ СВОБОДНОГО, УСТОЙЧИВОГО И БЕЗОПАСНОГО ВЗАИМОДЕЙСТВИЯ 

ГРАЖДАН И ОРГАНИЗАЦИЙ, ОРГАНОВ ГОСУДАРСТВЕННОЙ ВЛАСТИ РОССИЙСКОЙ 

ФЕДЕРАЦИИ, ОРГАНОВ МЕСТНОГО САМОУПРАВЛЕНИЯ; 
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- ОБЕСПЕЧЕНИЕ БЕЗОПАСНОСТИ  ИНФОРМАЦИОННЫХ РЕСУРСОВ; 

- ПРИМЕНЕНИЕ В ОРГАНАХ МЕСТНОГО САМОУПРАВЛЕНИЯ ЗАДОНСКОГО 

МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА НОВЫХ ТЕХНОЛОГИЙ, ОБЕСПЕЧИВАЮЩИХ ПОВЫШЕНИЕ 

КАЧЕСТВА МУНИЦИПАЛЬНОГО УПРАВЛЕНИЯ; 

- ОБЕСПЕЧЕНИЕ И РАЗВИТИЕ КАДРОВОГО ПОТЕНЦИАЛА ЦИФРОВОЙ ЭКОНОМИКИ 

РАЙОНА; 

- ПРОДВИЖЕНИЕ ПРОЕКТОВ ПО ВНЕДРЕНИЮ ЭЛЕКТРОННОГО 

ДОКУМЕНТООБОРОТА В ОРГАНИЗАЦИЯХ, СОЗДАНИЕ УСЛОВИЙ ДЛЯ ПОВЫШЕНИЯ 

ДОВЕРИЯ К ЭЛЕКТРОННЫМ ДОКУМЕНТАМ, ОСУЩЕСТВЛЕНИЕ В ЭЛЕКТРОННОЙ ФОРМЕ 

ИДЕНТИФИКАЦИИ И АУТЕНТИФИКАЦИИ УЧАСТНИКОВ ПРАВООТНОШЕНИЙ; 

- ОБЕСПЕЧЕНИЕ ВОЗМОЖНОСТИ РАВНОГО ДОСТУПА К ИНФОРМАЦИИ, 

СОВРЕМЕННЫМ ИНФОРМАЦИОННЫМ ТЕХНОЛОГИЯМ И УСЛУГАМ; 

- ОБЕСПЕЧЕНИЕ ДОСТУПНОСТИ ИНФОРМАЦИОННЫХ РЕСУРСОВ НА 

МЕЖВЕДОМСТВЕННОМ УРОВНЕ; 

- ОБЕСПЕЧЕНИЕ ПРЕДОСТАВЛЕНИЯ НАСЕЛЕНИЮ И БИЗНЕСУ ПРИОРИТЕТНЫХ (В 

Т.Ч. МАССОВЫХ СОЦИАЛЬНО ЗНАЧИМЫХ) ГОСУДАРСТВЕННЫХ (МУНИЦИПАЛЬНЫХ) 

УСЛУГ И СЕРВИСОВ В ЭЛЕКТРОННОМ ВИДЕ; 

- ОБЕСПЕЧЕНИЕ ПРОЗРАЧНОСТИ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ОРГАНОВ ВЛАСТИ НА 

МУНИЦИПАЛЬНОМ УРОВНЕ И ИНТЕРАКТИВНОГО ВЗАИМОДЕЙСТВИЯ ВЛАСТИ И 

НАСЕЛЕНИЯ. 

 

6.ОРГАНИЗАЦИОННЫЕ СТРУКТУРЫ СТРАТЕГИЧЕСКОГО ПЛАНИ-

РОВАНИЯ 

6.1. КООРДИНАЦИОННЫЙ СОВЕТ 

КООРДИНАЦИОННЫЙ СОВЕТ ЯВЛЯЕТСЯ ВЫСШИМ ОРГАНОМ СИСТЕМЫ СТРАТЕ-

ГИЧЕСКОГО ПЛАНИРОВАНИЯ. ОН ОБРАЗУЕТСЯ ДЛЯ ОБСУЖДЕНИЯ И УТВЕРЖДЕНИЯ 

ВСЕХ КЛЮЧЕВЫХ РЕШЕНИЙ, СВЯЗАННЫХ С РАЗРАБОТКОЙ И РЕАЛИЗАЦИЕЙ  СТРАТЕ-

ГИЧЕСКОГО ПЛАНА. СОВЕТ ФОРМИРУЕТСЯ ИЗ ПРЕДСТАВИТЕЛЕЙ ОРГАНОВ РАЙОН-

НОЙ АДМИНИСТРАЦИИ, ПРЕДПРИЯТИЙ, ОБЩЕСТВЕННЫХ ОРГАНИЗАЦИЙ, ЗАИНТЕРЕ-

СОВАННЫХ  В РАЗРАБОТКЕ И РЕАЛИЗАЦИИ СТРАТЕГИИ. ЧЛЕНЫ СОВЕТА, ПОДПИСЫ-

ВАЯ ОТ ИМЕНИ СВОИХ ОРГАНИЗАЦИЙ СТРАТЕГИЧЕСКИЙ ПЛАН, ПРИНИМАЮТ ОБЯЗА-

ТЕЛЬСТВА ПО ЕГО РЕАЛИЗАЦИИ. 

ОСНОВНАЯ ЗАДАЧА СОВЕТА – КООРДИНАЦИЯ И ПРИЯТИЕ КЛЮЧЕВЫХ РЕШЕ-

НИЙ, СВЯЗАННЫХ С РАЗРАБОТКОЙ, УТВЕРЖДЕНИЕМ И РЕАЛИЗАЦИЕЙ СТРАТЕГИИ. 
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ЧЛЕНСТВО В СОВЕТЕ ОСУЩЕСТВЛЯЕТСЯ НА ОБЩЕСТВЕННЫХ НАЧАЛАХ. 

ОСНОВНЫЕ ФУНКЦИИ КОМИТЕТА: 

- УТВЕРЖДАТЬ ОСНОВНУЮ ЦЕЛЬ И ГЛАВНЫЕ СТРАТЕГИЧЕСКИЕ НАПРАВЛЕНИЯ 

СТРАТЕГИИ. 

- УТВЕРЖДАТЬ СТРАТЕГИЮ. 

- УТВЕРЖДАТЬ ОТЧЕТЫ О ХОДЕ РЕАЛИЗАЦИИ СТРАТЕГИИ. 

- ПРИНИМАТЬ РЕШЕНИЯ О НЕОБХОДИМОСТИ КОРРЕКТИРОВКИ СТРАТЕГИИ. 

- ПРИНИМАТЬ И ИЗМЕНЯТЬ СТРУКТУРУ ОРГАНОВ СТРАТЕГИЧЕСКОГО ПЛАНИ-

РОВАНИЯ 

РУКОВОДИТ РАБОТОЙ СОВЕТА ПРЕДСЕДАТЕЛЬ СОВЕТА, КОТОРЫМ ПО ДОЛЖ-

НОСТИ ЯВЛЯЕТСЯ ГЛАВОЙ АДМИНИСТРАЦИИ РАЙОНА. ЗАМЕСТИТЕЛЬ ПРЕДСЕДАТЕ-

ЛЯ СОВЕТА ЯВЛЯЕТСЯ ПО ДОЛЖНОСТИ ПЕРВЫМ ЗАМЕСТИТЕЛЕМ ГЛАВЫ АДМИНИ-

СТРАЦИИ РАЙОНА. 

 РЕШЕНИЯ ПРИНИМАЮТСЯ БОЛЬШИНСТВОМ В ДВЕ ТРЕТИ ОТ ЧИСЛА ЧЛЕНОВ 

СОВЕТА, ПРИСУТСТВУЮЩИХ НА ЗАСЕДАНИИ. ЗАСЕДАНИЕ СЧИТАЕТСЯ ПРАВОМОЧ-

НЫМ ПРИ УЧАСТИИ БОЛЕЕ ДВУХ ТРЕТЕЙ СПИСОЧНОГО СОСТАВА КОМИТЕТА. 

6.2. ТЕМАТИЧЕСКИЕ КОМИССИИ 

ТЕМАТИЧЕСКИЕ КОМИССИИ СТРАТЕГИИ ОБЕСПЕЧИВАЮТ РАЗРАБОТКУ, РЕАЛИ-

ЗАЦИЮ, МОНИТОРИНГ, КОРРЕКТИРОВКУ И ОБНОВЛЕНИЕ СТРАТЕГИИ ПО ВЫБРАННЫМ 

СТРАТЕГИЧЕСКИМ НАПРАВЛЕНИЯМ И ОТДЕЛЬНЫМ ПРОБЛЕМАМ. ЧЕРЕЗ ЧЛЕНСТВО В 

ТЕМАТИЧЕСКИХ КОМИССИЯХ РЕАЛИЗУЕТСЯ УЧАСТИЕ ДЕЛОВЫХ КРУГОВ, ОБЩЕ-

СТВЕННОСТИ, СПЕЦИАЛИСТОВ, АДМИНИСТРАЦИИ И ДРУГИХ ОРГАНОВ ВЛАСТИ. 

ЗАДАЧИ ТЕМАТИЧЕСКОЙ КОМИССИИ: 

- ПОДГОТОВКА АНАЛИТИЧЕСКИХ МАТЕРИАЛОВ ДЛЯ ВЫЯВЛЕНИЯ ОСНОВНЫХ 

ПРОБЛЕМ И ПРИОРИТЕТОВ РАЗВИТИЯ РАЙОНА. 

- ОРГАНИЗАЦИЯ ВЫПОЛНЕНИЯ ЦЕЛЕЙ И ЗАДАЧ, ПРЕДУСМОТРЕННЫХ СТРАТЕ-

ГИЕЙ. 

- ВЕДЕНИЕ МОНИТОРИНГА РЕАЛИЗАЦИИ СТРАТЕГИИ. 
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- ПОДГОТОВКА ПРЕДЛОЖЕНИЙ ПО КОРРЕКТИРОВКЕ И ОБНОВЛЕНИЮ СТРАТЕ-

ГИИ. 

КОМИССИИ ОРГАНИЗУЮТ СВОЮ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ САМОСТОЯТЕЛЬНО. 

6.3. РАБОЧИЕ ГРУППЫ 

РАБОЧИЕ ГРУППЫ ОБРАЗУЮТСЯ ПО КАЖДОЙ МЕРЕ СТРАТЕГИИ ДЛЯ ОБЕСПЕЧЕ-

НИЯ ЕЕ РЕАЛИЗАЦИИ. ИХ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ КООРДИНИРУЕТСЯ ТЕМАТИЧЕСКИМИ КО-

МИССИЯМИ. 

ЗАДАЧИ РАБОЧИХ ГРУПП: 

АКТИВИЗАЦИЯ И КООРДИНАЦИЯ ДЕЙСТВИЙ УЧАСТНИКОВ ПО ПРОДВИЖЕНИЮ 

СООТВЕТСТВУЮЩЕЙ МЕРЫ СТРАТЕГИИ 

ВЕДЕНИЕ МОНИТОРИНГА РЕАЛИЗАЦИИ СТРАТЕГИИ 

ПОДГОТОВКА И ПРЕДСТАВЛЕНИЕ ЗАЯВОК НА БЮДЖЕТНОЕ ФИНАНСИРОВАНИЕ 

ПО РЕАЛИЗАЦИИ МЕРЫ СТРАТЕГИИ 

РАБОТУ ГРУППЫ КУРИРУЕТ РУКОВОДИТЕЛЬ СООТВЕТСТВУЮЩЕЙ ТЕМАТИЧЕ-

СКОЙ КОМИССИИ. ГРУППА ОРГАНИЗУЕТ СВОЮ РАБОТУ И РАСПРЕДЕЛЕНИЕ ФУНКЦИ-

ОНАЛЬНЫХ ОБЯЗАННОСТЕЙ САМОСТОЯТЕЛЬНО. 

7. МОНИТОРИНГ РЕАЛИЗАЦИИ СТРАТЕГИИ 

7.1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ О МОНИТОРИНГЕ РЕАЛИЗАЦИИ СТРАТЕГИИ 

РЕАЛИЗАЦИЯ СТРАТЕГИЧЕСКОГО ПЛАНА ТРЕБУЕТ ПОСТОЯННОГО НАБЛЮДЕ-

НИЯ ЗА ПРОИСХОДЯЩИМИ В СОЦИАЛЬНО-ХОЗЯЙСТВЕННОЙ СИСТЕМЕ ПРОЦЕССАМИ. 

ЭТИ ФУНКЦИИ ВЫПОЛНЯЕТ МОНИТОРИНГ. ОН ВКЛЮЧАЕТ: ОРГАНИЗАЦИЮ НАБЛЮ-

ДЕНИЯ, ПОЛУЧЕНИЕ ДОСТОВЕРНОЙ И ОБЪЕКТИВНОЙ ИНФОРМАЦИИ О ПРОТЕКАЮ-

ЩИХ СОЦИАЛЬНО-ЭКОНОМИЧЕСКИХ ПРОЦЕССАХ; ОЦЕНКУ И АНАЛИЗ ТЕНДЕНЦИЙ В 

РАЗЛИЧНЫХ СФЕРАХ ЭКОНОМИКИ; ВЫЯВЛЕНИЕ ПРИЧИН, ВЫЗЫВАЮЩИХ ТОТ ИЛИ 

ИНОЙ ХАРАКТЕР ИЗМЕНЕНИЙ; ОПРЕДЕЛЕНИЕ СТЕПЕНИ ДОСТИЖЕНИЯ ГЛАВНОЙ ЦЕ-

ЛИ, РЕШЕНИЯ ОСНОВНЫХ ЗАДАЧ СТРАТЕГИЧЕСКОГО ПЛАНА; ОБЕСПЕЧЕНИЕ В УСТА-

НОВЛЕННОМ ПОРЯДКЕ ОРГАНОВ УПРАВЛЕНИЯ, ПРЕДПРИЯТИЙ, УЧРЕЖДЕНИЙ И ОРГА-
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НИЗАЦИЙ, ГРАЖДАН МОНИТОРИНГОВОЙ ИНФОРМАЦИЕЙ, ПРОГНОЗИРОВАНИЕ И МО-

ДЕЛИРОВАНИЕ ЭКОНОМИЧЕСКОЙ КОНЪЮНКТУРЫ И СОЦИАЛЬНОЙ СИТУАЦИИ; СТИ-

МУЛИРОВАНИЕ РЕАЛИЗАЦИИ ПЛАНА В ЦЕЛОМ И ОТДЕЛЬНЫХ ЕГО ЧАСТЕЙ; ПОДГО-

ТОВКУ РЕКОМЕНДАЦИЙ, НАПРАВЛЕННЫХ НА ПРЕОДОЛЕНИЕ НЕГАТИВНЫХ И ПОД-

ДЕРЖКУ ПОЗИТИВНЫХ ТЕНДЕНЦИЙ, ДОВЕДЕНИЕ ИХ ДО СВЕДЕНИЯ СООТВЕТСТВУЮ-

ЩИХ ОРГАНОВ ВЛАСТИ. 

ДЕЙСТВЕННОСТЬ МОНИТОРИНГА ОПРЕДЕЛЯЕТСЯ ПОЛОЖЕННЫМИ В ЕГО ОС-

НОВУ ПРИНЦИПАМИ. НЕОБХОДИМА ЦЕЛЕНАПРАВЛЕННАЯ ОРИЕНТАЦИЯ ВСЕЙ СИ-

СТЕМЫ МОНИТОРИНГА НА РЕШЕНИЕ КОНКРЕТНЫХ УПРАВЛЕНЧЕСКИХ ЗАДАЧ. РАС-

СМОТРЕНИЕ ПРОЦЕССОВ И ХАРАКТЕРИЗУЮЩИХ ИХ ПАРАМЕТРОВ В КОНТЕКСТЕ РАЗ-

ВИТИЯ РЕГИОНА ПОЗВОЛЯЕТ ВИДЕТЬ РАЙОН В СИСТЕМАХ БОЛЕЕ ВЫСОКОГО УРОВНЯ 

И УЧИТЫВАТЬ ОБРАТНЫЕ ВОЗДЕЙСТВИЯ. КОМПЛЕКСНОСТЬ ТРЕБУЕТ ВЗАИМОУВЯЗКИ 

НАБЛЮДАЕМЫХ ОТДЕЛЬНЫХ СФЕР И НАПРАВЛЕНИЙ РЕАЛИЗАЦИИ СТРАТЕГИЧЕСКО-

ГО ПЛАНА, НЕПРЕРЫВНОСТЬ – ПОСТОЯННОГО ОТСЛЕЖИВАНИЯ ОСНОВНЫХ ПАРА-

МЕТРОВ ДВИЖЕНИЯ ХОЗЯЙСТВЕННОЙ СИСТЕМЫ, СОПОСТАВИМОСТЬ – ПРИВЕДЕНИЯ 

АНАЛИТИЧЕСКИХ ПОКАЗАТЕЛЕЙ В СРАВНИМЫЙ ВИД. НАКОНЕЦ, КОЛИЧЕСТВО ОТ-

СЛЕЖИВАЕМЫХ ПОКАЗАТЕЛЕЙ ДОЛЖНО ПРИНИМАТЬСЯ, ИСХОДЯ ИЗ ПРИНЦИПА РА-

ЗУМНОСТИ, ЧТО НЕ ПОЗВОЛИТ «УТОНУТЬ» В ОТСЛЕЖИВАЕМОЙ ИНФОРМАЦИИ. 

РАЗУМЕЕТСЯ, ПРИ ОРГАНИЗАЦИИ МОНИТОРИНГА НЕОБХОДИМО СОБЛЮДЕНИЕ 

ОБЫЧНЫХ ТРЕБОВАНИЙ К СОЦИАЛЬНО-ЭКОНОМИЧЕСКИМ ПОКАЗАТЕЛЯМ, ИСПОЛЬ-

ЗУЕМЫМ В СФЕРЕ УПРАВЛЕНИЯ: ПОЛНОТА, ДОСТОВЕРНОСТЬ, СВОЕВРЕМЕННОСТЬ, 

РЕПРЕЗЕНТАТИВНОСТЬ. ИХ ЦЕЛЕСООБРАЗНО РАЗДЕЛИТЬ НА КОНТРОЛЬНЫЕ И МОНИ-

ТОРИНГОВЫЕ. ПЕРВЫЕ МОЖНО ИЗМЕНЯТЬ ПОСРЕДСТВОМ ВВЕДЕНИЯ ТЕХ ИЛИ ИНЫХ 

МЕР, ВТОРЫЕ - ЛИШЬ ОТСЛЕЖИВАТЬ, НЕ ВОЗДЕЙСТВУЯ НА НИХ. ТАКАЯ СИСТЕМА 

ПОЗВОЛЯЕТ АНАЛИЗИРОВАТЬ ХОД РЕАЛИЗАЦИИ СТРАТЕГИИ В СРАВНЕНИИ С ПРО-

ГНОЗНЫМИ ПОКАЗАТЕЛЯМИ СТРАТЕГИЧЕСКОГО ПЛАНА, А ТАКЖЕ ОЦЕНИВАТЬ ЭФ-

ФЕКТИВНОСТЬ РАБОТЫ. 

ДЛЯ МОНИТОРИНГА РЕАЛИЗАЦИИ СТРАТЕГИЧЕСКОГО ПЛАНА МОГУТ БЫТЬ 

РАССЧИТАНЫ ОСНОВНЫЕ И ВСПОМОГАТЕЛЬНЫЕ ПОКАЗАТЕЛИ, ХАРАКТЕРИЗУЮЩИЕ-
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СЯ НАИБОЛЬШЕЙ ИНФОРМАТИВНОСТЬЮ. ОНИ ОХВАТЫВАЮТ ДВЕ ТРАЕКТОРИИ ДВИ-

ЖЕНИЯ ЭКОНОМИКИ: ИНЕРЦИОННУЮ И ПЛАНОВУЮ, ОТВЕЧАЮЩУЮ ЦЕЛЯМ СТРАТЕ-

ГИЧЕСКОГО РАЗВИТИЯ.  

ПОКАЗАТЕЛИ ДЕЛЯТСЯ НА ОБЩИЕ И ЧАСТНЫЕ, КОЛИЧЕСТВЕННЫЕ И КАЧЕ-

СТВЕННЫЕ. В СГРУППИРОВАННОМ ВИДЕ ОБЩИЕ КОЛИЧЕСТВЕННЫЕ ПОКАЗАТЕЛИ 

СВЕДЕНЫ В ПЯТЬ ГРУПП: ОБОБЩАЮЩИЕ; ДЕМОГРАФИЧЕСКИЕ; ЭКОНОМИЧЕСКИЕ; 

СОЦИАЛЬНЫЕ; БЮДЖЕТНЫЕ.  

К ОБОБЩАЮЩЕМУ ПОКАЗАТЕЛЮ, ТО ЕСТЬ ПАРАМЕТРУ ПЕРВОГО УРОВНЯ ОТ-

НЕСЕНА СРЕДНЕГОДОВАЯ ЧИСЛЕННОСТЬ НАСЕЛЕНИЯ. ЭТО НАИБОЛЕЕ ИНТЕГРИРО-

ВАННАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА, КОНЦЕНТРИРУЮЩАЯ В СЕБЕ ВСЕ ПОЛОЖИТЕЛЬНЫЕ И 

ОТРИЦАТЕЛЬНЫЕ ИЗМЕНЕНИЯ, ПРОИСХОДЯЩИЕ В РАЙОНЕ. СОЗДАНИЕ БЛАГОПРИЯТ-

НОЙ СРЕДЫ ПРОЖИВАНИЯ И ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ, В СРАВНЕНИИ С 

ДРУГИМИ РАЙОНАМИ, ПОЗВОЛИТ УЛУЧШИТЬ ДЕМОГРАФИЧЕСКИЕ ПРОЦЕССЫ В РАЙ-

ОНЕ. В КОНТЕКСТЕ ЭТОГО ПОКАЗАТЕЛЯ МОГУТ ИСПОЛЬЗОВАТЬСЯ ТАКЖЕ ПОЛОВОЗ-

РАСТНЫЕ, ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫЕ И ДРУГИЕ ХАРАКТЕРИСТИКИ. 

К ПОКАЗАТЕЛЯМ ВТОРОГО УРОВНЯ МОЖНО ОТНЕСТИ ДЕМОГРАФИЧЕСКИЕ ПА-

РАМЕТРЫ (ЕСТЕСТВЕННОЕ И МИГРАЦИОННОЕ ДВИЖЕНИЕ НАСЕЛЕНИЯ, КОЭФФИЦИ-

ЕНТЫ РОЖДАЕМОСТИ И СМЕРТНОСТИ, КОЛИЧЕСТВО ПРИБЫВШИХ И УБЫВШИХ). ОНИ 

РАСКРЫВАЮТ ПРИЧИНЫ ДЕМОГРАФИЧЕСКИХ ПРОЦЕССОВ В РАЙОНЕ. 

ГРУППА ЭКОНОМИЧЕСКИХ И СОЦИАЛЬНЫХ ПОКАЗАТЕЛЕЙ ОТНЕСЕНА К ХА-

РАКТЕРИСТИКАМ ТРЕТЬЕГО УРОВНЯ. ОНИ НАПРЯМУЮ ИЛИ ОПОСРЕДОВАННО ОПРЕ-

ДЕЛЯЮТ ДЕМОГРАФИЧЕСКИЕ ПРОЦЕССЫ В РАЙОНЕ (ОБЪЕМ ПРОИЗВОДСТВА ТОВАРОВ 

И УСЛУГ, ВВОД ЖИЛЬЯ, СТОИМОСТЬ 1 М2 ЖИЛЬЯ, КОЛИЧЕСТВО ЖИЛОЙ ПЛОЩАДИ НА 

1 ЖИТЕЛЯ РАЙОНА, УРОВЕНЬ БЕЗРАБОТИЦЫ, СРЕДНЕДУШЕВЫЕ ДОХОДЫ НАСЕЛЕНИЯ, 

РАЗМЕР НАЧИСЛЕННЫХ ПЕНСИЙ И ДР.). НЕОБХОДИМО ОЦЕНИВАТЬ ТАКЖЕ ДИНАМИ-

КУ РАЗВИТИЯ ОСНОВНЫХ ОТРАСЛЕЙ И СЕКТОРОВ ЭКОНОМИКИ, ФОРМИРУЮЩИХ 

«ТОЧКИ РОСТА» РАЙОНА (ПРОМЫШЛЕННОСТЬ, СТРОИТЕЛЬСТВО, ТРАНСПОРТ, ТОР-

ГОВЛЯ, МАЛОЕ ПРЕДПРИНИМАТЕЛЬСТВО). 



СТРАТЕГИЯ СОЦИАЛЬНО-ЭКОНОМИЧЕСКОГО РАЗВИТИЯ ЗАДОНСКОГО РАЙОНА НА ПЕРИОД ДО 2024 ГОДА 

АДМИНИСТРАЦИЯ ЗАДОНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА Г.ЗАДОНСК, УЛ.СОВЕТСКАЯ, Д.25 195

� 

НАКОНЕЦ, ГРУППА БЮДЖЕТНЫХ ПОКАЗАТЕЛЕЙ ХАРАКТЕРИЗУЕТ ФИНАНСО-

ВУЮ САМООБЕСПЕЧЕННОСТЬ РАЙОНА. РЕАЛИЗАЦИЯ СТРАТЕГИЧЕСКОГО ПЛАНА НЕ-

ВОЗМОЖНА БЕЗ РАЗНОСТОРОННЕЙ, В ТОМ ЧИСЛЕ И ФИНАНСОВОЙ, ПОДДЕРЖКИ СО 

СТОРОНЫ АДМИНИСТРАЦИИ. ПОЭТОМУ ПРОФИЦИТНОСТЬ ИЛИ ДЕФИЦИТНОСТЬ 

МЕСТНОГО БЮДЖЕТА, ТЕНДЕНЦИИ В ЕГО СТРУКТУРЕ, ВОЗМОЖНОСТИ ПОЯВЛЕНИЯ 

НОВЫХ ИСТОЧНИКОВ ДОЛЖНЫ ОТСЛЕЖИВАТЬСЯ И АНАЛИЗИРОВАТЬСЯ В ПРОЦЕССЕ 

РЕАЛИЗАЦИИ СТРАТЕГИЧЕСКОГО ПЛАНА. 

СЛЕДУЮЩАЯ СИСТЕМА ПОКАЗАТЕЛЕЙ НОСИТ ЧАСТНЫЙ ХАРАКТЕР И ПОКАЗЫ-

ВАЕТ ДВИЖЕНИЕ В СТРАТЕГИЧЕСКОМ НАПРАВЛЕНИИ ОТДЕЛЬНЫХ ОБЪЕКТОВ, ХО-

ЗЯЙСТВЕННЫХ КОМПЛЕКСОВ, СЕКТОРОВ ЭКОНОМИКИ. ОНИ ДОЛЖНЫ БЫТЬ ЗАФИК-

СИРОВАНЫ В ЦЕЛЕВЫХ ПРОГРАММАХ И ВЫРАЖАТЬСЯ КАК В КОЛИЧЕСТВЕННЫХ, ТАК 

И КАЧЕСТВЕННЫХ ИЗМЕРИТЕЛЯХ. НАПРИМЕР, ИННОВАЦИОННОЕ РАЗВИТИЕ МОЖЕТ 

ОЦЕНИВАТЬСЯ КАК КОНКРЕТНЫМИ СТАТИСТИЧЕСКИМИ ПОКАЗАТЕЛЯМИ, ВКЛЮЧА-

ЮЩИМИ ЧИСЛЕННОСТЬ ДОКТОРОВ И КАНДИДАТОВ НАУК, КОЛИЧЕСТВО ОРГАНИЗА-

ЦИЙ, ИСПОЛЬЗУЮЩИХ ИНФОРМАЦИОННЫЕ И КОММУНИКАЦИОННЫЕ ТЕХНОЛОГИИ, 

ПРОГРАММНЫЕ ПРОДУКТЫ И ДР., ТАК И МЕРОПРИЯТИЯМИ КАЧЕСТВЕННОГО ХАРАК-

ТЕРА (СОЗДАНИЕ ИНКУБАТОРОВ С ИННОВАЦИОННОЙ НАПРАВЛЕННОСТЬЮ, ИНТЕ-

ГРАЦИОННЫХ СИСТЕМ «НАУКА – ПРОИЗВОДСТВО – БИЗНЕС», ТЕХНОПАРКОВ, ПРИНЯ-

ТИЕ СПЕЦИАЛЬНЫХ ЗАКОНОВ И ДР.).  

В ЧИСЛЕ ОРГАНИЗАЦИОННЫХ МЕРОПРИЯТИЙ ПЕРВООЧЕРЕДНЫМ ЯВЛЯЕТСЯ 

РАЗРАБОТКА ПОЛОЖЕНИЯ О МОНИТОРИНГЕ СТРАТЕГИЧЕСКОГО ПЛАНА, РАСКРЫВА-

ЮЩЕЕ ОСНОВНЫЕ ЦЕЛИ, КОНЦЕПЦИЮ, ПРЕДУСМАТРИВАЮЩЕЕ СРОКИ АНАЛИТИЧЕ-

СКОЙ ОТЧЁТНОСТИ. ЗДЕСЬ ДОЛЖНЫ НАЙТИ ОТРАЖЕНИЕ И ВОПРОСЫ ИЗУЧЕНИЯ ОБ-

ЩЕСТВЕННОГО МНЕНИЯ: ВЫЯВЛЕНИЕ ОЦЕНОК О СТЕПЕНИ РЕАЛИЗАЦИИ МЕРОПРИЯ-

ТИЙ ПЛАНА, КАЧЕСТВА И ЭФФЕКТИВНОСТИ ДОСТИГНУТЫХ РЕЗУЛЬТАТОВ, УСТАНОВ-

ЛЕНИЕ ОБРАТНОЙ СВЯЗИ МЕЖДУ ЖИТЕЛЯМИ РАЙОНА И ТЕМИ, КТО РЕАЛИЗУЕТ ПЛАН. 

ЭТО МОЖЕТ БЫТЬ МАССОВЫЙ ТЕЛЕФОННЫЙ ИЛИ КВАРТИРНЫЙ ОПРОС, РЕПРЕЗЕНТА-

ТИВНЫЙ ПО СОЦИАЛЬНОЙ И ПОЛОВОЗРАСТНОЙ СТРУКТУРЕ НАСЕЛЕНИЯ.  
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МОНИТОРИНГОВЫЕ ОПРОСЫ ЦЕЛЕСООБРАЗНО ПРОВОДИТЬ В ТЕ ЖЕ ВРЕМЕН-

НЫЕ ТОЧКИ, ЧТО И АДМИНИСТРАТИВНЫЙ МОНИТОРИНГ, НО, ОЧЕВИДНО, С МЕНЬШЕЙ 

ПЕРИОДИЧНОСТЬЮ, НАПРИМЕР, РАЗ В ГОД, В ТОТ МОМЕНТ, КОГДА ПОДВОДЯТСЯ ГО-

ДОВЫЕ ИТОГИ РЕАЛИЗАЦИИ СТРАТЕГИЧЕСКОГО ПЛАНА. 

В ХОДЕ АНАЛИЗА РЕЗУЛЬТАТОВ ОПРОСА ОБЯЗАТЕЛЬНО СЛЕДУЕТ ПРОВОДИТЬ 

СРАВНЕНИЕ С ПРЕДШЕСТВУЮЩИМИ ОПРОСАМИ. ЭТО ДАСТ ПРЕДСТАВЛЕНИЕ НЕ 

ТОЛЬКО О ТЕКУЩИХ ОЦЕНКАХ ЖИТЕЛЕЙ РАЙОНА, НО И О ТЕНДЕНЦИЯХ ИХ ВОСПРИ-

ЯТИЯ РАЙОННОГО РАЗВИТИЯ НА ОСНОВЕ СТРАТЕГИЧЕСКОГО ПЛАНА. РЕЗУЛЬТАТЫ 

МОНИТОРИНГОВЫХ ОПРОСОВ НЕОБХОДИМО ШИРОКО ОСВЕЩАТЬ В СРЕДСТВАХ МАС-

СОВОЙ ИНФОРМАЦИИ.  

К ФИНАНСИРОВАНИЮ РАЗВИТИЯ РАБОТ ПО ЭКОНОМИЧЕСКОМУ И СОЦИАЛЬ-

НОМУ МОНИТОРИНГУ СЛЕДУЕТ ПРИВЛЕКАТЬ СРЕДСТВА ВСЕХ СЕКТОРОВ ЭКОНОМИКИ 

И МАЛОГО БИЗНЕСА, ЗАИНТЕРЕСОВАННЫХ В ПОЛУЧЕНИИ ДАННЫХ О СОСТОЯНИИ И 

ТЕНДЕНЦИЯХ РАЗВИТИЯ РАЗЛИЧНЫХ СФЕР ЖИЗНЕДЕЯТЕЛЬНОСТИ РАЙОНА.  

МОНИТОРИНГ РЕАЛИЗАЦИИ СТРАТЕГИЧЕСКОГО ПЛАНА РАЗВИТИЯ РАЙОНА 

ВКЛЮЧАЕТ СИСТЕМУ ОТСЛЕЖИВАЕМЫХ ПОКАЗАТЕЛЕЙ КОЛИЧЕСТВЕННОГО И КАЧЕ-

СТВЕННОГО ХАРАКТЕРА. ОДНИ СОБИРАЮТСЯ ОРГАНАМИ СТАТИСТИКИ, КОТОРЫЕ 

СЛЕДУЕТ АДАПТИРОВАТЬ К РАЙОННОЙ ХОЗЯЙСТВЕННОЙ СИСТЕМЕ И ЗАДАЧАМ 

СТРАТЕГИЧЕСКОГО ПЛАНА. ДРУГИЕ ДОЛЖНЫ СПЕЦИАЛЬНО РАЗРАБАТЫВАТЬСЯ В 

КОНКРЕТНЫХ ЦЕЛЕВЫХ ПРОГРАММАХ В ВИДЕ ЧАСТНЫХ ПОКАЗАТЕЛЕЙ ИЛИ КОН-

КРЕТНЫХ МЕРОПРИЯТИЙ.  

 

 

 

 

 

 



СТРАТЕГИЯ СОЦИАЛЬНО-ЭКОНОМИЧЕСКОГО РАЗВИТИЯ ЗАДОНСКОГО РАЙОНА НА ПЕРИОД ДО 2024 ГОДА 

АДМИНИСТРАЦИЯ ЗАДОНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА Г.ЗАДОНСК, УЛ.СОВЕТСКАЯ, Д.25 197

� 

 

7.2. СИСТЕМА ПОКАЗАТЕЛЕЙ, ИСПОЛЬЗУЕМЫХ ДЛЯ МОНИТОРИНГА РЕАЛИЗА-

ЦИИ СТРАТЕГИИ. 

 

ОБЩИЕ КОЛИЧЕСТВЕННЫЕ ПОКАЗАТЕЛИ 

(ПО ДАННЫМ ПОКАЗАТЕЛЯМ ВОЗМОЖНО ДВА ВАРИАНТА ПРОГНОЗА:  

1. ИНЕРЦИОННЫЙ ВАРИАНТ РАЗВИТИЯ ЭКОНОМИКИ;  

2. ПЛАНОВЫЙ ВАРИАНТ). 

ОБА ВАРИАНТА ПРОГНОЗА ОБОСНОВЫВАЮТСЯ В РАМКАХ ЦЕЛЕВЫХ ПРО-

ГРАММ, СФОРМИРОВАННЫХ НА ОСНОВЕ СТРАТЕГИИ, В ВИДЕ ЧАСТНЫХ ПОКАЗАТЕ-

ЛЕЙ И ОТДЕЛЬНЫХ МЕРОПРИЯТИЙ). 

 

ОБОБЩАЮЩИЕ СРЕДНЕГОДОВАЯ ЧИСЛЕННОСТЬ 

НАСЕЛЕНИЯ 

СИСТЕМА ПОКАЗАТЕЛЕЙ, 

ИСПОЛЬЗУЕМЫХ ДЛЯ МОНИТОРИНГА РЕАЛИЗАЦИИ СТРАТЕ-

ГИИ 

 

 

 

ОБЩИЕ 

 

ЧАСТНЫЕ 

 

КОЛИЧЕСТВЕННЫЕ 

 

КАЧЕСТВЕННЫЕ 
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ДЕМОГРАФИЧЕСКИЕ САЛЬДО МИГРАЦИИ; 

КОЭФФИЦИЕНТ РОЖДАЕМОСТИ; 

КОЭФФИЦИЕНТ СМЕРТНОСТИ; 

ЭКОНОМИЧЕСКИЕ ОБЪЕМ ПРОИЗВОДСТВА ТОВАРОВ И 

УСЛУГ; 

СТОИМОСТЬ 1 КВ. М. ЖИЛЬЯ; 

КОЛИЧЕСТВО ЖИЛОЙ ПЛОЩАДИ НА 

ОДНОГО ЖИТЕЛЯ; 

УРОВЕНЬ БЕЗРАБОТИЦЫ; 

СРЕДНЕДУШЕВЫЕ ДОХОДЫ; 

РАЗМЕР НАЧИСЛЕННЫХ ПЕНСИЙ, ПО-

СОБИЙ; 

ЧИСЛО МАЛЫХ ПРЕДПРИЯТИЙ; 

ДОЛЯ СРЕДНЕСПИСОЧНОЙ ЧИСЛЕННО-

СТИ РАБОТНИКОВ, ЗАНЯТЫХ НА МА-

ЛЫХ ПРЕДПРИЯТИЯХ, В ОБЩЕЙ СРЕД-

НЕСПИСОЧНОЙ ЧИСЛЕННОСТИ РАБОТ-

НИКОВ, ЗАНЯТЫХ НА ПРЕДПРИЯТИЯХ, 

%; 

ОБЪЕМ РОЗНИЧНОГО ТОВАРООБОРОТА 

И БЫТОВЫХ УСЛУГ НА ДУШУ НАСЕЛЕ-

НИЯ; 

СОЦИАЛЬНЫЕ ЧИСЛЕННОСТЬ НАСЕЛЕНИЯ ЗА ЧЕРТОЙ 

БЕДНОСТИ; 

СРЕДНИЙ УРОВЕНЬ ЗАРАБОТНОЙ ПЛА-

ТЫ; 

СООТНОШЕНИЕ СРЕДНЕДУШЕВЫХ ПО-

КАЗАТЕЛЕЙ ДЕНЕЖНЫХ ДОХОДОВ И 
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ВЕЛИЧИНЫ ПРОЖИТОЧНОГО МИНИ-

МУМА 

БЮДЖЕТНЫЕ ДЕФИЦИТ / ПРОФИЦИТ БЮДЖЕТА 

 

 

ПРОМЫШЛЕННОСТЬ (ПИЩЕВАЯ И ПЕРЕРАБАТЫВАЮЩАЯ 

ПРОМЫШЛЕННОСТЬ) 

ОБЪЕМ ПРОМЫШЛЕННОГО ПРОИЗВОДСТВА, МЛН. РУБ.;  

ИЗНОС ОСНОВНЫХ ФОНДОВ ПРЕДПРИЯТИЙ, %; 

УДЕЛЬНЫЙ ВЕС ПРЕДПРИЯТИЙ, ВЫПУСКАЮЩИХ ИННОВАЦИОННУЮ ПРОДУК-

ЦИЮ, %; 

ДОЛЯ НАСЕЛЕНИЯ, ЗАНЯТОГО В ОТРАСЛИ ПРОМЫШЛЕННОСТИ, %; 

УРОВЕНЬ ЗАРАБОТНОЙ ПЛАТЫ В ОТРАСЛИ ПРОМЫШЛЕННОСТИ, ТЫС. РУБ.; 

ФОРМИРОВАНИЕ ДОХОДНОЙ ЧАСТИ БЮДЖЕТА ПРОМЫШЛЕННЫМИ ПРЕДПРИЯ-

ТИЯМИ, %; 

ПОСТУПЛЕНИЕ НАЛОГОВ ОТ ПРОМЫШЛЕННОСТИ, МЛН. РУБ.; 

ЧАСТНЫЕ ПОКАЗАТЕЛИ 

(В НАПРАВЛЕНИИ ОТДЕЛЬНЫХ СЕКТОРОВ ЭКОНОМИКИ) 

 

 

 

КОЛИЧЕСТВЕННЫЕ 

 

КАЧЕСТВЕННЫЕ 
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ДОЛЯ В МЕСТНОМ БЮДЖЕТЕ НАЛОГОВЫХ ПОСТУПЛЕНИЙ ОТ ПРОМЫШЛЕННО-

СТИ, %; 

СУММА УБЫТКОВ ПРОМЫШЛЕННЫХ ПРЕДПРИЯТИЙ, МЛН. РУБ.; 

ДОЛЯ УБЫТОЧНЫХ ПРЕДПРИЯТИЙ, % ; 

ДОЛЯ ПРЕДПРИЯТИЙ С ИНОСТРАННЫМ УЧАСТИЕМ, %; 

ЗАГРУЗКА ПРОИЗВОДСТВЕННЫХ МОЩНОСТЕЙ ПРЕДПРИЯТИЙ (%); 

ФИНАНСОВЫЙ РЕЗУЛЬТАТ ПРОМЫШЛЕННЫХ ПРЕДПРИЯТИЙ, МЛН. РУБ.; 

СЕЛЬСКОЕ ХОЗЯЙСТВО. 

ПЛОЩАДЬ НЕИСПОЛЬЗУЕМЫХ СЕЛЬХОЗУГОДИЙ, ТЫС. ГА; 

ОБЪЕМ ПРОИЗВОДСТВА ПРОДУКЦИИ СЕЛЬСКОГО ХОЗЯЙСТВА, МЛН. РУБ.; 

ПОГОЛОВЬЕ ЖИВОТНЫХ, ГОЛОВ; 

ЧИСЛЕННОСТЬ РАБОТАЮЩИХ (ЧЕЛ.) И УРОВЕНЬ ЗАРПЛАТЫ В ОТРАСЛИ, ТЫС. 

РУБ.; 

ЧИСЛО УБЫТОЧНЫХ С/Х – ПРЕДПРИЯТИЙ, ЕД.; 

СТРОИТЕЛЬНЫЙ КОМПЛЕКС И РАЗВИТИЕ СРЕДЫ ПРОЖИВАНИЯ 

ИЗНОС ОСНОВНЫХ ФОНДОВ, %; 

ЗАГРУЗКА ПРОИЗВОДСТВЕННЫХ МОЩНОСТЕЙ, %; 

ОБЩАЯ ПЛОЩАДЬ ЖИЛЬЯ НА ДУШУ НАСЕЛЕНИЯ, КВ. М.; 

ОБЪЕМ ВВОДИМОГО НОВОГО ЖИЛЬЯ, ТЫС. КВ. М.; 

ОБЪЕМ РЕКОНСТРУИРОВАННОГО ЖИЛЬЯ, ТЫС.КВ.М.; 

ОБЩАЯ ПЛОЩАДЬ СТРОИТЕЛЬСТВА, ТЫС. КВ. М. В ГОД; 

ДОЛЯ ВЕТХОГО ЖИЛЬЯ, % (70% ИЗНОС ДЛЯ КАМЕННЫХ, 65% ИЗНОС ДЛЯ ДЕ-

РЕВЯННЫХ СТРОЕНИЙ); 

ДОЛЯ НАСЕЛЕНИЯ, ПРОЖИВАЮЩЕГО В СОБСТВЕННЫХ КВАРТИРАХ (ДОМАХ), 

%; 

ДОСТУПНОСТЬ ПРИОБРЕТЕНИЯ ЖИЛЬЯ (СООТНОШЕНИЕ СРЕДНЕРЫНОЧНОЙ 

СТОИМОСТИ КВАРТИРЫ ПЛОЩАДЬЮ 54 КВ. М. К СРЕДНЕМУ СОВОКУПНОМУ ДОХОДУ 

СЕМЬИ ИЗ ТРЕХ ЧЕЛОВЕК); 

СТОИМОСТЬ 1 КВ. М. ЖИЛЬЯ НА ПЕРВИЧНОМ / ВТОРИЧНОМ РЫНКЕ, ТЫС. РУБ; 
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ПОТРЕБИТЕЛЬСКИЙ РЫНОК 

НАСЫЩЕННОСТЬ ТОВАРАМИ МЕСТНОГО ПРОИЗВОДСТВА, %; 

ОБЪЕМ РОЗНИЧНОГО ТОВАРООБОРОТА И БЫТОВЫХ УСЛУГ, МЛН. РУБ.; 

КОЛИЧЕСТВО РОЗНИЧНЫХ ПРЕДПРИЯТИЙ ТОРГОВЛИ (ПРОДОВОЛЬСТВЕННЫХ, 

ТОРГОВЫХ ЦЕНТРОВ, ГИПЕРМАРКЕТОВ, РЫНКОВ), ЕД.; 

КОЛИЧЕСТВО ПРЕДПРИЯТИЙ ОПТОВОЙ ТОРГОВЛИ, ЕД.; 

ОБОРОТ РОЗНИЧНОЙ ТОРГОВЛИ НА ДУШУ НАСЕЛЕНИЯ, ТЫС. РУБ.; 

ОБЕСПЕЧЕННОСТЬ НАСЕЛЕНИЯ ТОРГОВОЙ ПЛОЩАДЬЮ, КВ. М. НА ДУШУ НАСЕ-

ЛЕНИЯ; 

ДОЛЯ МАГАЗИНОВ С ПРОГРЕССИВНЫМИ ФОРМАМИ ОБСЛУЖИВАНИЯ, %; 

КОЛИЧЕСТВО ПРЕДПРИЯТИЙ ОБЩЕСТВЕННОГО ПИТАНИЯ, ЕД.; 

ОБОРОТ ПРЕДПРИЯТИЙ ОБЩЕСТВЕННОГО ПИТАНИЯ НА ДУШУ НАСЕЛЕНИЯ, 

ТЫС. РУБ.; 

ОБЪЕМ РЕАЛИЗАЦИИ БЫТОВЫХ УСЛУГ НА ДУШУ НАСЕЛЕНИЯ, ТЫС. РУБ.; 

КОЛИЧЕСТВО ПРЕДПРИЯТИЙ БЫТОВОГО ОБСЛУЖИВАНИЯ, ЕД.; 

ЖИЛИЩНО-КОММУНАЛЬНЫЙ КОМПЛЕКС (ВОДОПРОВОДНО-

КАНАЛИЗАЦИОННОЕ ХОЗЯЙСТВО, БЛАГОУСТРОЙСТВО, ТЕПЛОСНАБЖЕНИЕ, 

ЭЛЕКТРОСНАБЖЕНИЕ, ГАЗОСНАБЖЕНИЕ, ЖКХ) 

ЗАДОЛЖЕННОСТЬ ПО ОПЛАТЕ УСЛУГ ЖКХ, МЛН. РУБ.; 

ДОЛЯ ЗАМЕНЕННЫХ ТЕПЛОВЫХ СЕТЕЙ В ОБЩЕМ ОБЪЕМЕ СЕТЕЙ, ТРЕБУЮЩИХ 

ЗАМЕНЫ, %; 

ДОЛЯ ЗАМЕНЕННЫХ ВОДОПРОВОДНЫХ УЛИЧНЫХ СЕТЕЙ В ОБЩЕМ ОБЪЕМЕ 

СЕТЕЙ, ТРЕБУЮЩИХ ЗАМЕНЫ, %; 

ДОЛЯ ЗАМЕНЕННЫХ КАНАЛИЗАЦИОННЫХ СЕТЕЙ, %; 

ДОЛЯ ЗАМЕНЕННЫХ ГАЗОВЫХ СЕТЕЙ, %; 

ДОЛЯ СОБСТВЕННЫХ РАСХОДОВ НА ОПЛАТУ ЖИЛЬЯ И КОММУНАЛЬНЫХ 

УСЛУГ НАСЕЛЕНИЯ ОТ ВСЕХ ДОХОДОВ, % 

ДОЛЯ НАСЕЛЕНИЯ В ОПЛАТЕ ЖИЛИЩНО-КОММУНАЛЬНЫХ УСЛУГ, %; 
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ДОЛЯ ЧАСТНЫХ ДОМОВ, КВАРТИР, ОБОРУДОВАННЫХ ПРИБОРАМИ УЧЕТА 

ТЕПЛА И ВОДЫ, %; 

СТЕПЕНЬ ИЗНОСА СИСТЕМ ЖИЗНЕОБЕСПЕЧЕНИЯ: 

- ТЕПЛОСНАБЖЕНИЯ, %; 

- ВОДОПРОВОДА, %; 

- КАНАЛИЗАЦИИ, %; 

- ГАЗОПРОВОДА, %; 

- ЭЛЕКТРОСНАБЖЕНИЯ, %; 

ИНВЕСТИЦИИ В ОСНОВНЫЕ ФОНДЫ ПРЕДПРИЯТИЙ ЖКХ: 

- КОММУНАЛЬНОЕ ХОЗЯЙСТВО, МЛН. РУБ.; 

- ЖИЛИЩНОЕ ХОЗЯЙСТВО, МЛН. РУБ.; 

УДЕЛЬНЫЙ ВЕС ПЛОЩАДИ, ОБОРУДОВАННОЙ: 

- ВОДОПРОВОДОМ, %; 

- КАНАЛИЗАЦИЕЙ, %; 

- ЦЕНТРАЛЬНЫМ ОТОПЛЕНИЕМ, %; 

- ВАННАМИ, %; 

- ГАЗОМ, %; 

- ГОРЯЧИМ ВОДОСНАБЖЕНИЕМ, %; 

МАЛЫЙ БИЗНЕС 

КОЛИЧЕСТВО МАЛЫХ ПРЕДПРИЯТИЙ, ЕД.; 

ЧИСЛО ЗАНЯТЫХ НА МАЛЫХ ПРЕДПРИЯТИЯХ, ЧЕЛ.; 

РОСТ ЧИСЛА МАЛЫХ ИННОВАЦИОННЫХ ПРЕДПРИЯТИЙ (В % К ПРОШЛОМУ ГО-

ДУ); 

ИНВЕСТИЦИИ, МЕЖРЕГИОНАЛЬНЫЕ И МЕЖДУНАРОДНЫЕ СВЯЗИ 

ОБЪЕМ ПРИВЛЕЧЕННЫХ ИНВЕСТИЦИЙ (В РАЗРЕЗЕ ИСТОЧНИКОВ), МЛН. РУБ. 

ОБЪЕМ ИНОСТРАННЫХ ИНВЕСТИЦИЙ НА ДУШУ НАСЕЛЕНИЯ, ТЫС. РУБ.; 

ОТРАСЛЕВАЯ СТРУКТУРА ИНВЕСТИЦИЙ; 
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ИНВЕСТИЦИИ В ОСНОВНОЙ КАПИТАЛ, МЛН. РУБ.; 

СРЕДНЕГОДОВОЙ ТЕМП ПРИРОСТА ИНВЕСТИЦИЙ В ОСНОВНОЙ КАПИТАЛ, %; 

ИСТОЧНИКИ СРЕДСТВ НА КАПИТАЛЬНЫЕ ВЛОЖЕНИЯ; 

ОБЪЕМ ПРОДУКЦИИ ПРЕДПРИЯТИЙ НА ЭКСПОРТ, МЛН. РУБ.; 

КОЛИЧЕСТВО ГОСТИНИЦ (ЕД.), МЕСТ В ГОСТИНИЦАХ (ЕД.), ЗАГРУЗКА ГОСТИ-

НИЦ, %; 

КОЛИЧЕСТВО ВЫСТАВОК, ЯРМАРОК В ГОД (РОССИЙСКИХ, МЕЖДУНАРОДНЫХ), 

ЕД.; 

СРЕДНЕЕ КОЛИЧЕСТВО ПОСЕТИТЕЛЕЙ ВЫСТАВОК, ЧЕЛ.; 

КОЛИЧЕСТВО ИНОСТРАННЫХ КОМПАНИЙ, ИМЕЮЩИХ СВОИ ПРЕДСТАВИТЕЛЬ-

СТВА, ЕД.; 

КОЛИЧЕСТВО ПРЕДПРИЯТИЙ С ИНОСТРАННЫМИ ИНВЕСТИЦИЯМИ, ЕД.; 

ЗДРАВООХРАНЕНИЕ 

ДОЛЯ ПЛАТНЫХ УСЛУГ, %; 

ТРАНСПОРТНАЯ ИНФРАСТРУКТУРА; 

МАШИННО-ТЕХНИЧЕСКАЯ БАЗА УЧРЕЖДЕНИЙ ЗДРАВООХРАНЕНИЯ; 

КОЛИЧЕСТВО ВРАЧЕЙ В АМБУЛАТОРНЫХ УЧРЕЖДЕНИЯХ, ЧЕЛ.;  

ОБЕСПЕЧЕННОСТЬ СРЕДНИМ МЕДИЦИНСКИМ ПЕРСОНАЛОМ, %; 

РОЖДАЕМОСТЬ, ЧЕЛ.;  

СМЕРТНОСТЬ , ЧЕЛ.; 

СМЕРТНОСТЬ В ТРУДОСПОСОБНОМ ВОЗРАСТЕ, ЧЕЛ.; 

МЛАДЕНЧЕСКАЯ СМЕРТНОСТЬ, ЧЕЛ.;  

МАТЕРИНСКАЯ СМЕРТНОСТЬ, ЧЕЛ.; 

ОБЩАЯ ЗАБОЛЕВАЕМОСТЬ, ЧЕЛ.;  

ОБЩАЯ ЗАБОЛЕВАЕМОСТЬ ДЕТЕЙ, ЧЕЛ.;  

ИНВАЛИДНОСТЬ В ТРУДОСПОСОБНОМ ВОЗРАСТЕ, ЧЕЛ.; 

КОЕЧНЫЙ ФОНД, КОЕК; 

КОЛИЧЕСТВО БОЛЬНЫХ, ПРОЛЕЧЕННЫХ В СТАЦИОНАРАХ, ЧЕЛ.; 

ИНФРАСТРУКТУРА ЗДРАВООХРАНЕНИЯ: 
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- БОЛЬНИЦЫ; 

- ПОЛИКЛИНИКИ; 

- ДЕТСКИЕ ПОЛИКЛИНИКИ; 

- САНАТОРИИ; 

ЧИСЛЕННОСТЬ НАСЕЛЕНИЯ НА 1 ВРАЧА, ЧЕЛ.; 

КОЛИЧЕСТВО ЛИЦ С ХРОНИЧЕСКИМИ ЗАБОЛЕВАНИЯМИ (В РАЗРЕЗЕ ЗАБОЛЕВА-

НИЙ), ЧЕЛ.; 

ЗАБОЛЕВАЕМОСТЬ ВИЧ-ИНФЕКЦИЕЙ, ЧЕЛ.; 

КУЛЬТУРА 

КОЛИЧЕСТВО ПОСЕЩЕНИЙ МУЗЕЕВ НА ОДНОГО ЖИТЕЛЯ, РАЗ В ГОД; 

КОЛИЧЕСТВО ПОСЕЩЕНИЙ ТЕАТРОВ НА ОДНОГО ЖИТЕЛЯ, РАЗ В ГОД; 

КОЛИЧЕСТВО КНИГ БИБЛИОТЕЧНОГО ФОНДА НА ОДНОГО ЧИТАТЕЛЯ, ШТ.; 

КОЛИЧЕСТВО ВЫДАННЫХ КНИГ НА ОДНОГО ЧИТАТЕЛЯ, ШТ.; 

ИНФРАСТРУКТУРА КУЛЬТУРЫ: 

- УЧРЕЖДЕНИЯ КУЛЬТУРНО-ДОСУГОВЫЕ; 

- БИБЛИОТЕКИ; 

- ТЕАТРЫ; 

- МУЗЕИ; 

- БИБЛИОТЕЧНЫЙ ФОНД; 

УРОВЕНЬ ЗАРПЛАТЫ РАБОТНИКОВ КУЛЬТУРЫ, ТЫС. РУБ.; 

ОБРАЗОВАНИЕ 

ЧИСЛО ЗАНЯТЫХ В ЭКОНОМИКЕ ПО УРОВНЮ ОБРАЗОВАНИЯ (ВЫСШЕЕ, СРЕДНЕ-

ПРОФЕССИОНАЛЬНОЕ, СРЕДНЕЕ), ТЫС. ЧЕЛ.; 

ПРОГНОЗ ПОТРЕБНОСТИ В КВАЛИФИЦИРОВАННЫХ СПЕЦИАЛИСТАХ ПО УРОВ-

НЮ ОБРАЗОВАНИЯ, ТЫС. ЧЕЛ.; 

КОЛИЧЕСТВО УЧИТЕЛЕЙ, ТЫС. ЧЕЛ.;  

КОЛИЧЕСТВО ВОСПИТАТЕЛЕЙ В ДЕТСКИХ ДОШКОЛЬНЫХ УЧРЕЖДЕНИЯХ 

(ВКЛЮЧАЯ СТАРШИХ ВОСПИТАТЕЛЕЙ), ТЫС. ЧЕЛ. 
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ЧИСЛО ЛИЦ, ПРОШЕДШИХ ОБУЧЕНИЕ ПО НАПРАВЛЕНИЮ СЛУЖБЫ ЗАНЯТОСТИ 

ЗА ГОД, ТЫС. ЧЕЛ.; 

КОЛИЧЕСТВО ШКОЛЬНИКОВ, ТЫС. ЧЕЛ.; 

ДОЛЯ НАСЕЛЕНИЯ С ВЫСШИМ ОБРАЗОВАНИЕМ, ТЫС. ЧЕЛ.; 

ДОЛЯ НАСЕЛЕНИЯ СО СРЕДНИМ ПРОФЕССИОНАЛЬНЫМ ОБРАЗОВАНИЕМ, ТЫС. 

ЧЕЛ.; 

ДОЛЯ НАСЕЛЕНИЯ С ОБЩИМ СРЕДНИМ ОБРАЗОВАНИЕМ, ТЫС. ЧЕЛ.; 

ЧИСЛЕННОСТЬ ЛИЦ, ИМЕЮЩИХ УЧЕНУЮ СТЕПЕНЬ, ЧЕЛ.; 

ИНФРАСТРУКТУРА ОБРАЗОВАНИЯ: 

- ДОШКОЛЬНЫЕ УЧРЕЖДЕНИЯ; 

- ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНЫЕ ШКОЛЫ; 

- УЧИЛИЩА; 

- СРЕДНИЕ СПЕЦИАЛЬНЫЕ УЧРЕЖДЕНИЯ; 

ПРОЦЕНТ ОХВАТА ДЕТЕЙ 1-6 ДОШКОЛЬНЫМИ ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫМИ УЧРЕЖДЕ-

НИЯМИ, %; 

ЧИСЛЕННОСТЬ СТУДЕНТОВ ВУЗОВ, ТЫС. ЧЕЛ.; 

ЧИСЛЕННОСТЬ ВЫПУСКНИКОВ ВУЗОВ, ТЫС. ЧЕЛ.; 

% УЧАЩИХСЯ, ОБЕСПЕЧЕННЫХ УЧЕБНИКАМИ, %; 

% ПЕДАГОГОВ ПЕНСИОННОГО ВОЗРАСТА, %; 

ТУРИЗМ 

КОЛИЧЕСТВО ГОСТИНИЦ (ШТ.), МЕСТ В ГОСТИНИЦАХ (МЕСТ), ЗАГРУЗКА ГОС-

ТИНИЦ, %; 

ФИЗКУЛЬТУРА И СПОРТ 

КОЛИЧЕСТВО ЗАНИМАЮЩИХСЯ СПОРТОМ, ТЫС. ЧЕЛ.; 

ИНФРАСТРУКТУРА ФИЗКУЛЬТУРЫ И СПОРТА: 

- СТАДИОНЫ; 

- СПОРТИВНЫЕ ЗАЛЫ; 

- БАССЕЙНЫ; 

- ПЛОЩАДКИ; 
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- СПОРТИВНЫЕ СООРУЖЕНИЯ ; 

ТРУДОВЫЕ РЕСУРСЫ 

УРОВЕНЬ БЕЗРАБОТИЦЫ (ЧИСЛО ОФИЦИАЛЬНО ЗАРЕГИСТРИРОВАННЫХ БЕЗРА-

БОТНЫХ + ЧИСЛО НАХОДЯЩИХСЯ В АДМИНИСТРАТИВНЫХ ОТПУСКАХ), ТЫС. ЧЕЛ.; 

ЗАНЯТОСТЬ ПО ОТРАСЛЯМ ЭКОНОМИКИ, ТЫС. ЧЕЛ.; 

ТРУДОСПОСОБНОЕ НАСЕЛЕНИЕ, ТЫС. ЧЕЛ.; 

ЗАНЯТО В МАТЕРИАЛЬНОМ ПРОИЗВОДСТВЕ, ТЫС. ЧЕЛ.: 

- В ПРОМЫШЛЕННОСТИ; 

- В СЕЛЬСКОМ ХОЗЯЙСТВЕ; 

- В ТРАНСПОРТЕ; 

- В СВЯЗИ; 

- В СТРОИТЕЛЬСТВЕ; 

- В ТОРГОВЛЕ И ОБЩЕСТВЕННОМ ПИТАНИИ; 

- В МТС И СБЫТЕ; 

- В ИНФОРМАЦИОННЫХ УСЛУГАХ; 

- В ОБЩЕЙ КОММЕРЧЕСКОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ; 

- ПРОЧЕЕ (МАТЕРИАЛЬНОЕ ПРОИЗВОДСТВО); 

ЗАНЯТО В НЕПРОИЗВОДСТВЕННОЙ СФЕРЕ, ТЫС. ЧЕЛ.; 

НЕЗАНЯТОЕ НАСЕЛЕНИЕ, ТЫС. ЧЕЛ.; 

ДОЛЯ БЕЗРАБОТНЫХ В ЭКОНОМИЧЕСКИ АКТИВНОМ НАСЕЛЕНИИ, %; 

ТРАНСПОРТ 

ТРАНСПОРТНАЯ ИНФРАСТРУКТУРА; 

КОЛИЧЕСТВО АВТОМОБИЛЕЙ, ЕД.; 

ДОЛЯ УЛИЦ, ПОДЛЕЖАЩИХ РЕМОНТУ, %; 

ОБЪЕМ ПЕРЕВОЗОК ПАССАЖИРОВ ОБЩЕСТВЕННЫМ ТРАНСПОРТОМ, ТЫС. ЧЕЛ. 

В ГОД; 

КОЛИЧЕСТВО ЕДИНИЦ ПОДВИЖНОГО СОСТАВА ПО ВИДАМ ТРАНСПОРТА, ЕД.; 

КОЛИЧЕСТВО МАРШРУТОВ ОБЩЕСТВЕННОГО ТРАНСПОРТА, ЕД.; 

СВЯЗЬ 
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УРОВЕНЬ ТЕЛЕФОНИЗАЦИИ, ТЫС. НОМЕРОВ; 

ОПЕРАТОРЫ СОТОВОЙ СВЯЗИ; 

ОПЕРАТОРЫ СТАЦИОНАРНОЙ СВЯЗИ; 

ПОСТАВЩИКИ МЕЖДУНАРОДНЫХ И МЕЖДУГОРОДНИХ УСЛУГ СВЯЗИ; 

ПРОВАЙДЕРЫ УСЛУГ ИНТЕРНЕТА; 

СОЦЗАЩИТА 

ЧИСЛЕННОСТЬ НАСЕЛЕНИЯ, НАХОДЯЩЕГОСЯ ЗА ЧЕРТОЙ БЕДНОСТИ, ТЫС. ЧЕЛ.; 

РАЗМЕР ВЫПЛАТ АДРЕСНОЙ ПОМОЩИ МАЛОИМУЩИМ, ТЫС. РУБ.; 

РЕАЛЬНЫЕ ДЕНЕЖНЫЕ ДОХОДЫ НАСЕЛЕНИЯ, В % К ПЕРИОДУ В ПРОШЛОМ; 

РАЗМЕР ВЫПЛАЧЕННЫХ ЛЬГОТ РАЗЛИЧНЫМ КАТЕГОРИЯМ ГРАЖДАН, МЛН. 

РУБ.; 

ИНФРАСТРУКТУРА СОЦ. ЗАЩИТЫ; 

БАНКОВСКИЙ СЕКТОР 

ПРИСУТСТВУЮЩИЕ В РАЙОНЕ БАНКИ; 

КОЛИЧЕСТВО ВЫДАННЫХ ИПОТЕЧНЫХ КРЕДИТОВ, ШТ. ЗАКЛАДНЫХ; 

СМИ 

КОЛИЧЕСТВО КОРРЕСПОНДЕНТСКИХ ПУНКТОВ, ШТ.; 

СЕТИ ТЕЛЕ- И РАДИОВЕЩАНИЯ, ШТ.; 

ГАЗЕТЫ, ЖУРНАЛЫ, РЕАЛИЗУЕМЫЕ В РАЙОНЕ; 

НАЛИЧИЕ МИНИ-ТИПОГРАФИЙ, ШТ.; 

ГОДОВОЙ ТИРАЖ ГАЗЕТ, ТЫС. ЭКЗЕМПЛЯРОВ; 

ОХВАТ НАСЕЛЕНИЯ ТРЕМЯ ТЕЛЕВИЗИОННЫМИ КАНАЛАМИ, ТРЕМЯ РАДИОПЕ-

РЕДАЧАМИ, %; 

СВЯЗИ С ОБЩЕСТВЕННОСТЬЮ 

ОТДЕЛЕНИЯ ПОЛИТИЧЕСКИХ ПАРТИЙ В РАЙОНЕ; 

ОБЩЕСТВЕННЫЕ ОБЪЕДИНЕНИЯ; 

ДЕМОГРАФИЯ 

УРОВЕНЬ БРАЧНОСТИ НАСЕЛЕНИЯ, %; 

ЧИСЛЕННОСТЬ НАСЕЛЕНИЯ НА КОНЕЦ ГОДА, ТЫС. ЧЕЛ.; 



СТРАТЕГИЯ СОЦИАЛЬНО-ЭКОНОМИЧЕСКОГО РАЗВИТИЯ ЗАДОНСКОГО РАЙОНА НА ПЕРИОД ДО 2024 ГОДА 

АДМИНИСТРАЦИЯ ЗАДОНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА Г.ЗАДОНСК, УЛ.СОВЕТСКАЯ, Д.25 208

� 

САЛЬДО МИГРАЦИИ, ТЫС. ЧЕЛ.; 

КОЭФФИЦИЕНТ ДЕМОГРАФИЧЕСКОЙ НАГРУЗКИ; 

СРЕДНЯЯ ПРОДОЛЖИТЕЛЬНОСТЬ ЖИЗНИ НАСЕЛЕНИЯ (МУЖ.; ЖЕН.), ЛЕТ; 

 

ЭКОЛОГИЯ 

ОБЪЕМ СБРОСОВ ЗАГРЯЗНЯЮЩИХ СТОЧНЫХ ВОД, КУБ. М. В ГОД; 

КОЛИЧЕСТВО ОТХОДЯЩИХ ЗАГРЯЗНЯЮЩИХ ВЕЩЕСТВ ОТ СТАЦИОНАРНЫХ ИС-

ТОЧНИКОВ, ТЫС. ТОНН; 

КОЛИЧЕСТВО ОТХОДЯЩИХ ЗАГРЯЗНЯЮЩИХ ВЕЩЕСТВ ОТ ПЕРЕДВИЖНЫХ ИС-

ТОЧНИКОВ, ТЫС. ТОНН; 

ВЫБРОСЫ ВРЕДНЫХ ВЕЩЕСТВ В АТМОСФЕРУ, ТЫС. ТОНН; 

ПЫЛЬ В ВОЗДУХЕ, МГ / КУБ. М; 

ДИОКСИД АЗОТА В ВОЗДУХЕ, МГ/КУБ. М; 

КОЛИЧЕСТВО ЗЕЛЕНЫХ НАСАЖДЕНИЙ, КВ. М/ ЧЕЛ; 

ПЛОЩАДЬ ЗЕЛЕНЫХ НАСАЖДЕНИЙ, ГА; 

ПЛОЩАДЬ ПОД ПОЛИГОНАМИ ОТХОДОВ И СВАЛКАМИ, ГА; 

ОБЪЕМ ТБО, МЛН. КУБ. М; 

ОБЪЕМ ТВЕРДЫХ ПРОМЫШЛЕННЫХ ОТХОДОВ, ТЫС. ТОНН; 

БЕЗОПАСНОСТЬ 

КОЛИЧЕСТВО ПРЕСТУПЛЕНИЙ; 

КОЛИЧЕСТВО ПРЕСТУПЛЕНИЙ ПРОТИВ ЛИЧНОСТИ; 

КОЛИЧЕСТВО АВАРИЙ И КАТАСТРОФ; 

ЧИСЛО ТРАВМИРОВАННЫХ, ЧЕЛ.; 

РАСКРЫВАЕМОСТЬ ПРЕСТУПЛЕНИЙ, %;
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7.3. ОРГАНИЗАЦИЯ МОНИТОРИНГА РЕАЛИЗАЦИИ СТРАТЕГИИ 

 

 

АДМИНИСТРАТИВНЫЙ  

МОНИТОРИНГ 

(СБОР ИНФОРМАЦИИ ОРГАНАМИ 

МЕСТНОГО САМОУПРАВЛЕНИЯ И 

СТАТИСТИКИ) 

 

ИЗУЧЕНИЕ  

ОБЩЕСТВЕННОГО МНЕНИЯ 

ГОРИЗОНТАЛЬНЫЙ АНАЛИЗ 

 

ЧЕРЕЗ ОПРЕДЕЛЕННЫЕ ПРОМЕ-

ЖУТКИ ВРЕМЕНИ 

ПО РЕЗУЛЬТАТАМ ПОЛУГОДИЯ 

ОПРЕДЕЛЕНИЕ ДИНАМИКИ РЕ-

АЛЬНОГО ИЗМЕНЕНИЯ ПОКАЗА-

ТЕЛЕЙ РАЗВИТИЯ РАЙОНА 

 

ОПРЕДЕЛЕНИЕ ТЕНДЕНЦИЙ 

ВОСПРИЯТИЯ НАСЕЛЕНИЕМ 

РАЗВИТИЯ РАЙОНА 

 

 

ПРОВЕДЕНИЕ ТЕКУЩЕЙ ОЦЕНКИ ПО ИТОГАМ КАЖДОГО ПОЛУ-

ГОДИЯ 
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8. ЭТАПЫ РЕАЛИЗАЦИИ СТРАТЕГИИ 

РЕАЛИЗАЦИЯ СТРАТЕГИИ ДОЛЖНА ПРОХОДИТЬ В НЕСКОЛЬКО ЭТАПОВ.  

 

I ЭТАП. ПОДГОТОВКА ПРОЕКТА СТРАТЕГИИ  

ДАННЫЙ ЭТАП ПРЕДПОЛАГАЕТ РАЗРАБОТКУ СТРАТЕГИИ: 

1) АНАЛИЗ, КОТОРЫЙ ПРЕДСТАВЛЯЕТ СОБОЙ ДИАГНОСТИКУ СОСТОЯНИЯ РАЙ-

ОНА, ИЗУЧЕНИЕ ФАКТОРОВ, ОПРЕДЕЛЯЮЩИХ РАЗВИТИЕ, SWOT –АНАЛИЗ; 

2) ЦЕЛЕПОЛАГАНИЕ, ВКЛЮЧАЮЩЕЕ В СЕБЯ ОПРЕДЕЛЕНИЕ И УТВЕРЖДЕНИЕ 

ГЛАВНОЙ ЦЕЛИ (МИССИИ), ОСНОВНЫХ СТРАТЕГИЧЕСКИХ ЦЕЛЕЙ, НАПРАВЛЕНИЙ И 

ПРИОРИТЕТОВ РАЗВИТИЯ РАЙОНА; 

3) ПЛАНИРОВАНИЕ, ПРЕДПОЛАГАЮЩЕЕ ФОРМИРОВАНИЕ ЧАСТНЫХ СТРАТЕГИЙ 

ДОСТИЖЕНИЯ ЦЕЛЕЙ ПО КАЖДОМУ НАПРАВЛЕНИЮ. 

 

II ЭТАП. ПРИНЯТИЕ ПРОЕКТА СТРАТЕГИИ СОЦИАЛЬНО-

ЭКОНОМИЧЕСКОГО РАЗВИТИЯ 

ПРИНЯТИЕ СТРАТЕГИИ СОЦИАЛЬНО-ЭКОНОМИЧЕСКОГО РАЗВИТИЯ ГРЯЗИН-

СКОГО РАЙОНА ПРОИСХОДИТ НА ЗАСЕДАНИИ РАЙОННОГО СОВЕТА ДЕПУТАТОВ. 

 

III ЭТАП. РАЗРАБОТКА ПРОГРАММ СОЦИАЛЬНО-ЭКОНОМИЧЕСКОГО 

РАЗВИТИЯ И ИХ РЕАЛИЗАЦИЯ 

ДАННЫЙ ЭТАП НАПРАВЛЕН НА РАЗРАБОТКУ ПРОГРАММ ПО  СФЕРАМ ДЕЯТЕЛЬ-

НОСТИ РАЙОНА, В РЕАЛИЗАЦИИ  КОТОРЫХ ДОЛЖНЫ ОТРАЖАТЬСЯ ОСНОВНЫЕ ЦЕЛИ И 

ЗАДАЧИ КАЖДОЙ СФЕРЫ, А ТАКЖЕ ОСНОВНЫЕ ПРИОРИТЕТЫ СОЦИАЛЬНО-

ЭКОНОМИЧЕСКОГО РАЗВИТИЯ РАЙОНА В ЦЕЛОМ. 

 

IV ЭТАП. МОНИТОРИНГ РЕАЛИЗАЦИИ СТРАТЕГИИ 

ДАННЫЙ ЭТАП ПРЕДПОЛАГАЕТ ПРОВЕДЕНИЕ МОНИТОРИНГА ПО ОСНОВНЫМ 

ПОКАЗАТЕЛЯМ РЕАЛИЗАЦИИ СТРАТЕГИИ И ВЫЯВЛЕНИЕ ПРИЧИН УЛУЧШЕНИЯ ИЛИ 
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УХУДШЕНИЯ ПОКАЗАТЕЛЕЙ. КРОМЕ ТОГО, МОНИТОРИНГ ПРЕДПОЛАГАЕТ ВЫЯВЛЕ-

НИЕ ОБЩЕСТВЕННОГО МНЕНИЯ О РАЗВИТИИ РАЙОНА И РЕЗУЛЬТАТАХ РЕАЛИЗАЦИИ 

ПРОГРАММ И НЕПОСРЕДСТВЕННО САМОЙ СТРАТЕГИИ. 

 

 

V ЭТАП. АНАЛИЗ ПРОБЛЕМ РЕАЛИЗАЦИИ СТРАТЕГИИ И КОРРЕКТИРОВКА 

ЗАДАЧ. 

НА ДАННОМ ЭТАПЕ ИССЛЕДУЮТСЯ РЕЗУЛЬТАТЫ МОНИТОРИНГА С ЦЕЛЬЮ ВЫ-

ЯВЛЕНИЯ ПОЛОЖИТЕЛЬНЫХ И ОТРИЦАТЕЛЬНЫХ ТЕНДЕНЦИЙ РАЗВИТИЯ И ИХ ПРИ-

ЧИН. ПОСЛЕ ДАННОГО АНАЛИЗА НЕОБХОДИМО СКОРРЕКТИРОВАТЬ СПОСОБЫ ДО-

СТИЖЕНИЯ ЦЕЛЕЙ И ЗАДАЧ И ПРОДОЛЖИТЬ РЕАЛИЗАЦИИ ОСНОВНЫХ НАПРАВЛЕНИЙ 

И ПРИОРИТЕТОВ СТРАТЕГИИ. 

9. РЕЗУЛЬТАТЫ РЕАЛИЗАЦИИ СТРАТЕГИИ 

НАИМЕНОВАНИЕ ПАРАМЕТРА 
ЗНАЧЕНИЕ ПАРАМЕТРА ПО ГОДАМ 

2006 2010 2024 

ВЫПУСК ПРОДУКЦИИ ПРОМЫШЛЕННО-

ГО ПРОИЗВОДСТВА (МЛН. РУБ.) 185,2 374 600 

ПОТОК ТУРИСТОВ. (ТЫС.ЧЕЛ.) 25 150 300 

СРЕДНЯЯ ЗАРАБОТНАЯ ПЛАТА, РУБ. 6207 7500 15800 

УРОВЕНЬ БЕДНОСТИ НАСЕЛЕНИЯ (ДОЛЯ 

НАСЕЛЕНИЯ, ИМЕЮЩЕГО ДОХОДЫ НИ-

ЖЕ ПРОЖИТОЧНОГО МИНИМУМА), % 

6 3 0 

ПРОДОЛЖИТЕЛЬНОСТЬ ЖИЗНИ, ЛЕТ 66,9 73 76 

ВВОД ЖИЛЬЯ (ТЫС. КВ.М ОБЩЕЙ ПЛО-

ЩАДИ) 14,3 25,7 40,3 
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ПРИЛОЖЕНИЕ 1.  ПЕРЕЧЕНЬ ИНВЕСТИЦИОННЫХ ПРОЕКТОВ 

 

№ 

П/П 
НАИМЕНОВАНИЕ ПРОЕКТА, ИНВЕСТОРА 

СРОК РЕАЛИЗА-

ЦИИ 

ПЛАНИРУЕМЫЙ 

ОБЪЕМ ИНВЕСТИ-

ЦИЙ, МЛН.РУБ. 

КОЛИЧЕ-

СТВО СО-

ЗДАВАЕ-

МЫХ РА-

БОЧИХ 

МЕСТ, ЕД. 

 
Г. ЗАДОНСК 

1 ООО «ДУБОВАЯ РОЩА» СТРОИТЕЛЬСТВО 

ГОСТИНИЦЫ В Г. ЗАДОНСКЕ 
2016-2018 78 10 

2 ООО «УЕЗДНЫЙ ГОРОД» СТРОИТЕЛЬСТВО 

ТОРГОВОГО КОМПЛЕКСА В Г. ЗАДОНСКЕ 
2016-2018 50 50 

3 
ТОРГОВАЯ СЕТЬ «ПЯТЁРОЧКА» СТРОИ-

ТЕЛЬСТВО ПРОДОВОЛЬСТВЕННЫХ МАГАЗИ-

НОВ В Г. ЗАДОНСКЕ 

2017 30 41 

4 ИП МИШУСТИНЮ.В.СТРОИТЕЛЬСТВО 

РАЗВЛЕКАТЕЛЬНОГО ЦЕНТРА В Г.ЗАДОНСК 
2009-2018 143 30 

5 ООО «УСМАНЬСЕРВИС» ПРОИЗВОДСТВО И 

МУЗЕЙ ПАСТИЛЫ 
2016-2018 30 20 

 
С/П БУТЫРСКИЙ СЕЛЬСОВЕТ 

6 

ОАО «КУРИНОЕ ЦАРСТВО» СТРОИТЕЛЬ-

СТВО ПЛОЩАДОК ДЛЯ СОДЕРЖАНИЯ РОДИ-

ТЕЛЬСКОГО СТАДА И РЕМОНТНОГО МО-

ЛОДНЯКА КУР, С.БУТЫРКИ 

2016-2017 3600 120 

7 ООО «МАСКА» СТРОИТЕЛЬСТВО БАЗЫ 

ОТДЫХА "ДОН" 
2011-2024 30 32 

8 ООО «РЕЛЬЕФ» СТРОИТЕЛЬСТВО ПАНСИ-

ОНАТА "МАЛИНОВКА" 
2014-2024 45 31 

 
С/ПВЕРХНЕКАЗАЧЕНСКИЙ СЕЛЬСОВЕТ 

9 ООО «ЕВРОФУД» СТРОИТЕЛЬСТВО ГОС-

ТИНИЧНО- РЕСТОРАННОГО КОМПЛЕКСА 
2014-2018 110 125 

10 ООО «НОВОТЕКС»  СТРОИТЕЛЬСТВО ТОР-

ГОВО- РЕСТОРАННОГО КОМПЛЕКСА  
2014-2018 100 70 

11 

ИП ХОЖАЙНОВ В.И. СОЗДАНИЕ КОМ-

ПЛЕКСА ОБЪЕКТОВ СПОРТИВНО-

ТУРИСТСКОГО НАЗНАЧЕНИЯ 

2013-2018 53,15 15 

12 

ОАУ «СПОРТИВНЫЙ КОМПЛЕКС «ФОРЕСТ-

ПАРК»  СОЗДАНИЕ КОМПЛЕКСА ОБЪЕКТОВ 

СПОРТИВНО-ТУРИСТСКОГО НАЗНАЧЕНИЯ 

(АТК «ЗАДОНЩИНА») 

2013-2018 214,5 54 
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13 

ООО «ТРЭВЕЛПАРК ЗАДОНСК» 

МНОГОФУНКЦИОНАЛЬНЫЙ ДОРОЖНЫЙ 

КОМПЛЕКС, СОСТОЯЩИЙ ИЗ МНОГОТОП-

ЛИВНОЙ АВТОЗАПРАВОЧНОЙ СТАНЦИИ, 

АВТОМОБИЛЬНОЙ ГАЗОНАПОЛНИТЕЛЬНОЙ 

КОМПРЕССОРНОЙ СТАНЦИИ, СТАНЦИИ 

ТЕХНИЧЕСКОГО ОБСЛУЖИВАНИЯ И АВТО-

МОЙКИ САМООБСЛУЖИВАНИЯ 

2017-2019 280 50 

14 

ООО «ТРЭВЕЛПАРК ЗАДОНСК» 

МНОГОФУНКЦИОНАЛЬНЫЙ КОМПЛЕКС 

ДОРОЖНОГО СЕРВИСА, СОСТОЯЩИЙ ИЗ 

ГОСТИНИЧНОГО И ТОРГОВОГО КОМПЛЕКСА 

2017-2019 120 10 

15 ООО «ТРЭВЕЛПАРК ЗАДОНСК» 

СТРОИТЕЛЬСТВО АВТОКЕМПИНГА 
2017-2019 60 

15 

 С/ПГНИЛУШИНСКИЙ СЕЛЬСОВЕТ 

16 ЗАО ПТФ «ЗАДОНСКАЯ» РЕКОНСТРУК-

ЦИЯ ЦЕХОВ 
2012-2018 350 

10 

 С/П ДОНСКОЙ СЕЛЬСОВЕТ 

17 ОАО «КУРИНОЕ ЦАРСТВО» СТРОИТЕЛЬ-

СТВО ИНКУБАТОРИЯ В С. ДОНСКОЕ 
2012-2017 1500 80 

18 

АО «ХМЕЛИНЕЦКИЙ КАРЬЕР» СТРОИ-

ТЕЛЬСТВО ЦЕХА ПО ПРОИЗВОДСТВУ ИЗ-

ВЕСТКОВЫХ ПОРОШКОВ 

2017-2018 400 60 

 С/П КАМЕНСКИЙ СЕЛЬСОВЕТ 

19 
ООО РК «ДОНСКОЙ СТАНДАРТ»  СТРОИ-

ТЕЛЬСТВО РЫБОВОДЧЕСКОГО КОМПЛЕКСА 
2017-2019 500 

20 

 С/ПКАШАРСКИЙ СЕЛЬСОВЕТ 

20 
ООО «КУРС» РАСШИРЕНИЕ БАЗЫ ОТДЫХА 

«ЧАЙКА» И СТРОИТЕЛЬСТВО ДЕТСКОГО 

ОЗДОРОВИТЕЛЬНОГО ЛАГЕРЯ 

2015-2018 253,1 55 

21 ООО «СКИТ» РЕКОНСТРУКЦИЯ БАЗЫ ОТ-

ДЫХА «СКИТ» 
2015-2024 91,75 30 

 С/ПРОГОЖИНСКИЙ СЕЛЬСОВЕТ 

22 

ООО «КОЛОСС» СТРОИТЕЛЬСТВО МО-

ЛОЧНОГО ЖИВОТНОВОДЧЕСКОГО КОМ-

ПЛЕКСА, С. РОГОЖИНО 

2017-2018 800 20 

23 

ОАО «КУРИНОЕ ЦАРСТВО» СТРОИТЕЛЬ-

СТВО ПЛОЩАДОК ДЛЯ СОДЕРЖАНИЯ РОДИ-

ТЕЛЬСКОГО СТАДА И РЕМОНТНОГО МО-

ЛОДНЯКА КУР, С.ЧЕРНИГОВКА 

2018-2019 1900 50 
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 С/ПСКОРНЯКОВСКИЙ СЕЛЬСОВЕТ 

24 
ООО «УСАДЬБА СКОРНЯКОВО» СТРОИ-

ТЕЛЬСТВО ГОСТИНИЧНОГО КОМПЛЕКСА 

«УСАДЬБА СКОРНЯКОВО» 

2010-2020 285 

20 

ИТОГО  

 

11023,5 1018 
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ПРИЛОЖЕНИЕ 2. СХЕМА ТЕРРИТОРИАЛЬНОГО ПЛАНИРОВАНИЯ 

ОЭЗ «ЗАДОНЩИНА» 
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ПРИЛОЖЕНИЕ 3. ОБЛАСТНАЯ ПРОГРАММНАЯ ПОДДЕРЖКА РЕА-

ЛИЗАЦИИ СТРАТЕГИИ  

В ЦЕЛЯХ ОБЕСПЕЧЕНИЯ  ЭФФЕКТИВНОЙ  РЕГИОНАЛЬНОЙ ПОЛИТИКИ, ОТВЕ-

ЧАЮЩЕЙ СОВРЕМЕННЫМ УСЛОВИЯМ, В ОБЛАСТИ И РАЙОНЕ ПРИНЯТ ЦЕЛЫЙ РЯД 

НОРМАТИВНО-ПРАВОВЫХ АКТОВ: 

РЕШЕНИЕ ОБЛАСТНОГО СОВЕТА ДЕПУТАТОВ № «О ПРОГРАММЕ СОЦИАЛЬНО-

ЭКОНОМИЧЕСКОГО РАЗВИТИЯ ЛИПЕЦКОЙ ОБЛАСТИ НА 2005 ГОД И НА ПЕРИОД ДО 

2008 ГОДА»; 

ПОСТАНОВЛЕНИЕ ЛИПЕЦКОГО ОБЛАСТНОГО СОВЕТА ДЕПУТАТОВ ОТ 23 ДЕ-

КАБРЯ 2004 Г. № 734-ПС «ОБ ОБЛАСТНОЙ ЦЕЛЕВОЙ ПРОГРАММЕ « РАЗРАБОТКА 

ГРАДОСТРОИТЕЛЬНОЙ ДОКУМЕНТАЦИИ О ТЕРРИТОРИАЛЬНОМ ПЛАНИРОВАНИИ РАЗ-

ВИТИЯ ЛИПЕЦКОЙ ОБЛАСТИ И ЕЕ НАСЕЛЕННЫХ ПУНКТОВ НА 2005-2009 ГОДЫ». 

ЗАКОН ЛИПЕЦКОЙ ОБЛАСТИ ОТ 07.12.2005 Г. № 232-ОЗ «О МЕЖБЮДЖЕТ-

НЫХ ОТНОШЕНИЯХ В ЛИПЕЦКОЙ ОБЛАСТИ» (С ПОЛОЖЕНИЕМ О ФОНДЕ МУНИЦИ-

ПАЛЬНОГО РАЗВИТИЯ И ПОЛОЖЕНИЕМ О ФОНДЕ СОФИНАНСИРОВАНИЯ СОЦИАЛЬ-

НЫХ РАСХОДОВ). 

ЗАКОН ЛИПЕЦКОЙ ОБЛАСТИ ОТ 14 ИЮНЯ 2001 Г. № 144-ОЗ «О ПРОМЫШ-

ЛЕННОЙ ПОЛИТИКЕ В ЛИПЕЦКОЙ ОБЛАСТИ». 

ПОСТАНОВЛЕНИЕ ЛИПЕЦКОГО ОБЛАСТНОГО СОВЕТА ДЕПУТАТОВ ОТ 20 ОК-

ТЯБРЯ 2005 Г. № 985-ПС «О ПРОГРАММЕ РАЗВИТИЯ ПРОМЫШЛЕННОСТИ ЛИПЕЦКОЙ 

ОБЛАСТИ НА 2006-2010 ГОДЫ». 

ПОСТАНОВЛЕНИЕ ЛИПЕЦКОГО ОБЛАСТНОГО СОВЕТА ДЕПУТАТОВ ОТ 4 ДЕ-

КАБРЯ 2003 Г. № 411-ПС «О ПРОГРАММЕ РЕФОРМИРОВАНИЯ И ФИНАНСОВОГО ОЗДО-

РОВЛЕНИЯ ПРОМЫШЛЕННЫХ ПРЕДПРИЯТИЙ ЛИПЕЦКОЙ ОБЛАСТИ НА 2003-2006 ГО-

ДЫ». 

ЗАКОН ЛИПЕЦКОЙ ОБЛАСТИ ОТ 25 ФЕВРАЛЯ 1997 Г. № 59-ОЗ «О ПОДДЕРЖКЕ 

ИНВЕСТИЦИЙ В ЭКОНОМИКУ ЛИПЕЦКОЙ ОБЛАСТИ». 

ЗАКОН ЛИПЕЦКОЙ ОБЛАСТИ ОТ 30 ДЕКАБРЯ 2004 Г. № 162-ОЗ «О ПРЕДО-

СТАВЛЕНИИ ГОСУДАРСТВЕННЫХ ГАРАНТИЙ ОБЛАСТИ ПО ИНВЕСТИЦИОННЫМ ПРО-
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ЕКТАМ». 

ЗАКОН ЛИПЕЦКОЙ ОБЛАСТИ ОТ 29 СЕНТЯБРЯ 2004 Г. № 127-ОЗ «О ЗАЛОГО-

ВОМ ФОНДЕ ЛИПЕЦКОЙ ОБЛАСТИ». 

ПОСТАНОВЛЕНИЕ ЛИПЕЦКОГО ОБЛАСТНОГО СОВЕТА ДЕПУТАТОВ ОТ3 МАРТА 

2006 Г. № 24 «О ПОРЯДКЕ КОНКУРСНОГО ОТБОРА ИНВЕСТИЦИОННЫХ ПРОГРАММ И 

ПРОЕКТОВ, ПОДЛЕЖАЩИХ ФИНАНСИРОВАНИЮ ИЗ ОБЛАСТНОГО ФОНДА МУНИЦИ-

ПАЛЬНОГО РАЗВИТИЯ». 

ПОСТАНОВЛЕНИЕ ЛИПЕЦКОГО ОБЛАСТНОГО СОВЕТА ДЕПУТАТОВ ОТ 14 АП-

РЕЛЯ 2004 Г. № 84 «ОБ УТВЕРЖДЕНИИ ПОРЯДКА ПРЕДОСТАВЛЕНИЯ ГОСУДАРСТВЕН-

НОЙ ПОДДЕРЖКИ В ВИДЕ СУБСИДИЙ МУНИЦИПАЛЬНЫМ ОБРАЗОВАНИЯМ». 

ПОСТАНОВЛЕНИЕ ЛИПЕЦКОГО ОБЛАСТНОГО СОВЕТА ДЕПУТАТОВ ОТ 25 АВ-

ГУСТА 2005 Г. № 928-ПС «О ПРОГРАММЕ РАЗВИТИЯ И ИСПОЛЬЗОВАНИЯ НАУЧНО-

ТЕХНИЧЕСКОГО И ИННОВАЦИОННОГО ПОТЕНЦИАЛА ЛИПЕЦКОЙ ОБЛАСТИ НА 2005-

2010 ГОДЫ». 

ПОСТАНОВЛЕНИЕ ЛИПЕЦКОГО ОБЛАСТНОГО СОВЕТА ДЕПУТАТОВ ОТ 12 АП-

РЕЛЯ 2004 Г. № 83 «О ГОСУДАРСТВЕННОЙ ПОДДЕРЖКЕ В ВИДЕ СУБСИДИРОВАНИЯ 

ПРОЦЕНТНОЙ СТАВКИ ПРЕДПРИЯТИЯМ И ОРГАНИЗАЦИЯМ ДЛЯ ВНЕДРЕНИЯ ТЕХНИЧЕ-

СКОГО ПЕРЕВООРУЖЕНИЯ, ТЕХНИЧЕСКИХ РАЗРАБОТОК И ИННОВАЦИЙ». 

ПОСТАНОВЛЕНИЕ ЛИПЕЦКОГО ОБЛАСТНОГО СОВЕТА ДЕПУТАТОВ ОТ 6 ОК-

ТЯБРЯ 2005 Г. № 970-ПС «ОБ ОБЛАСТНОЙ ЦЕЛЕВОЙ ПРОГРАММЕ «СЕЛЬСКОЕ ПО-

ДВОРЬЕ ЛИПЕЦКОЙ ОБЛАСТИ НА 2006-2008 ГГ.». 

ПОСТАНОВЛЕНИЕ ЛИПЕЦКОГО ОБЛАСТНОГО СОВЕТА ДЕПУТАТОВ ОТ 9 ДЕ-

КАБРЯ 2004 Г. № 680-ПС «ОБ ОБЛАСТНОЙ ЦЕЛЕВОЙ ПРОГРАММЕ «ГОСУДАРСТВЕН-

НАЯ ПОДДЕРЖКА РАСТЕНИЕВОДСТВА ЛИПЕЦКОЙ ОБЛАСТИ НА 2005-2007ГГ.». 

ПОСТАНОВЛЕНИЕ ЛИПЕЦКОГО ОБЛАСТНОГО СОВЕТА ДЕПУТАТОВ ОТ 9 ДЕ-

КАБРЯ 2004 Г. № 679-ПС «ОБ ОБЛАСТНОЙ ЦЕЛЕВОЙ ПРОГРАММЕ «ГОСУДАРСТВЕН-

НАЯ ПОДДЕРЖКА ЖИВОТНОВОДСТВА В ЛИПЕЦКОЙ ОБЛАСТИ НА 2005-2007 ГГ.». 

ПОСТАНОВЛЕНИЕ ЛИПЕЦКОГО ОБЛАСТНОГО СОВЕТА ДЕПУТАТОВ ОТ 18 МАР-

ТА 2004 Г. № 458-ПС «ОБ ОБЛАСТНОЙ ЦЕЛЕВОЙ ПРОГРАММЕ «СОЦИАЛЬНОЕ РАЗВИ-
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ТИЕ СЕЛА ДО 2010 ГОДА». 

ПОСТАНОВЛЕНИЕ ЛИПЕЦКОГО ОБЛАСТНОГО СОВЕТА ДЕПУТАТОВ ОТ 22 ДЕ-

КАБРЯ 2005 Г. № 1094-ПС «ОБ ОБЛАСТНОЙ ЦЕЛЕВОЙ ПРОГРАММЕ ГОСУДАРСТВЕН-

НАЯ ПОДДЕРЖКА РАЗВИТИЯ СТРОИТЕЛЬНОГО КОМПЛЕКСА ЛИПЕЦКОЙ ОБЛАСТИ В 

2006-2010 ГОДЫ». 

ПОСТАНОВЛЕНИЕ ЛИПЕЦКОГО ОБЛАСТНОГО СОВЕТА ДЕПУТАТОВ ОТ 19 СЕН-

ТЯБРЯ 2002 Г. № 94-ПС «О ПРОГРАММЕ «СВОЙ ДОМ». 

ПОСТАНОВЛЕНИЕ ЛИПЕЦКОГО ОБЛАСТНОГО СОВЕТА ДЕПУТАТОВ ОТ 23 ДЕ-

КАБРЯ 2003 Г. № 431-ПС «ОБ ОБЛАСТНОЙ ЦЕЛЕВОЙ ПРОГРАММЕ «О ГОСУДАР-

СТВЕННОЙ ПОДДЕРЖКЕ В ОБЕСПЕЧЕНИИ ЖИЛЬЕМ МОЛОДЫХ СЕМЕЙ ДО 2010 ГОДА». 

ПОСТАНОВЛЕНИЕ ЛИПЕЦКОГО ОБЛАСТНОГО СОВЕТА ДЕПУТАТОВ ОТ 26 ОК-

ТЯБРЯ 2000 Г. № 523-ПС  «О ПРОГРАММЕ ИПОТЕЧНОГО ЖИЛИЩНОГО КРЕДИТОВА-

НИЯ ЛИПЕЦКОЙ ОБЛАСТИ». 

ПОСТАНОВЛЕНИЕ ЛИПЕЦКОГО ОБЛАСТНОГО СОВЕТА ДЕПУТАТОВ ОТ 

18.11.2004 Г. № 628-ПС «О ПРОГРАММЕ ГОСУДАРСТВЕННОЙ ПОДДЕРЖКИ МАЛОГО 

ПРЕДПРИНИМАТЕЛЬСТВА В ЛИПЕЦКОЙ ОБЛАСТИ НА 2005-2008 ГГ.». 

РАСПОРЯЖЕНИЕ АДМИНИСТРАЦИИ ЛИПЕЦКОЙ ОБЛАСТИ ОТ 20 ОКТЯБРЯ 2004 

Г. № 780-Р «О ДЕМОГРАФИЧЕСКОЙ СИТУАЦИИ В ОБЛАСТИ И МЕРАХ ПО ЕЕ УЛУЧШЕ-

НИЮ». 

ПОСТАНОВЛЕНИЕ ЛИПЕЦКОГО ОБЛАСТНОГО СОВЕТА ДЕПУТАТОВ ОТ 30 МАР-

ТА 2006 Г. № 1198-ПС «ОБ ОБЛАСТНОЙ ЦЕЛЕВОЙ ПРОГРАММЕ «НАСЕЛЕНИЕ ЛИ-

ПЕЦКОЙ ОБЛАСТИ: СТРАТЕГИЯ НАРОДОСБЕРЕЖЕНИЯ 2006-2010 ГОДЫ». 

ПОСТАНОВЛЕНИЕ ЛИПЕЦКОГО ОБЛАСТНОГО СОВЕТА ДЕПУТАТОВ ОТ 15 ФЕВ-

РАЛЯ 2001 Г. № 586-ПС «О ДОПОЛНИТЕЛЬНЫХ МЕРАХ ПО СОЦИАЛЬНОЙ ПОДДЕРЖКЕ 

МНОГОДЕТНЫХ СЕМЕЙ». 

РАСПОРЯЖЕНИЕ АДМИНИСТРАЦИИ ЛИПЕЦКОЙ ОБЛАСТИ ОТ 5 ИЮНЯ 2003 Г. 

№ 581-Р «О ХОДЕ ВЫПОЛНЕНИЯ ОБЛАСТНЫХ КОМПЛЕКСНЫХ ПРОГРАММ ПО УЛУЧ-

ШЕНИЮ ПОЛОЖЕНИЯ ДЕТЕЙ В ЛИПЕЦКОЙ ОБЛАСТИ». 

РАСПОРЯЖЕНИЕ АДМИНИСТРАЦИИ ЛИПЕЦКОЙ ОБЛАСТИ ОТ 14 СЕНТЯБРЯ 
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2005 Г. № 687-Р «О СОСТОЯНИИ ТРУДОВЫХ РЕСУРСОВ И МЕРАХ ПО РАЗВИТИЮ КАД-

РОВОГО ПОТЕНЦИАЛА ОБЛАСТИ». 

ПОСТАНОВЛЕНИЕ ЛИПЕЦКОГО ОБЛАСТНОГО СОВЕТА ДЕПУТАТОВ ОТ 26 МАЯ 

2005 Г. № 819-ПС «О  ПРОГРАММЕ РАЗВИТИЯ СИСТЕМЫ ПОДГОТОВКИ КАДРОВ ДЛЯ 

ПРЕДПРИЯТИЙ ПРОМЫШЛЕННОСТИ ЛИПЕЦКОЙ ОБЛАСТИ НА 2005-2010 ГОДЫ». 

ПОСТАНОВЛЕНИЕ ЛИПЕЦКОГО ОБЛАСТНОГО СОВЕТА ДЕПУТАТОВ ОТ 22 ДЕ-

КАБРЯ 2005 Г. № 1100-ПС «О ПРОГРАММЕ РАЗВИТИЯ СИСТЕМЫ ПОДГОТОВКИ СПЕ-

ЦИАЛИСТОВ С ВЫСШИМ И СРЕДНИМ МЕДИЦИНСКИМ И ФАРМАЦЕВТИЧЕСКИМ ОБРА-

ЗОВАНИЕМ ЛИПЕЦКОЙ ОБЛАСТИ НА 2006-2010 ГОДЫ». 

ПОСТАНОВЛЕНИЕ ЛИПЕЦКОГО ОБЛАСТНОГО СОВЕТА ДЕПУТАТОВ ОТ 18 НО-

ЯБРЯ 2004 Г. № 627-ПС «ОБ ОБЛАСТНОЙ ЦЕЛЕВОЙ ПРОГРАММЕ «ПОДГОТОВКА 

ЖУРНАЛИСТСКИХ КАДРОВ ДЛЯ СРЕДСТВ МАССОВОЙ ИНФОРМАЦИИ ЛИПЕЦКОЙ ОБ-

ЛАСТИ НА 2004-2009 ГОДЫ». 

ПОСТАНОВЛЕНИЕ ЛИПЕЦКОГО ОБЛАСТНОГО СОВЕТА ДЕПУТАТОВ ОТ 22 ДЕ-

КАБРЯ 2005 Г. № 1106-ПС «ОБ ОБЛАСТНОЙ ЦЕЛЕВОЙ ПРОГРАММЕ «МОЛОДЕЖЬ ЛИ-

ПЕЦКОЙ ОБЛАСТИ (2006-2010 ГОДЫ)» И РЯД ДРУГИХ. 
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ПРИЛОЖЕНИЕ 4. РАЙОННАЯ ПРОГРАММНАЯ ПОДДЕРЖКА РЕА-

ЛИЗАЦИИ СТРАТЕГИИ 

1.МУНИЦИПАЛЬНАЯ ПРОГРАММА ЗАДОНСКОГО РАЙОНА «СОЗДАНИЕ 

УСЛОВИЙ ДЛЯ РАЗВИТИЯ ЭКОНОМИКИ ЗАДОНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙО-

НА ЛИПЕЦКОЙ ОБЛАСТИ НА 2014-2024 ГОДЫ», ПОДПРОГРАММЫ: 

1. «Развитие малого и среднего предпринимательства и малых форм хо-

зяйствования Задонского муниципального района Липецкой области на 2014 - 

2024 годы»; 

2. «РАЗВИТИЕ ПОТРЕБИТЕЛЬСКОГО РЫНКА ЗАДОНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО 

РАЙОНА ЛИПЕЦКОЙ ОБЛАСТИ НА 2014 - 2024 ГОДЫ»; 

3. «РАЗВИТИЕ СЕЛЬСКОХОЗЯЙСТВЕННОЙ   КООПЕРАЦИИ ЗАДОНСКОГО МУНИ-

ЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА ЛИПЕЦКОЙ ОБЛАСТИ  НА 2017-2024 ГОДЫ». 

2.МУНИЦИПАЛЬНАЯ ПРОГРАММА ЗАДОНСКОГО РАЙОНА «СОЗДАНИЕ 

УСЛОВИЙ ДЛЯ РАЗВИТИЯ СОЦИАЛЬНОЙ СФЕРЫ ЗАДОНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНО-

ГО РАЙОНА ЛИПЕЦКОЙ ОБЛАСТИ НА 2014-2024 ГОДЫ», ПОДПРОГРАММЫ: 

1.Подпрограмма «Реализация мер по профилактике терроризма и экс-

тремизма, минимизации и (или) ликвидации последствий проявления терро-

ризма и экстремизманатерритории Задонского муниципального района на 

2014 - 2024 годы»; 

2. Подпрограмма «Доступная среда на 2014 – 2024 годы»; 

3.Подпрограмма «Развитие физической    культуры и массового спорта 

Задонского муниципального района на 2014-2024 годы»; 

4.Подпрограмма «Патриотическое воспитание населения и молодежная 

политика Задонского муниципального района на 2014-2024 годы»; 

 5.ПОДПРОГРАММА «НАСЕЛЕНИЕ ЗАДОНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА: 

СТРАТЕГИЯ НАРОДОСБЕРЕЖЕНИЯ НА 2014-2024 ГОДЫ». 

3.МУНИЦИПАЛЬНАЯ ПРОГРАММА ЗАДОНСКОГО РАЙОНА СОЗДАНИЕ 

УСЛОВИЙ ДЛЯ ОБЕСПЕЧЕНИЯ ЖИЗНЕДЕЯТЕЛЬНОСТИ И БЕЗОПАСНОСТИ НАСЕ-

ЛЕНИЯ ЗАДОНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА НА 2014-2024 ГО-

ДЫ»,ПОДПРОГРАММЫ: 

1.«Повышение безопасности дорожного движения в Задонском муници-

пальном районе на 2014 - 2024 годы»; 

2.«Противодействие коррупции в Задонском муниципальном районе на 

2014 - 2024 годы»; 

3.«ПРЕДУПРЕЖДЕНИЕ И ЛИКВИДАЦИЯ ПОСЛЕДСТВИЙ ЧРЕЗВЫЧАЙНЫХ СИТУАЦИЙ 
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НА ТЕРРИТОРИИ ЗАДОНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА НА 2014 - 2024 ГОДЫ». 

4. МУНИЦИПАЛЬНАЯ ПРОГРАММА ЗАДОНСКОГО РАЙОНА «СОЗДАНИЕ 

УСЛОВИЙ ДЛЯ ПОВЫШЕНИЯ ЭФФЕКТИВНОСТИ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ОРГАНОВ МЕСТ-

НОГО САМОУПРАВЛЕНИЯ ЗАДОНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА ЛИПЕЦКОЙ 

ОБЛАСТИ НА 2014-2024», ПОДПРОГРАММЫ: 

1. «Совершенствование подготовки, переподготовки и повышения ква-

лификации кадров муниципальных служащих Задонского муниципального 

района на 2014 - 2024 годы». 

2. «УПРАВЛЕНИЕ МУНИЦИПАЛЬНЫМИ ФИНАНСАМИ ЗАДОНСКОГО МУНИЦИ-

ПАЛЬНОГО РАЙОНА НА 2014 - 2024 ГОДЫ». 

5.МУНИЦИПАЛЬНАЯ ПРОГРАММА ЗАДОНСКОГО РАЙОНА «СОЗДАНИЕ 

УСЛОВИЙ ДЛЯ РАЗВИТИЯ ИНФРАСТРУКТУРЫ, ИНЖЕНЕРНЫХ СЕТЕЙ И ПОВЫШЕ-

НИЕ КАЧЕСТВА ЖИЛИЩНО-КОММУНАЛЬНЫХ УСЛУГ НАСЕЛЕНИЯ ЗАДОНСКОГО 

МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА ЛИПЕЦКОЙ ОБЛАСТИ НА 2014- 2024 ГОДЫ», ПОД-

ПРОГРАММЫ: 

1.«Строительство, реконструкция и капитальный ремонт объектов му-

ниципальной собственности в Задонском муниципальном районе Липецкой 

области на 2014 - 2024 годы»; 

2.«Развитие дорожной деятельности Задонского муниципального райо-

на Липецкой области на 2014 - 2024 годы»; 

3. «КОМПЛЕКСНОЕ РАЗВИТИЕ СИСТЕМ КОММУНАЛЬНОЙ     ИНФРАСТРУКТУРЫ 

ЗАДОНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА НА 2014-2024 ГОДЫ». 

6.МУНИЦИПАЛЬНАЯ ПРОГРАММА ЗАДОНСКОГО РАЙОНА «ЭНЕРГОСБЕРЕ-

ЖЕНИЕ И ПОВЫШЕНИЕ ЭНЕРГЕТИЧЕСКОЙ ЭФФЕКТИВНОСТИ ЗАДОНСКОГО МУ-

НИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА НА 2014- 2024 ГОДЫ». 

7. МУНИЦИПАЛЬНАЯ ПРОГРАММА ЗАДОНСКОГО РАЙОНА «СОЗДАНИЕ 

УСЛОВИЙ ДЛЯ РАЗВИТИЯ ОБРАЗОВАНИЯ ЗАДОНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙ-

ОНА ЛИПЕЦКОЙ ОБЛАСТИ НА 2015-2024 ГОДЫ», ПОДПРОГРАММЫ: 

1. «РАЗВИТИЕ ДОШКОЛЬНОГО, ОБЩЕГО И ДОПОЛНИТЕЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ 

ДЕТЕЙ»; 

2.«РЕАЛИЗАЦИЯ МЕР ПО СОДЕРЖАНИЮ ДЕТЕЙ-СИРОТ И ДЕТЕЙ, ОСТАВШИХСЯ 

БЕЗ ПОПЕЧЕНИЯ РОДИТЕЛЕЙ»; 

3.«ОРГАНИЗАЦИЯ ОТДЫХА И ОЗДОРОВЛЕНИЯ ДЕТЕЙ И ПОДРОСТКОВ». 

8.МУНИЦИПАЛЬНАЯ ПРОГРАММА ЗАДОНСКОГО РАЙОНА «СОЗДАНИЕ 
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УСЛОВИЙ ДЛЯ РАЗВИТИЯ КУЛЬТУРЫ ЗАДОНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА 

ЛИПЕЦКОЙ ОБЛАСТИ НА 2015-2024 ГОДЫ», ПОДПРОГРАММЫ: 

1.«РАЗВИТИЕ КУЛЬТУРЫ ЗАДОНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА НА 2015- 

2024 ГОДЫ»; 

2.«РАЗВИТИЕ СИСТЕМЫ ДОПОЛНИТЕЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ ДЕТЕЙ В СФЕРЕ 

КУЛЬТУРЫ И ИСКУССТВА ЗАДОНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА ЛИПЕЦКОЙ ОБ-

ЛАСТИ НА 2015-2024 ГОДЫ». 

 

 

ПРИЛОЖЕНИЕ  № 5 «СВОДНАЯ ТАБЛИЦА ЦЕЛЕЙ, ЗАДАЧ, ИНДИКАТОРОВ И 

ПОКАЗАТЕЛЕЙ ДЛЯ АКТУАЛИЗАЦИИ СТРАТЕГИЧЕСКИХ ПЛАНОВ СОЦИАЛЬНО-

ЭКОНОМИЧЕСКОГО РАЗВИТИЯ ЗАДОНСКОГО  РАЙОНА НА ПЕРИОД ДО 2024 ГОДА» 
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НАИМЕНОВАНИЕ ИНДИКАТОРА 
ЕДИНИЦА 

ИЗМЕРЕНИЯ 
2017 ФАКТ 

2018 

ОЦЕНКА 

ПРОГНОЗ 

2019 2020 2021 2022 2023 2024 

1.СОЗДАНИЕ УСЛОВИЙ ДЛЯ ПОВЫШЕНИЯ КАЧЕСТВА ЖИЗНИ НАСЕЛЕНИЯ 

1.1.СРЕДНЕМЕСЯЧНАЯ ЗАРПЛАТА РАБОТАЮ-

ЩИХ (ПО КРУПНЫМ И СРЕДНИМ ПРЕДПРИЯ-

ТИЯМ) 

РУБ. 28796 30523,8 32660,5 34946,7 37393 40010 42810 45806,7 

ТЕМП РОСТА СРЕДНЕМЕСЯЧНОЙ  ЗАРПЛАТЫ  % 110 106          107 107 107 107 107 107 

1.2. ОБЕСПЕЧЕННОСТЬ ДЕТЕЙ МЕСТАМИ В 

ДОШКОЛЬНЫХ ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ УЧРЕЖДЕ-

НИЯХ 

% 100 100 100     100 100 100 100 100 

ДОЛЯ ДЕТЕЙ В ВОЗРАСТЕ 1 - 6 ЛЕТ, СТОЯЩИХ 

НА УЧЕТЕ ДЛЯ ОПРЕДЕЛЕНИЯ В МУНИЦИ-

ПАЛЬНЫЕ ДОШКОЛЬНЫЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫЕ 

УЧРЕЖДЕНИЯ, В ОБЩЕЙ ЧИСЛЕННОСТИ ДЕТЕЙ 

В ВОЗРАСТЕ 1 - 6 ЛЕТ 

% 0 0 0 0 0 0 0 0 

1.3УДОВЛЕТВОРЁННОСТЬ НАСЕЛЕНИЯ КАЧЕ-

СТВОМ ДОШКОЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ ДЕТЕЙ 

ПРОЦЕНТ ОТ 

ЧИСЛА ОПРО-

ШЕННЫХ 

92,4 93,5 94 94,5 9394,8 95 95,5 96 
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1.4.УДОВЛЕТВОРЁННОСТЬ НАСЕЛЕНИЯ КАЧЕ-

СТВОМ ДОПОЛНИТЕЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ 

ДЕТЕЙ 

ПРОЦЕНТ 

ОТ ЧИСЛА 

ОПРОШЕН-

НЫХ 

92 93 94 95 96 96 96 97 

1.5.УДЕЛЬНЫЙ ВЕС ДЕТЕЙ В ВОЗРАСТЕ 5-18 

ЛЕТ, ПОЛУЧАЮЩИХ УСЛУГИ ПО ДОПОЛНИ-

ТЕЛЬНОМУ ОБРАЗОВАНИЮ В ОРГАНИЗАЦИЯХ 

РАЗЛИЧНОЙ ОРГАНИЗАЦИОННО- ПРАВОВОЙ 

ФОРМЫ И ФОРМЫ СОБСТВЕННОСТИ 

% 89 90 90,5                                                                                                                 90,8 91,4 92,5 93 94,7 

1.6.УДОВЛЕТВОРЁННОСТЬ НАСЕЛЕНИЯ КАЧЕ-

СТВОМ ОБЩЕГО ОБРАЗОВАНИЯ ДЕТЕЙ 

ПРОЦЕНТ 

ОТ ЧИСЛА  

ОПРОШЕН-

НЫХ 

91 93 94 94 95 95 95 95 

1.7.УДЕЛЬНЫЙ ВЕС ЛИЦ, СДАВШИХ ЕДИНЫЙ 

ГОСУДАРСТВЕННЫЙ ЭКЗАМЕН ПО МАТЕМА-

ТИКЕ И РУССКОМУ ЯЗЫКУ, В ЧИСЛЕ ВЫПУСК-

НИКОВ ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ МУНИЦИ-

ПАЛЬНЫХ УЧРЕЖДЕНИЙ, УЧАСТВОВАВШИХ В 

ЕДИНОМ ГОСУДАРСТВЕННОМ ЭКЗАМЕНЕ 

% 100 100 100 100 100 100 100 100 

1.8. ОБЕСПЕЧЕНИЕ ЖИЛЬЕМ 
КВ.М. 

НА 1 ЧЕЛ 
32,8 33                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                              33,2 33,4 33,6 33,8 34 34,3 

1.9. ДОЛЯ НАСЕЛЕНИЯ ПРОЖИВАЮЩЕГО  В 

АВАРИЙНОМ ЖИЛЬЕ В ОБЩЕЙ ЧИСЛЕННОСТИ 

НАСЕЛЕНИЯ 

% 0,14 0 0 0 0 0 0 0 
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1.10. ОХВАТ НАСЕЛЕНИЯ УСЛУГАМИ ЦЕН-

ТРАЛЬНОГО ВОДОСНАБЖЕНИЯ, 
%  99,3 99,3    99,4     99,5 99,5 99,6 99,6 99,6 

1.11.ДОЛЯ НАСЕЛЕНИЯ, ПОТРЕБЛЯЮЩАЯ КА-

ЧЕСТВЕННУЮ  ПИТЬЕВУЮ ВОДУ, СООТВЕТ-

СТВУЮЩУЮ САНПИН 

% 99,7 99,7    99,7    100 100 100 100 100 

1.12.ДОЛЯ НАСЕЛЕНИЯ, ПРОЖИВАЮЩЕГО В 

НАСЕЛЕННЫХ ПУНКТАХ, НЕ ИМЕЮЩИХ РЕ-

ГУЛЯРНОГО АВТОБУСНОГО СООБЩЕНИЯ С 

АДМИНИСТРАТИВНЫМ ЦЕНТРОМ МУНИЦИ-

ПАЛЬНОГО РАЙОНА, В ОБЩЕЙ ЧИСЛЕННОСТИ 

НАСЕЛЕНИЯ МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА 

% 0,52 0,52      0,52           0,52 0,52 0,52 0,52 0,52 

1.13.УДЕЛЬНЫЙ ВЕС НАСЕЛЕНИЯ, УЧАСТВУ-

ЮЩЕГО В КУЛЬТУРНО-ДОСУГОВЫХ МЕРО-

ПРИЯТИЯХ 

% 1058 1100 1120 1150 1200 1250 1300 1350 

1.14 ДОЛЯ НАСЕЛЕНИЯ, СИСТЕМАТИЧЕСКИ 

ЗАНИМАЮЩЕГОСЯ ФИЗИЧЕСКОЙ КУЛЬТУРОЙ 

И СПОРТОМ, ПРОЦЕНТОВ 

% 38,3 39    39,5     40 40,5 40,8 41,2 41,2 

1.15. ОБЪЁМ ОБОРОТА РОЗНИЧНОЙ ТОРГОВ-

ЛИ, ВСЕГО 
МЛН.РУБ.  7828,5          8614 

946

9 

10

418 
11462,7 12612,2 13877 15268,6 

ОБЪЁМ ОБОРОТА РОЗНИЧНОЙ ТОРГОВЛИ НА 

ДУШУ НАСЕЛЕНИЯ 
ТЫС. РУБ. 224    246       272      301 332 365 373 442 

1.16. ОБЪЕМ БЫТОВЫХ УСЛУГ МЛН. РУБ. 174,1           191,6 210,6 231,5 254,5 268,5 295,2 324,5 

1.17.МАССА ВРЕДНЫХ  ВЕЩЕСТВ ВЫБРО-

ШЕННЫХ В АТМОСФЕРУ ОТ   СТАЦИОНАРНЫХ 

ИСТОЧНИКОВ 

ТЫС. ТОНН 1,448 1,448 1,448 1,448 1,448 1,448 1,448 1,448 
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1.18.МАССА ВРЕДНЫХ ВЕЩЕСТВ УЛОВЛЕН-

НЫХ И  ОБЕЗВРЕЖЕННЫХ 
ТЫС. ТОНН 0,615 0,615 0,615 0,615 0,615 0,615 0,615 0,615 

1.19.ОБЪЕМ СБРОСА ЗАГРЯЗНЕННЫХ ВОД МЛН. КУБ.М. 0 0 0 0 0 0 0 0 

1.20. УРОВЕНЬ РЕГИСТРИРУЕМОЙ БЕЗРАБО-

ТИЦЫ 
% 

 

      0,38 

 

0,35 0,33 0,3 0,27 0,25 0,25 0,25 

1.21.КОЛИЧЕСТВО ЗАРЕГИСТРИРОВАННЫХ 

ПРЕСТУПЛЕНИЙ 
ЕД. 411 400 380 350 330 315 305 300 

ЦЕЛЬ 2: УЛУЧШЕНИЕ ДЕМОГРАФИЧЕСКОЙ  СИТУАЦИИ 

2.1.ЧИСЛЕННОСТЬ НАСЕЛЕНИЯ (СРЕДНЕГО-

ДОВАЯ) 
ТЫС. ЧЕЛ. 35,086 34,916 34,766 34,636 34,536 34,520 34,5 34,5 

2.2.ЕСТЕСТВЕННАЯ УБЫЛЬ НАСЕЛЕНИЯ, ЧЕ-

ЛОВЕК 

НА 1ТЫС. 

НАСЕЛЕНИЯ 
-7,6 -7,6 -7,6 -7,6 -7,5 -7,5 -7,5 -7,5 

2.3.РОЖДАЕМОСТЬ НАСЕЛЕНИЯ 
НА 1ТЫС. 

НАСЕЛЕНИЯ 
8,7 9 9,3 9,2 9,4 9,6 

 

10,1 

 

10,1 

2.4. СМЕРТНОСТЬ НАСЕЛЕНИЯ 
НА 1ТЫС. 

НАСЕЛЕНИЯ 
16,3 16,6 17 17,3 17,7 18,1 18,1 18,1 

2.5. МИГРАЦИОННЫЙ ПРИРОСТ ЧЕЛ. -132 100 130 150 180 200 210 220 

ЦЕЛЬ 3: СОЗДАНИЕ СБАЛАНСИРОВАННОЙ И КОНКУРЕНТОСПОСОБНОЙ ЭКОНОМИКИ 



СТРАТЕГИЯ СОЦИАЛЬНО-ЭКОНОМИЧЕСКОГО РАЗВИТИЯ ЗАДОНСКОГО РАЙОНА НА ПЕРИОД ДО 2024 ГОДА 

АДМИНИСТРАЦИЯ ЗАДОНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА Г.ЗАДОНСК, УЛ.СОВЕТСКАЯ, Д.25 227

� 

3.1.ОТГРУЗКА ТОВАРОВ СОБСТВЕННОГО ПРО-

ИЗВОДСТВА, ВЫПОЛНЕНИЕ РАБОТ И УСЛУГ 

СОБСТВЕННЫМИ СИЛАМИ КРУПНЫМИ И 

СРЕДНИМИ ПРЕДПРИЯТИЯМИ/ НА СРЕДНЕ-

СПИСОЧНУЮ ЧИСЛЕННОСТЬ РАБОТАЮЩИХ 

НА КРУПНЫХ И СРЕДНИХ ПРЕДПРИЯТИЯХ 

ТЫС. 

РУБ./ТЫС. 

ЧЕЛ. 

718 768 822 871 932 997 997 997 

ТЕМП РОСТА ОБЪЕМА ОТГРУЖЕННОЙ ПРО-

ДУКЦИИ (ТОВАРОВ, РАБОТ, УСЛУГ)  (КРУП-

НЫЕ И  СРЕДНИЕ  ПРЕДПРИЯТИЯ) 

%  114 107 107 107 107 107 100 100 

3.2. КОЛИЧЕСТВО ПРЕДПРИЯТИЙ РЕЗИДЕНТОВ 

И УЧАСТНИКОВ ОСОБЫХ ЭКОНОМИЧЕСКИХ 

ЗОН ФЕДЕРАЛЬНОГО И РЕГИОНАЛЬНОГО 

УРОВНЕЙ 

ЕДИНИЦ 9 4 4 5 5 5 5 5 

3.3.ОБЪЕМ ПРОМЫШЛЕННОГО ПРОИЗВОД-

СТВА 
МЛН. РУБ. 1064 1148 1222 1295 1375 1460 1550,2 1646 

3.4. ОБЪЕМ ПРОИЗВОДСТВА ПРОДУКЦИИ 

СЕЛЬСКОГО ХОЗЯЙСТВА 
МЛН. РУБ. 8370,3 9413 10181 10832 11525 12262 12940 13768 

3.5. ОБЪЕМ ИНВЕСТИЦИЙ В ОСНОВНОЙ КА-

ПИТАЛ 
МЛН. РУБ. 4295 4587 4884,6 5191,6 5518 5865 6234 6626 

3.6. УДЕЛЬНЫЙ ВЕС ПРИБЫЛЬНЫХ ПРЕДПРИ-

ЯТИЙ 
% 88 90 92 95 95 100 100 100 

3.7. ДОЛЯ  ПРОМЫШЛЕННЫХ ПРЕДПРИЯТИЙ, 

ОСУЩЕСТВЛЯЮЩИХ ТЕХНОЛОГИЧЕСКИЕ  

ИННОВАЦИИ 

% 0 0 0 0 0 0 0 0 



СТРАТЕГИЯ СОЦИАЛЬНО-ЭКОНОМИЧЕСКОГО РАЗВИТИЯ ЗАДОНСКОГО РАЙОНА НА ПЕРИОД ДО 2024 ГОДА 

АДМИНИСТРАЦИЯ ЗАДОНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА Г.ЗАДОНСК, УЛ.СОВЕТСКАЯ, Д.25 228

� 

3.8. УДЕЛЬНЫЙ ВЕС  ПРОМЫШЛЕННОЙ ПРО-

ДУКЦИИ ИННОВАЦИОННОГО ХАРАКТЕРА В 

ОБЩЕМ ОБЪЕМЕ ОТГРУЖЕННОЙ ПРОМЫШ-

ЛЕННОЙ  ПРОДУКЦИИ 

% 0 0 0 0 0 0 0 0 

3.9.ОБЩИЙ ВВОД ЖИЛЬЯ ТЫС.КВ. М. 27,6 28 28 28 28 28 28 28 

3.10.ДОЛЯ ПРОТЯЖЕННОСТИ АВТОМОБИЛЬ-

НЫХ ДОРОГ ОБЩЕГО ПОЛЬЗОВАНИЯ  МЕСТНО-

ГО ЗНАЧЕНИЯ С ТВЕРДЫМ ПОКРЫТИЕМ В ОБ-

ЩЕЙ ПРОТЯЖЕННОСТИ АВТОМОБИЛЬНЫХ ДО-

РОГ ОБЩЕГО ПОЛЬЗОВАНИЯ МЕСТНОГО ЗНА-

ЧЕНИЯ 

 % 

 

74,3 

 

74,5 74,8      75 75,3 75,6 76 76,2 

3.11. КОЛИЧЕСТВО СУБЪЕКТОВ МАЛОГО И 

СРЕДНЕГО ПРЕДПРИНИМАТЕЛЬСТВА  

НА1ТЫС

. 

НАСЕЛЕНИЯ 

23,5 23,7 23,9 24,1 24,3 24,5 24,5 24,5 

3.12. ДОЛЯ СРЕДНЕСПИСОЧНОЙ ЧИСЛЕННО-

СТИ РАБОТНИКОВ МАЛЫХ И СРЕДНИХ ПРЕД-

ПРИЯТИЙ В ОБЩЕЙ ЧИСЛЕННОСТИ РАБОТНИ-

КОВ ВСЕХ ПРЕДПРИЯТИЙ И ОРГАНИЗАЦИЙ 

% 40 43      45 48 52 52 52 52 

3.13. ОБОРОТ ПРОДУКЦИИ (УСЛУГ), ПРОИЗ-

ВОДИМОЙ МАЛЫМИ ПРЕДПРИЯТИЯМИ, В ТОМ 

ЧИСЛЕ МИКРОПРЕДПРИЯТИЯМИ, И ИНДИВИ-

ДУАЛЬНЫМИ ПРЕДПРИНИМАТЕЛЯМИ 

МЛН.Р

УБ.  
7548,2 7555 7700 7850 7900 8000 8100 8150 

 

ЦЕЛЬ 4: УЛУЧШЕНИЕ КАЧЕСТВА МУНИЦИПАЛЬНОГО УПРАВЛЕНИЯ, ПОВЫШЕНИЕ ЕГО ЭФФЕКТИВНОСТИ 
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4.1.УДОВЛЕТВОРЕННОСТЬ НАСЕЛЕНИЯ ДЕЯ-

ТЕЛЬНОСТЬЮ ОРГАНОВ МЕСТНОГО САМО-

УПРАВЛЕНИЯ МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА, В 

ТОМ ЧИСЛЕ ИНФОРМАЦИОННОЙ ОТКРЫТО-

СТЬЮ 

ПРОЦЕНТ 

ОТ ЧИСЛА 

ОПРОШЕН-

НЫХ 

 

38,3 39      39,7 40,1 40,5 

 

40,8 

 

50,2 50,5 

4.2. РАСХОДЫ КОНСОЛИДИРОВАННОГО 

БЮДЖЕТА МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА В ЧА-

СТИ РАСХОДОВ НА СОДЕРЖАНИЕ РАБОТНИ-

КОВ ОРГАНОВ МЕСТНОГО САМОУПРАВЛЕНИЯ 

НА 1 ЧЕЛОВЕКА 

РУБ. 

 

2535,16 

 

 

2784,1 

 

 

2584,12 

 

 

2577,8 

 

 2577,8 2577,8 2577,8 2577,8 

4.3. ДОЛЯ МУНИЦИПАЛЬНЫХ СЛУЖАЩИХ, 

ПРОШЕДШИХ ПРОФЕССИОНАЛЬНУЮ ПЕРЕ-

ПОДГОТОВКУ,  ПОВЫШЕНИЕ КВАЛИФИКА-

ЦИИ, СТАЖИРОВКУ 

% 53 54 
5

4 
54 54 54 54       54 

4.4 ПЛОТНОСТЬ НАСЕЛЕНИЯ 
ЧЕЛОВЕК   

НА 1КВ.КМ. 
23,4 23,4 23,4 23,5 23,5 23,5 23,5 23,5 

4.5. УРОВЕНЬ УДОВЛЕТВОРЕННОСТИ НАСЕ-

ЛЕНИЯ РАЙОНА КАЧЕСТВОМ ПРЕДОСТАВЛЕ-

НИЯ ГОСУДАРСТВЕННЫХ, МУНИЦИПАЛЬНЫХ 

И ДОПОЛНИТЕЛЬНЫХ УСЛУГ, В ТОМ ЧИСЛЕ 

ПРЕДОСТАВЛЯЕМЫХ В ФОРМАТЕ МФЦ. 

% 99,06 90 90 90 90 90 90 90 
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ПРИЛОЖЕНИЕ 6 «ПЕРЕЧЕНЬ НЕИСПОЛЬЗУЕМОГО ИМУЩЕСТВА ПО ЗА-

ДОНСКОМУ МУНИЦИПАЛЬНОМУ РАЙОНУ» 

№

 

П/

П 

НАИМЕ-

НОВАНИЕ ОБЪЕКТОВ 

ПЛО-

ЩАДЬ, 

КВ.М. 

 

АДРЕС МЕСТОПО-

ЛОЖЕНИЯ 

 

СОБСТВЕННИК 

1 ШКОЛА С.СЦЕПНОЕ 542 

ЗАДОНСКИЙ РАЙОН, С.СЦЕПНОЕ, 

УЛ.ШКОЛЬНАЯ, Д.39 

МУНИЦИПАЛЬНЫЙ 

РАЙОН 

2 

ШКОЛА С.НИЖНЕЕ КА-

ЗАЧЬЕ 322,7 

ЗАДОНСКИЙ РАЙОН, 

С.НИЖНЕЕ КАЗАЧЬЕ, 

УЛ.СЕЛЬСКАЯ, Д.10 

МУНИЦИПАЛЬНЫЙ 

РАЙОН 

3 

ШКОЛА ПОС.ДОНСКОЙ 

РУДНИК 1256,5 

ЗАДОНСКИЙ РАЙОН, 

ПОС.ДОНСКОЙ РУДНИК, 

УЛ.ОКТЯБРЬСКАЯ, Д.1 

МУНИЦИПАЛЬНЫЙ 

РАЙОН 

4 

ШКОЛА 

С.АРХАНГЕЛЬСКОЕ 284 

ЗАДОНСКИЙ РАЙОН, 

С.АРХАНГЕЛЬСКОЕ, Д.25 

МУНИЦИПАЛЬНЫЙ 

РАЙОН 

5 ШКОЛА С.БАЛАХНА 441,4 

ЗАДОНСКИЙ РАЙОН, С.БАЛАХНА, 

УЛ.ЦЕНТРАЛЬНАЯ, Д.62 

МУНИЦИПАЛЬНЫЙ 

РАЙОН 

6 

РЕПЕЦКАЯ БОЛЬНИЦА И 

АМБУЛАТОРИЯ 596 

ЗАДОНСКИЙ РАЙОН, Д.ПОПОВКА, 

УЛ.ПОПОВСКАЯ, Д.23 

МУНИЦИПАЛЬНЫЙ 

РАЙОН 

7 ШКОЛА Д.АЛЕКСЕЕВКА 960 

ЗАДОНСКИЙ РАЙОН, 

Д.АЛЕКСЕЕВКА, Д.1 

МУНИЦИПАЛЬНЫЙ 

РАЙОН 

8 ШКОЛА С.КАЗИНО 504 

ЗАДОНСКИЙ РАЙОН, С.КАЗИНО, 

УЛ.ЦЕНТРАЛЬНАЯ, Д.78 

МУНИЦИПАЛЬНЫЙ 

РАЙОН 

9 ЗДАНИЕ КОМБИНАТ 402,2 

ЗАДОНСКИЙ РАЙОН, П.ДОНСКОЙ 

РУДНИК 

МУНИЦИПАЛЬНЫЙ 

РАЙОН 

10 

ЗАКРЫТАЯ СТОЯНКА НА 

30 АВТОМОБИЛЕЙ 1266,7 Г.ЗАДОНСК, УЛ.ТРУДА, 1 

МУНИЦИПАЛЬНЫЙ 

РАЙОН 

11 ШКОЛА С.РЕПЕЦ 1485,6 

ЗАДОНСКИЙ РАЙОН, Д.ПОПОВКА, 

УЛ.ПОПОВСКАЯ, Д.19 

МУНИЦИПАЛЬНЫЙ 

РАЙОН 

 

ИТОГО ПО МУНИЦИ-

ПАЛЬНОМУ РАЙОНУ 8061,1  

 

12 

МЕДПУНКТ Д.ГАЛИЧЬЯ 

ГОРА 45 

 

ЗАДОНСКИЙ РАЙОН, Д.ГАЛИЧЬЯ 

ГОРА 

СЕЛЬСКОЕ ПОСЕ-

ЛЕНИЕ 

13 

НАЧАЛЬНАЯ ШКОЛА 

Д.АННЕНКА 80,9 ЗАДОНСКИЙ РАЙОН, Д.АННЕНКА 

СЕЛЬСКОЕ ПОСЕ-

ЛЕНИЕ 
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14 

БЫВШИЙ ДЕТСКИЙ САД 

С.КАЛАБИНО 345 ЗАДОНСКИЙ РАЙОН, С.КАЛАБИНО 

СЕЛЬСКОЕ ПОСЕ-

ЛЕНИЕ 

15 

БЫВШИЙ ДЕТСКИЙ САД 

С.БАЛАХНА 500 ЗАДОНСКИЙ РАЙОН,С.БАЛАХНА 

СЕЛЬСКОЕ ПОСЕ-

ЛЕНИЕ 

16 

ДОМ КУЛЬТУРЫ 

С.ЗАМЯТИНО 160 ЗАДОНСКИЙ РАЙОН, С.ЗАМЯТИНО 

СЕЛЬСКОЕ ПОСЕ-

ЛЕНИЕ 

 

 

ИТОГО ПО ПОСЕЛЕ-

НИЯМ 1130,9  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


